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Rutin 6vertidsersattning utover AB

En medarbetare som utfor overtid har enligt Allmanna
bestaimmelser (AB), ratt till overtidsersattning enligt AB § 20.
Grunden 4r att regleringen i AB ska tillampas i forekommande
situationer.

Vid extraordinara situationer kan undantag fran ovan godkannas. Ett
sddant undantag ska tillstyrkas av verksamhetschef och sedan
godkinnas av HR-chef.

Utan beslut fran HR-chef kommer inte overtid utéver AB
registreras av heromarapportor eller utbetalas av Loneservice.

Undantag av denna typ har utifran givna forutsattningar
godkénts i samband med sommarsemesterperioden, pandemin
etc. I forekommande fall har det funnits sarskilt framtagna
hanteringar.

Arendehantering vid undantag:

1. Enhetschef ser ett behov av att godkdnna 6vertid utover AB
och skickar mail till verksamhetschef med motivering av
arendet.

2. Verksamhetschef:

Vid tillstyrkande

- Verksamhetschef skickar mailet vidare till HR-chef for
godkannande av 6vertid utover AB.

Vid avslag

- Verksamhetschef skickar mail tillbaka till enhetschef.

- Enhetschef informerar medarbetaren om att ersattning

enligt AB giller.
3. HR-chef fattar beslut.
Vid godkdnnande
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- HR-chef skickar mail till enhetschef heromastod for
atgard.

- Heromastod lagger in drendet till Loneservice i
Serviceportalen via blanketten Overtid utover avtal -
VGR serviceportal (vgregion.se)

- Arendet gar automatiskt till medarbetarens chef for
godkannande via ett mail.

- Loneservice betalar ut 6vertid utover AB till
medarbetaren.

Vid avslag

- HR-chef skickar mail tillbaka till verksamhetschef.

- Verksamhetschef skickar mail tillbaka till enhetschef.

- Enhetschef informerar medarbetaren om att ersattning
enligt AB giller.

Rubrik: Overtidsersittning utéver AB 22)
Dokument-ID: SV9024-2108058916-348

Version: 2.0


https://plexus-prod.vgregion.se/sp?id=sc_cat_item&sys_id=d8dd6d39b8104290ebb68219cf2028a5&sysparm_category=ccdea8e3473a15109e2a21ebd36d433e
https://plexus-prod.vgregion.se/sp?id=sc_cat_item&sys_id=d8dd6d39b8104290ebb68219cf2028a5&sysparm_category=ccdea8e3473a15109e2a21ebd36d433e

OBS! Utskriven version kan vara ogiltig. Verifiera innehéllet.

Information om handlingen

Handlingstyp: Rutin
Giiller for: Sjukhusen i vaster

Innehallsansvar: Ida Stjerna, (idasts), HR-strateg

Godkiand av: Marie Granberg Klasson, (markl29), HR-chef
Dokument-ID: SV9024-2108058916-348

Version: 2.0

Giltig fran: 2025-06-27
Giltig till: 2026-09-17



