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 Punkt 1 gemensam med styrgruppen för våra lokala samverkansteam barn 
och unga 

 

  Uppdrag 

1. Projekt föräldrahälsan i Ale    
Gustav TS informerar, utifrån bifogad PP-presentation, om det SIM-projekt 
som pågår i Ale där breddinförande från att en vårdcentral och skola varit 
involverad till att alla vårdcentraler och skolar kommer att arbeta utifrån 
konceptet. Syftet är att stötta föräldrar vars barn varit i kontakt med 
elevhälsoteamet då barns ohälsa många gånger beror på att också föräldrarna 
har en ohälsa.   
Ambitionen är att SIMBA kan vara en plattform för eventuell spridning till 
SIMBAs övriga kommuner.  Vårdcentralerna i övriga SIMBA- kommuner 
uttrycker viss farhåga om att arbetssättet kan belasta dem på ett sätt som de 
saknar resurser för. Styrgruppen och utvecklingsgruppen vill följa projektet 
som löper över två år. Gustav får också i uppdrag att förhöra sig om det finns 
möjlighet att söka SIM-medel för vidare spridning till övriga SIMBA-
kommuner.                      
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Gustav TS 

2. Kunskapshöjande dag för personal som arbetar med barn 0-6 år.  
Dialog och beslut om innehåll  
I rekapitulering av dialogen från föregående möte formades beslut vid mötet 
kring att arrangera en kunskapshöjande dag utifrån att BUP lyfte att de 
funderat över anledningen till att små barn med psykisk ohälsa inte remitteras 
in till dem och om detta kan bero på att ohälsan inte uppmärksammas inom 
första linjens hälso- och sjukvård. 
Vid dagens möte tas beslut om att samtliga verksamhetsrepresentanter till 
nästa möte förhör sig med sin personal inom vilka områden relaterat till 
ovanstående de känner att de behöver kunskapspåfyllnad kring. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Samtliga 
repre-
sentanter 

3. Backa barnet                                                                             
Dialog kring om det finns intresse av att i SIMBA-området gemensamt 
undersöka förutsättningarna att arbeta utifrån modellen  
Samtliga representanter finner arbetsmodellen tilltalande men några är 
tveksamma till om de har resurser att arbeta utifrån den. 
Maria informerar om att inom socialtjänsten i Kungälv pågår förberedelser för 
att arbeta utifrån modellen. Utvecklingsgruppen vill gärna följa arbetet och tar 
beslut om att Maria lämnar en lägesrapport vid vårens första möte. 

 
 
 

   
4. Remisshantering – Habilitering & Hälsa                       

Information 
Sofia informerar om att det inom Habilitering & Hälsa pågår en 
omorganisation som medför att patienter boende i Stenungsund och på Tjörn 
har valmöjligheten att gå på mottagningen i Uddevalla framöver. 
Sofia vädjar till de verksamheter som remitterar patienter till Habilitering & 
Hälsa att fråga dem om de vill bli remitterade till Göteborg eller till Uddevalla. 
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5. SIP i SAMSA                                                                                 

Uppföljning av implementeringen av IT-tjänsten i kommunerna 
Elevhälsan i Kungälv, Stenungsund och på Tjörn har nu byggt sina träd och 
berörd personal fått sina SITS-kort. Lite oklart vid dagens möte statusen i Ale. 
SIMBAs delregionala samordnare, som avslutat sin tjänst skulle under hösten 
hållit i utbildningar kring hur SIP-processen ska hanteras i SAMSA. Då detta nu 
inte är möjligt har undertecknad förhört sig kring möjligheten att köpa in 
utbildningstillfällen från leverantören av systemet, vilket troligtvis är möjligt. 
Samtliga verksamheter får i uppdrag att på hemmaplan undersöka hur många 
som behöver utbildning och återkomma till undertecknad senast 15 
september med antal utbildningsplatser man önskar, som underlag till offert. 
 

 

6. Nya Socialtjänstlagen                                                            
Nulägesstatus 

- Ale 
Lite oklart vid dagens möte 

- Kungälv 
Omorganisering för att bättre möta kraven i lagen och omställning i 
verksamhetssystemet utifrån nya krav på dokumentation. 
Stärkt våldsförebyggande arbete avseende våld i nära relationer och 
utökning av det förebyggande arbetet inkluderat förebyggande arbete 
kring riskbruk och beroende. 

- Stenungsund 
Politiken är väldigt pushande i omställningsarbetet och analysarbete 
pågår. 
Dialog pågår kring vilka insatser som kan erbjudas biståndslösa inom 
barn- och unga området. 
Utökat föräldrastöd och utveckling av statistikunderlag. 

- Tjörn 
Lite oklart vid dagens möte men skolsocialateamet arbetar nu närmare 
familjebehandlarna. 
 

Punkten åter till agendan vid aprilmöte 2026. 
 

 

7. Punkter att förmedla till de lokala samverkansgrupperna - barn och 
unga  

- Habilitering och hälsas nya remisshantering i samband med 
omorganisationen 

- Logopedernas nya organisering 
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6. Övrigt 
- Logopedernas organisering på primärvårdsnivå 

Lina informerar om att logopederna från och med den 1:e mars 2026 
kommer att samlas i ett eget verksamhetsområde med fyra 
mottagningar i Västra Götaland. Samtidigt kommer logopedresurserna 
att reduceras jämfört med de som nu finns, när de ingår i BUM:s 
verksamhetsområde. 
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