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Ärende Utvecklingsgrupp Psykisk hälsa, Barn och unga 
  

Datum 2025-05-08 
  

Plats Digitalt möte 
  

Närvarande 
(√) 

Johanna Forsell Ray 
Kungälvs sjukhus 

√ Irene Blomqvist 
Ales kommun 

- 

 Tove Mauritzon 
Psykologmottag. föräldraskap 
och små barn 

√ Gustav Leandersson 
Ales kommun 

√ 

 Lina Olofsson 
BUM 

- Maria Balaban  
Kungälvs kommun 

- 

 Sofia  Johannesson Portström   
Habilitering och hälsa 

- Linda Bjälkeborn 
Kungälvs kommun 

√ 

 Agneta Lindqvist  
Ungdomsmottagningarna 

- Pernilla Lundmark    
Stenungsunds kommun 

- 

 Anna Belfrage 
Offentliga vårdcentraler 

- Ulf Tolf 
Stenungsunds kommun 

√ 

 Agneta Hamilton 
Privata vårdcentraler 

√ Anna Orvefors 
Tjörns kommun 

√ 

 Ann-Sophie Lekander 
(adjungerad) 

Offentliga vårdcentraler 

√ Clarie Engström 
Tjörns kommun 

- 

 Jennie Engström 
Tandvården 

√ Else Thordstein 
NSPH 
 

- 

 Anette Karlsson 
(adjungerad) 

Ordförande Lokala barn- och 
ungagruppen Stenungsund 

√ Maria Gustafsson 
(adjungerad) 

Ordförande Lokala barn- och 
ungagruppen Stenungsund 

√ 

 Johanna Junkvist Lindau 
(adjungerad punkt 2) 
Delregional SIP-samordnare 
 

√ Karin Olsson 
(adjungerad punkt 1) 

Elevhälsan, Tjörns kommun 

 

√ 

 Johanna Jaring 
NSPH 
 

√ Helen Larsen 
(adjungerad punkt 1) 

VC Närhälsan, Tjörn 

√ 
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  Uppdrag 

1. BIF-samverkan på Tjörn (Barn i fokus)                             
Helen och Karin informerar utifrån bifogad PP-presentation om det 
samverkansarbete som finns på Tjörn kring förskolebarnen. 
Arbetet påbörjades år 2010 efter inspiration från Stenungsund. 
På Tjörn finns fem offentliga förskolor med ca 100-150 barn och en 
Montessoriförskola med ca 25 barn. 
 
I efterföljande dialog lyfts att känslan är att små barn med behov av insatser 
från specialistvården inte remitteras till BUP i så stor utsträckning som det 
borde göras. 
 
Utvecklingsgruppen enas om att till hösten anordna en kunskapshöjande dag 
för personal som arbetar med barn 0-6 år. För att både belysa det 
psykologiska och det medicinska perspektivet tar utvecklingsgruppen beslut 
om att förhöra sig med Karin Colliander, psykolog på Psykologmottagningen 
för föräldrastöd och barn samt Sara Lund, läkare och forskare på Göteborgs 
universitet om de har möjlighet att föreläsa. 
 
Undertecknad får i uppdrag att undersöka möjligheterna att till hösten 
arrangera en kunskapshöjande dag utifrån de nämnda förutsättningarna. 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Carina 

2. SIP i SAMSA                                                                                 
Uppföljning av implementeringen av IT-tjänsten i kommunerna inom 
elevhälsan 

- Ale  
Inte riktigt i mål än, men hoppas på att kunna komma i gång till hösten 
med att arbeta i SAMSA när SIP ska upprättas. 

- Kungälv 
Har byggt upp trädet och all berörd personal har fått SITS-kort. 

- Stenungsund 
Trädet är uppbyggt och planering pågår för att utbilda berörd personal 
i IT-tjänsten SAMSA under novemberlovet. 

- Tjörn 
Trädet är uppbyggt och tid är bokad för beställning av SITS-kort. 
 

Kommunerna önskar att ett antal utbildningstillfällen planeras in där samtliga 
kommuner kan anmäla sig. Detta för att öka möjligheten att avsätta tid för 
utbildningstillfälle. 
Johanna lyfter att vid ett utbildningstillfälle kan högst 30 personer delta för att 
samtliga ska kunna få det stöd de behöver avseende träning i testmiljön. 
Vid utbildningstillfället behöver deltagarna ha en dator med sig. 
 
Punkten åter till agenda på höstens första möte. 
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3. Nya Socialtjänstlagen                                                             
Nulägesstatus 
Ulf informerar om att det inte kommer att vara några övergångs-
bestämmelser, utan den nya lagen kommer att gälla fullt ut från och med den 
1:e juli 2025. 
Det som är nytt sedan förra informationstillfället är att socialtjänsten kommer 
att få ett brottsförebyggande ansvar. 
Stenungsund ser över prioriteringsordningen för övergången till den nya 
lagen. Hanteringen av biståndslösa insatser är högst upp på prioriteringslistan, 
dessutom arbetas det med anpassning och utformning av föräldrastöd. När 
det gäller ökat brukarinflytande är Stenungsund intresserade av att anställa 
en Peer Support. Även utformningen av det förebyggande arbetet ligger högt 
upp på prioriteringslistan. 

 
 
 

   
4. Mini-Maria                                                                                  

Nulägesinformation  
Ulf informerar om att ett nytt avtal i Mölndalsklustret, som består av Härryda, 
Mölndal, Partille och Stenungsund, precis kommit till stånd.  
Utifrån det nya avtalet kommer mindre tid vara transporttid till och från 
mottagningarna utanför Mölndal till förmån för mottagningsbesök. 
Övriga kommuner i Delregional Västras nämnd fortsätter arbeta utifrån de 
tidigare ingångna avtalen. 
Det nya avtalet i Mölndalsklustret är tvåårigt och löper ut årsskiftet 
2026/2027 då även övriga avtal löper ut.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 

   
5. Punkter att förmedla till de lokala samverkansgrupperna - barn och 

unga  
- Beslut om kunskapshöjande dag för personal som arbetar med barn 0-

6 år 
- Dialog i de lokala barn och unga grupperna om syftet med gruppen och 

deras uppdrag utifrån beslutad uppdragsbeskrivning. 
- Minnesanteckningarna från de lokala samverkansgrupperna översänds 

till utvecklingsgruppen via undertecknad efter varje möte. 

 

   
6. Övrigt 

- Tjörn har svårt att fylla agendan när den lokala barn och unga 
gruppens träffas om vill till hösten testa att endast träffas en 
gång/termin och att då regionens samtliga verksamheter som ingår i 
gruppen deltar.  

- Utvecklingsgruppen vill ta del av de lokala samverkansgruppernas 
minnesanteckningar. 

- Gustav lyfter att på senaste mötet i Ales lokala samverkansgrupp 
pratade man om modellen för ”Backa barnet”. Ales lokala 
samverkansgrupp undrar om det finns intresse av att i SIMBA-området 
gemensamt undersöka förutsättningarna att arbeta utifrån modellen. 
I Dalsland arbetar man utifrån modellen och i Ystad har kommun och 
sjukvård ett strukturerat arbete utifrån modellen för att tidigt 
upptäcka barns behov utifrån oroväckande agerande.  
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 Beslut tas om att ta upp frågan till agendan på höstens första möte. Inför 
mötet får samtliga representanter i utvecklingsgruppen i uppdrag att läsa in 
sig på modellen Backa barnet. 

 

 
 
 
 
Vid minnesanteckningen 
Carina Westerelve 
Processledare 

https://www.backabarnet.se/

