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1. FACT (Flexible Assertive Community Treatment)
Information om samarbetet mellan psykiatrin och kommunerna i Skdne

Utvecklingsgrupp Psykisk hilsa, vuxna

2024-11-27
Digitalt mote

Eva Blixt

Kungdilvs sjukhus

Cecilia Tahmasebiepour
Privata vardcentraler
Ann-Sophie Lekander
(adjungerad)

Offentliga vardcentraler
Anna Belfrage

Offentliga vardcentraler
Asa Bingsmark
Folktandvadrden

Greger Hjelm

(adjungerad)

Ordférande lokala
psykaitrigruppen, Kungalv
Darko Pankovski
(adjungerad)

Ordférande lokala psykiatri-
gruppen, Ale

Lokala psykiatrigrupperna
Ndgra representanter fran
kommun och regional
primdrvdrd

patum 2024-11-28
pokumenttyp Minnesanteckningar

Irene Blomqvist \
Ales kommun

Taija Holmberg \
Ales kommun

Maria Balaban \
Kungdlvs kommun

Anders Haag \
Stenungsunds kommun

Clarie Engstrém \
Tjérns kommun

Johanna Jaring \
NSPHIG

Carina Gadd \
(adjungerad)

Ordférande lokala psykiatri-
gruppen, Stenungsund

Cecilia Fjellsson V
(delar av punkt 1)
Kungédilvs sjukhus

Jenny Rudberg \
(adjungerad punkt 1)
Psykiatrin Helsingborg

Uppdrag

nordvdist.

Jenny Rudberg informerar, utifran bifogad PP-presentation, om FACT-
modellen och hur psykiatrin och kommunerna i Skane nordvast samarbetar
utifran denna. For att fa definiera sig som ett FACT-team behovs det i teamet

minst fyra yrkeskategorier.




Teamarbetet dr mer resurskrdavande an det traditionella arbetet men da
modellen medfor farre dygn inom heldygnsvarden ar bedomningen att det
inte ar dyrare att arbeta utifran modellen.

Jenny sager att det pagar en uppfoljning och utvardering av arbetet ur
verksamhetens perspektiv. Utvardering utifran deltagarna perspektiv visar pa
stor ndjdhet med arbetssattet.

Punkten ater till agendan i januari for dialog kring om utvecklingsgruppen ska
arbeta for att se om FACT-modellen kan vara nagot att implementera i SIMBA-
omradet.

Gemensamma utbildningsdagar

Gemensam utbildning i R-ACT vdren 2025

Fragan har varit ute i de lokala psykiatrigrupperna och kommunerna ser garna
att psykiatrin anordnar utbildning under varen 2025. Cheferna inom
kommunerna har ett ansvar i att skapa forutsattningar for berérd personal att
delta i utbildningen.

Motestider ar 2025
Foljande motestider beslutas for kommande ar:

29 januari kl.13:00-15:00
(digitalt)

07 maj kl.13:00-15:00
(fysiskt)

03 september kl.13:00-15:00
(fysiskt)

19 november kl.13:00-15:00
(digitalt)

Ordforandeskapet ar 2025-2026

Ann-Sofie har varit i kontakt med psykiatrin, som star pa tur att dverta
ordférandeskapet, och erbjudit sig forsatt ansvar for ordférandeskapet en
period till, vilket psykiatrin ser positivt pa. Utvecklingsgruppen fattar beslut
om att Ann-Sofie bibehaller ordférandeskapet ar 2025-2026.

Senaste styrgruppsmotet i den regionala styrgruppen for psykisk
halsa
Ann-Sofie informerar om att fokus for de senaste métena har varit:

- Beslut om att avveckla styrgruppen och att det var styrgruppens sista
mote. Dock ar det oklart hur det lansévergripande arbetet ska
hanteras efter avvecklingen.

- Storsta utmaningen ar de nationella stimulansmedlen som ar avsatta
for samverkan da det kravs en lansovergripande samverkansstruktur
for att fa ta del av dem.




- Utifran nationellt hall har Folkhdlsomyndigheten och Socialstyrelsen
tillsamanas med 24 andra myndigheter tagit fram strategin “Det
handlar om livet” som arbetet med psykisk halsa och suicidprevention
ska utga fran. Strategin ar ett forslag som regeringen har att fatta
beslut om och nar det sker sa ar tanken att den lansévergripande
styrningen ocksa framat ska utga fran strategin.

- De omraden utifran den nationella strategin som storst fokus ska ligga
pa ar barn och ungas psykiska halsa, samsjuklighet samt
suicidprevention dar dven efterlevandes behov lyfts fram.

6. Punkter att formedla till de lokala psykiatrigrupperna
- Fora dialogi de lokala grupperna om FACT-modellen kan vara av intresse
att implementera i SIMBA-omradet.

7.  Ovrigt
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