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1. Presentationsrunda

Presentationsrunda da alla inte tidigare har traffats. Jennie, ny
verksamhetschef pa Skepplanda Lakarhus och Sara Svensson ny representant

for NSPH, halsas valkomna.

Jennie Engman \
Skepplandas Ldkarhus

Cecilia Tamasepeipour -
Adinahdlsan, DOKTOR:SE

Emelia Onebro Olausson \
Nérhdlsan Alvéngen

Louise Petterstrom -
Alvéingens Léikarhus

Susanne Slosar
Bohusvardcentral & BVC
Tina Holmberg (delar av métet)
Ale praktiken

Monica Sporre

Bohus Fysioterapi Rehab
Mattias Anesten

Ale Rehabklinik

Jan Arleij

Alvéngen Fysioterapi rehab
Sara Svensson

NSPH

Johanna Junkvist-Lindau
(adjungerad)

Delregional samordnare

Tina Karlsson \
(adjungerad)

Regional koordinator

PSV kognitiv svikt vid misstdnkt
demenssjukdom

B e

Uppdrag




2. Klienter/patienter med beroende och/eller samsjuklighet
Darko undrar om representanterna ser ett behov av att traffas for att fora
dialog kring varandras uppdrag, ansvar och samarbete avseende berord
malgrupp?
Samtliga tycker det vore vardefullt att traffas for dialog om samarbete kring
malgruppen. Beslut tas om en gemensam samverkansdag den 29 januari
kl.09:00-12:00 dit bade chefer och medarbetare som arbetar praktiskt med

malgruppen bjuds in. Onskemal finns att dven heldygnsvarden finns Darko
representerad pa samverkansdagen. Darko far i uppdrag att skicka ut
inbjudan.

3. Egenvard
Asa informerar om att kommunen kommer att starta upp ett internt arbete
med framtagningen av en tillampningsrutin for att sdakra féljsamheten till den
reviderade lansgemensamma riktlinjen kring egenvard samt att
egenvardsintygen blir korrekta. Den regionala rehab. ser garna att de blir
involverade i arbetet.
Beslut tas om att tillampningsrutinen tas upp pa motet i januari for
synpunktsinhamtning fran regionens verksamheter.

4. Avvikelsehantering i samverkan
Inga avvikelser har lyfts in till mdtet men de privata rehab.representanterna
lyfter att sedan checklistan borjat anvdndas sa ar det inte ovanligt att
sjukhuset missar att dokumentera vem som ska ansvara for insatser efter
utskrivning under ansvarsfliken i planeringsmeddelandet. Det blir da otydligt
vem som ska 6verta ansvaret och vilka insatser som forvantas fran
primarvardsrehab. Rehab. lyfter ocksa att de blir tillagda sent i processen nar
det géller nya patienter och da blir det svart att tidigt planera for insatser
efter utskrivning.
Beslut tas att till motet i januari fora statistik Over hur vanligt forekommande
problemet ar samt att var och en rehab.enhet ta med ett "typarende” att fora
dialog kring i larande syfte.

Rehab.representanterna upplever att de inte har nagot forum dar de
gemensamt kan diskutera hjalpmedel och rehab.insatser och lyfter att ett
natverk i SIMBAs regi vore dnskvart. Undertecknad informerar om att ett
sadant natverk tidigare har funnits. Beslut tas om att lyfta dnskemalet till
utvecklingsgruppen fér in- och utskrivningsprocessen?.

Vid ndsta mote erhalls en sammanfattning av de avvikelser som rapporterats
in i MedControlpro under ar 2024. Kommunen sammankallar berérda
rehabenheter for att férbereda en gemensam analys infér NO-motet i januari.

1 Uppdragsbeskrivning for det rehab.natverk som tidigare funnits inom SIMBAs
samverkansstruktur bifogas minnesanteckningarna.




Uppfoljning av Vardbegiran och information ut i SAMSA, hosten 2024
Johanna informera om resultatet fran uppfoéljningen, utifran bifogad PP-
presentation. Resultatet visar pa tydlig forbattring vad galler att skicka in
vardbegiran och informationen i vardbegiran. Annu tydligare férbattring ses
pa anvandandet av checklistan som i forra uppféljningen var upprattad i 48%
av arendena jamfort med 91% vid senaste uppféljningen.

Dock ar innehallet ett forbattringsomrade da ingen av checklistorna var
komplett.

De tre huvudsakliga delarna i checklistan som saknas ar:

- att insatser fran 6ppenvarden var tillgangliga och sdkrade

- information om huvudansvarig fast vardkontakt

- att vardcentral mottagit nodvandig information

Johanna har identifierat en kunskapsbrist i hantering av SAMSA vad galler
huvudansvarig fast vardkontakt, som kan ha paverkan pa resultatet. Om detta
dokumenteras i “Patientadministration” arvs det ner till checklistan.

Att insatser fran 6ppenvarden ér tillgangliga och sakrade ar viktigt att
sakerstdlla innan meddelande om utskrivningsklar skickas eftersom det ar en
styrande parameter fér kommunernas betalningsansvar.

Motestider ar 2025
Utifran liggande forslag antas féljande motestider for kommande ar:

22 januari kl. 08:30-12:00
23 april kl. 08:30-12:00
25 augusti kl. 13.00-16:30
05 november kl. 08:30-12:00

Januarimotet halls digitalt, 6vriga fysiskt i kommunal lokal. Meddelande om
lokal erhalls med agendan.

Samverkan kring skorhet och skattning enligt CFS

Nuléigesstatus

Inom kommunen ar arbetssattet etablerat och implementeringsarbete pagar
pa samtliga vardcentraler. Pa nagra vardcentraler erbjuds en skattning vid
hembesdk och nagra erbjuder det ocksa vid besok pa vardcentralen.
Sjukhusen i vaster har ett beslut om att dldre ska erbjudas skattning enligt
CFS-skalan och implementeringsarbete pagar. Enligt SIMBAs rutin avseende
samverkan kring skorhet och skattning enligt CFS-skalan ska vardcentralernai
sin vardbegaran till kommunerna fylla i resultatet fran senaste skattningen.
Sjukhuset kommer mer och mer att efterfraga senaste skattningen om den
inte finns tillganglig i SAMSA, efter hand som arbetssattet implementeras pa
sjukhuset.




10.

11.

Proaktiv SIP vid demensdiagnoser

Kommunens demensteam har bjudit in vardcentralernas aldreskoterskor till
ett mote for dialog kring den gemensamma rutinen. Vid motet framkom att
alla aldreskoterskor inte hade fatt information om beslut och rutin sa forsta
motet blev ett informationsmdte. Demensteamet har kallat till nytt mote for
dialog kring gemensamt implementeringsarbete.

Punkten ater till agendan pa métet i januari.

Demensnatverk i SIMBA-omradet
Tina Karlsson, regional koordinator, informerar om bakgrunden till att det fran
regionalt hall finns en 6nskan om delregionala natverk. Tina visar ocksa
statistik 6ver hur det ser ut i Vastra Gotaland vad galler:
- Demensdiagnoser dar det VGR overgripande ar 41% av patienterna
har en ospecifik diagnos och i Ale ar det 57%
- Funktionsbeddmning har 16,1% av patienterna fatt i Ale jamfort med
VGR-snittet som ar ca 30%
- Nar det galler SIP ar det ca 5% i Delregional Vastras
upptagningsomrade som har detta upprattat

Ostra ndmnden som har arbetat strukturerat med demensnatverk ar ocksa de
som har bést resultat pa samtliga parametrar.

Tina K lyfter att vanligtvis blir det farre som erbjuds lakemedelsbehandling nar
de har en ospecifik diagnos. Nya lakemedelsbehandlingar kan 6ka trycket pa
varen fran patienter och anhériga om att fa en demensutredning. Tina
betonar att demensnétverk ar viktiga for att utveckla demensvarden bade
lokalt och delregionalt.

Kommunen stéller fraga till vardcentralerna om det finns mojlighet att minska
de ospecifika demensdiagnoserna. Tina H sdger att det kan vara svart da
patienter manga ganger soker sent och arbetsbelastningen pa vardcentralens
lakare ar hog. Tina K lyfter att teamarbetet ar viktigt som stod till Iakarens
diagnossattning samt att ndar man kanner sig osaker skicka en konsultremiss
till minnesmottagningen for hjalp med att satta en specifik demensdiagnos.

IT-tjdnsten SAMSA

Kommunens bistandsenhet erbjuder sig att komma ut till vardcentralerna och
ge "hands on” hjalp i in- och utskrivningsprocessen och IT-tjansten SAMSA om
nagon vardcentral kdnner behov av kunskapsforstarkning. Kontakta i sa fall
Mattias Leukfens mattias.leufkens@ale.se eller Christoffer Stensones
christoffer.stensones@ale.se

Ordforandeskapet ar 2025-2026

Bohus VC eller Adinahdlsan AB/Doktor.se star pa tur att dverta
ordférandeskapet. Adinahélsan saknar pa grund av sjukdom representant vid
motet.
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Kommunen erbjuder sig fortsatt ansvar for ordférandeskapet en
period till. Vardcentralerna antar erbjudandet.

12. Naromradesplanen for ar 2025
Statusuppdatering
Ett mote har hallits pa koncernkontoret och ytterligare ett ar inplanerat.
Darefter ska pilotkommunerna skriva naromradesplan for ar 2025 utifran
framtagen testmall.

13 Ovrigt
NSPHs arbete i Vistra Gétaland
Sara informerar om att NSPH har anstéllt en ny samordnare med fokus pa
barn och unga som aven ar handledare for Peer Support personer, vilka har
egenerfarenhet och uppdrag att ge stod till patienter och klienter i de
verksamheter de ar anstallda i.
NSPH genomfor ocksa pa uppdrag av olika verksamheter brukarrevisioner.

Vid minnesanteckningen
Carina Westerelve
Processledare




