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1. Presentationsrunda
Philipp Meijering ar ny chefslakare och ny representant for sjukhusen i vast.
Philipp halsas valkommen till samordningsgruppen.




In- och utskrivningsprocessen fran slutenvarden

Avstdmningstrdffar -Aterkoppling pa hur det fungerar utan avstimnings-
traffar pa Tjorn.

Vardcentralsrepresentanterna tycker det har fungerat bra att inte ha nagra
avstamningstraffar och samarbetet med socialtjansten har forbattrats. Bistand
upplever att mycket tid gar at till att eftersdka information eftersom det
saknas mycket information i SAMSA, som ar nédvandig for hemtagning. Deras
beddmning ar att om inte informationen blir battre i SAMSA behdver
avstamningstraffarna inforas igen.

Pa Tjorn traffas alla berdrda parter i in- och utskrivningsprocessen en
gang/termin. Nasta traff ar den 25 september och da kommer fokus for
traffen vara checklistan som gjorts obligatorisk inom SIMBA.

Dialog fors kring systematisk uppféljning. Johanna paminner om att
uppfoéljning av information i vardbegaran och information vid utskrivning
genomfors tva ganger/ar och nasta tillfalle ar den 1:e oktober.

Beslut tas om att personal involverad i in- och utskrivningsprocessen fran
bistand, kommunal och regional priméarvard pa Tjorn samt personal i
vardplaneringsteamet pa Kungalvs sjukhus bjuds in till samordningsgruppens
arbetsdag i mars for att ge sin bild av hur arbetet har fungerat under atta
manader tillbaka fran mars raknat.

Dialog fors aven om att det inom SIMBA-omradet finns olika tolkningar av nar
en patient ar utskrivningsklar trots att det finns en regional rutin som sager
vad som ska vara tillgangliggjort i SAMSA nar slutenvarden meddelar
primarvarden att patienten ar utskrivningsklar.

Dialog kring korttidsplatser kontra dtergdng till hemmet

Dialog kring strategier for att fa personal involverad i in- och
utskrivningsprocessen att arbeta mot att patienter i forsta hand ska ga hem
och inte till korttidsplats efter utskrivning fran slutenvarden. Pa sjukhuset
paminns personalen reglerbundet om detta. Risk finns att informationen i
SAMSA inte uppdateras nar en patient ligger kvar i vantan pa en korttidsplats.
| extremfall kan patienter bli kvar pa en korttidsplats i upp till ett ar i vantan
pa Sarskilt boende, vilket reducerar tillgangligheten pa korttidsplatser.
Dialog fors kring kompetenshdjning hos personalen pa sjukhuset gallande
vilka insatser fran socialtjanst och kommunal halso- och sjukvard som
patienter kan erbjudas i hemmet.

Beslut tas om att Anna M kan komma till APT:er pa sjukhuset pa de tva
avdelningar som har mest samarbete med kommunen och informerar om
"Hemma forst”. Beslut tas ocksa om att nagon av socialcheferna kommer till
SKOTA-motet den 4 december och informerar verksamhetscheferna pa
Kungalvs sjukhus.
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Sjukhusvard i hemmet 24 /7

Katarina informerar, utifran bifogad PP-presentation, om en pagdende
forstudie kring sjukhusvard i hemmet 24/7, som tangerar NSVTs uppdrag.
Malgruppen ar patienter som vanligtvis ligger inne pa sjukhus pa grund av
installningar som nu kan goras i hemmet via egenmonotirering och som inte
ar inskrivna i den kommunala primarvarden. Kungalvs sjukhus har hamtat
inspiration fran Skane.

Primarvarden deltar garna i workshops for att fora in primarvardens
perspektiv i hur det ar att ha patients hem som arbetsplats. Ebba far i uppdrag
att ansvara for att den kommunala primarvarden ar representerad pa
kommande workshop. Dialog fors ocksa kring att bjuda in hela primarvarden i
SIMBA-omradet till en informationstraff i november. Katarina och
undertecknad far i uppdrag att planera for informationstraffen.

Uppfoljning av mobilnarvard

Rekrytering av primdrvdrdsidkare till analysdagen

Anna informerar om att Johanna pa utvecklingsgrupp Aldre lyfte att det &r
svart att fa med en primarvardslédkare till analysdagen och att hon lagger
mycket tid for att finna en ldkare som kan delta. Johanna undrar om det finns
mojlighet att lagga upp ett rotationsschema mellan vardcentralerna i SIMBA-
omradet att utse lakare som kan delta. Om rotationsschema laggs ut pa alla
vardcentraler i SIMBA-omradet sa behover varje vardcentral tillskjuta en
lakarresurs vid ett tillfalle vart attonde ar.

Johanna far i uppdrag att ta fram ett forslag till rotationsschema som
presenteras for ledningsgruppen i samverkan pa forsta motet i december.

Halso- och sjukvardsinsatser pa korttidsvistelse enligt LSS
Frdga frdn VVG om dialog kring méjligheterna att testa ett av de fem
alternativ i SIMBA-omrddet som den regionala arbetsgruppen tagit fram

- Dialog fors kring forslagen och av de fem férslagen ser SIMBAs
samordningsgrupp forslaget om att Habilitering och hélsa far ansvaret
for organisera och ansvarar for hilso- och sjukvardsinsatser for
malgruppen ar det mest realistiska da malgruppen redan ar kand for
verksamheten. Bade i Uppsala och Sérmland har regionen valt att
tilldela den verksamheten hélso- och sjukvardsansvaret for
malgruppen.

- Varken de mobila teamen inom psykiatrin eller somatiken har naturlig
kontakt med eller erfarenhet av att arbeta med malgruppen, vilket inte
heller vardcentralerna inom vardvalet har varvid SIMBAs
samordningsgruppen beddémer dessa alternativ som mindre lampliga.

- Att den kommunala hilso- och sjukvarden skulle 6verta ansvaret ar
inte mojligt utifran nu gallande lagstiftning. Dartill har den kommunala
hélso- och sjukvarden ingen naturlig kontakt eller erfarenhet av att
arbeta med malgruppen da de inte omfattas av det kommunala halso-
och sjukvardsansvaret.
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- Det sista alternativet att starta upp ett fatal riktade korttids med
personal fran bade VGR och kommun skulle kunna vara ett alternativ
men i sa fall far det bli en senare |6sning da det tar tid att starta upp
integrerade verksamheter och fragan behover |6sas har och nu. Det
gar inte att det ska ga ytterligare flera ar innan de
patientsdkerhetsrisker som forekommer dagligen far en |6sning.

Undertecknad far i uppdrag att ta fram underlag for samordningsgruppens
beddmning som ordférande kan 6verlamna till VVG.

Information fran styrgrupp PsyKisk hilsa
Ann-Sofie L informerar om att foljande punkter hanterades pa senaste motet:

Budget ar 2024: De senaste motena har dgnats at de extra 25 miljoner kr
Vastra Gotaland fatt for samverkan kring barn och unga samt
samsjuklighet. Arbetet i styrgruppen har for en tid till stor del satts pa
paus med anledning av kommunernas interna omorganisering och interna
dialog kring samverkansstrukturen med Vastra Gotalandsregionen.

Information fran VVG
Rickard och Karin informerar om att foljande punkter togs upp pa senaste
motet:

- Processen for framtagning av nya halso- och sjukvardsavtalet —
Regionens politiker vill att det ska vara klart till valet och trada i kraft
den 1: e januari 2027.

Den regionala arbetsgruppen ska ta fram forslag till HoS-avtal under
hdsten som ska ut pa remiss januari-juni 2025. Remissyttrandena ska
bearbetas under perioden juni-augusti, darefter beslutsrunda i VGR
och Vastra Gotalands 49 kommuner under perioden september 2025-
juni 2026.

Information om arbetet ska vara en staende punkt pa VVG agenda
under processen.

- Samverkan inom omradet psykisk halsa
Pa nationell front har samverkansarbete inom psykisk halsa och
suicidprevention slagits samman till ett spar och Véastra Gotaland har
fattat beslut om att félja den nationella strategin.

Mer information om vad detta kommer att innebéara ges pa kommande

mote i VVG.
- Implementering av Millennium och SAMVY

Den 12 november pabérjas implementering i S6dra Alvsborgsomradet.

| forsta skedet kommer regionens verksamheter samt kommunernas
att anslutas. Dock inte de privata enheterna inom vardvalen. Man &r
medveten om att det kommer att bli komplicerat att ha tva IT-tjanster
som ska existera parallellt under ett par ars tid.
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- Ett arshjul ar under framtagning for att representanterna i mojligaste
man ska veta vilka frdgor som ska hanteras pa métena.

- Motestider for ar 2025

- Under o6vrig togs SIP-riktlinjen upp, men parkerades till kommande
mote.

7. Samradsgruppens agenda den 11 oktober
Dialog kring agendan till utbildningsdagens for politiken. Troligtvis kommer
punkten kring information om Mini-Mariamottagningarna att tas bort da det
finns en pagdende dialog kring framtida organisering med anledning av att det
fran flera hall finns ett missndje kring nuvarande.

8. Ovrigt
Standardiserad i utskrivningsprocess efter vissa elektiva ingrepp inom kirurgin
och ortopedin
Katarina lyfter att kirurgin och ortopedin undrar om det finns mojlighet att
tillsammans med priméarvarden ta fram standardiserade gemensamma
arbetssatt for snabb atergang till hemmet for vissa elektiva ingrepp.
Undertecknad har en minnesbild om att detta genomférdes for kna- och
hoftplastiker under tiden hon var processledare aren 2012-2015.
Sjukhuset aterkommer med ett underlag kring vad samt hur de primart tanker | Katarina
och skickar 6ver det till Johanna for att se om och hur det eventuellt skulle
kunna passa in i in- och utskrivningsprocessen eller om det enbart berérde
rehab och omfattas av den pdgdende processen kring hjdlpmedelshantering?.

Vid minnesanteckningen
Carina Westerelve
Processledare

1 Undertecknad hittade ett dokument fran den tiden som beskriver ett pilotprojekt som genomférdes i slutet
av ar 2013 och varen 2014. Dokumentet bifogas minnesanteckningarna.



