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Ärende Politisk samrådsgrupp 
  

Datum 2023-12-01 
  

Plats Göteborg, konferens Radisson Blu 
  

Närvarande 
(√) 

Jim Aleberg (S) 
Ordförande  
Sjukhusen i väster  

√ Jan Rudén (S) 
Ordförande 
Välfärdsutskottet 
Stenungsunds kommun 

√ 

 Gunilla Lindell (KD) 
Vice ordförande  
Sjukhusen i väster 

√ Linda Maria Hermansson (C) 
Ledamot 
Välfärdsutskottet 
Stenungsunds kommun 

√ 

 Tanja Siladji Dahne (MP)   
Ordförande 
Delregional nämnd Västra    

√ Ulrica Johansson (C) 
Ordförande 
Styrelsen för folktandvården  

- 

 Anna-Lena Holberg (M) 
2:e viceordförande 
Delregional nämnd Västra   

√ Maria Hjärtqvist  (S) -  
Vice ordförande  
Habilitering och hälsa 

- 

 Göran Larsson (MP) 
Ordförande  
Styrelsen för Närhälsan 

√ Oscar Pihlblad (KD) 
Vice ordförande  
Habilitering och hälsa 

- 

 Tobias Björk (M) 
Vice ordförande  
Styrelsen för Närhälsan 

√ Anette Holgersson (V) 
Ordförande  
Styrelsen för Regionhälsan   

√ 

 Johnny Sundling (S) 
1:e vice ordförande  
Socialnämnden   
Ale kommun                              

- 
 

Peter Heie (C) 
Vice ordförande  
Styrelsen för Regionhälsan   

- 

 Lena Camp (SD) 
Ordförande 
Utbildningsnämnden   
Ale kommun 

- Tyrone Hansson (FiA) 
Ordförande  
Socialnämnden   
Ale kommun 

√ 

 Elisabeth Mattsson (L) 
Vice ordförande  
Utskottet för trygghet och stöd, 
Kungälvs kommun 

√ Pia Gillerstedt (S)  
Ordförande 
Utskottet för trygghet och stöd,  
Kungälvs kommun 

√ 

 Gun Alexandersson Malm (L)  
Ordförande 
 Socialnämnden, Tjörns kommun 

- Anna Vedin (M) 
Vice ordförande  
Utskottet för bildning och lärande, 
Kungälvs kommun 

√ 

 Gunnemar Olsson (L) 
Ordförande Barn- och 
utbildningsnämnden 
Tjörns kommun 

√ Anette Johannessen (S)  
2:e vice ordförande Socialnämnden, 
Tjörns kommun 

- 
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 Peter Svensson 
Processledare 
Västra Hälso- och sjukvårdsnämnden  

√ Mats Dahl 
Primärvårdschef 
Närhälsan 

√ 

 Katarina Andersson  
Biträdande sjukhusdirektör 
Sjukhusen i Väster 

√ Malin Bomberg 
Områdeschef 
Folktandvården 

- 

 Jacob Wulfsberg 
Chefsläkare 
Sjukhusen i Väster 

√ Jenny Linder 
Verksamhetschef 
Habilitering och hälsa 

- 

 Ingela Wessbo 
Regionområdeschef 
Region hälsan 

√ Karin Olsson 
Verksamhetschef 
Privata Vårdgivare 

√ 

 Ebba Gierow 
Sektorchef 
Socialtjänst 
Ale kommun 

√ Rickard Persson 
Sektorchef 
 Socialtjänst 
Stenungsunds kommun 

- 

 Åsa Ericson 
Sektorchef 
Sektor utbildning 
Ale kommun 

- Pernilla Lundmark 
tf. Sektorchef 
Sektor utbildning 
Stenungsunds kommun 

- 

 Lena Arnfelt 
Sektorchef 
Sektor Trygghet och stöd 
Kungälvs kommun 

√ Shujaat Noormohamed 
Förvaltningschef  
Socialförvaltningen 
Tjörns kommun 

- 

 Dennis Reinhold 
Sektorchef 
Sektor Bildning och lärande 
Kungälvs kommun 

- Lena Eriksson 
Förvaltningschef 
Barn och utbildning 
(adjungerad punkt 3) 

- 

 Johan Sjöholm 
(adjungerad punkt 3) 
Kungälvs kommun 

√ Cajsa Hamel 
(adjungerad) 
Tjörns kommun 

√ 

     

     

     

     

     

     

  Uppdrag 

0. Jan Rudén börjar mötet med att avtacka Jim Aleberg för gott ordförandeskap 
under det innevarande året. 
 

 

1. SIMBAs samverkansteam Barn och unga 
Bordläggs till kommande möte på grund av sjukdom. 
 

 

2.  Socialmedicinska mottagningar i SIMBA-området 
Bordläggs till kommande möte på grund av sjukdom. 
 

 

3. Förebyggande och hälsofrämjande arbetet i samverkan 
Johan informerar utifrån bifogad PP-presentation om SIMBAs hälsofrämjande 
nätverk samt det arbete som pågår i SIMBA-området avseende 
hälsofrämjande och förebyggande insatser. 
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4. Samverkansplanen för hälsa och den nära vården  år 2024 – 2025 
samt samverkan och samarbete inom SIMBA 

Samverkansplanen har reviderats utifrån den input samrådsgruppen gav i juni. 

I dialogen lyfts bland annat vikten av det suicidpreventiva arbetet, 
anhörigstöd till barn och unga samt att omställningen till den nära vården inte 
går så fort som det är önskvärt. 
Beslut: Den politiska samrådsgruppen antar det reviderade förslaget till 
samverkansplan för hälsa och den nära vården 2024-2025. SIMBAs 
processledare får i uppdrag att ta fram en skrivelse som underlag för 
fastställande av samverkansplanen inom respektive nämnd/styrelse.  
 
Vad fungerar väl och vad behöver utvecklas i samverkansarbetet i SIMBA-
området  
Mycket fungerar väl så som: 

- Folkhälsoarbetet 
- Närvårdsamverkan på loka nivå  
- Samverkan kring barn och ungas psykiska hälsa både lokalt och 

delregionalt 
- Möjlighet att dra lärdom av goda exempel i övriga kommuner. 

Samtidigt viktigt att ha förståelse för att förutsättningarna är olika och 
allt inte kan göras på exakt samma sätt.  

 
SIMBA som samverkansstruktur är viktig och behövs för att hålla ihop 
samarbetet mellan region och kommun. 

 
Behov av utveckling: 

- Mest avvikelser kring In- och utskrivningsprocessen och där brister ofta 
lyfts i olika sammanhang  

- Utvecklingen mot den nära vården, tolkar lagar olika vilket medför att 
förflyttning uteblir 

- Samverkan för att skapa sömlösa övergångar mellan vårdgivare 
Vem bär ansvaret? 

- Svårigheter ibland med juridiska tolkningar och olika uppfattningar om 

vad som ingår i det kommunala hälso- och sjukvårdsansvaret, vilket 

skapar svårigheter i samarbetet 

- Närsjukvårdsteam en bit kvar för att få det fungerande, mer sömlöst 

mellan kommun och region – central fråga 

Vad saknas för att kommunerna ska känna sig trygga att släppa in 

närsjukvårdsteamen? 

- Psykiatrin och BUP. Tidiga insatser, inte missa suicid bland ungdomar.  

- Demografin och kompetensförsörjningsutmaningarna ställer stora krav 
på samverkan 

- Utbildning för politiker behövs och det behöver vara återkommande 
inslag. Vid dessa tillfällen ska verksamheter komma och berätta hur de 
arbetar i verksamheten 

- Involvera invånarna i större utsträckning 

 
Hur stor skillnad hade det varit om delregional samverkan inte funnits? Vad 
skulle fungerat sämre då? 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Carina 
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5. Mötestider för år 2024     
 
Den politiska samrådsgruppen beslutar om följande mötestider för 
kommande år:                                                            
 

24 maj kl. 12:00-16:30 
06 december kl. 12:00-16:30 

 
Beslut tas också om att boka in en utbildningsdag under våren. 
Samrådsgruppens presidie återkommer med information om dag och 
fokusområde för utbildningsdagen. 
 

 

6. Ordförandeskap år 2024 
Sjukhusen i väster, genom Jim Aleberg, överlämnar ordförandeskapet för 
kommande år till Stenungsunds kommun och Jan Rudén. Jan lämnar 
uppdraget som vice ordförande till Tanja Siladji Dahne, Delregional nämnd 
Västra. 
 

 

7. Närvaro vid samrådsgruppens möten  
Jim Aleberg lyfter behovet av hög närvaro vid samrådsgruppens möten för att 
öka förutsättningar för fruktsamt arbete. Om det av olika anledningar är svårt 
med hög närvaro uppmanar Jim representanterna att överlämna uppdraget 
till någon annan som har större möjligheter att delta.  
Det är viktigt att representanterna i samrådsgruppen har stort mandat inom 
den nämnd, styrelse eller utskott som hen representerar för att i möjligaste 
mån säkerställa att de beslut som samrådsgruppen antar fastställs inom 
respektive nämnd, styrelse eller utskott. 
 

 

8. Avslutning  
Jim tackar för det gångna året och önskar alla en ”God Jul och Gott Nytt År” 

 

   

   

 
 
 
Vid protokollet 
 
 
Carina Westerelve 
 
Justeras  
 
 
Jim Aleberg (S)   Linda-Maria Hermansson (C) 
Ordförande tf. vice ordförande  
SIMBAs politiska samrådsgrupp SIMBAs politiska samrådsgrupp 


