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Uppdrag

Jan Rudén boérjar motet med att avtacka Jim Aleberg foér gott ordférandeskap
under det innevarande aret.

SIMBAs samverkansteam Barn och unga
Bordlaggs till kommande mote pa grund av sjukdom.

Socialmedicinska mottagningar i SIMBA-omradet
Bordlaggs till kommande mote pa grund av sjukdom.

Forebyggande och hilsoframjande arbetet i samverkan

Johan informerar utifran bifogad PP-presentation om SIMBAs hélsoframjande
natverk samt det arbete som pagar i SIMBA-omradet avseende
halsoframjande och férebyggande insatser.




Samverkansplanen for hilsa och den nira varden ar 2024 - 2025
samt samverkan och samarbete inom SIMBA

Samverkansplanen har reviderats utifran den input samradsgruppen gav i juni.

| dialogen lyfts bland annat vikten av det suicidpreventiva arbetet,
anhorigstod till barn och unga samt att omstallningen till den néra varden inte
gar sa fort som det ar 6nskvart.

Beslut: Den politiska samradsgruppen antar det reviderade forslaget till
samverkansplan for halsa och den nara varden 2024-2025. SIMBAs
processledare far i uppdrag att ta fram en skrivelse som underlag for
faststallande av samverkansplanen inom respektive namnd/styrelse.

Vad fungerar vél och vad behéver utvecklas i samverkansarbetet i SIMBA-
omrddet
Mycket fungerar val sa som:

- Folkhalsoarbetet

- Naérvardsamverkan pa loka niva

- Samverkan kring barn och ungas psykiska halsa bade lokalt och
delregionalt

- Mojlighet att dra lardom av goda exempel i 6vriga kommuner.
Samtidigt viktigt att ha forstaelse for att forutsattningarna ar olika och
allt inte kan goras pa exakt samma satt.

SIMBA som samverkansstruktur ar viktig och behovs for att halla ihop
samarbetet mellan region och kommun.

Behov av utveckling:

- Mest avvikelser kring In- och utskrivningsprocessen och dar brister ofta
lyfts i olika sammanhang

- Utvecklingen mot den néara varden, tolkar lagar olika vilket medfor att
forflyttning uteblir

- Samverkan for att skapa somldsa 6vergangar mellan vardgivare
Vem bar ansvaret?

- Svarigheter ibland med juridiska tolkningar och olika uppfattningar om
vad som ingar i det kommunala hélso- och sjukvardsansvaret, vilket
skapar svarigheter i samarbetet

- Narsjukvardsteam en bit kvar for att fa det fungerande, mer somlost
mellan kommun och region — central fraga
Vad saknas for att kommunerna ska kdnna sig trygga att slappa in
narsjukvardsteamen?

- Psykiatrin och BUP. Tidiga insatser, inte missa suicid bland ungdomar.
- Demografin och kompetensforsorjningsutmaningarna staller stora krav
pa samverkan

- Utbildning for politiker behovs och det behover vara aterkommande
inslag. Vid dessa tillfallen ska verksamheter komma och beréatta hur de
arbetar i verksamheten

- Involvera invanarna i stérre utstrackning

Hur stor skillnad hade det varit om delregional samverkan inte funnits? Vad
skulle fungerat samre da?

Carina




5. Motestider for ar 2024

Den politiska samradsgruppen beslutar om féljande moétestider for
kommande ar:

24 maj kl. 12:00-16:30
06 december kl. 12:00-16:30

Beslut tas ocksa om att boka in en utbildningsdag under varen.
Samradsgruppens presidie aterkommer med information om dag och
fokusomrade for utbildningsdagen.

6. Ordforandeskap ar 2024
Sjukhusen i vaster, genom Jim Aleberg, 6verlamnar ordférandeskapet for
kommande ar till Stenungsunds kommun och Jan Rudén. Jan lamnar
uppdraget som vice ordférande till Tanja Siladji Dahne, Delregional namnd
Vastra.

7. Narvaro vid samradsgruppens moten
Jim Aleberg lyfter behovet av hog narvaro vid samradsgruppens moten for att
Oka forutsattningar for fruktsamt arbete. Om det av olika anledningar ar svart
med hog narvaro uppmanar Jim representanterna att éverlamna uppdraget
till ndgon annan som har stérre mojligheter att delta.
Det ar viktigt att representanterna i samradsgruppen har stort mandat inom
den namnd, styrelse eller utskott som hen representerar for att i mojligaste
man sakerstalla att de beslut som samradsgruppen antar faststalls inom
respektive namnd, styrelse eller utskott.

8. Avslutning
Jim tackar for det gdngna aret och 6nskar alla en ”God Jul och Gott Nytt Ar”

Vid protokollet

Carina Westerelve

Justeras
Jim Aleberg (S) Linda-Maria Hermansson (C)
Ordférande tf. vice ordférande

SIMBAs politiska samrdadsgrupp SIMBAs politiska samrddsgrupp




