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  Uppdrag 

   

0. Presentationsrunda 
Presentationsrunda då alla inte tidigare har träffats. 
 

 

1. Tandhygienist i kommunal verksamhet (TAIK) 
Peter och Victoria informerar, utifrån bifogad PP-presentation, om det projekt 
folktandvården har genomfört de senaste tre åren i fyra av Västra Götalands 
kommuner avseende erbjudande om tandhygienist i kommunal verksamhet. 
Kungälv är en av de fyra kommuner som ingått i projektet. Projektet har fallit 
väl ut och medfört att personalen fått ökad kunskap kring tandvård och 
munhälsa genom stöd och utbildningsinsatser från en tandhygienist. 
Projektet avslutas vid årsskiftet 2023-2024. Är kommunerna intresserade av 
att ha en TAIK i sin kommun finns möjlighet att från och med är 2024 köpa 
tjänsten från folktandvården.  
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 Vid intresse behöver kontakt tas med folktandvården snarast möjligt då 
folktandvården i så fall behöver rekrytera handhygienister. 
När det gäller kompetenshöjande åtgärder kan folktandvården inom sin 
ordinarie uppsökande verksamhet erbjuda utbildning till personalen. 
Vid intresse av att genomföra gemensamma utbildningar går det bra att 
kontakta undertecknad som då tillsammans med Peter kan ta fram ett 
utbildningspaket utifrån de behov som finns. 
Victoria tipsar om Socialstyrelsens webbutbildning i ”Grundläggande 
utbildning om munhälsa och munvård” Utbildningen är en grundläggande 
utbildning om munhälsa och munvård och vänder sig till personal som i sitt 
dagliga arbete möter personer som behöver stöd med sin munvård. 
Utbildningen omfattar sju moduler och tar ca en timme att genomföra. 
 

 

2. Uppföljning av mobil närvård våren 2023                       
Utvecklingsgruppen antar Johannas förslag om att genomföra vårens 
uppföljning v.12-13. 

 
 

   

3. Samverkan kring skörhet och skattning enligt CFS       
Anna undrar hur det går med implementeringen inom kommunerna. 
I Kungälvs kommun har beslut tagits om att fokusera på patienter i ordinärt 
boende och att skattningarna ska dokumenteras i vårdbegäran så den finns 
tillgänglig för de samverkande parterna. Alepraktiken har kommit i gång i 
mindre omfattning och äldresköterskan, som finner verktyget tilltalande, 
använder det vid besök på vårdcentralen och vid hembesök när utrymme 
finns. 
Punkten åter till agendan vid nästa möte. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

4. Övrigt 
Information från vårdprocessgrupp Palliativ vård 
Marie informerar utifrån bifogad PP-presentation att: 

- Handbok för läkare nu finns att beställa gratis via RCC. Handboken 
innehåller bland annat verktyg för att tidigt identifiera den palliativa 
fasen 

- Vårdprogram för specialiserad palliativa avseende barn samt personer 
med njursvikt är framtaget 

- Förslaget till LMR för palliativ vård har inhiberats då flera kommuner 
bedömer att det behövs vissa förtydligande i den innan den kan antas 

- Västra Götaland har halkat efter i regisiteringen av dödsfall i Svenska 
Palliativ registret. Täckningsgraden var i fjol endast 50% 
 

Dialog förs kring att vårdprocessgruppen fokuserar på den specialiserade 
palliativa vården med risk för att utvecklingen av den allmänna palliativa 
vården kommer i skymundan. Marie får i uppdrag att förhöra sig om det finns 
möjlighet att bjuda in en primärvårdsläkare till vårdprocessgruppen då 
representationen i vårdprocessgruppen till övervägande del kommer från den 
specialiserade vården. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Marie 
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 Utvecklingsgruppen tar beslut om att kommunrepresentanterna och 
sjukhusets representant till nästa möte, på hemmaplan går igenom resultatet 
från registrerade ärenden för år 2022, och på mötet i maj delger varandra sina 
resultatet. Därefter förs en dialog kring det gemensamma resultatet och 
eventuella gemensamma insatser. 

 

 Kungälvs sjukhus representant i utvecklingsgruppen 
Anna informerar om att hon kommer att anta nya arbetsmässiga utmaningar 
och lämnar uppdraget som enhetschef för vårdplaneringsteamet vid 
månadsskiftet februari-mars. Ny representant från Kungälvs sjukhus blir 
Anette Johansson, vårdenhetschef för geriatriken och rehabiliteringen. 
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