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Uppdragsbeskrivning för lokal SIP-samordnare 

Inledning 
 

Samordnad individuell plan (SIP) ska upprättas enligt Hälso- och sjukvårdslagen (2017:30) 16 
kap. 4 § och Socialtjänstlagen (2001:453) 2 kap. 7 § för personer som har behov av insatser från 
både socialtjänst och hälso- och sjukvård. Planen ska upprättas om kommunen eller Västra 
Götalandsregionen bedömer att den behövs för att den enskilde ska få sina behov 
tillgodosedda, och om den enskilde samtycker till att den upprättas. 
 
Samordnad individuell planering (SIP-möte) ska enligt Lagen om samverkan vid utskrivning från 
sluten hälso- och sjukvård (2017:612) 4 kap. 1-3§§ erbjudas den enskilde, om hen efter hemgång 
från slutenvård behöver insatser från både kommunen och regionen i form av hälso- och 
sjukvård eller socialtjänst. 

Inom hälso- och sjukvård, socialtjänst samt skola och elevhälsa ställs det stora krav på 
samverkan och samordning. SIP är ett dokument som ger en samlad beskrivning av den 
enskildes pågående och planerade insatser, från kommun och region samt andra aktörer. 
Arbetssättet med SIP skapar förutsättningar för tydlighet och överblick samt bättre vård och 
insatser. 

Tydlighet ska finnas inom samtliga verksamheter inom SIMBA när och hur SIP upprättas samt 
vilka stöd som finns att tillgå. Samordningsgruppen i SIMBA tog 2021-10-28 beslut om att 
tillsätta lokala SIP-samordnare för att stödja implementeringen av arbetssättet med SIP.  
 

 
Mål 
 
SIP ska erbjudas alla när behov av gemensam planering uppstår av insatser mellan kommun 
och Västra Götalandsregionen samt vid utskrivning från sluten hälso- och sjukvård när den 
enskilde behöver insatser från både kommun och Västra Götalandsregionen. SIP ska 
erbjudas oavsett ålder, diagnos, funktionsvariation eller behov och är den enskildes plan. 

 
Syfte  

De lokala SIP-samordnarnas roll är att stötta personal inom den egna verksamheten som 
arbetar i samverkan med andra verksamheter. Syftet är att öka förutsättningarna för att 
flera individer som har insatser av både kommun och region erbjuds SIP och den regionalt 
beslutade processen för SIP-arbetet följs. 
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Uppdrag 
 
De lokala SIP- samordnarna ska: 

 I samråd med chef öka kunskapen inom verksamheten kring hur man kallar till, 
förbereder och leder SIP-möten samt hur dessa följs upp. 

 Delta i utbildning och nätverk rörande SIP i SIMBA  

 Stödja personal i användning av SIP i befintlig IT-tjänst 

 Sprida informationsmaterial om SIP i egen verksamhet 

 Återkoppla till delregional samordnare för SIP när utvecklingsområden identifieras 
 

De lokala SIP-samordnarna har nätverksträffar 2–4 gånger per år. 
 
Delregional samordnare för SIP är sammankallande till nätverksträffarna.  
 
 
Hur mycket tid som ska avsättas för uppdraget är beslut som tas i varje enskild verksamhet. 
 

 


