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Punkterna 1-4,6 beroér den lokala psykiatrigruppen

Presentationsrunda

Presentationsrunda da alla inte traffas tidigare. Ewa Mether, ny enhetschef
for 6ppenvardspyskiatrin samt Mattias Leufkens tf verksamhetschef och Ulrika
Johansson chef for den samlade dldreomsorgen inom kommunen, halsas
valkomna som nya representanter i naromradesgruppen.

Oversyn av handlingsplan fér psykiatri och beroendefrigor
Jacqueline halsar att handlingsplanen for psykiatri och beroendefragor
behover ses dver vid nasta mote i april och uppmanar alla att Idsa igenom
handlingsplanen infér moétet. Finns synpunkter pa handlingsplanen mailas de
med fordel till Jacqueline infor motet.

Socialmedicinska mottagningar

Véstra héalso- och sjukvardsnamnden har avsatt 1 000 000 kr till SIMBA-
omradet och Lilla Edet for halso- och sjukvardsinsatser som utfors av
sjukskoterska vid en socialmedicinsk mottagning. Satsningen ar langsiktig. Ales
del blir 232 000 kr och berdknas racka till ca 30% av en heltid.

For att sakerstalla kontinuitet far en vardcentral/kommun ansvaret for att
bemanna den socialmedicinska mottagningen med en sjukskoterska.
SIMBA har anstallt Jeanette Karlsson, som stod till kommunerna och
vardcentralerna i utvecklings- och implementeringsarbete. Jeanette har
mangarig erfarenhet fran arbetet pa den socialmedicinska mottagningen pa
Tjorn som i ar varit 6ppen i tio ar.

NO-gruppen ger Jeanette i uppdrag att kalla verksamhetscheferna
tillsammans med Mattias fran kommunen till ett méte den 20 februari for
beslut om vilken vardcentral som tar ansvaret for att bemanna en
socialmedicinsk mottagning samt paborja utvecklingsarbetet.

Tillganglig information bifogas minnesanteckningarna.

Samverkan pa forsta linjen barn och unga

Tina informerar om att sedan UPH-mottagningen startade upp har farre
drenden varit uppe for dialog nar samverkansteamet har mote samtidigt som
det inte inkommit flera drende till UPH-mottagningen. Detta tyder pa att
samverkansdelen har tappats. Tina kommer att bjuda i verksamhetscheferna
till sarskilt mote i fragan, dit daven det gar bra att bjuda med de psykologer
som arbetar med samverkansadrendena. Tina vadjar till 6vriga
vardcentralschefer att prioritera deltagande pa motet.

Motesforum ar 2023
Efter forslag fran tilltradande ordforande tar ndromradesgruppen beslut om
att motena i april och september halls fysiskt och motet i november digitalt.

Uppdrag

Jeanette




Avvikelsehantering i samverkan

Redovisning av statistik frén MedControl

Johanna J-L redovisar, utifran bifogad PP-presentation, statistik kring
avvikelser registrerade i MedControl under ar 2021 och ar 2022.

Bade under ar 2021 Och ar 2022 har overvagande del av avvikelserna beroért
in- och utskrivningsprocessen fran slutenvarden.

Anna sager att Kungalvs sjukhus ar medvetet om att de har utmaningar att
arbeta med samtidigt som det pagar ett forbattringsarbete.

Anna sager att sjukhuset garna vill ha avvikelser nar nagot avviker fran det
overenskomna, som stdd i forbattringsarbetet. Anna har ocksa uppmanat
personalen pa sjukhuset att skriva avvikelser nar de upptacker att nagot
avviker fran det 6verenskomna.

Samverkan utifran standardiserad insatsprogram vid
demenssjukdom

Karin Frojd, informerar, utifran till motet bifogad PP-presentation om det
standardiserade insatsprogrammet vid demenssjukdom och undrar hur det
ser ut med samverkan kring demenssjukdomar?

| Ale kommun finns ett demensteam bestaende av tva underskoterskor, under
utbildning, tva sjukskoterskor och tva person fran rehab som traffas en
gang/vecka. Teamet har ett nara samarbete med den férebyggande och
halsoframjande enheten for att forséka komma in i ett tidigt skede.
Demensteamet har en 6nskan om att bygga upp ett strukturerat samarbete
med vardcentralerna. Ulrika forhor sig med teamet om de haft mote med
vardcentralernas aldreskoterkor.

Samverkan kring skora dldre och skattning med CFS-skalan
Kommunen meddelar att de har utbildat en instruktér men dannu inte kommit
igdng med att skatta med CFS-skalan. Pa nasta APT kommer fragan om att
starta upp att hanteras. Pa Alepraktiken har utsedd sjukskoterska anvands
skattningsskalan vid nagot tillfdlle och finner den tilltalande.

SIMBA har tagit fram ett utkast till samverkansrutin som bade
ledningsgruppen for samverkan och ndromradesgrupperna under hosten stallt
sig bakom. De interna rutinerna for att folja samverkansrutinen behdver var
och en verksamhet samt varje kommun tillsammans med sina vardcentraler ta
fram. Utkastet till rutin skulle upp till beslut i samordningsgruppen i december
men da motet stalldes in sa kommer rutinen att ga upp for beslut pa
samordningsgruppens mote den 10 februari. Utkastet till rutin bifogas
minnesanteckningarna.

Likemedelshantering i vardens 6vergangar vid utskrivning fran
slutenvarden

Kommun lyfter att vid snabba 6vergangar fran sjukhuset till korttidsplats ar
det inte ovanligt att det blir bekymmer med den samlade ldkemedels-
behandlingen. Sjukhuset och vardcentralerna behéver komma 6verens om
vem som ska ha det samlade ansvaret for att sdkerstalla att det finns recept
pa patientens hela ldkemedelsbehandling.

Ulrika J




10.

11.

12.

13.

14

15.

16.

IVOs tillsyn av medicinsk vard och behandling vid sirskilda boenden
IVO har gjort en granskning av samtliga kommuner och da tittat pa fyra
omraden: individuell bedémning och kompetens, kontinuitet och
dokumentation, lakemedel samt vard i livets slut.

Granskningen bestar av journalutdrag samt inspektionen pa plats da tva
hyresgaster, tva sjukskoterskor, ledningsgruppen samt namndens ordférande
intervjuades.

Det som framkom var att medicinska bedomningar ofta gors av de med minst
kompetens, tillgdngen till Iakartider ar otillrdacklig samt att de inte fanns
dokumenterade ldkemedelsgenomgangar och brytpunktssamtal.

Kommunen kommer under aret att félja upp antalet lakemedelsgenomgangar
och brytpunktssamtal.

Asa undrar om det gar att utveckla Ndromradesplanen och dér skriva in hur
mycket tid varje vardcentral avsatter for den kommunala halso-och
sjukvarden.

Extern granskning av lokal lakemedelshantering (enligt HSLF FS
2017:37)

Granskningen visade pa brister i dokumentationen av ordinationer, sarskilt i
samband med ordinationer via telefon.

Vardbegiran till kommunal primarvard

Kommunen har tagit fram checklistor éver vilken information de behover for
att kunna bedéma en vardbegaran. Kommunen ser garna att vardcentralerna
anvander sig av checklistorna nar de skickar 6ver en vardbegaran for da
behover inte kommunen sdka vardcentralen om kompletterande uppgifter for
en beddomning.

Ansvarsovertag for lakemedelshantering
Asa informerar om att blanketten som anvands &r reviderad pa sa satt att den
ar forkortade och forenklad.

Sminetanmalan pa positiva antigentester
Véadjan fran kommunen till vardcentralerna om att komma ihag att anmala
positiva antigentester till Sminet.

Ordférandeskap ar 2023-2024
Mattias Leufkens kommer att ansvara for kommunens ordférandeskap.

Niaromradesplanen

Enligt instruktionerna for arets naromradesplan behdvde den inte signeras.
Beslut om ansvar under innevarande dr

Narhilsan Alvingen har ansvarat fér ndiromradesplanen &ren 2021-2022.
Beslut tas om att Louise pa Alviangens likarhus dvertar ansvaret aren 2023-
2024 da de tillsammans med Adina halsan och Bohus VC star pa tur och bada
vardcentralerna har nytilltrddda chefer. Beslut tas dven om att Adina héalsan
Overtar ansvaret aren 2025-2026 och darefter Bohus VC aren 2027-2028.




17. Ovrigt
Anna Lindqvist meddelar att hon kommer att sluta som chef for
vardplaneringsteamet och anta nya utmaningar.
Susanne meddelar ocksa att hon kommer att sluta som vardcentralschef i
slutet av februari. Hennes erséttare som heter Samira tilltrader den 1:e
februari.

Vid minnesanteckningen
Carina Westerelve
Processledare




