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Samordnare IPS-projektet

0. Presentationsrunda
Presentationsrundada alla inte tidigare traffats. Maja Hallberg, nytilltradd
enhetschef, ersatter Clarie som har forhinder att delta pa dagens mote.

1. IPS-projektet

Susanne informerar om att IPS-projektet pdbérjades ar 2020 och genomfors i

Ellen Abrahamsson
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samverkan med samordningsforbundet Alv och Kust. Projektmedelavser
handledning och utbildning. | ansékan ingick Kungalv och Stenungsund och
darefterhar dven Tjorn anslutit sig. Nar modellen utvecklades var
malgruppen personer med psykossjukdomar, som star langt ifran

arbetsmarknaden. Kriterierna for att upptas i nuvarande projektetar att man

uppratthaller forsorjningsstod. Nar IPS-modellen anvands ger en

arbetsspecialist stod till bade den enskilde och arbetsgivaren som kan erbjuda
arbete.

Uppdrag




Jennys erfarenheter ar att det inte ar nagra problem med att komma i kontakt
med arbetsgivare daremot kan det ibland vara utmaningar med att komma i
kontakt med psykiatrin och arbetsférmedlingen.

Den 11 maj genomfors en workshop som vander sig till teamledare och till
hosten kommer en utbildning/workshop som vander sig cheferoch
arbetsledare att hallas. Susanne lyfter att det ar viktigt att personal pa
vardcentralerna har kunskap om IPS-modellen och kan ga in i modellen nar
den enskilde har behov av halso- och sjukvardsinsatser.

Arbetsgrupp psykiatri

Vid foregaende mote fick undertecknadi uppdrag att skicka ut en fraga till de
lokala psykiatrigruppen hur de ser pa behovet av arbetsgruppens fortlevande,
representationi gruppen, uppdrag och de utbildningar som erbjudits arligen.
Den input som kommit fran lokalt hall indikerar pa att arbetsgruppenfyller en
funktion och flera vill bibehalla den.

| dagens dialog ar utvecklingsgruppens bedémning att arbetsgruppeninte helt
fyller de behov som finns idag, men att en grupp bestdende av en
representant fran psykiatrin, brukarrepresentant samt enrepresentantfran
varje kommuni SIMBA-omradet ska ansvara for att regelbundet erbjuda
teoretisk introduktionsdag for baspersonal samt inspirationsdag avseende R-
ACT. Tidigare har malsattningen varit att erbjudaintroduktionsdag och
inspirationsdag en gang/ar. Jenny, Anna, Maja och Susanne sager att de kan
vara sina kommunerrepresentanti gruppen. Taija tar med sig fragan hem och
aterkommer med namn pa representantfran Ale.

Workshop tillsammans med de lokala psykiatrigrupperna
Tidigare workshops som genomforts med de lokala psykiatrigrupperna har
varit uppskattade. Pa grund av Coronan har ingen workshops genomforts
sedan hosten 2019 da grunden till uppdragsbeskrivningen for de lokala
psykiatrigrupperna arbetades fram.
Utvecklingsgruppen tar beslut om att utvecklingsgruppens mote i november
stdlls in och tiden anvands for en workshop med de lokala psykiatrigrupperna.
Foljande punkterenas utvecklingsgruppen om tas med till workshopen:

- Samverkansstrukturen

- De lokala psykiatrigruppernas uppdrag

- Det reviderade halso- och sjukvardsavtalet

- De lokala psykiatriplanerna

Utvecklingsgruppen ger undertecknadi uppdrag att ta fram forslag till agenda
for workshopen samt boka lokal.

Avvikelseri samverkan

Behdéver vi en gemensam rutin fér hdndelseanalysi samverkan?
Undertecknad undrar om vi behéveren gemensam rutin och om det skulle
understédjaatt handelseanalyser med gemensamtarbete och ansvar for
analysen kommeri gang. Nar detgaller suicidprevention finns beslut om att
gemensamma handelseanalyser ska genomforas.




Dialog fors kring vad som avses med gemensam handelseanalys. Psykiatrin
lyfter att var och enarbetsgivare har ett ansvar att utreda allvarligare
handelser och att detta ar svart att géra i samverkan da det finns tydliga
interna rutiner kring hur detta ska hanteras infér en anmalan till 1VO.
Socialtjansten sager att det ar samma for dem nar det galler utredningar infor
stallningstagande till lex Sara-anmalningar.

Detta innebéar dock inget annat an att var och en vard- och omsorgsgivare
inhamtar information fran andra vard- och omsorgsgivare som gett insatser
till denenskilde i sin utredning.

Ann-Sofie sager att utvecklingsgrupp psykisk halsa — barn och unga tagit
beslut om att lyfta till den regionala styrgruppenvad som avses med
gemensamma hdndelseanalyser da detta inte ar helt tydligt.

Medel for genomférande av SIMBAs handlingsplan

Undertecknad informerar om att samordningsgruppen tagit beslut om att
avsatta medelsom de lokala grupperna kan ansoka fran for genomférande av
aktiviteter for att nd malen i handlingsplanen. Medlen ar inte tédnka for nya
projekteller personalkostnaderutan kringkostnader fér genomférande av
gemensamma aktiviteter.

Analys/genomlysning av SIP-arbetet inom SIMBA-omradet
Undertecknadinformerar om att samordningsgruppen tagit beslut om att
anlita ettexterntforetag for analys/genomlysning av SIP-arbetetinom SIMBA-
omradet med fokus pa vilka hindren ar for att genomféra SIP-mdten och
uppratta SIP-ar da bedémningen ar att fler patienter an som har en SIP i
dagslaget ari behov av en SIP. Analysen ska dven innehalla forslag pa
atgarder. Undertecknad har fatt i uppdrag av samordningsgruppen att ta fram
forslag.

Inom SIMBA har precis ett forbattringsarbete paborjats som inkluderar
natverk for SIP-samordnarfunktion och utbildningspaket i tre olika nivaer. Se
PP-presentation som bifogas minnesanteckningarna.

Psykiatrin har mer erfarenhetav att erbjuda och uppratta SIP dn somatiken
har. Dialog fors om det inte ar lampligt att avvakta det paborjade
forbattringsarbetet och se effekternaav detinnan en eventuellgenomlysning
genomfors.

Senaste styrgruppsmotetiden regionalastyrgruppen for psykisk
halsa
Ann-Sofie informerar om att féljande punkter hanterades pa senaste motet:
- Fordelning av medelfor suicidprevention inom regionen som tilldelats
33 milj kr och dar 10 milj kr avdelat for vardsamverkan. Upplevelsen
generellt ar att det ar mycket medelfor ett specifikt omrade. Nasta
steg i detsuicidpreventiva arbetetar att fora dialog kring hur
samordning och samverkan ska se ut med de olika berdrda aktorerna.
Flera berorda aktorer ingar inte i vardsamverkanstrukturen.
- Dialog kring analysen av arbetet med handlingsplanen for psykisk halsa
som visade pa ett antal utvecklingsomraden.




- Dialog kring styrgruppens uppdrag, vem som ar uppdragsgivare till
styrgruppen samt vem man representerari gruppen samt vikten av
koppling till den delregionala och lokala samverkan for att sakerstalla

dubbelriktade floden.

Minnesanteckningar fran regionala styrgruppens mote bifogas dagens
minnesanteckningar.
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