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Projektledare f6r implementering
av OK kring barn och ungas hélsa
Uppdrag
1. Implementering av 6verenskommelsen avseende samverkankringbarn och ungas
hilsa

Hélsoundersékningar, ansvarsférdelning avseende informationsinhdmtning

klarlagd?

Det ar den placerande kommunens ansvar att begara en lakarundersoékning
enl 32 § LVU och hélsoundersékning (inkl. tandvard) vid LVU- och SolL-
placeringar. Nar det géller hdlsoundersdkning sa ska socialtjansten anvanda
BBiC-dokumentet”Begdran om halsoundersékning...” bbic-begaran-

halsoundersokning (vgregion.se).



https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/f38275e1-d974-4c31-8db8-ada66c41d556/bbic-begaran-halsoundersokning.pdf?a=false&guest=true
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/f38275e1-d974-4c31-8db8-ada66c41d556/bbic-begaran-halsoundersokning.pdf?a=false&guest=true

Under”6vrig information” i dokumentet ar det bra om socialtjansten anger
vart vardgivaren kan hitta aktuella handlingar (ange tidigare vardgivare,
kommun, skola etc) for att underlatta vardgivarens arbete.
Socialtjanstens representanterfari uppdrag att forhora sig med sina
enhetscheferomde har tillracklig kunskap kring socialtjanstens ansvar
angaende hadlsoundersdkningar vid placering utanfor hemmet.

Finns behov av ytterligare stéd i implementeringsarbetet?

Therese och Emily har varit ute i de lokala barn- och ungagrupperna och
informerat om 6verenskommelsen samt under hésten haft atta
utbildningstillfallen ute i kommunerna for medarbetare som berérs av
overenskommelsen.

Therese lyfter att hon och Emily finns att tillgd om ytterligare behov finns
kring implementering ute i verksamheterna.

Natverk for SIP-samordnare

Therese informerar om att det ligger ett forslag pa utbildningspaket nar det
géller SIP och att hon tillsammans med Johanna kommer att halla i ett natverk
for SIP-samordnare.

De verksamhetersom dannu inte ldmnat in namn till SIP-samordnarna
uppmanas att gora detta. Paminnelsemail gick ut forra veckan.

Farhagor lyfts om risk for att uppdraget kan fa for stort utrymme inom
verksamheternai forhallandet till den tid det finns mdéjlighet att avsatta for
uppdraget. Utvecklingsgruppen vill ha fragan kring uppdraget for SIP-
samordnarna pa agendan under aret for att kunna folja utvecklingen.

Gemensamt projekt avseende problematisk skolfranvaro?
Aterkoppling frén skolrepresentanterna avseende behovet

| april i fjollyfte Sven fragan om elevhalsochefernasag att det fanns behov av
att undersdka mojligheterna till att starta upp ett samverkansprojekt kring
problematisk skolfranvaro, vilket de sa ja till. Elevhalsocheferna tillsammans
med Sven och representanterfran GR har haft ett antal moten sedan dess
utan att riktigt komma fram till om fokus ska ligga pa baseneller toppen. Pa
senaste motet fick elevhalschefernai uppdrag att pa hemmaplan fora dialog
med representanternaisina narvaroteam och aterkoppla pa dagens mote.
Elevhédlsorepresentanterna har enats om att foresla att fokusera pa toppen.
Att man borjar med att gora en kartlaggning kring hur samverkan ser ut kring
de mestkomplexa/svara eleviarendenai varje kommun och vilka insatser de
olika verksamheternaerbjuderi respektive kommun.

Undertecknad och Therese fari uppdrag att ta fram forslag till
uppdragshandling.

"En vag in”

Sveninformerar om att uppstarten av remisshantering via “En vdg in” har
skjutits fram till den 15 mars. Tills vidare hanteras remissférfarandetsom det
gjort hittills. Mer information kommer nar det ar dags att ga 6ver till det nya
forfaringssattet. FoOlj garna processeni de nyhetsbrev som skickas ut.
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Johanna informerar om att nar det galler barn 0-5 ar ska remisser ej ga via “En
vag in” utan fortsatta skickas direkt till BUP. Svensander ut senaste
nyhetsbrevettill alla i SIMBAs utvecklingsgrupp BoU i handelse man missat.

Handelseanalysutbildningar

Introduktionsutbildning i handelseanalysarbete erbjuds den 2 och 23 mars
samt den 20 april och 11 maj kl.13:00-16:00. Samma utbildning ges vid
samtliga tillfallen. Erbjudandet om utbildning ar en del av SIMBAs
handlingsplan for suicidprevention.

Inbjudan bifogades agendan till motet.

Suicidalriskhosbarn och unga - akut bedémning/handlaggning

Det har utkommit en ny RMR som tydliggor att primarvarden ska gora akuta
bedomningar nar det foreligger lag risk och specialistvarden nar detforeligger
hog risk. S6kmonstren har forandrats 6ver tid och bedémningen kan bade
goras av psykolog och lakare. Det viktigast ar att den som goér bedémningen
har kompetens fordetta. BUP vill gdrna vara ett stdd i tveksamma fall och kan
kontaktas for konsultation via akuttelefonen. Har en person gjort suicidforsék
ska de alltid skickas till BUP for bedomning.

Johanna sager att nar vardcentralerna bedomt att detfinns en hog risk ar det
viktigt att de tar en telefonkontakt med BUP innan de hanvisar den
unge/familjentill BUP sa de fysiskt hamnar pa ratt stalle da det kan variera
beroende vilken mottagning som har jour.

Senaste styrgruppsmotetiden regionalastyrgruppen for psykisk
hidlsa

Anna och Ann-Sofie informerar om att foljande punkter hanterades pa
senaste motet:

- Uppfodljning av handlingsplanen for psykisk halsa.

Aterrapportering som Lumell stod for, avsag genomfoérda aktiviteter,
hur stimulansmedlen har anvants, maluppfyllelse samt
indikatoruppféljning. Uppféljningen visade band annat en nedgangi
upprattade SIP 2020, samt 6kat antal klagomal till socialtjansten.

- Kvarvarande medel.

Fokus pa brukarmedverkan, samsjuklighet, sammanhallen vard och
omsorg samt suicidprevention.

- Nationell satsning kring brukarmedverkan har medfort att det kommer
att tas fram en webbutbilding kring innehallet i den gemensamt
framtagna handboken fér brukarmedverkan.

- Brukarrevision kring SIP inom barn- och ungaomradet.

Fem intervjuer har genomforts. Det som framkom var brister i
kunskapen kring SIP, att barnet perspektivbehdvde beaktas i hogre
utstrackning och att effekternaav SIP-motenas resultat inte var
tillrackliga.

- Slutrapport avseende den gemensamma satsningen kring starkt
arbetet medSIP.




- Overenskommelsen avseende samverkan kring barn och ungas hélsa
Vissa mindre justeringar i textmassan ar genomforda.

Minnesanteckningar fran regionala styrgruppens mote bifogas dagens
minnesanteckningar. Onskas kompletterande bilagor kontakta undertecknad.

8. Ordforande ar 2022-2023
Sven har varit ordférande for utv.gruppen aren 2020-2021 och enligt
uppdragsbeskrivningen ska ordférandeskapetvara roterande.
Utvecklingsgruppen ser garna att Sven stannar kvar en period till om han kan
tanka sig detta. Svensager att han kan tanka sig vara kvar som ordférande
under innevarande ar under forutsattning att ingen annan onskar ta rollen och
att fragan tas upp infor nasta ar.

9. Ovrigt
UPH-mottagningarna
D3 UPH-mottagningarna under aret implementeras i den ordinarie
verksamheten och vi i SIMBA-omradet, sa som detser ut nu, kommeratt ha
tva UPH-mottagningar behovs en gemensam dialog kring UPH-
mottagningarnas uppdrag, samt samverkansstrukturen med SIMBA-teamen
och BUP.
Den 9 mars har styrgruppen for SIMBA-teamen och teamen ett gemensamt
mote. Pa mote kommerden forsta timmen at avsattas for dialog kring UPH-
mottagningarna uppdrag och samverkansstruktur i SIMBA-omradet.
Till denna del av motet far verksamhetsrepresentanternagarna bjuda med sig
flera representanternafran sina verksamheter.
Ny enhetschef pd médra- och barnhélsovdrdens psykologenhet
Elisabeth ska anta nya utmaningar och ersatts av Karin Angantyr som narmast
arbetat pa VC Kusten.

Vid minnesanteckningen
Carina Westerelve
Processledare




