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Förmåner vid deltagande i utbildning 

Förändringar sedan föregående version 
Anpassning efter nya rutinmallen 

Bakgrund och syfte  

Riktlinjen ska säkerställa de förmåner medarbetare vid deltagande i 

utbildning ska erbjudas. Denna riktlinje gäller för samtliga 

yrkeskategorier med undantag för ST-läkare i psykiatri 

Utförande 
All utbildning på arbetstid ska först godkännas av närmaste chef. 

Godkännande baseras på respektive verksamhets prioriterade 

kompetensutvecklingsstrategier. Vid av arbetsgivaren godkänt 

deltagande i utbildning vid SU:s psykiatriverksamheter gäller följande: 

• Betald ledighet för deltagande i schemabunden utbildning 

• Ingen betald ledighet för egna studier (det vill säga studier utöver 

schemalagd tid) 

• Vid utbildning som omfattar minst 7,5 hp ges en dag ledighet 

med lön inför examination. 

• För resor utanför Göteborg och Mölndal kan ersättning beviljas. 

Resor ska ske i enlighet Rese- och mötespolicy för VGR. Se även 

Riktlinje för möten och tjänsteresor i  Västra Götalandsregionens 

verksamheter. 

• Ingen ersättning för kurslitteratur 

 

Se i övrigt Regiongemensam rutin för utbildningsförmåner vid 

utbildning, kurser mm 
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Gäller för: Verksamhet Psykiatri Affektiva, Verksamhet Psykiatri Psykos,
Verksamhet Rättspsykiatri, Verksamhet Neuropsykiatri, Verksamhet Beroende
Innehållsansvar: Christoffer Carlström, (chrca38), Sektionschef
Granskad av: Johannes Nordholm, (johno23), Enhetschef
Godkänd av: Mathias Alvidius, (matal), Verksamhetschef
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs8630-1138324516-127/surrogate/Regiongemensam%20rutin%20f%c3%b6r%20utbildningsf%c3%b6rm%c3%a5ner%20vid%20utbildning%2c%20kurser%20mm.pdf
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Uppföljning 

Utbildningssamordnare ansvarar för uppföljning, utvärdering och 

revision av riktlinjen. Verksamhetschefen eller annan utsedd person i 

verksamheten informerar om att riktlinjen finns samt när den revideras. 

Via linjecheferna på respektive enhet ansvarar verksamhetschefen för att 

riktlinjen är känd och följs.   

 

Arbetsgrupp  

Kompetensutvecklingsrådet psykiatri 

Giltig version är publicerad på intranätet, ett utskrivet dokument är alltid en kopia 
Rubrik: Förmåner vid deltagande i utbildning

Dokument-ID: SU9806-1988473940-198

Version: 5.0

https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/su/kontakt-och-organisation/organisation/omrade-2/fouui-omrade-2/kurp/
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