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Uppdragstilldelning av sarskilda uppdrag

Revidering i denna version
Fortydligande av rubrik och uppdatering av lankar.

Syfte

Verksamhetschefen ansvarar for att medarbetarna har ratt behorighet
(vilken information man kan ta del av) och befogenhet (vilken
information man far ta del av) i system innehallande patientuppgifter.
Med verksamhetschef kan ocksa avses annan chef inom stab eller
gemensam administration.

Trots behdrighet far medarbetare endast ta del av patientuppgifter om de:
1. Deltar i varden av patienten, eller
2. Av annat skal behdver uppgifterna for sitt arbete inom hélso- och
sjukvarden (Mer information om nér det &r tillatet att del av
patientuppgifter finns i PDL och i SU:s riktlinje for atkomst till
patientuppgifter)

Arbetsbeskrivning

Verksamhetschefen ansvarar for att alla medarbetare har en individuell
behovsanpassad behorighet. Verksamhetschefen ansvarar fér kontroll av
atkomst till patientuppgifter. Utdver behorigheten maste
verksamhetschefen ocksa bestamma for vilka uppgifter medarbetarna far
ta del av patientuppgifter (befogenheten).

Utover de patientuppgifter medarbetarna behéver ta del av for att kunna
delta i varden av patienter ska verksamhetschefen sékerstélla att
verksamhetens ansvar for kvalitet, uppféljning, administration, statistik
m.m. kan fullgtras. Verksamhetschefen ska fordela arbetsuppgifterna till
medarbetarna och sakerstélla att medarbetarna inte har storre
behdrigheter eller befogenheter &n nddvandigt till patientuppgifter an vad
som ar nodvandigt for att medarbetaren ska kunna utféra sina

arbetsuppgifter.
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Faller arbetsuppgifterna inom ramen for vard av patienter eller for
ordinarie uppdrag inom medarbetarens tjanst behdver inget specifikt
uppdrag lamnas. Ar det daremot sérskilda uppdrag som lamnas till nagon
av verksamhetens medarbetare bor verksamhetschefen precisera
uppdraget genom en skriftlig uppdragstilldelning. Stod finns i blankett
”Uppdragstilldelning — tilldelning av sérskilda uppdrag”.
Verksamhetschefen kan i sin tur uppdra till enhetschef att utfarda
uppdragstilldelning. Exempelvis ingar kvalitetsuppféljning alltid i
verksamhetsutvecklares arbetsuppgifter, men om sarskilt
uppfoljningsuppdrag ges till annan personal behovs en skriftlig
uppdragstilldelning. Detta syftar till att skydda medarbetaren vid en
framtida loggranskning.

Cheflakarna kan ocksa tilldela enskilda medarbetare sarskilda uppdrag
for det fall uppdraget gar 6ver flera verksamhetsomraden.

Ansvar

Omradeschefen ansvarar for att verksamhetscheferna kanner till och
arbetar utifran gallande riktlinje for atkomst till patientuppgifter och
denna rutin avseende uppdragstilldelning. Verksamhetschefen ansvarar
for att kontrollera att medarbetarna har ratt behorigheter och
befogenheter.

Uppfoljning, utvardering och revision
Kanslichefen ansvarar for att revision av rutinen gors vid behov eller
senast vartannat ar.

Relaterad information
Patientdatalagen

Atkomst till patientuppgifter

Utredning och polisanmalan vid misstankt brott i tjansten

Dokumentation

Blanketter for uppdragstilldelning som avser anstalld personal ska hallas
ordnade och bevaras i personalakten. Blanketter for uppdragstilldelning
som avser ej anstalld personal diariefors. Se vidare géllande
informationshanteringsplan.

Styrande dokument arkiveras i SOFIA-STY. Redovisande dokument ska
hanteras enligt sjukhusets gallande rutiner for arkivering av allménna
handlingar.
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https://lagen.nu/2008:355
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/SU9771-677637494-217/SURROGATE/%c3%85tkomst%20till%20patientuppgifter.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/SU9771-677637494-216/SURROGATE/Utredning%20och%20polisanm%c3%a4lan%20vid%20misst%c3%a4nkt%20brott%20i%20tj%c3%a4nsten.pdf
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Bilaga
Blankett — Uppdragstilldening - tilldelning av sarskilda uppdrag.pdf
(varegion.se)

Bestéll journalhandlingar for forskning - Sahlgrenska
Universitetssjukhuset
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su2558-1297597711-299/native/Blankett%20-%20Uppdragstilldening%20tilldelning%20av%20s%c3%a4rskilda%20uppdrag.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su2558-1297597711-299/native/Blankett%20-%20Uppdragstilldening%20tilldelning%20av%20s%c3%a4rskilda%20uppdrag.pdf
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/su/stod-och-tjanster/amnen-a-o/dokument-arendehantering/bestallahandlingar/journalhandlingar-for-forskning/
https://insidan.vgregion.se/forvaltningar/su/stod-och-tjanster/amnen-a-o/dokument-arendehantering/bestallahandlingar/journalhandlingar-for-forskning/
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