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Minnesanteckningar lokalt NOSAM Vuxna Västra 

Hisingen  

Datum: 2023-11-30 
Verksamhet Representant Närvarande  Frånvarande  

Capio Amhult Filippa Barlind  x 

Närhälsan Torslanda Marie Berg  x 

Närhälsan Biskopsgården Emilia Forslund  x 

Nötkärnan Friskväderstorget Maryam Andersson x  

Förvaltning för Funktionsstöd  

 

Carina Håberg 

Helena Wikman Ericson 

x  

x 

ÄVO Kommunal primärvård  
 

Ulrika Pramås 

Jörgen Viklund 

x  

x 

ÄVO Myndighet Katarina Tisell 

Vanja Bragin 

 

x 

x 

ÄVO Vård- och omsorgsboende 
 

Eva Falk 

Marie Nyström 

 X 

x 

ÄVO Hemtjänst Charlotte Björk 

Emelie Berggren 

 

x 

x 

Processledare NOSAM  Karin Elias x  

Adjungerad Folktandvården  

Biskopsgården 

Ann-Charlotte Olsson x 

Adjungerad Psykosmottagning Hisingen Maria Persson - 

Adjungerad Förvaltning för Funktionsstöd Diana Soto De La Fuente - 

 

Mötespunkter                                  

• Välkomna! 
• Föregående anteckningar. Inga synpunkter inkomna, läggs till handlingarna.  
• Genomgång dagordning inventering övriga frågor. 
• Stärkt arbete med SIP på Hisingen (Stående punkt)  

o 08.45 – 09.15 Inbjuden gäst: Frida Palm, delregional SIP-koordinator. 
Dragning SIP-processen samt dialog. (30 min) 

o Se bildspel i bilaga.  
o Alla uppmanas genomgå webutbildning om SIP för chefer och ledare: SIP Chefer 

och ledare - Samverkan i Göteborgsområdet (vardsamverkan.se) 
o Dialog: Det finns förväntningar att fast vårdkontakt på vårdcentralen ska kalla 

och närvara även på uppföljningen oavsett insatser. Under SIP-mötet ska 
huvudansvarig för SIP utses i samråd med brukare/patient, denna funktion 
håller fortsatt i SIP-processen. Alla parter behöver inte vara närvarande vid 
uppföljning, detta bestäms efter överenskommelse under SIP-mötet. 

o Dialog: Folktandvården lyder inte under HSL och är ej kallande part vid SIP. 
Munhälsa och tandvårdsintyg är ämnet för ett separat Hisingsövergripande 
temamöte under våren. Kanske kan tandvårdens roll i SIP-processen också 
belysas då. Karin bevakar frågan ihop med Folktandvården.  

o Dialog om avstämningar mellan medarbetare. Ej regelbundna förmöten i 
nuläget. De möten som tidigare varit igång är avslutade på Västra Hisingen. Om 
information i SAMSA stämmer kanske inte förmöten behövs.  

▪ Informationen i SAMSA ska stämma, vi behöver börja ställa frågor och 
be att det fylls på från slutenvården.   

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/samordnad-individuell-plan/sip-chefer-och-ledare/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/samordnad-individuell-plan/sip-chefer-och-ledare/
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▪ Följdfråga – hur involveras då personen i fråga om informationen 
endast går via SAMSA? Och hur byggs relationer mellan medarbetare?  

o Dialog om planeringsmöten – problem att sjukhuset kallar med mkt kort varsel 
och att det av- och ombokas. Inte möjligt för vårdcentralens medarbetare att 
vara lika flexibla som kommun. Det händer att kommunala parter avbokar 
planeringsmöten om inte vårdcentralen är med, det är inte hållbart. 

▪ Mkt hänger på planeringsmötet om man inte har kontakt innan mötet. 
Det blir skört och planering riskerar dra ut på tiden, dessutom väcker 
det oro fr individen och anhöriga. Vi behöver se planeringsprocessen 
som process. Det är viktigt att ha löpande dialog om det som står i 
SAMSA, då blir inte allt lika avhängigt en enskild mötestid. Om man har 
en plan tillsammans med samverkansparter och individen behövs inte 
planeringsmöten i lika stor utsträckning. 

▪ Vårdcentralen förväntas ta initiativ, vara närvarande och driva 
planeringsprocessen, om man gör det har man även möjlighet att styra 
processen.  

o Dialog: Hemtjänst är inte med i SAMSA, det varierar kraftigt hur mycket 
hemtjänst kallas, kallas dock oftare nu än tidigare. Hemtjänst får meddelande 
när redan kända brukare blir inskrivna på sjukhus via myndighet. 

o Hur arbetar vårdcentraler med uppdraget mobil läkare enligt KoK-bok? Om 
man har utsedd läkare med ansvar för hemsjukvårdspatienter kan 
planeringsprocessen underlättas om det gäller en redan känd patient. 

o Vi behöver använda SIP proaktivt. Vi kan göra SIP för fler i förebyggande skede 
för att förhindra slutenvård.  

o Behov mer nära dialog och samverkan mellan regional och kommunal 
primärvård i närområdet.  

• Planering efter slutenvård  
o Dialog om samverkansmöte (Ulrika) Initiativ från processledare inom ÄVO 

Myndighet att ha Hisingsövergripande möte om planeringsprocessen. Detta har 
ej organiserats via NOSAM. Alla vårdcentraler har inte nåtts av inbjudan, ev har 
inbjudan endast gått ut till Närhälsan. Dialog om att liknande initiativ bör 
förankras via NOSAM.  

o Dialog, hur tänker vi kring situationen kring SU, mkt högt tryck på 
planeringsärenden (Ulrika). Se ovan ang planering.  

• Årsrapport NOSAM Hisingen 2023. Karin fyller i, skickar ut för påseende och 
kommentarer innan sista rapportdatum 10 januari.  

• Avvikelser i samverkan (Stående punkt)  
o Planering från korttid till ordinärt boende. Intern avvikelse inom ÄVO, dock 

kopplad till korttidsprocess, NOSAM Hisingen kommer att lyfta önskemål om 
delregional genomlysning av detta till TG Ä inom kort.  

• Infoöverföring verksamhetsförändringar (Stående punkt) Bordläggs.  
• Psykiatri (Stående punkt) Bordläggs.  
• Äldre (Stående punkt)  

o Hur undviker vi dubbelvaccination för patienter i kommunal hemsjukvård? 
(Ulrika) Dialog: Vårdcentral kan begära lista över patienter inskrivna i 
kommunal primärvård.  

• Mitt i livet/Rehabilitering och habilitering (Stående punkt) Bordläggs. 
• Inför 2024: 

o Info ny samverkansplan. Se (Länk)  
o Gång för handlingsplan 2024. Karin återkommer med mer info 2024.  
o Ordförande 2024: Emilia Forslund, Närhälsan Biskopsgården. 
o Mötestider. Karin och Emilia skickar ut förslag på mötestider.  
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• Övriga frågor (Stående punkt) 
• Mötet avslutas 

Bilagor: Årsrapport NOSAM Hisingen 2023 

Anteckningar:  

 

 


