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Minnesanteckningar NOSAM Hisingen  

(NOSAM-råd) 

Datum och tid: 2023-09-25 klockan 09.00 – 12.00 

Närvarande: Marie Berg, Närhälsan vårdcentraler och BVC, ordförande 

Tomas Johansson, Närhälsan vårdcentraler och BVC 

Sofi André, Capio vårdcentraler, BVC och rehabmottagningar 

Helen Larsson, Folktandvården 

Martina Lundgren, Socialförvaltning Hisingen 

Helena Wikman Ericson, Funktionsstöd Boendestöd/Myndighet, vice 

ordförande  

Eva Midbjer Hammarström, ÄVO Kommunal primärvård Ssk 

Ingegärd Ljungqvist, ÄVO Kommunal primärvård Rehab 

Kerstin Hansson, ÄVO Myndighet 

Charlotte Björk, ÄVO Hemtjänst 

Rasmus Evinsnö, ÄVO Hemtjänst 

Karin Elias, processledare NOSAM 

Förhindrade: Maryam Andersson, Nötkärnan Friskväderstorget Vårdcentral och BVC 

Hayder Al-Kattan, Läkarhus Kyrkbyn Vårdcentral och BVC 

Närhälsan Rehabmottagningar (vakant) 

Carolina Robinsdotter, Grundskoleförvaltningen  

Annika Samuelsson Lovén, Förskoleförvaltningen 

Solveig Eldenholm, Funktionsstöd BmSS  

Eva Falk, ÄVO Vård- och omsorgsboende  

Marie Nyström, ÄVO Vård- och omsorgsboende 

Mötespunkter 

Inledning  

• Presentation 

Formering NOSAM Hisingen 

• Dialog: Samsyn – vad ska vi göra tillsammans? Se bilagor samt styrdokument: Dokument 

- Samverkan i Göteborgsområdet (vardsamverkan.se) 

o Uppdrag och roller.  Vi går igenom uppdragshandling och ser på bilder i bildspelet. 

o NOSAM Hisingen och NOSAM-råd. Begrepp, syfte och mandat. Dialog: 

▪ Stor fördel att ha Hisingsgemensamt forum, låta frågor flöda mellan lokal 

nosam-nivå och NOSAM-rådet. Hantera frågor som berör SU. Vi kan ta upp 

skav mellan verksamheter men också blicka framåt. Hitta lösningar. Jämlik 

vård, samsyn över hela Hisingen, sträva mot gemensamma arbetssätt. 

▪ Dialog om NOSAM-strukturen på Hisingen och olika bilder för att 

representera detta. Vi konstaterar att det råder begreppsförvirring och att 

närvarande har vitt skilda erfarenheter av NOSAM. Vi jämför med olika forum 

i övriga Göteborg. Vi diskuterar hur det ser ut på Hisingen, historik samt var 

vi står nu. Begreppet NOSAM-råd används för att det särskiljer detta forum 

från andra 

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/dokument/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/dokument/
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mötesforum inom NOSAM Hisingen. Beslut: Behov av grafik över NOSAM 

Hisingen som överensstämmer med andra NOSAM i Göteborgsområdet. 

Karin Elias skapar nya bilder. 

▪ Förankringsprocessen där alla ledamöter fullföljer sitt uppdrag att förankra 
frågor och beslut i den verksamhet/de verksamheter de representerar blir 

mycket viktig.  

▪ Representation 

• Martina Lundgren betonar att Socialförvaltning Hisingen inte finns 

representerade i lokala NOSAM, när det uppstår lokala behov och att 

SF Hisingen behöver involveras behöver frågan lyftas till Martina som 

kan ta med frågan till sin ledningsgrupp internt.  

• Dialog om chefsnivåer i lokala nosam respektive nosam-rådet. Det 

finns olika chefsnivåer i samma forum, är inte lätt att dela in pga olika 

verksamhetsstrukturer. 

• Dialog om beslutsmandat. NOSAM-ledamöter har olika former av 

representation och därmed skiljer sig beslutsmandat åt, det är 

ytterligare skäl att betona förankringsprocessen, eftersom olika 

parter har olika förutsättningar.  

• Vi ska belysa och hålla oss till de styrdokument och lagrum som vi har 

att följa. Dialog om SIP som exempel. När det uppstår frågor kan vi ha 

dialog för att nå konsensus, om vi inte kommer framåt kan vi skicka 

frågan till lämplig instans tex berörd temagrupp, LGS och politiker.  

▪ Gången att nominera in, bereda samt fördela frågor mellan forum. Lokala 

frågor löses i lokala forum. Strategiska frågor lyfts in till NOSAM-rådet. Vi 

kommer ha en period med att hitta rätt i våra arbetsformer.  

• Maila till Karin senast två veckor innan mötet, beredningsgrupp får 

mandat att prioritera bland frågor.  

• Dialog: Spelregler: Närvaro på NOSAM är viktigt, ett möte som ska prioriteras. Ersättare – 

om ersättare behövs regelbundet behöver en namngiven fast ersättare utses för 

kontinuitetens skull. Vi siktar på tre möten per år fr o m 2024. Frågor nomineras till 

beredningsgruppen via processledare NOSAM två veckor innan mötestid (se ovan), ange om 

frågan är högprioriterad. Ledamöter ska acceptera/avböja mötesinbjudan så snart som 

möjligt. Justering av minnesanteckningar görs av ordförande och vice ordförande.  

• Framåtblick enligt årshjul samt ordförandeskap 2024.  

o Karin informerar om hållpunkter framöver. Ny Samverkansplan 2024-25 beslutas 8 

november. Temagrupperna beslutar om handlingsplaner under hösten.  

o NOSAMrådets möte den 27 november blir därmed vikt huvudsakligen till årsrapport 

2023 samt handlingsplan 2024. Deadline för årsrapport är vanligen 10 januari. 

o Önskemål om kommunikationsmaterial från idag. Beredningsgruppen tar med detta.  

o Utvärdering av NOSAM önskas förläggas till efter sommaren 2024. 

o Beslut: Marie Berg och Helena Wikman Ericson fortsätter som ordförande resp vice 

ordförande 2024.  

Handlingsplan 

• Dialog: Vi går igenom utkast på gemensam plan för lokala NOSAM samt NOSAM-rådet inom 

NOSAM Hisingen, Se bilaga. 
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o 2023 är handlingsplanen en sammanställning av befintliga planer för lokala nosam 

som kompletteras med NOSAM-rådets aktiviteter. Handlingsplanen för hela NOSAM 

Hisingen 2023 utgör underlag för gemensam årsrapport 2023 och en grundplåt för 

handlingsplan 2024.  
o Dialog: handlingsplan bör innehålla få mål och aktiviteter.  

o Dialog om delmål 1 kring Stärkt arbete med SIP. Dialog om SIP.  

o Fokusområde 4 lokala initiativ kortas ner, alla läggs under ett delmål.  

Hisingsfrågor att hantera framåt  

• Rapport delregionala forum samt lokala NOSAM.  

o Beslut: NOSAM Hisingen anser att temagrupp BoU tar med i handlingsplan 2024 två 
målområden: 1) övergång från barnsjukvård till vuxen, samt 2) SIP vid planering 

efter slutenvård, svårt sjuka barn och unga. Karin meddelar processledare för TG 

BoU.  

• Dialog/beslut: Innominerade frågor  

o Beslut: Beredningsgrupp prioriterar och ger förslag på hantering av resterande 

frågor i dagordning till nästa möte.  

 

Samtliga nedanstående punkter bordläggs till 19 oktober: 

o Vårdbegäran om kommunal primärvård baserat på SBAR (Lokala NOSAM Vuxna) 

o Samverkansrutiner vid identifierad suicidrisk (Lokala NOSAM Vuxna) 

o Planering och läkemedelshantering efter korttid (Lokalt NOSAM Vuxna VH) 

o Palliativ vård och trygghetsordinationer (Kommunal primärvård och Närhälsan) 

o Information generella direktiv (MAS) 

o Närområdesplan - krisledningsstöd samt informationsvägar (Socialförvaltningen och 

processledare)  

• Dialog: Avvikelser i samverkan - Hisingsnivå samt slutenvård 

• Hisingsgemensamma aktiviteter  

o Information: Stärkt arbete med SIP 

o Dialog/beslut: Planering temamöten 

o Dialog/beslut: Introduktionstillfällen nya ledamöter 

• Kommunikation 

o Former för information och utskick. Nyhetsbrev?  

Övrigt 

• Under mötet uppkommer flera förslag om teman/mötespunkter som bör hanteras 

Hisingsgemensamt av NOSAM framöver. Läkemedelsövertag, sårläkning, munhälsa, ev ta in 

tandhygienist i kommunal verksamhet.  

Mötet avslutas 

Bilagor: 

Föregående mötesanteckningar 29 maj 

Bildspel Presentation NOSAM Hisingen 

Utkast Handlingsplan NOSAM Hisingen 
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Kommande möte: 19 oktober kl13-14 (digitalt), därefter 27 nov kl 9-12 (digitalt)                       

Vid anteckningarna: Karin Elias, processledare NOSAM. Justerat av ordförande samt vice 

ordförande oktober 2023 


