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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Nationellt system for kunskapsstyrning

= Bakom systemet star alla regioner i samverkan samt SKR

= Systemet ar ett nationellt gemensamt system i samarbete med
kommunerna

= Samverkan med bland andra stat, patient- och
professionsfdreningar
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Nationellt system for kunskapsstyrning

= Varden ska vara kunskapsbaserad, jamlik och resurseffektiv
= Basta kunskap ska finnas tiliganglig och anvandas i varje patientmote

= Ta fram personcentrerade och sammanhallna vardférlopp for ett antal
sjukdomsomraden

= Vardférloppen baseras pa tillforlitiga och basta tillgangliga kunskap
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Syfte med personcentrerade
och
sammanhallna vardforlopp

= Patienter ska uppleva en mer
valorganiserad, sammanhallen och
helhetsorienterad process

= Bidra till en mer jamlik och effektiv halso-
och sjukvard av hog kvalitet i hela Sverige
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HEMMET

Symtomen pa RA

bérjar ofta med

smirta, svullnad och

=E r¢ B 6mhetisma leder i

Risk att  EAQ, Q ndrstdende. Scker hander och fotter.

personen pd internet. Trotthet &r ocksd

véntar med nzz | Ringer vanligt.

wwecwin | sjukvérdsradgivning.

PRIMARVARD

Uppsdker
C/ vdérdmottagning.
Upprepade

Svullnad Upptdcker gradvis

ont i leder clikalyptony

Pratar med

att séka vard

Patienter med ledvirk
utreds initialt i
primérvarden. Vid

besok Initial utredning av RA. Misstanke om
[t inflammatorisk artrit
eller RA remitteras
Far remiss till patienten till
reum i
i ard.

REUMATOLOGISK SPECIALISTVARD

Besoker Lakare undersoker,
reumatologisk utreder symtom och
mottagning. staller diagnos.
Vid diagnos RA
behandlas patienten
med ldkemedel samt
med stéd och insatser
av reumatologiskt
team inklusive
patientutbildning och
o B stéd for forandring av
Arbetsterapeut, fysioterapeut, ;’ levnadsvanor.

Orolig

Fér diagnos RA.

{ G

kurator, reumatolog, g Behandlingen justeras
sjukskoterska. / beroende pa effekt
och kraver
=, kontinuerlig
See uppfdljning.
T
UTANFOR SJUKVARDEN
Vilka nya i .~ | Egenvard och Malet for

upplevelse av
bra liv trots RA.

vanor behévs
och hur £é till
det?

behandlingen &r att
symtom orsakade av
RA ska minska eller

Genomféra A sk
regelbundna besck i forsvinna helt.
Det gdr att reumatologisk e
leva ett bra liv specialistvérd. Stod for fortsatt
arbetsliv kan behévas.
Om upplevd

“Vad vill jag beratta | férsdmring, kan
om for arbetsgivare | samlad insats dter
och vénner?”

Patientférening kan
m bista med information
krdvas. och stéd.

REUMATOID ARTRIT

Utmaning 1: Utredning av RA kan ta tid
* Innan diagnos stéllts besvaras
patienten ofta av smarta och vark i
leder, trots att ledinflammation inte
alltid kan pavisas vid undersékning.
* Manga soker for smarta och vark i
primérvarden, men det &r bara hos en
liten andel som orsaken &r
inflammatorisk reumatisk sjukdom.
Sjukdomens relativa sallsynthet gor att
utredning av reumatoid artrit (RA)
ibland férdréjs och patienten kan
behdva séka fér sina symtom
upprepade ganger innan patienten far
bedémning hos reumatolog.

Utmaning
patientens
* Nér patienten fatt diagnos RA hos en
reumatolog foljs de flesta patienter
livet ut inom den reumatologiska

iali: den med upprep:
besék hos flera yrkesgrupper.
Att leva med en RA innebar inte
enbart medicinsk behandling, utan kan
paverka aspekter av livet som tidigare
kéants sjalvklara. Dit hér exempelvis
livsstil, relationer, fritidsintressen eller
arbetssituation.
Att fa en livslang diagnos kan utlésa en
krisreaktion som man kan behéva stéd
for att ta sig igenom.

RA kan ha stor paverkan pa

Utmaning 3: Att leva med RA medfér

stort egenansvar

* Attleva med reumatisk sjukdom
innebar ofta krav pa ett flertal
beteendeférandringar, exempelvis att
sluta réka och 6ka sin fysiska aktivitet.

+ Sjukdomen kan innebéara skov, det vill
sdga perioder av mer inflammatorisk
aktivitet och ddrmed 6kad trétthet,
smarta och svullna leder. Under dessa
perioder behdver patienten sjalv
kontakta varden fér att fa en ny
beddmning och stallningstagande till
justerad behandling.

* Patienten behdver vara delaktigi den
medicinska behandlingen, bade vad
galler provtagning och medicinering.




Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Nationella Programomraden (NPO) Respektive NPO speglar hela vardkedjan: prevention, primarvard, specialistvard,
(Regionalt vardskap) rehabilitering, omvardnad etc.
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Nationella primarvardsradet

Metoder for kunskapsstod
Kvalitetsregister

Uppfdljning och analys
Lakemedel/medicinteknik
Forskning/Life Science
Patientsakerhet
Strukturerad vardinformation

Tillfalliga satsningar
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Nationella programomraden (NPO)-uppdrag

= Kartlagga, folja upp och analysera omradet
= (GOra omvarldsspaningar

= (GOra behovs-och intressentanalyser

= |dentifiera kunskapsluckor
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NPO och nationella arbetsgrupper (NAG)
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Regionala programomraden samordnas av regional Samordning (RESAK)

Aldres hélsal

Primarvardsrad

Regionala stédfunktioner samordnas av RESAK

Metoder for kunskapsstod
Uppfdljning och analys
Forbattring och utveckling
Lakemedel/Medicinteknik
Forskning och Life science
Strukturerad vardinformation/FVM
Ekonomi

Kommunikation

Patientsékerhet
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Regionala Programomraden (RPO)-uppdrag

Ordféranden representerar regionen i NPO
Rekrytera medlemmar till NAG

Sakerstalla att nationellt framtagna kunskapsunderlag
(personcentrerade och sammanhallna vardférlopp) tas omhand och

omsatts till regionalt anpassade processer

Utse och leda regionala arbetsgrupper/ Regionalt Processteam (RPT)
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

RPT uppdrag

= Leda det regionala processarbetet:
-kartlaggning och behovsanalys
-ta fram styrande dokument och handlingsplan f6r genomférande

-skapa regionala tillampningar och 6verfora dessa till de lokala
processteamen (LPT)

V€Y visra

GOTALANDSREGIONEN
V SAHLGRENSKA UNIVERSITETSSJUKHUSET




Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Andringar

= NPO Aldres halsa- NPO Aldres halsa och palliativ vard
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Andringar pa regionniva i VGR- 230101

RPO finns inte kvar, har ersatts med Samordningsrad
Fore detta RPO ordférande representerar regionen som ledamot i NPO

RPO kvar i dvriga regioner
NAG och RPT finns kvar
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Principen ar att linjen leder och ansvarar for den
héalso- och sjukvardsverksamhet som bedrivs i VGR
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Samordningsrad

-Ett samordningsrad bestar i huvudsak av
verksamhetschefer fran ett visst ansvarsomrade inom
halso-och sjukvarden i Vastra Goétalandsregionen
(VGR).

-De arbetar som chefer inom aktuell verksamhet, med
ansvar for patientsakerhet, kvalitet, personal och
ekonomi.

-Samordningsradens uppgift ar att samordna det
koncerngemensamma arbetet och vara stod till
koncernledning héalso- och sjukvard.

V€Y visra

GOTALANDSREGIONEN
W SAHLGRENSKA UNIVERSITETSSJUKHUSET




Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Beslutsordning

= Deltagarna rapporterar i ordinarie linjestruktur och ansvarar for att gruppens
arbete och konsekvenser av foreslagna férandringar férankras i respektive
forvaltning

= Kontaktperson fran koncernledning hélso- och sjukvard till varje rad,
huvudprincip kontaktperson och ordférande fran olika forvaltningar

= Beslut fattas utifran de mandat som respektive deltagare har i sin forvaltning

= Ordférande har samordnande roll och kan fatta beslut om regionala rutiner i
enlighet med specifikt erhallna mandat

= QOrdférande kan lyfta behov av regiongemensamt beslutsfattande till
kontaktperson
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Gruppen ska....

= identifiera, initiera, driva och folja upp gemensamma fragor inom ansvarsomradet

= gemensamt driva tillganglighet utifran koncerngemensamt perspektiv exempelvis
uppfylla vardgarantin

= verka for god och séker vard med det 6vergripande malet att ingen patient ska
behova drabbas av vardskada

= motta och bereda underlag till beslut avseende medicinska processer inom ramen for
Framtidens vardinformationsmiljé

= forankra och etablera gemensamma processer och arbetssatt tillsammans med
systemet for kunskapsstyrning, framtidens vardinformationsmiljo med flera

= prioritera utvecklingsinitiativ samt ta stallning till i vilken takt de ska genomforas efter
beredning via till exempel program- och prioriteringsradet

= bedriva verksamhetsutveckling med stod av digital teknik och data

= arbeta tillsammans med rekrytering, kompetensférsérjning och bemanning inom
ansvarsomradet pa kort och lang sikt
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Samordningsrad ska ocksa

Implementera personcentrerade och sammanhallna
vardforlopp framtagna av NPO for olika sjukdomsomraden
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Koncernledning
halso- och
sjukvard

Kontaktperson,
utsedd av KL HoS

Samordningsrad

Chef

med ansvar for
patientsakerhet,

Ordférande

kvalitet, personal ¢
ekonomi

Beslutsfattare,

: ‘Regionala rutiner
A UEEREE  Akademin, g .
. ................... . ,.' Va r d g rannar e e ran de.
HR ........ DAL A . Privata Vé rdgiva re ..............
...... * Halland ~Primarvard
'" .............. * Kommuner ...........................
Regionala Regionala Regionala

processteam processteam processteam
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RPT

Regionalt programomradet

Barn-och ungdomars hélsa

Hjart- och karlsjukdomar

Infektionssjukdomar

Kirurgi och plastikkirurgi

Kvinnosjukdomar och forlossning

Medicinsk diagnostik

Nervsystemets sjukdomar

Njur- och urinvagssjukdomar

Cancersjukdomar

Perioperativ vard, intensivvard och
transplantation

Psykisk halsa

Rorelseorganens sjukdomar

Ogonsjukdomar

Oron-, ndsa- och halssjukdomar

Akutvard

Hud- och kénssjukdomar

Endokrina sjukdomar

Lung- och allergisjukdomar

Regionala processteam inrattas av RPO utifran behov

Mage- och tarmsjukdomar

Rehabilitering, habilitering och
forsakringsmedicin

Reumatologiska sjukdomar

Aldres hilsa

Primarvardsradet

I R R

T3¢ 0000107

Samordningsrad

Barns och ungdomars halsa

Hjarta-Karl

Infektion

Kirurgi/plastikkirurgi

Kvinnosjukdomar och forlossning

Bild och funktionsmedicin

"Koncernlab" SU

Neurologi

Urologi

Onkologi

Antestesi, Operation, Intensivvard

Barn- och ungdomspsykiatri

Vuxenpsykiatri

Rattspsykiatri

Ortopedi (handkirurgi)

Ogon

Oron, nésa hals

Akutvard

Hud- och kénssjukdomar

Internmedicin

Rehabilitering habilitering

Reumatologi

Geriatrik

Primarvard

Levnadsvanor

Sallsynta sjukdomar

Tandvard

VASTRA
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