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Minnesanteckningar  

Lokalt NOSAM Norra Hisingen Vuxna 

Datum: 2023-05-29 
Verksamhet Representant Närvarande  Frånvarande  

Capio Selma Linda Fasnacht x  

Närhälsan Kärra  Szerenke Banyai x  

Närhälsan Backa Lisa Samuelsson 

Anna Wingård Holst 

x 

x 

 

Närhälsan Tuve Tomas Johansson x  

Funktionsstöd, BmSS Susanne Albinsson  x 

Funktionsstöd, Boendestöd Helena Wikman Ericson x  

ÄVO Kommunal HS ssk  Eva Midbjer Hammarström 

Mirela Osmanovic 

Karin Vu 

x 

x 

x 

 

ÄVO Kommunal HS rehab  Anette Johnsson Koli x  

ÄVO MAS/MAR Petra Nydahl 

Marina Ragnarsson 

Katarina Wikström 

x 

x 

 

 

x 

ÄVO Myndighet Helena Nyman 

Vanja Bragin 

 

x 

x 

ÄVO VoB Eva Falk x  

ÄVO VoB  Marie Nyström  x 

ÄVO Hemtjänst Rasmus Evinsnö x  

Psykosmottagning Hisingen Maria Persson (adjungerad)  x 

Processledare NOSAM  Karin Elias x  

SIP-samordnare Vuxna Jennifer Hellgren x  

Mötespunkter 

• Välkomna! 
• Genomgång dagordning inventering övriga frågor? 
• ÄVO Myndighet planeringsenhet. Presentation EC Vanja Bragin, info ny enhet riktad 

till in- och utskrivningsprocessen och korttidsuppföljningar som startade i början av 
maj. Nio socialsekreterare arbetar riktat mot Hisingen inom den nya enheten. Arbete 
att upprätta samverkansrutiner. 

o I största möjliga mån kontinuitet i samverkan i närområdet, men alla nio 
socialsekreterare arbetar över hela Hisingen  

o Kommunikation sker via SAMSA. Har egen överinkorg i SAMSA: Myndighet över 
65.  

o Dialog om arbetssätt med avstämningsmöten regelbundet mellan medarbetare 
för att gå igenom individärenden. Intresse finns bland alla parter, har 
diskuterats även tidigare i NH Vuxna. Nya enheten behöver etablera sig, nytag i 
samverkan i avstämningsmöten blir aktuellt sommaren, Vanja återkommer i 
frågan.  

o Pågående arbete internt inom ÄVO gällande att gå hem och inte via korttid i 
väntan på vård- och omsorgsboende.  

• Stärkt arbete med SIP på Hisingen (Stående punkt)  
o Presentation SIP-samordnare Vuxna Jennifer Hellgren 
o Jennifer informerar om resultat av enkätsvar bland SIP-utbildare Hisingen 
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o Reviderad implementeringsplan Hisingen. Kommentarer: Gör om 
handlingsplanen till enbart att gälla SIP-samordnare Vuxna. I övrigt bra.  

o Dialog om vilka olika SIP-nätverk som finns samt behov av lokala nätverk på 
Hisingen, samt hur vi kan komma runt att SIP är tidskrävande och svårplanerat, 
administrativt tungrott för den som är kallande part. 

o Dialog om att ev välja ut särskilda målgrupper med behov av SIP att rikta in sig 
på, för att komma framåt iallfall inom vissa grupper. Beslut: Alla ledamöter tar 
med den frågan hem till sina SIP-utbildare/nyckelpersoner SIP för dialog, dessa 
kan därefter ta upp detta i dialog med Jennifer.  

• Avvikelser i samverkan (Stående punkt) 
o Närhälsans uppfattning är att många tidigare rapporterade avvikelser gällande 

planering efter slutenvård inte har lyft avvikelser gällande vårdåtgärder utan 
gällt formaliasaker och ekonomi t ex kryssrutor i SAMSA.  

o Inkommer inte längre lika många avvikelserapporter skickade till Närhälsan från 
Göteborgs Stad.  

o Behövs någon särskild arbetsgrupp för avvikelser enligt dialog 2022? Nej, med 
tanke på minskande antal rapporter kan vi ha en lärande dialog baserat på 
avvikelsehantering under ordinarie möte.  

o Ingen specifik avvikelse tas upp under dagens möte. 
• 14.00 – 14.20 Mobil röntgen. Inbjudna gäster: Robert Höglind, Tony Jurkiewicz. 

Informerar om SU tjänst Mobil röntgen som utgår från Radiologi SU/Mölndal.  
Larmplan med remisshanteringsbeskrivning. Larmplan med remisshantering 
personcentrerad mobil röntgen (2023-04-06).pdf (vgregion.se) 

o Undersöker endast höftskador, dagtid. Gäller VoB, korttid samt BmSS. Ej ordinärt 
boende ännu.  

o Viktigt att boendepersonalen hjälper till vid undersökningen eftersom man 
känner personen bäst.  

o Medskick att tänka personcentrerat. Vid misstänkt fraktur jourtid, om det är 
möjligt, kontakta SVLC för samråd gällande att eventuellt vänta på boendet för 
mobil röntgen under dagtid, för att undvika att skicka in till akuten för väntan 
där. 

o Fråga – behövs remiss, vem kan kontakta SVLC och skriva remissen? Och måste 
den vara digital? Svar: I larmplan står det primärvård, dvs detta omfattar även 
kommunal primärvård, legitimerad personal inom kommun kan därmed 
initiera röntgen. Mkt viktigt att SVLC kontaktas först. Kontaktuppgifter till 
ansvarig ssk samt vårdcentral mkt viktigt. Viktigt att information som 
efterfrågas i remiss framkommer men mindre viktigt om den är digital eller i 
pappersform. 

o Kan mobil röntgen kommunicera i SAMSA? Nej, inte ännu.  
• 14.20 – 14.30 Hälsolots Hisingen Inbjudna gäster: Mónica Benitez Caris och Fredrik 

Thomsen, Hälsoutvecklare Hälsolots Hisingen informerar om Hälsolots. Se bilaga. 
• Infoöverföring verksamhetsförändringar (Stående punkt)  
• Psykiatri (Stående punkt)  

o Uppföljning beslut förra mötet: ”Info om LPT sprids i verksamheterna till 
medarbetare, kommunala verksamheter dubbelkollar interna rutiner så dessa 
överensstämmer.” Detta bedöms avklarat.  

o Nationella Vård- och insatsprogram Psykisk hälsa färdigställda Nationella vård- 
och insatsprogram (vardochinsats.se). Användbara program! Testa gärna 
filtreringsfunktioner. I andra NOSAM Vuxna uppskattat bl a gällande ADHD på 
vårdcentral.  

• Äldre (Stående punkt)  

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-481/surrogate/Larmplan%20med%20remisshantering%20personcentrerad%20mobil%20r%c3%b6ntgen%20(2023-04-06).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-481/surrogate/Larmplan%20med%20remisshantering%20personcentrerad%20mobil%20r%c3%b6ntgen%20(2023-04-06).pdf
https://www.vardochinsats.se/
https://www.vardochinsats.se/
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o Uppföljning Trygghetsordinationer från förra mötet– har alla sett samma 
ordinationsmall (utskickad av Karin Vu), är det den vi ska använda? Ja, alla 
använder numera samma mall, enighet inom Norra Hisingen.  

o Revidering/beslut: sårremiss. Mallen är mkt omfattande och avsändaren är 
oklar. Det är eventuellt en mall skapad för ett omvårdnadsprojekt inom 
Göteborgs Stad. Eva tar tillbaka framkomna synpunkter internt och 
återkommer till NOSAM vid behov.  

o Revidering/beslut: vårdbegäransmall enligt SBAR Bordläggs.  
• Mitt i livet (Stående punkt) Information: Temagruppen avslutad. Ny temagrupp 

Rehabilitering och habilitering är under uppstart. Vissa målområden inom Mitt i Livet 
kommer att flyttas över till nya temagruppen.  

o Förslag att punkten tas bort eftersom temagruppen avslutats. Inget beslut.  
• Handlingsplan 2023. Komplettering till plan som fastställdes förra mötet (bordlagt 

vid tidigare möte): Förslag aktiviteter suicidprevention kopplade till länsgemensam 
plan under hösten:  

▪ Samordning: se över rutiner som berör samverkan vid suicidrisk  
▪ Kompetens: deltagande delregionala utbildningar/föreläsningar 

o Beslut: Förslag bifalles. Karin kompletterar handlingsplanen. Se bilaga.  
• Information: Nuläge NOSAM Hisingen. Karin informerar att dialogrundor är 

avslutade och samtliga lokala NOSAM har ställt sig bakom det senaste förslaget. 
NOSAM-råd håller på att formeras. 

• Information: Ny länsgemensam riktlinje för öppenvårdsprocess är fastställd, dvs 
riktlinje för vårdövergångar i öppenvård mellan sjukhusens öppenvårdsmottagningar, 
regionens primärvård och den kommunala primärvården. Detta är viktigt att känna till 
men NOSAM kan avvakta besked från UG SAMSA, se nedan.  

o Riktlinje samt presentationer finns här: Öppenvårdsprocessen - Patientsäkra 
vårdövergångar - Vårdsamverkan i Västra Götaland (vardsamverkan.se) 

o Utvecklingsgrupp SAMSA (UG SAMSA) är tillsatt av LGS Beredningsgrupp och har 
i uppdrag att ” bidra till utveckling och god kvalitet vid in- och utskrivning, 
öppenvårdsprocessen och SIP-processen” Utvecklingsgrupp SAMSA - 
Samverkan i Göteborgsområdet (vardsamverkan.se) 

• Övriga frågor (Stående punkt) 
o Höstens mötestider. 3 måndagar kl13-15, start 11 september. Från och med 

hösten varierar vi mellan jämn och ojämn vecka. Karin skickar ut kallelser. 
• Mötet avslutas 

Kommande möte: 11 september 

Vid anteckningarna: Karin Elias processledare NOSAM 

Bilagor: 

Presentation Hälsolots Hisingen 
Reviderad handlingsplan lokalt NOSAM Norra Hisingen Vuxna 
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