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Myndigheten för vårdanalys bedömer att 
en miljon invånare i Sverige är i behov av 
insatser från flera huvudmän, samtidigt 
som de har nedsatt förmåga att själva 
samordna sin vård och omsorg

• 170 000 invånare i Västra Götaland 

• 73 000 invånare i 
Göteborgsområdet

• Bristande samordning mellan olika 
vårdaktörer leder till att patienter 
hamnar mellan stolarna.

Utmaning!

• Bristande samordning mellan kommun, primärvård 
och sjukhus. 

• Att organisera en bättre samordning är enligt OECD 
svensk sjukvårds största utmaning.



Historisk arena för lagstyrd samverkan mellan
kommun och region

• Samverkan och samordning mellan hälso- och 
sjukvården och socialtjänsten hade varit aktuell under 
lång tid i Sverige

• Olika modeller har testats för att organisera och styra 
mot målet om en ökad samordning - för den enskildes 
bästa

• 90-talets reformarbete och 
huvudmannaskapsförändringar: ÄDEL, Psykiatri, LSS. 

• Lokala politiker och chefer har en viktig roll, skapa goda 
förutsättningar för att professionella ska kunna 
samverka (SOU 2000:114)

LGS vårdsamverkan bildades 2006 på uppdrag 
av politiken för att skapa bättre samverkan 
och samarbete till värde för den enskilde med 
behov av insatser från kommun och sjukvård
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Politiskt uppdrag: 
Linjen för samverkan LPS 
SU ordf.  
Samverkansgrupper bildades 
Västsam – Östsam- Hisam 
MÖSAM etablerat sedan -90-
talet 

   

 Utökat uppdrag. Namnbyte till LGS 
Utvärdering via KFiV 2008 

 

 Vårdval VGPV 

 LGS ombildas och består av VGR samt kommunerna: Gbg, Mölndal, Härryda, Partille och 
Öckerö 

 LGS byter namn till Kommun och sjukvård, samverkan i Göteborgsområdet. 
Hemsida ”Samverkanstorget” lanseras 

 Verksamhetsplan 2015 - 2017 
Samverkanskontoret/stödfunktioner bemannas 

 



2016 2017 2018 2019 2020 2022 2023 

 
 

Politiska 
samrådet  
Samverkan 
avtalas 

Uppdragsbeskrivningar, rev 2023 
Arbetsordning politiskt samråd, rev 2023 
Kommunikationsstrategi, rev 2023 

 Samverkansplan 2018 - 2019, övergripande mål och prioriterade fokusområden 
13 storNOSAM, 50 lokala tema-NOSAM inkl. lokala Västbus grupper (BoU) 
Ny webbportal lanseras i juni -2018 

   Nytt politiskt 
samråd 

Samverkansplan 2020 – 2023 
Årshjul 
 

     Ändrad 
NOSAM 
struktur  

Nytt politiskt 
samråd 

 



Därför är det viktigt med politisk samverkan!

• Ur ett patient- och medborgarperspektiv behövs en politisk dialog för att 
nå en gränsöverskridande, välfungerande samverkan och långsiktigt 
hållbart samarbete.

• Få en gemensam bild av hur samverkan fungerar inom Göteborgsområdet.

• Föreslå nämnder/styrelser att fatta beslut i frågor där det finns behov av 
samsyn för att åstadkomma förbättringar

• Utgöra en referens och bollplank kring framtidens modell. Bygga vidare på 
och komplettera de politiska initiativ som tagits tidigare 

• För att ge samverkansarbetet tyngd och legitimitet. I sista hand handlar det 
om politiska incitament för samverkan på olika nivåer





Vardsamverkan.se/Goteborgsomradet

Slutsatser och lärdomar från tidigare politiska samråd 
Det behövs en hållbar struktur för samverkan, välfungerande styrning 
och ledning.  

Samverkan är en ständigt levande process som tar tid, handlar mycket 
om motivationsarbete och det är viktigt med kontinuitet för att 
underhålla etablerad samverkan

Samverkansprocesser syftar till att åstadkomma effekt för den enskilde 
som annars inte hade kunnat åstadkommas 



Önskeläge 2019 …..



www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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Vårdsamverkan i Västra Götaland

Vårdsamverkansgrupperna:
- Vårdsamverkan Skaraborg
- Närvårdsamverkan Södra Älvsborg
- Vårdsamverkan i Fyrbodal
- Kommun och Sjukvård, 

Samverkan i Göteborgsområdet
- SIMBA
- SAMLA

Regionens verksamheter

Kommunerna i Västra Götaland:
- Boråsregionen 
- Göteborgsregionen
- Skaraborgs kommunalförbund
- Fyrbodals kommunalförbund

Politiska samrådet mellan VästKom och Västra Götalandsregionen (SRO)

Vårdsamverkan Västra Götaland



UTGÅNGSPUNKTER FÖR SAMVERKAN

Den 
politiska 

viljan

Lagar och
författningar

Brukare
Patienter
Anhöriga/

närstående

Styrande dokument
Förhållningssätt
Organisation och samordning
Roller och ansvar 
Resurser

FÖRUTSÄTTNINGAR

VÅRT  ”Styrsystem” 
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Vision Västra Götaland 
– Det goda livet är den 
långsiktiga inriktningen för 
samverkansarbetet. 

Hälso- och sjukvårdsavtalet 
reglerar hälso- och 
sjukvårdsansvaret och 
samverkan mellan 
kommunerna och regionen Samverkansplan 

beskriver vi hur vi ska 
samverka i Göteborgsområdet 
för att skapa förutsättningar för 
samordnade insatser.

Detta styr samverkan - Styrdokument



www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

Målbild

Vi strävar efter att den en enskilde ska få hälso- och sjukvård, tandvård, stöd och omsorg av god kvalitet. Det 
övergripande målet beskriver de långsiktiga effekter vi eftersträvar: att utjämna skillnader i hälsa genom 

samordnade insatser. Tre fokusområden är prioriterade i arbetet för att nå dit.



Varje fokusområde har delmål och aktiviteter kopplade. 
Temagrupperna och NOSAM driver enligt fastställda
handlingsplaner



• Varje huvudman ansvarar för att fatta formellt beslut, informera och genomföra det som överenskommits på 

hemmaplan

• Genomförandet av handlingsplanernas aktiviteter är linjeverksamhetens eget ansvar och däri ligger också ansvaret 

att utvärdera.

• Det är viktigt att samtliga chefsnivåer är delaktiga i besluten om samverkan och följer pågående arbete och resultat 

samt rapporterar om samverkan brister och det blir problem.

• Genom tjänsteskrivelser till berörda styrelser och nämnder bidra till att politiska inriktningsbeslut/ 

rekommendationer får genomslagskraft

Vårdsamverkan



Medskick -
utmaningar framåt

Regioner och kommuner ska arbeta för att utveckla 
samverkan mellan sig då detta är en förutsättning för att 

kunna ställa om till en nära vård

Överenskommelse mellan staten och SKR 
2023 01 27

• Det ligger ett stort ansvar på delregional vårdsamverkan att 
anpassa formerna utifrån de stora dragen och ytterligare 
dialog krävs om

• Samverkan i den nära vården - närområdessamverkan 
NOSAM

• Nya gränssnitt - Göteborgssjukvården
• Länsgemensam utvecklingsplan nära vård utifrån 

områden i HoS-avtalet, Färdplan Nära vård, 
Primärvårdsuppdraget. 

• Identifierade brister i samverkan – MedControl PRO -
utvecklingsområden

• Gemensamma IT stöd  
• Förankringsprocess – hur processas det som diskuteras 

i samverkansforum på hemmaplan?


