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Styrning och ledning

Samverkanstorget Live: Delarsrapportering med budskapet att
vi har gatt fran stuprorstank till dmsesidigt beroende.

NOSAM-dialogmote: majoriteten av NOSAM-omradena var
representerade med god vilja i att byta erfarenheter och hitta
|6sningar i samverkan.

Politiskt samrad: Overlamning och nytt ordférandeskap via
kranskommunerna.

Strategi, form och innehall: Samverkansavtal och
Samverkansplan reviderats under aret. Avtalet [6per pa.




Brister i samverkan - dvergripande systemfel

Rapporterade brister i samverkan, statistik och resultat fran
foljeforskning visar utvecklingsbehov nar det galler:

e Effektivare planering

 SIP

* Fast vardkontakt

* SAMSA -Rehab/Habilitering

* Digitala vardmote
| samarbete med utvecklings-/arbetsgrupper och temagrupper
har ett antal atgardsforslag tagits fram under 2019 i syfte att
forbattra utskrivningsprocessen med 6kad foljsamhet till
riktlinje/rutin med o6kad delaktighet fran patient/brukare.




Prioriterade fokusomraden 2019

In- och utskrivningsprocessen Tidiga samordnade insatser for att Fysisk halsa vid psykisk
framja halsa och forebygga ohalsa ohdlsa/sjukdom




Prioriterade fragor under 2019

In- och utskrivningsprocessen

Patienter kommer hem snabbare fran
sjukhus.

Belaggningsgraden har minskat.
Gemensam statistik.

Utbildning av personal och framtagande
samverkansrutiner.

Tidiga samordnade insatser for att framja
hdlsa och forebygga ohalsa

Kunskapsspridnings: familjecentrerat
arbetssatt, Vastbus och att mota barn
pa flykt.

Delregional vagledning om
kostnadsfordelning.

Mobil narvard i stort sett igang.
Utbildning i Vard- och stddsamordning
och nytt koncept.

Forberedelse for utbildning om
tandvardsstod.

Motesledarutbildning i samverkan med
utgangspunkt i SIP.

Fysisk halsa vid psykisk
ohdlsa/sjukdom

Halsokontroller
forpersoner med langvarig
psykisk sjukdom

For att fortsatt oka
kunskapen.




In- och utskrivningsprocessen

Patienter kommer hem snabbare fran sjukhus inom en eller tva dagar. Sedan
den nya samverkanslagen och dverenskommelsen mellan kommuner och
region som borjade galla 2018 har antalet utskrivningsklara patienter som
ligger kvar pa sjukhus minskat dramatiskt.

Sommaren 2019 var det inga 6verbeldaggningar pa sjukhus och trettonhelgen
”lugnaste pa 20 ar”, sa man pa Ostra sjukhuset.

Beldggningsgraden har minskat, utan att 6ka antalet vardplatser. Dar
samverkan mellan sjukhus och kommun haft en klart bidragande roll.

Gemensam statistik gor det mojligt att folja utvecklingen.

Utbildning bland personal och nya samverkansrutiner framarbetat i NOSAM.




Tidiga samordnade insatser for att framja halsa och

forebygga ohalsa

Konferens om familjecentrerat arbetssatt och Vastbus. Fokus
pa folktandvardens familjecentrerade arbete. Ideella
organisationer svarade pa fragor.

Aterkommande foreldsningar om traumakunskap for
professionell och ideella foreningar som maoter barn pa flykt.

En delregional vagledning om kostnadsfordelning for nar ett
barn placeras utanfor hemmet som beskriver forutsattningar,
ansvar och kostnadsfordelning mellan kommun och region. En
checklista som ett konkret verktyg. Stodet ar framtaget enligt
ett uppdrag i den gemensamma lansévergripande
overenskommelsen kring personer med psykisk
funktionsnedsattning eller missbruk.




Tidiga samordnade insatser for att framja halsa och
forebygga ohalsa

Mobil narvard i stort sett igang. 10-12 av 14 NOSAM-omraden arbetar
med nagon form av mobilt team. Pilotprojekt planeras till 2020 for att
stimulera arbetet.

Tva utbildningstillfillen i Vard- och stédsamordning har hallits. Ar 2020
formas den om till en tvadagarsutbildning som i ett komprimerat format
ger en basniva i samverkan och arbetsgangen for vard- och
stodsamordning. Syftet ar ge kunskap som kan appliceras direkt i
verksamheten i en utbildning och ge fler mojlighet att ga.




Tidiga samordnade insatser for att framja halsa och
forebygga ohalsa

Fler ska fa den tandvard de har ratt till. Forberedelser med planering av
en utbildning har agt rum under 2019. Tandvarden ska erbjuda de som
moter brukarna en utbildning om nédvandig tandvard, for att fler ska
soka den tandvard de har ratt till. Ar 2020 startar utbildningarna som
flera NOSAM ar anmalda till.

Vid motesledarutbildning i samverkan med utgangspunkt i SIP har
sammanlagt 350 personer fran sex olika NOSAM har deltagit i
Motesledarutbildning i samverkan med utgangspunkt i SIP. Och fler
utbildas under 2020. Statistiken visar att fa SIP:ar genomfors, och dar
finns ett morkertal. Forhoppningen ar att utbildningen ska leda till fler
SIP:ar .




Fysisk halsa vid psykisk ohalsa/sjukdom

Halsokontroller. Lokalt pagar arbete for att sakerstalla att personer med
langvarig psykisk sjukdom erbjuds stod for att genomfora arlig
halsokontroll enligt Regional medicinsk riktlinje.

For att fortsatt 6ka kunskapen hos personalen har arbetet med
halsofrukostar utvarderats under aret och ett omtag gjorts under aret.
Fokus for fortsatt arbete med aktiviteten halsofrukostar fortloper for
kommande ar, med |6pande aterkoppling till temagruppen.




Framgangsfaktorer

Ge tid at samverkansaktiviteter.
Tydlig representation i NOSAM.

Nar det kommer smorjmedel i form av pengar
eller framtagning av gemensamma underlag att
arbeta vidare med i samverkan, t ex gemensam
handlingsplan aldre.




Utmaningar

Narvaro, kontinuitet och representation pa moten.

Tydlighet kring ansvar och forankring i den egna
verksamheten.

Fortsatta oka antalet upprattade SIP och att dessa blir ett
aktivt verktyg: utbilda, lokala rutiner

Fortsédtta utveckla mobil narvard: uppdrag, ansvar,
informationséverforing och annat

Psykisk ohalsa och suicidprevention.




