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Minnesanteckningar NOSAM Västra Hisingen Vuxna 

Datum: 2023-03-02 
 

Verksamhet Representant Närvarande  Frånvarande  

Capio Amhult Emma Eggertsen x  

Närhälsan Torslanda Marie Berg x  

Närhälsan Biskopsgården vakant   

Nötkärnan Friskväderstorget Maryam Andersson x  

Förvaltning för Funktionsstöd Carina Håberg x  

Förvaltning för Funktionsstöd Helena Wikman Ericson x  

Förvaltning för Funktionsstöd Tarja Mattila x  

Socialförvaltning Hisingen Lena Colliard  x 

Socialförvaltning Hisingen Maria Balaban  x 

Socialförvaltning Hisingen Ann Eriksson  x 

ÄVO Kommunal HS ssk  Ulrika Pramås x  

ÄVO MAS/MAR Sofia Hansen x  

ÄVO Myndighet Katarina Tisell  x 

ÄVO Vård- och omsorgsboende Eva Falk  x 

ÄVO Vård- och omsorgsboende  Marie Nyström x  

ÄVO Hemtjänst Lise Andreasson  x 

ÄVO Hemtjänst Charlotte Björk x  

Processamordnare NOSAM  Karin Elias x  

Adjungerad vid behov: 

Psykosmottagning Hisingen  

Maria Persson 

 

Mötespunkter 

• Välkomna! 
• Beslut ny ordförande. Förslag Ulrika Pramås, Göteborgs Stad. Beslut: Ulrika väljs till 

ny ordförande fr o m dagens möte.  
• Genomgång dagordning inventering övriga frågor? 
• Förslag NOSAM Hisingen. Se bilaga. Dialog: 

o Målgrupper inom tema Mitt i livet faller i skymundan i förslaget i nuläget, vi 
behöver stärka samverkan kring denna grupp.  

o Framlagt förslag är operativt orienterat, vilket är bra, men kommunala parter 
framför att det behövs ytterligare en nivå dit frågor kan lyftas vidare. 

o Närvarande kommunala verksamhetschefer betonar behovet av att ha överblick 
över samverkansarbetet på hela Hisingen, dels för samordning, dels för att ha 
ett chefsforum som kan fånga upp behov som lyfts från lokala NOSAM. Det finns 
risk att NOSAM-arbetet blir splittrat eller alltför avhängigt processledare om 
det inte finns ett samlande chefsforum. Regional sida instämmer, det behövs ett 
forum där strategiska samverkansfrågor platsar och samordning kan ske. 
Frågor om Stärkt arbete med SIP kan hanteras av den gruppen. 

o Ovanstående motsvarar uppdraget för NOSAM enligt beslut av LGS.  
o Utmaning i en sådan grupp att chefsnivåerna ska matcha mellan parterna. 
o Reflektion av kommunal part att det kan finnas behov att kommunal intern 

samordning på Hisingen. 
o Vi behöver ha en beredningsgrupp för NOSAM och tydliggjord beredning och 

ärendegång.  
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o Förslag: ”NOSAM-stämma” för samtliga i slutet av november samt kortare 
avstämning digitalt i maj. Alla ledamöter/utsedda chefer bjuds in. Syfte: 
Sammanfattning av samverkansåret på Hisingen samt gemensamt avstamp 
inför nästa år. Kan motsvara ”NOSAM”-nivå, dvs Hisingsgemensamt forum i 
uppdragsbeskrivningen. NOSAM BoU godkände förslaget. Dialog: Närvarande 
tror inte på detta förslag.  

o Förslag om ändring till NOP/Äldre-tema. Ingen slutsats i denna fråga. 
o Representation/deltagande – vilka ska vara med i lokalt NOSAM Västra Hisingen 

Vuxna? Karin står i kontakt med deltagare, vissa verksamheter önskar 
adjungeras in vid behov, exv Närhälsan Rehabmottagning och Folktandvården 
önskar adjungeras.  

o Karin ombeds vidareutveckla förslag för NOSAM Hisingen enligt dialog ovan.  
• Handlingsplan 2023. Dialog: 

o Prioritera några få frågor - gemensamt med övriga två NOSAM Vuxen/NOP/ 
Äldre på Hisingen. Lämna utrymme för löpande behov. Förslag av närvarande: 
SIP, avvikelser, tandvård, suicidprevention, samsjuklighet. NOSAM ska fånga 
upp temagruppernas handlingsplaner. Karin tar fram utkast. 

o Förslag av Karin och Maryam: Förlänga möten till 2 h/gång (I NOSAMs uppdrag 
står 3 h/gång). Beslut: Möten förlängs enligt förslag, kommande möten blir 2 
h/gång, digitala möten.  

• Stärkt arbete med SIP på Hisingen (Stående punkt)  
o Utse ny SIP-samordnare Vuxen. Se uppdragsbeskrivning: Uppdragsbeskrivning 

lokal SIP-samordnare (gäller fr o m 2023-01-01).pdf (vgregion.se) 
o Tillsätta Styrgrupp Stärkt arbete med SIP ihop med andra NOSAM på Hisingen 

enligt förslag? Se punkt NOSAM-struktur ovan.  
o Uppföljning beslut: Arbetsgrupp lokala förmöten SAMSA – Kommunal HS, 

Vårdcentraler, ÄVO Myndighet. Bordläggs.  
o Uppföljning beslut: ”Dragning av SIP-processen av neutral part, gärna SIP-

koordinator, på särskilt avsatt möte för denna sakfråga. Alla NOSAM-parter ska 
kallas, även funktionsstöd myndighet.” Bordläggs. (Information: Karin har 
kontaktat SIP-koordinator, som kom med förslag att samma tre personer från 
UG SAMSA som under 2022 gjorde en dragning för Temagrupp Äldre gällande 
utskrivningsprocessen skulle kunna ha en liknande dragning även för NOSAM 
Västra Hisingen. Gäller innehållet från TGÄ aprilmöte: 2022-04-27 Bilaga När i 
utskrivningsprocessen beslut tas om utskrivningsalternativ (vgregion.se)) 

• Avvikelser i samverkan (Stående punkt). Inget aktuellt 
• Infoöverföring verksamhetsförändringar (Stående punkt) Inget aktuellt 
• Psykiatri (Stående punkt)  

o Karin genomför fortsättning av inventering av samverkansfrågor inom psykiatri 
på Hisingen som påbörjades 2022 - kallelse kommer.  

o Dialog med Affektiva samt koppling till PSYKSAM är på gång. 
• Äldre (Stående punkt)  
• Mitt i livet (Stående punkt)  
• Övriga frågor (Stående punkt) 

o Klargörande kring KPV och PRT, olika team inom palliativ vård (Marie). Ulrika 
informerar: PRT Palliativt resursteam är SUs palliativa team. KPV är 
kommunalt team, dvs innebär innebär att man är inskriven i hemsjukvård. Man 
kan endast ha PRT om man även har KPV. Jobbar KPV dygnet runt? Svar ja.   

o Korttid Ej HLR, vilken läkare beslutar om detta? (Sofia) MASar Gbg Stad har 
skapat en riktlinje Ej HLR inom Göteborgs Stad. När beslut om Ej HLR är taget 
på en vårdenhet så följer inte detta beslut med vid flytt. Behövs nytt 
läkarbeslut. Finns risk för glapp. Beslut: Sofia skickar ut riktlinje för påseende.  

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-192/native/Uppdragsbeskrivning%20lokal%20SIP-samordnare%20(g%c3%a4ller%20fr%20o%20m%202023-01-01).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-192/native/Uppdragsbeskrivning%20lokal%20SIP-samordnare%20(g%c3%a4ller%20fr%20o%20m%202023-01-01).pdf
https://urldefense.com/v3/__https:/mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6895-896204189-2012/surrogate/2022-04-27*20Bilaga*20N**Ar*20i*20utskrivningsprocessen*20beslut*20tas*20om*20utskrivningsalternativ.pdf__;JSXDpCUlJSUlJQ!!D7T54aRJsb59!DurP98A4_DiXi-1YgK72LdRvGiD1WIJLCaaOo5oaZrJqFh1oezKj9LtzV5g5G4JOEgRicXMmYLH1T_ZoT44jDo43F7Z1i3v1LdqwfcKu$
https://urldefense.com/v3/__https:/mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs6895-896204189-2012/surrogate/2022-04-27*20Bilaga*20N**Ar*20i*20utskrivningsprocessen*20beslut*20tas*20om*20utskrivningsalternativ.pdf__;JSXDpCUlJSUlJQ!!D7T54aRJsb59!DurP98A4_DiXi-1YgK72LdRvGiD1WIJLCaaOo5oaZrJqFh1oezKj9LtzV5g5G4JOEgRicXMmYLH1T_ZoT44jDo43F7Z1i3v1LdqwfcKu$
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o Konstaterande dödsfall – rutin för hantering gällande blankett (Sofia) Bordläggs. 
• Mötet avslutas 

Kommande möte: 27 april                     
Anteckningar: Karin Elias, processledare                                     
Bilagor: - 


