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Syfte
Utvecklingsplanens syfte är att stödja det länsgemensamma arbetet med att bygga upp en långsiktig och 
hållbar vård och omsorg som tar sikte på förflyttningen till en god och nära vård.

Omfattning och ansvar
Utvecklingsplanen är långsiktigt och följer Färdplan – länsgemensam strategi för god och nära vård och 
gäller till 2030. Avstämning med fördjupad uppföljning ska ske 2024 och 2028.

Vårdsamverkan Västra Götaland ansvarar för utvecklingsplanen på länsnivå. VVG ska prioritera utifrån 
underlaget och förmedla besluten för vidare hantering. 
Målet med det fortsatta utvecklingsarbetet är att säkerställa en god hälsa, vård och omsorg. Arbetet 
behöver ske på både länsnivå, delregionalt och på lokal nivå

Delregionala dialoger:
Delaktighet och förankring av förslag till länsgemensam utvecklingsplan och identifierade 
utvecklingsområden

Vi behöver titta på de gemensamma utvecklingsområdena. Processledare TGÄ sammanställer temagruppens 
synpunkter och återkopplar till LGS processledare som skickar ett delregionalt svar till VVG gällande vilka 
utvecklingsområden på länsnivå vi ser behöver prioriteras. 
Vad anser ni är viktigast att prioritera? Saknar ni något område? Tycker vi att detta förslag är ok eller inte?









Utvecklingsplan nära vård

Gemensamt ansvar 
– ledning och styrning

Ledning och styrning

Länsgemensam 
uppföljning och analys

Länsgemensamt 
utvecklingsarbete

Förändra och utveckla 
arbetssätt i samverkan

Öka hälsofrämjande och 
förebyggande insatser

Utveckla personcentrerad 
vård

Stärk samverkanskultur för 
att öka tillit mellan 

huvudmännen

Utveckling av arbetssätt 
med stöd av digitalisering

Utveckling av mobila team 
som stöd för vård i 

hemmet

Stärka grundläggande 
förutsättningar i samverkan

Stärka förutsättningar för 
digitala hjälpmedel/ 

välfärdsteknik

Stärka förutsättningar för 
gemensam vårdinformation

Stärka kunskapsstyrning och 
kompetensutveckling i 

samverkan

Stärka kompetensförsörjning

Stärka förutsättningarna för 
verksamhetsutveckling om 

implementering

PERSPEKTIV

PRIORITERADE 
OMRÅDEN



Delregionala dialoger kring identifierade utvecklingsbehov
Är utvecklingsområdet relevant, görbart, betydelsefullt och engagerande?
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Är området 

viktigt?

Enligt vem?

Vem bryr sig? 

✓ Patientnytta

✓ Patientsäkerhet

✓ Resurseffektivt

✓ Länsgemensam nytta

✓ Parkera?



Sammanställning 
av

länsgemensamma 
utvecklingsområden 

Nära vård

• Omhändertagna

• Pågår/ständigt pågående

• Ska planeras och prioriteras



Prioriterat område: Gemensamt ansvar - Ledning och styrning. 
Utveckla ett samarbete mellan huvudmän och vårdgivare som upplevs gränslöst för den enskilde
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Psykisk Hälsa

Ställningstagande kring medel 

2022 för psykisk hälsa och 

suicidprevention är omhändertaget

Färdplan

implementering förbereds

Länsgemensam ledning och 

samverkansstruktur

Finns ett uppdrag från SRO från våren 
2020. Arbetet är dock pausat.

HoS avtal med tillhörande 

överenskommelser

Processarbete pågår på 

kommunsidan

Länsgemensam utvecklingsplan 

Nära vård

En gemensam plan för fortsatt 
utvecklingsarbete är under 
framtagande

Familjecentral

Remissrunda samverkansavtal pågår 
ht 22



Prioriterat område: Öka hälsofrämjande och förebyggande insatser
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Öka jämlik hälsa i befolkning

Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Personcentrerad Vård
Öka kunskap och utbildning

Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Prioriterat område: Utveckla personcentrerat arbetssätt

Prioriterat område: Stärk samverkanskultur för att öka tillit mellan huvudmännen



Prioriterat område: Stärk kontinuitet och samordning mellan huvudmännen
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Psykisk hälsa

Revidering av handlingsplan är 

omhändertagen

Öppenvårdsprocess

Arbete pågår för framtagande av länsgemensam 

riktlinje. Synpunktsrunda pågår nov-dec 2022

Egenvård

Behov av revidering av riktlinje då ny 

lag träder ikraft 1 januari 2023

Skapa länsgemensamma riktlinjer och 

rutiner för en jämlik vård

Ett ständigt pågående arbete. Under 2022 har 

bl.a. riktlinjen för in- och utskrivning reviderats

Samsjuklighetsutredningen

Inväntar nationella beslut

Rehabilitering & habilitering

Översyn av gällande styrdokument är klar,  

uppdatering av patientfall pågår.

Primärvård

Fortsatt utveckling av den gemensamma 

primärvården

Ungdomsmottagning

Arbete pågår kring samverkansavtal

Sammanhållen god och nära vård 
för barn och unga

Vård och stödkontakt

Öka kontinuitet och stärka relationen för 

den enskilde. Förtydliga uppdraget 

kring Fast vårdkontakt



Prioriterat område: Utveckling av arbetssätt med stöd av digitalisering
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Gemensamma IT-tjänster
Pågår, 
FVM, SAMSA, GITHS

Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Teamsamverkan över 
huvudmannagränserna
Pågår på lokal och delregional 
nivå

Prioriterat område: Utveckling av mobila team som stöd för vård i hemmet



Prioriterat område: Stärka förutsättningarna för digitala 
hjälpmedel/välfärdsteknik
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Välfärdsteknik

Fortsatt utveckling av tekniska och digitala 

hjälpmedel utifrån personcentrerad vård. 

Ständigt pågående.

Digitala hjälpmedel i samverkan

Beslutsprocess pågår för Samverkansavtal 

för digitala hjälpmedel i samverkan.

Gemensamt utvecklingsarbete pågår 

utifrån samverkansavtal inom MTP



Prioriterat område: Stärka förutsättningar för gemensam vårdinformation
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Informationsmiljö

Ständigt pågående arbete kring 

gemensam informationsmiljö

Systemutveckling för 

Informationsmiljö 

vid Vårdövergångar

Ständigt pågående arbete
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Kunskapsbaserad vård
Utreda hur man ska nå gemensam 
kunskapsbaserad vård

Framtagande av en 
webbutbildning kopplat till Handbok i 
Brukarinflytande

Struktur för kunskapsstyrning
Uppföljning av arbetet i RPT med 
gemensam bemanning.

Utreda och omhänderta behovet av 
kompetensutveckling inom primärvård.

Länsgemensam kunskapsbank.

Prioriterat område: Stärka kunskapsstyrning och kompetensutveckling i samverkan



Prioriterat område: Stärka kompetensförsörjning
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Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Omhändertaget Pågår/ständigt pågående Ska planeras och prioriteras

Implementering

Implementering är avgörande för utveckling 

av god och nära vård. Implementering ska ske 

lokalt för att nå effekt hos den enskilde.

Öka kunskap och följsamhet till 

styrdokument

Delaktighet i processen för framtagande samt 

implementering på lokal nivå

Prioriterat område: Stärka förutsättningarna för verksamhetsutveckling och implementering


