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Minnesanteckningar NOSAM äldre Sydväst (AFH)
  
Datum: 2022- 11 -10 

 

 

Närvarande: Agneta Caderoth Åstedt, Vård- och omsorgsboende område 2 

Anna Hyltner, Sahlgrenskas mobila närsjukvårdsteam 

Ingegerd Hägnesten, Myndighetsenheten 
Karin Hult Kommunal Hälso- och sjukvård 
Linda Hedborg, Hemtjänst 
Monica Jarman, Funktionsstöd 
Jennifer Rudolph, Närhälsan Sisjön vc 

Johanna Zettergren Omtanken Frölunda 

Liselotte Lindqvist Närhälsan Högsbo vc 

Plats: Teams 

Tid: 13.30 – 14.30 

 
Mötespunkter 

1. Inledning: Liselotte hälsade välkommen 

 

2. Val av sekreterare: Linda Hedborg 

 

3. Föregående anteckningar: Förtydligande om att den diskussion som fördes 

gällande SIP 221006 även anger prioriteringsordningen för SIP-ärenden.   

 

4. Avstämning SIP utbildare: Liselotte återrapporterar från Irene Göransson, SIP 

samordnare sydväst äldre, att efter avslutad utbildning finns 37 SIP-utbildare inom samtliga 

områden förutom Capio Hovås. Inom Kommunal HS finns tre av dessa. Än så länge inte klarlagt 

hur utbildarna ska utbilda fler men utifrån starten upplever VoB en bredare kunskap kring SIP. 

Kommunal HS planerar för att utbilda all legitimerad personal våren 2023. Inom VoB har SIP 

samordnaren fungerat som stöd vid SIP samt vid dokumentation. Fler organisationer kan tänka 

på att använda och ta stöd av SIP samordnaren. Det finns medel för att finansiera SIP 

samordnare för våren 2023. 

 

5.  NOSAM struktur: Liselotte informerar om beslut i LGS att förändra nuvarande 

struktur genom att slå ihop nuvarande NOSAM AFH och Västra Göteborg samt temagrupp 

Psykiatri, Mitt i livet och Äldre. Därefter skapa undergrupper för olika frågor. LGS ska besluta 

om antal möten och deltagare för nya NOSAM. LGS ska tillsätta processtödjare som i sin 

ordinarie befattning har i uppdrag att stötta två NOSAM i administration som handlingsplaner, 

årsredovisning, kommunikation, kontaktuppgifter, introduktion för deltagare. Information om 

nya NOSAM är inte tydliggjord inom alla organisationer. Samtliga nuvarande ordförande för 

NOSAM ska ta fram förslag om organisation och struktur för att föra fram till LGS. 
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Synpunkter som framkommer: än så länge otydligt men klarare förhoppningsvis till nästa 

möte. Viktigt med introduktion till NOSAM arbetet, att det ges förutsättningar för samverkan 

på olika nivåer, möten tillräckligt ofta och med deltagare med beslutsmandat 

 

Myndighetsenheten informerar om att de fr.om. 2023 ska organisera sig genom att ha en 

planerarorganisation som arbetar gentemot sjukhus och utskrivningsklara. 

 

6. Frågor till kommande möte – NOSAM struktur. 

 

7. Mötet avslutas 

 

Kommande möte:  8 december kl. 13.30-14.30. Fysiskt/digitalt meddelas senast vid 

kommande kallelse/dagordning. 

 

Vid anteckningarna: Linda Hedborg, Hemtjänst 

 

 


