Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

Motesanteckning Temagrupp aldre
2026-10-23

13.00-16.00 Teams

Nirvarande: | Mona Mansson Ordférande TGA Verksamhetschef Halso och-
sjukvard Goteborgs Stad
Camilla Lundqvist Processledare Temagrupp Aldre & TGRH
Anna Engstrom Celik Verksamhetschef Myndighet, Goteborg Stad
Annika Strandberg -Verksamhetschef Halsa och Bistand, Harryda
Kommun
Daniel Johansson Ledningsstdd verksamhetsledning, VO Akutmedicin
och geriatrik, Sahlgrenska Universitetssjukhuset
Lena Holmquist Henrikson Overliakare, Centrumchef Geriatriskt
Utvecklingscentrum SU/S
Emelie Sjolin, Tandldkare & verksamhetsutvecklare, Centrum for
aldretandvard
Jenny Wretborn Overlikare Narsjukvardsteamet, Angereds
Narsjukhus
Marie Berg Vardcentralchef Narhdlsan Torslanda vardcentral
Schani Kjaerbeck Ledningsstod MGAM, SU/M
Christina Wadell Verksamhetschef Halso- och sjukvard, Moélndals stad
Helén Strom Utvecklingsledare for Bistand- & Halsa Partille kommun.
Jessica Vedlund Verksamhetschef
Férvaltningsévergripande verksamhet, Ockeré kommun
Snezana Hadziselimovic Affairsomradeschef Region Géteborg &
Citysjukhuset +7 (distans 13.00-14.30)
Mathias Malm, Ledningsstdd verksamhetsledning, VO Medicin
Geriatrik Akutmottagning Ostra Sahlgrenska Universitetssjukhuset
Gast: Carola Svensson, TAIK Harryda

Forhindrade:

1. Inledning/Incheckning

Harryda: Hog arbetsbelastning och alltmer komplexa patientbehov. Planerar
informationstraff om Néra vard tillsammans med vardcentralerna. Cirka 400 anmalda.
Forskningshub i samarbete med GPCC har startat, med fokus pa delegering.

MolIndal: Stort fokus pa in- och utskrivningsprocessen. Planerar en gemensam dag om
Nara vard och nya socialtjanstlagen tillsammans med regionen.

SU/S: Fortsatt fokus pa in- och utskrivningsprocessen. Forbattrat patientflode fran
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akutmottagning till vardavdelning. Vantetiderna &r tillbaka pa nivaerna fére sommaren.
Tandvarden: Nya dokumentationskrav avseende vardambitionsniva, sarskilt for skora
aldre och personer med behov av N-tandvard. Nytt kommunstéd kring omvardnad har
publicerats pa den externa webbplatsen.

Partille: Fortsatt fokus pa in- och utskrivningsprocessen. Inférandet av utférare i SAMSA
har fungerat val och medfért tydliga vinster. Behov finns av att se dver inkorgsstrukturen
for okad tydlighet. Okade egenvardsinsatser aktualiserar behovet av tydligare
uppfoljningsansvar for att sakerstalla att insatser avslutas nar behovet upphor.
Sjukhusen i vaster:

Forbattrat patientflode efter sommaren, med kortare véntetider till vardavdelning.
Palliativa vardplatser har inforts pa Kungalvs sjukhus i samverkan med det palliativa
teamet, for kirurgiska patienter. Ska delta pa World Hospital at Home Congress 25-27
februari-27.

Ockerd: In- och utskrivningsprocessen fungerar vél. Oversyn pagér lokalt av NOSAM-
strukturen med 6kat fokus pa barn och unga, psykiatri samt gemensamma
overenskommelser och avtal. Behov av planering infor jul- och nyarsperioden. Startat
dialog med mobila team om strategier for landsbygdsomraden.

SU/Geriatriskt utvecklingscentrum: Implementering av Clinical Frailty Scale (CFS) pagar
inom SU. Deltar i nationellt arbete med kliniska verksamhetsstod for skora aldre. Dessa ar
forsenade och vantas efter arsskiftet.

Narhélsan: Fokus inom NOSAM pa vaccinationer och samverkan med kommunerna.
Arbete pagar med fast lakarkontakt, synlighet i 1177 samt dialog om fast vardkontakt for
sjukskoterskor. Kunskapshdjande arbete pagar kring det nya halso- och sjukvardsavtalet.
Utmaningar kring korttidsplatser, sarskilt pa Hisingen, hanteras i samverkan.

SU/O: Fokus pa in- och utskrivningsprocessen. Arbete pagar inom MGA (Medicin,
Geriatriska avdelningar) med att integrera det nya arbetssattet i rondstrukturen. Okat
infléde till akutmottagningen.

SU/M: Fokus pa in- och utskrivningsprocessen med valfungerande samverkan och
patientfloden. Narsjukvardsteamen ser behov av tydligare kommunikationsvagar och
valkomnar en 6versyn

PRIMOR: Fokus p& det nya halso- och sjukvérdsavtalet samt vaccinationer. Informerar om
omfattande administrativt arbete med att registrera fast lakarkontakt i systemen.
Goteborg stad HS: Fortsatt fokus pa in- och utskrivningsprocessen. Skillnader i
dokumentationsunderlag fran slutenvarden ses och positiv forandring lyfts ex fran
geriatriken pa SU och vissa avdelningar pa Ostra. Vardval rehab saknas fortfarande ofta i
samverkan.

Arbete pagar med att omsatta det nya halso- och sjukvardsavtalet i praktiken. NOSAM-
strukturen innebar sarskilda utmaningar i en stor stad. GNOP lyfts som sarskilt viktig i det
fortsatta samverkansarbetet. Arbete pagar i staden med att tydliggora basuppdrag och
ansvar kopplat till fast vardkontakt.

2. Foregdende mote
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Foregaende minnesanteckningar godkanns: 2026-09-07 Mé&tesanteckningar Temagrupp

aldre.pdf

3. Slutrapport TAIK Harryda

Carola Svensson, tidigare TAIK (tandhygienist i kommunal verksamhet) i Harryda kommun
och numera verksam inom Folktandvardens uppsdkande verksamhet, presenterar
slutrapporten. 261023 Bilaga 1. Slutrapport TAIK Harryda Projektets syfte har varit att
kartlagga och utveckla arbetssatt, ansvarsférdelning och kompetens inom munhalsa och
N-tandvard.

Inledningsvis identifierades brister i rutiner for utfardande av N-intyg, otydlig
ansvarsférdelning och utbildningsbehov. Munhalsobedémningar fungerar generellt val
inom sarskilt boende, medan utmaningar kvarstar inom ordinart boende.

Genom kartlaggning, utbildningsinsatser och utvecklade rutiner har projektet bidragit till
tydligare processer och ansvar, 6kad kunskap hos medarbetarna samt forbattrad kvalitet
och samverkan. Statistiken visar att antalet N-intyg har 6kat under 2023-2025, medan
antalet genomférda munhéalsobeddmningar har minskat.

Fortsatta utvecklingsbehov handlar framst om tydligt processagarskap, kontinuerlig
uppfoljning, arlig revidering av rutiner och aterkommande utbildning for att sékerstalla
langsiktig hallbarhet. I efterfoljande dialog lyfts utmaningar med processagarskap da flera
verksamheter delar ansvaret. Administrativt stdd har inforts for att avlasta handlaggare.

Behov av att forenkla och eventuellt digitalisera handlaggningen av N-intyg diskuteras,
liksom omfattningen av socialsekreterarnas utredningsunderlag. Aven behovet av ékad
delaktighet fran tandvarden i NOSAM lyfts.

4. Slutrapport fr&n Projekt Skora Aldre

Temagruppen har mailledes fatt ta del av utkastet pa slutrapporten 261023 Bilaga 2
Utkast Slutrapport Projekt Skora Aldre for genomldsning och ges pa motet nu maojlighet
till eventuella inspel pa det korta bildspel som har tagits fram fér att kunna sprida resultat
och larande vidare. Temagruppen 6nskar komplettera bildspelet med ytterligare en bild
med fokus pd VARFOR vi behéver identifiera skérhet tidigare, vilket processledare
kompletterar med.

Beslut: TGA beslutar att slutrapporten och det uppdaterade korta bildspelet skickas till
arbetsgruppen foér slutvisning och sedan gér tillbaka till TGA i december innan publicering
och aterrapportering till LGS.
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5. Kortinfo LGS

- LGS har fatt del av forsta effektmalsuppfoljningen/baseline kopplat till implementering
av nytt arbetssatt vid In- och utskrivningsprocessen i Goteborgsomradet. Implementering
- Vardsamverkan i Goteborgsomradet LGS har stéllt sig bakom forslag om att utoka
budget for foljeforskning vilket moéjliggdr pappersenkater och mer anpassar hantering for
framfor allt de aldre.

- Pdminnelse om gemensamt beslut kring bemanning vid léangre helger - Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

- Paminner om inbjudan fér Samverkanshalvdag med fokus pa samsjuklighet som
planeras den 9 december riktad till temagruppsdeltagare i alla temagrupper. Anmalan ska
ske via lank till regionskalendern i utskicket som deltagarna fatt.

6. Aterkoppling fradn beredningsgruppen gillande Nationella
Demensstrategin

Konstaterar att omradet demens/kognitiv svikt ar omfattande och att mycket arbete
redan pagar inom flera verksamheter. Behov finns av att fa en tydligare bild av hur region
och kommuner méts i de delar som rér samverkan inom ramen f6r den nationella
demensstrategin.

Efter dialog under motet beslutas att processledaren far i uppdrag att kontakta
Ordférande for regionalt processteam kognitiv svikt vid misstanke om demenssjukdom
for att stalla fragor om pagaende arbete, samverkansbehov och hur arbetet knyter an till
nationella strategier och kunskapsstdd. Darefter kan det bli aktuellt att bjuda in relevanta
representanter till TGA fér att beskriva nuldge och utvecklingsbehov i samverkan.

7. Omstéllning Nara vard — uppfoljning fran tidigare mote

SU har internt lyft fragan om méjligheten att ta fram en sammanstalining av de mobila
team som utgér fran SU, motsvarande SAMLAS. Aterkopplingen ar att det finns cirka 30
mobila team med olika uppdrag och organisatoriska forutsattningar, vilket gor ett
gemensamt och heltdckande dokument svart att ta fram.

Representanter fran SU har darfor bjudits in till ndsta mote for att beskriva teamens
uppdrag och delta i fortsatt dialog om samverkan.

Gruppen konstaterade att behovet av 6kad kdannedom om de mobila teamen kvarstar
hos samverkansparterna. Dialog férdes kring hur samverkan kan kopplas till befintliga
strukturer, exempelvis fast lakarkontakt och medicinsk plan, samt hur varden battre kan
samordnas sa att den enskilde patienten och aktuella vardgivare kan fa en tydlig bild av
vilka vardkontakter och insatser som ar aktuella.
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Information ldmnades dven om en nystartad arbetsgrupp inom vardsamverkansgruppen
SAMSA med fokus pd kommunikation vid 6ppenvardsovergangar.

Vid nasta mote fortsatter dialogen med fokus pa:
2. ansvarsfordelningen mellan specialistvard och regional primarvard,

3. hur mobila team ska forhalla sig till den proaktiva medicinska vardplanen som fast
lakarkontakt i primdrvarden ansvarar for att ta fram

e samverkan kring akuta hembesok och narsjukvardsteam,

4. hur kommunikationen mellan berérda verksamheter kan ske tryggt och sakert,

8. Nytt frdn HS-avtalsgruppens deltagare

261023 Bilaga 3 Implementering HS avtal bildspel Varje part behdver forst satta sig in i
avtalet och tillhorande dverenskommelser samt reflektera 6ver vad de innebar for den
egna verksamheten. Darefter behdver samverkansfragorna hanteras gemensamt
delregionalt och lokalt. Vardsamverkan ar en viktig arena for att skapa gemensam
forstaelse for avtalets intentioner och identifiera vilka arbetssatt som behdver utvecklas

tillsammans.

Utgangspunkten ar att ingen individ ska riskera att falla mellan verksamheternas
ansvarsomraden — "tank bank”.

Goteborg ser positivt pa forslaget om en storstadssatsning. Kranskommunerna uttrycker
samtidigt intresse av att utveckla arbetet gemensamt och efterfragar goda exempel, bland
annat fran GNOP, som kan delas och anvandas i det lokala implementeringsarbetet.
GNORP lyfts daven i underlaget som ett viktigt verktyg i det fortsatta arbetet.

9. Uppdatering av terminologin pa Trygghetsordinationen.

Natverket for palliativ vard i Goteborg stad har patalat behov av uppdatering av
terminologi i var blankett for trygghetsordinationer. Processledare uppdaterar dessa och
publicerar uppdaterad version pa hemsidan innan nasta mote.

10. Ny ordforande sommaren 2027

Efter sommaren 6vergar ordférandeskapet till regional primarvard. Representanterna
stammer av internt och aterkommer med besked om vem som tar éver rollen som
ordforande.

Motestider for varen ar utskickade. Tider for hostens moten planeras nar ny ordférande ar
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utsedd.

5. Ovrig friga:
Da SU ska uppdatera lokal rutin vill tillfallet tas att stalla frdagan om slutenvarden i
tillrdacklig omfattning skickar med lakemedel for tiden fram till att patienten kan
hamta recept eller fa nasta Apodosleverans, samt om det finns erfarenheter av
att SU i vissa fall inte skickat med lakemedel for en langre period nar behov
funnits? Representant skickar ut ett mejl till temagruppen med mgjlighet att
lamna aterkoppling.

11. Kommunikation ut fr&n mote 261023 Kortinfo TGA

e TAIK-arbetet i Harryda har gett resultat och pekar samtidigt ut nasta
steg. Arbetet har bidragit till tydligare rutiner, dkad kunskap och battre
samverkan kring munhélsa och N-tandvard. Nu behover utvecklingen
fortsatta med fokus pa bland annat ansvar, smidigare administration och
tandvardens roll i samverkan.

e Liardomarna fran Projekt Skoéra Aldre tas vidare i ordinarie arbete.
Projektet avslutas, men erfarenheter kring tidig identifiering av skorhet,
helhetsperspektiv och samverkan ska tas tillvara. Materialet kompletteras
nu med ett tydligare budskap om varfor skdrhet behdver identifieras tidigt.
Publiceras efter ndsta temagrupp nar arbetsgruppen fatt ta del av
slutmaterialet och temagruppen fatt sista slutversion.

e Samverkan kring mobila team och Nara vard fortsatter att utvecklas.
Temagruppen for vidare dialog om hur specialistvard, primarvard och
kommun kan samverka battre nar fler mobila arbetssatt utvecklas. Sarskilt
fokus ligger pa ansvar, kommunikationsvagar, medicinsk vardplan samt hur
varden bast samordnas kring individen

Kommande mote: 14 december 13.00-16.00 Zirkongatan 7 Vastra Frélunda.

Vid anteckningarna:  Camilla Lundqvist
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