Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

Motesanteckningar
Ledningsgrupp i samverkan (LGS)

2026-09-18 Tid: 08:00-10.00

Narvarande: | Katarina Meuller, Ordf. Avd chef. Halso- och sjukvérd, AVO Géteborg
Maria Taranger, Vice ordf. Omradeschef, omrade 6, SU
Monika Bondesson, Avd chef. Hemtjanst. AVO Géteborg
Asa Sand, Omradeschef, omrade 3, SU
Maria Olsson, Avdelningschef Myndighet FFS, Géteborg
Lorna Niklasson, Verksamhetschef, BoU ANS/Sjukhusen i Vaster
Annika Waser, Verksamhetschef, Habilitering Vuxen, VGR
Angelica Franciska, Forvaltningschef, Socialférvaltningen, Ockerd
Peter Svensson, Ansvarig tjansteperson DRN G. Koncernkontoret VGR
Maria Ljung, adj. Planeringsledare, GR, Social valfard
Karolina Wedne Lindberg, Processledare Politiskt samrad och LGS
Amira Donlagic tillférordnad omradeschef omrade 4. Narhalsan
Marie Rosengren Grundskoleforvaltningen Géteborgs stad
Gaster:
Frida Cissig, Goteborgsregionen, Mia Johansson, Consid, Anna Strém
processledare TG Psykiatri och Rehabilitering, Frida Schleenvoigt,
processledare TG Barn och Unga. Camilla Lundqvist, processledare TGA

Forhindrade: | Annika Leidenhed, Primarvardschef, Omrade 5, Narhalsan
Annika Ljungh, Forvaltningsdirektor, socialforvaltning Sydvast, Gbg
Ulrika Nafilt, Tandvardschef, Allmantandvard, VGR
Henrik von Sydow, Verksamhetschef, Wasterlakarna, Primor
Erika Hagg, Forvaltningschef, Vard- och Omsorg Partille
Anna- Clara Collén Omradeschef Medicin, Geriatrik, Akutsjukvard, SU
Maja Berndes, Regionomradeschef, Halso- och spec. vard BoU
Andreas Idén, Ansvarig tjansteperson DRN V. Koncernkontoret VGR
Thomas Gavin, Regionchef Vast Norr Capio

Motespunkter

1. Inledning/Incheckning

Amira Donlagic valkomnas till LGS som ersattare for Christine Rygge. Arbetar nu som
tillférordnad omradeschef for omrade 4 och som vardcentrals verksamhetschef for
Narhalsan Partille. Har med sig erfarenhet fran samverkan i Fyrbodal.

Marie Rosengren ersatter Annika Gry pa dagens mote fér grundskoleforvaltningen.
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2. Foregdende mote

Beslut: Godkannande av féregdende métesanteckning: 2026-06-04 Motesanteckningar

Ledningsgrupp for samverkan.pdf

3. Statusuppdatering Samsjuklighetsreformen

Frida Cissig fran Géteborgsregionen informerar om den kommande
samsjuklighetsreformen.

2026-09-18 Bilaga — Statusuppdatering - Samsjuklighetsreformen.pdf

Riksdagen bifoll socialutskottets forslag den 15 juni och forandringarna trader i kraft i
januari 2028.

Reformen innebar en forandrad ansvarsférdelning dar regionen far ansvar for behandling
och kommunen for stédinsatser. Kommun och region ska samverka utan krav pa diagnos,
och kostnaderna ska delas lika. Kommunen kommer darfér behdva avsluta vissa
behandlingsinsatser som i dag bedrivs i kommunal regi.

Vagledande material om ansvarsfoérdelningen har publicerats och ytterligare stédmaterial
vantas i slutet av oktober. Ett lansgemensamt samordningsforum ser samtidigt over
berorda avtal och dokument. GR genomfdr dven en inventering av malgruppen och
berérda verksamheter

Ett sarskilt observandum éar ett tvaarigt tidsglapp i reformen kopplat till tvangsvard och
LVU. Kommunen kommer fortsatt ansvara for att anséka om tvangsvard, medan regionen
ansvarar for behandling. Det ses en risk for 6kat behov av tvangsvardsplatser om
regionens behandlingsvagar inte ar tillrackligt etablerade.

Under hdsten ska fragan lyftas i socialnéamnderna med fokus pa tidslinje, planering och
fortsatt samverkan, bland annat med temagrupp psykiatri.

Stallningstagande: LGS noterar informationen

4. Oppenvardsprocessen: Sammanhdllen patientresa vid
psykisk ohalsa

Mia Johansson, Anna Strém och Frida Schleenvoigt informerar om projektet som syftar till
att identifiera var och varfor individers behov riskerar att tappas bort mellan verksamheter
samt ta fram |6sningar som minskar risken for att personer faller mellan stolarna.

2026-09-18 Bilaga — Samverkan f&r en sammanhallen patientresa vid psykisk ohéalsa.pdf

Kartlaggningar fran ett 30-tal verksamheter har synliggjort granser, skav och olika
forvantningar mellan aktorer. En forsta patientresa har tagits fram for en vuxen med
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komplexa behov, psykisk funktionsnedsattning och NPF. En separat patientresa for
personer med skadligt bruk och beroende ska ocksa tas fram.

Patientresan visar att manga aktiviteter genomfors, men att detta inte nodvandigtvis
innebar att individens behov blir tillgodosedda. Ett aterkommande problem ér att stort
ansvar for vardkontakter och samordning laggs pa den enskilde, dven nar personen pa
grund av psykisk ohalsa har svart att sjalv hantera detta. Projektet undersoker darfor
bland annat remisshanteringen narmare och varfor tydliga samordningsbehov inte alltid
leder till faktisk samordning.

Eftersom forandringar sker i olika takt arbetar projektet vidare i sju olika spar for att ta
fram [6sningar som kan 6verbrygga identifierade glapp.
Aterkoppling frén LGS att arbetet &r viktigt och vardefullt, dven om frédgorna ar komplexa.

Stdllningstagande: LGS noterar informationen

5. Statusuppdatering: Implementering ny
arbetsbeskrivning for in och utskrivhingsprocessen

Camilla Lundqvist informerar om det pagaende arbetet med att implementera den nya
gemensamma arbetsprocessen for samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvard.

2026-09-18 Bilaga — Implementering av ny arbetsbeskrivning for in och

utskrivningsprocessen.pdf

De beslutade effektmalen f6ljds upp och en utmaning lyfts kring att fa in tillrackligt
manga svar i foljeforskningen. Ett forslag till I6sning presenteras som innebar en viss
kostnadsokning, men beddms vara viktigt for att kunna fanga den enskildes upplevelse av
processen.

LGS framfor aven dnskemal om att framover fa statistik dver hur manga utskrivningar som
varje manad planeras till hemmet med insatser fran tva huvudman. Detta skulle kunna
jamforas med hur manga SIP som erbjuds och hur manga SIP som faktiskt genomfors
enligt systemstatistiken.

Beslut: LGS staller sig bakom forslaget kopplat till foljeforskningen. SU skickar med att de
kuvert som ska delas ut behover levereras fardigpackade for utdelning.

6. Kort information om Halso- och sjukvardsavtalet

Maria Taranger och Katarina Meuller, som ingar i styrgruppen, informerade om det
framtagna avtalet och de viktigaste férandringarna.

2026-09-18 Bilaga — Kort information om Halso- och sjukvardsavtalet.pdf

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet | Sida 3 av 5


https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2714/native/2026-09-18%20Bilaga%20%e2%80%93%20Implementering%20av%20ny%20arbetsbeskrivning%20f%c3%b6r%20in%20och%20utskrivningsprocessen.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2714/native/2026-09-18%20Bilaga%20%e2%80%93%20Implementering%20av%20ny%20arbetsbeskrivning%20f%c3%b6r%20in%20och%20utskrivningsprocessen.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2716/native/2026-09-18%20Bilaga%20%e2%80%93%20Kort%20information%20om%20H%c3%a4lso%20och%20sjukv%c3%a5rdsavtalet.pdf

Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

Avtalet betonar att tvister ska hanteras mellan berérda parter och att oenigheter sa langt
som mojligt ska l0sas lokalt. Under avtalet finns olika 6verenskommelser for specifika
omraden, vilket gor att dessa kan utvecklas utan att sjalva avtalet behover omarbetas.

En viktig utgangspunkt ar ocksa att individen ska ges forutsattningar att ta ansvar for sin
egen halsa. Implementeringen behdver ske badde inom respektive organisation och
gemensamt i samverkan.

Infor nasta LGS behover parterna darfor fundera vidare pa hur den gemensamma
implementeringen ska genomforas. Till dess uppmanas verksamheterna att ta del av det
gemensamma implementeringsmaterialet, stdmma av internt och identifiera méjliga
gemensamma insatser.

Stdllningstagande: LGS noterar informationen

7. Information fran VVG

Maria Taranger aterkopplade fran senaste VVG. Ett arbete pagar med att se éver VVG
uppdrag och roll, med fokus pa hur den gemensamma samverkan och ledningen inom
ramen for hdlso- och sjukvardsavtalet och tillhérande 6verenskommelser ska organiseras
och beredas.

Information gavs dven om Referensgruppen fér Samordnad Halsa, Vard och Omsorg. Da
avtalet for SAMSA har férlangts med fyra ar, med mojlighet till ytterligare fyra ars
forlangning, skapas nya mojligheter for utveckling av systemet. Detta 6ppnar aven for en
dialog om hur det fortsatta utvecklingsarbetet bast organiseras inom
samverkansstrukturen.

Den strategiska halso- och sjukvardsnamnden har givit halso- och sjukvardsdirektoren i
uppdrag att, utifran ett lansgemensamt perspektiv, ta fram forslag pa hur en utredning
ska goras avseende vardorganisatoriska omraden. De olika geografiska indelningarna i
lanet ses over, exempelvis GR, DNR, samverkansomraden, vardcentralsomraden och
FINSAM, och hur dessa paverkar samverkan och invanarens tillgang till halso- och
sjukvard.

I LGS uttrycktes att forandringsarbetet ar positivt, sarskilt for verksamheter som arbetar
Over flera geografiska och organisatoriska granser. Viktigt ar att den framtida strukturen
stodjer en sammanhallen samverkan med individens behov i fokus.

2026-09-18 Bilaga — Kort information fran VVG.pdf

Stdllningstagande: LGS noterar informationen
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Forslag lyftes om att LGS genomfoér en gemensam satsning pa systemledarskap
tillsammans med Anders Prins. Upplagget foreslas besta av tre fysiska langre traffar om
cirka tre timmar samt kortare digitala moten for forankring och beslut.

8. Systemledarskap

2026-09-18 Bilaga — Systemledarskap.pdf

LGS deltagare ar positiva till forslaget och ser satsningen som bade kunskapshéjande och
relationsskapande. Det diskuterades dven hur arbetssatt och kunskap kan spridas till lokal
niva, bland annat genom digitala utbildningar fran SKR.

Ett forslag ar ocksa att skapa en referensgrupp som kan spegla LGS arbete, exempelvis
med representanter fran NOSAM och eventuellt temagrupper.

Beslut: Narvarande deltagare stallde sig positiva till satsningen. Franvarande deltagare far
ta del av ett utskick och ges magjlighet att aterkomma inom angiven tid om de inte staller
sig bakom forslaget.

9. Kort information om beslut per capsulam

Processledare for LGS informerar om tagna beslut.

2026-09-18 Bilaga — Beslut per capsulam.pdf

Inga fragor stalls.
Stallningstagande: LGS noterar informationen

10. Motet avslutas

Kommande mote: 19 november 13.30-16.30 Fysiskt i Regionens hus

Vid anteckningarna:  Camilla Lundqvist
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