Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

Motesanteckningar
Vardsamverkansgrupp SAMSA

2026-05-29, kl. 8.30- 11.30 Teams

Narvarande: | Camilla Lundqvist (Ordférande)
Ingemar Blomqvist, Anna Almqvist & Katarina Hoglund (SU)
Ingegard Ljungqvist, Sara Blomqvist, Christina Sundesten, Janela Le
Guillarme (Gbg)
Marie Steffenburg Wennberg (Narhalsan)
Helen Strom (Partille)
Inger Hulphers (PrimOR)
Mia Alderblad (Ockerd)
Cecilia Olsson (Molndal)

Forhindrade: | Veronika Ottosson (PrimOR)
Harriet Kvarnhage (Harryda)
Shahin Khoshnood (Narhalsan)

Motespunkter

1. Inledning/Incheckning

Narhalsan VC: Till hosten utdkas nuvarande forvaltarroll for SAMSA inom Narhalsan med
uppdraget att halla ihop implementeringsarbetet av in- och utskrivningsprocessen inom
Narhalsan. Aterkommer kring uppdragsbeskrivning nar den ar fortydligad. Uppdraget
omfattar dven Narhalsans enheter i kranskommunerna.

Gbg/FS: Representant gar i pension pa tisdag men kommer komma tillbaka till hdsten
och har kvar rollen som representant i gruppen tills vidare.

Partille: Forsoker implementera nytt arbetssatt men frustrationen ar hog da manga
samverkansparter inte dr i samma startfas s& uppmuntrar till tdlamod. Ser éver hur SAF
ska inkluderas. Hemtjansten gar in i SAMSA 15 september. Ser behov av att de kommer
behdva ha en bra rutin.

SU/Psykiatri: Forsta filmvisningarna skedde pa SU férra veckan och fanns utrymme for
dialog och diskussioner. Utover det sker manga utskick och alla uppmuntras titta pa
filmerna.

SU/Somatik: Ar positivt mottagande fran SU kopplat till in och utskrivningsprojektet.
SPA-projektet med socialsekreterare pa akuten ar forlangt fram till arsskiftet och planer
finns att bredda till de andra akutmottagningarna efter arsskiftet.
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Gbg/IFO: Utbildningsmaterialet &r spritt till chefer och férste socialsekreterare. De &r
hanvisade till representanter for fragor mm men &n sa lange har ingen storre aterkoppling
kommit.

Ocker6: Samtalen gar framat och man har bérjat dndra arbetssatten succesivt. Finns bade
fragestallningar men ocksa I6sningar pa det som har varit svart. Man har borjat fa insikt
kring att tidsatgangen i SAMSA behdver justeras och att detta paverkar de
organisatoriska strukturerna. Samtal ar pabodrjade med hemtjansten om intrade i SAMSA
och grupperna ligger klara men hur de ska anvandas ar inte klart. Finns en oro infor att
alla ska klara gora allt som beskrivs.

MolIndal: Utbildningarna kring in-och ut ar igang och planeringsteamet hade gemensamt
mote i veckan. Fragor uppstod men dverlag positiv upplevelse. Planeringsteamet sitter pa
korttid och har tidigare haft en chef men nu sker en forandring sa SolL och HS far olika
chefer men fortsatter sitta gemensamt. Representanten informerar forvaltningsledningen
om nan vecka om projektet och forsoker involvera SAF vilka annu inte ar med pa taget.
SU/SAMSA forvaltare: Reflektion fran starten av implementeringen: Svart att vara
stringenta i svaren som uppstar kopplat till in och utskrivningsprocessen. Viktigt att vi
haller gemensam kurs pa vara dialogtillfallen till hdsten.

PrimOR: Implementeringen har pabdrjats, insikten &r att det &r svart att ta till sig
utbildningen da det kraver en stor forforstaelse bade for arbetsprocessen och SAMSA.
Traffar Anette nasta vecka tillsammans med Veronika for att strukturera hur vi ska kunna
nd ut till PrimOR. SSK tycker att det har med SIP ar det svaraste i nytt arbetssatt och hur
fragan om den ska stallas. Viktigt att verksamhetscheferna ar med.

2. Aterkoppling fr&n Referensgrupp SHVO

- Nytt datum ar fastslaget for uppdateringen i SAMSA: 1 dec -26

e Referensgrupp SHVO stéllde sig igar bakom slutférslaget pa Testgruppens
uppdragsbeskrivning (bilaga 1).

- Fragan kring hur beslut ska fattas kopplat till utvecklingslésningar som
testgruppen ska testa lyftes ater fran vart delomrade. Svaret var att
uppdateringarna som nu planeras ar utvalda utifrdn den gradering vi skickade in
till GITS som gor de slutgiltiga urvalet.

- En ny fiktiv enhet for rehabmottagning utanfér VGR kommer skapas i SAMSA fran
den 1 juni.

- Synpunkter har inkommit till Team SHVO (GITS) da flera lankar i Lansgemensam

rutin om in- och utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard i Vastra Gotaland.pdf

inte fungerar. Dialog kring hur arbetsgruppen ska hantera justeringsbehov av
redaktionell karaktar. Efter dialog landar gruppen i att endast enklare justeringar
gors da det inte rader enighet kring behov och vi invantar nytt HS avtal och VVG

ser Over hur fragor ska hanteras pa lansniva.
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2654/native/2026-05-29%20Bilaga%20Uppdragshandling%20SAMSA%20Testgrupp.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs10546-1612779783-1686/surrogate/L%c3%a4nsgemensam%20rutin%20om%20in-%20och%20utskrivning%20fr%c3%a5n%20sluten%20h%c3%a4lso-%20och%20sjukv%c3%a5rd%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rs10546-1612779783-1686/surrogate/L%c3%a4nsgemensam%20rutin%20om%20in-%20och%20utskrivning%20fr%c3%a5n%20sluten%20h%c3%a4lso-%20och%20sjukv%c3%a5rd%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland.pdf
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Dialog om vilka representanter vi ska nominera fran vart omrade och vilken
forkunskap som kravs. Vi dnskar nominera in 4 personer, dessa behover bade kunna
SAMSA systemet bra och ha en formaga att téanka stérre och mer 6vergripande
kopplat till fler verksamheters behov i vardévergangar bade inom slutenvard och
Oppenvardsarenden.

Beslut: Katarina Hoglund nomineras in fran slutenvarden, kommunerna ska
aterkoppla inom en vecka kring tva representanter (en Sol & 1 HSL) och regionala
primarvarden ska nominera in en person.

3. Uppfoljning efter lansering av utbildningsstruktur for
In och utskrivningsarbetsprocessen

Hur gar vi vidare med SIP info till den enskilde pa sjukhuset?

Behov lyfts fran slutenvarden om gemensam, enkel broschyr till den enskilde
som personalen kan utga ifrdn nar de stddjer den enskilde enligt
arbetsbeskrivningen.

Beslut: Ordforande kallar deltagare ur gruppen som satter samman ett utkast
och redovisar for helgrupp innan det lyfts till LGS styrgrupp for beslut.
Deltagare: Sara (Sol), Katarina (slutenvard), Regionala PV?, Kommunal PV
(Harriet ?). Ordférande stammer av med Harriet och regional PV aterkopplar
namn pa deltagare nasta vecka da broschyren behdver tas fram skyndsamt

Hur ska vi praktiskt ga till vaga for att informera den enskilde vem som ér
den enskildes fasta vardkontakt, med namn och nummer?

I utbildningsfilmerna sager vi att slutenvarden ska informera om
telefonnummer till fast vardkontakt, Enas om att detta ska skrivas in i
broschyren Det du behdver veta infér din utskrivning (digital).pdf

Har kanske behdvs ett fortydligande i filmerna kring att detta inte ska vara
verksamheternas/mottagningarnas direktnummer utan deras nummer in for

patienter?

Beslut:

Fast vardkontakt far fortydliga vilket nummer i SAMSA som ar for
samverkansparter (skriv garna: ska ej lamnas ut till enskild) och vilket
kontaktnummer som &r for den enskilde.

Slutenvarden far fortydliga att de behdver informera om att fylla i uppgifterna i
den enskildes broschyr. Detta infogas i var FAQ
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https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2639/native/Det%20du%20beh%c3%b6ver%20veta%20inf%c3%b6r%20din%20utskrivning%20(utskrift).pdf
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Revidering av den beskrivande texten i aktivitetsrutan Skicka remiss
onskas da den kan upplevas otydlig i nuliget med formuleringen Remiss/
Ordination for behandling.

Beslut: Texten formuleras om till Lakare skriver Remiss och skickar enligt RMR.

Fler Dialogmoétestider till hosten behover bokas.

Forst tillfalle 24augusti bokas in, resterande foérslag pa tider skickas ut av
ordforande sa behdver en deltagare ur varje simbana vara med pa varje
tillfalle. Samordning sker mellan deltagarna sjalva.

Fragor & svar (FAQ)

Dokument ar skapat och fylls pa I6pande. Forslag att vi skulle gatt igenom det
gemensamt men pga tidsbrist far alla titta igenom det och aterkoppla
eventuella tankar om svar till ordférande. Dokumentet publiceras inom kort pa
hemsidan.

4. Ska vi ta fram delregional rutin for kontaktvagar i
oppenvardsovergangar?

Fragan utgar och flyttas till hostens forsta mote pga tidsbrist.

5. Ovriga frégor:

Hostens motestider?

Ordférande skickar ut kallelser som ligger i anslutning till Referensgrupp
SHVO. Finns ingen dag och tid som passar flest sa vi varierar dagar i veckan
men behaller tiden 8.30-11.30, vartannat mote digitalt/fysiskt

Kommande mote: 9/9 8.30-11.30 Fysiskt Regionens hus, stationshuset.

Vid anteckningarna: = Camilla Lundqvist
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