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Bakgrund:

Under 2023 nas gransen av brister i vardkedjan vid in- & utskrivning fran
slutenvard och kring olika tolkningar av SIP i samband med utskrivning

Varen 2024 tar Ledningsgruppen for vardsamverkan i Goteborgsomradet (LGS)
beslut om projekt “En ny form av in- och utskrivningsprocessen”
for att komma till ratta med problemen.

Hosten 2024 presenteras delrapport och varen 2025 slutrapporten som blir
underlag for gemensamt beslut i samverkan om en ny gemensam
arbetsbeskrivning, implementeringsplan och utbildningsstruktur.

Hosten 2025 pabdrjas implementeringsarbetet. Varen 2026 star
utbildningsstrukturen fardig

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




Syfte med ett
gemensamt nytt
arbetssatt

"Pa ett tydligt satt underlatta att gora
ratt, att skapa samsyn och att stdédja
fokus pa den enskildes behov och
delaktighet i vardovergangarna vid in-
och utskrivningsprocessen.”

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




For att uppna syftet stdlldes fragor
kring vilken effekt som skulle uppnas.

For verksamheterna sattes effektmal kring TYDLIGHET
Okad tydlighet kring VAD som ska goras, VEM som ska gora det, NAR och HUR

Fler medarbetare
 upplever att ansvarsfordelningen genom in- och utskrivningsprocessen ar tydlig

« upplever att det ar tydligt vad som ska goras vid varje steg i in- och
utskrivningsprocessen

« dokumenterar korrekt de patientuppgifter som behdvs i varje steg och forstar varfor
uppgifterna ar viktiga.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




For den enskilde sattes
effektmalen:

Att den enskilde upplever vard och omsorg som en helhet i samband med
utskrivning

> Attt en 6kad andel enskilda upplever att de ar delaktiga i sin utskrivningsprocessen vilket
leder till 6kad trygghet.

Den enskilde far relevant samordnande insatser i samband med utskrivning

> Oka antalet erbjudna SIP:ar i samband med utskrivningsprocessen

Minimera antalet utskrivningsklara dagar

» Att minimera antal flyttade “planerat utskrivningsklar” datum

Minimera antal aterinlaggningar(som kunde ha forebyggts)

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




Omstallning till Nara Vard kraver
nya arbetssatt

* Forskjutning till 6ppen vard.
* Den enskilde skrivs ut i ett tidigare skede.

« Vardplaneringen behover anpassas efter
forskjutningen.

(Socialtjanst, hdlso-

Slutenvard Kommun Den enskilde & sjukvard)

Oppenvard
(Specialistvard &
primarvard)




Samverkan vid in- och utskrivning fran slutenvarden i Géteborgsomradet
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Losningar som
uppfyller effektmadlen

e » Resultatet blev en arbetsbeskrivning med runt 60 fortydligade
aktiviteter som behdver utféras innan, under och efter in- och
T W utskrivningsprocessen for att vi ska uppna effektmalen.

Mew e oty
Turtaubirgaer bl w

» Varje aktivitet har specifikt mal, syfte, utfdrare och tidpunkt och en
direkt koppling till effektmalen.

Saddorme bahoy
o egmend

Ziars cruede
Pl

»  Varen 2025 presenteras slutrapporten som blir underlag for
el gemensamt beslut i samverkan om en ny gemensam
arbetsbeskrivning och utbildningsstruktur.

S » Hosten 2025 pabdrjas implementeringsarbetet.
- - » Lank till hela arbetsbeskrivning:

En ny form pa in- och utskrivningsprocessen fran
o slutenvardsvistelse - Vardsamverkan i G6teborgsomradet

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/samverkan-vid-in-och-utskrivning/projekt-in-och-utskrivningsprocessen/

Mal, syfte &
instruktion

(

Samordna SIP vid utskrivning
Bryter ned till

D SIP innan utskrivning
D SIP efter utskrivning

Beskrivning
Mal 1:

« |dentifiera Personer som ska erbjudas
Samordnad Individuell Plan (SIP) i
samband med utskrivning. SIP ska
erbjudas de personer som efter sin
utskrivning har kvarvarande behov av
insats fran bade Region och Kommun.
Personer som efter slutenvardsvistelse
beviljas korttidsboende har ddremed
insatser av tva olika huvudman.

Mal 2:

« Kontakta den enskilde. Om den
enskilde, pa grund av kognitiv svikt, inte
kan uttrycka énskemal om SIP
kontaktas ev anhdriga.

Finns ingen anhorig som kan féra den
enskildes talan &r verksamheterna
skyldiga att planera enligt den enskildes
béasta utan SIP.

-
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Faser i implementeringen

Fas 1;
Forberedelse
och analys

Fas O:;
Beslut i LGS

Fas 2:
Planering och
strukturering

Fas 3:
Genomforande

Fas 4:
Uppfdljning
och forbattring




Implementeringsarbetet pagar for fullt:

Arbetsgruppen under projektledning har arbetat vidare med:
Kvarvarande utvecklingsbehov i arbetsbeskrivningen
Separat arbetsbeskrivning for LPT-processen
Dokumentationsstod for vardbegaran & planeringsmeddelande i SAMSA
Ny Informationsbroschyr till den enskilde
Journalmodul f6r Egenvard i Melior for att undvika dubbeldokumentation.

Gemensamt kommunikationsmaterial till verksamheterna att anvanda pa APT.
Gemensamt APT-material for ny in- och utskrivningsprocess

Gemensamt utbildningspaket i Larportalen ( blir klart i april-maj)

Oppna fragetillfallen erbjuds under maj och juni fér medarbetare som genomgatt
utbildningen.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2599/surrogate/Gemensamt%20APT-material%20f%c3%b6r%20ny%20in-%20och%20utskrivningsprocess.pdf

forts:

Foljeforskning i samarbete med Centrum for personcentrerad vard (GPCC) ar initierad. Enkat ar
framtagen med brukarsamverkan for att utveckla fragorna som ska stallas till individer som
genomgar vardkedjan kring deras upplevelse av vardkedjan och mgjlighet till delaktighet. Enkat
skickas forst ut for att inhamta en baslinje och sedan utfors nya matningar kvartalsvis under 24
manader.

Vardsamverkansgrupp SAMSA ar skapad pa uppdrag av LGS och fatt i uppdrag att bland annat
fortsatta att forvalta och uppdatera arbetsbeskrivningen pa sikt.
Vardsamverkansgrupp SAMSA - Vardsamverkan i Géteborgsomradet

Interna projektledare ar utnamnda for att driva implementeringen i de stora organisationerna:
Ingemar Blomqvist (SU), Ingegard Ljungqvist (Gbg), Anette Forsberg (Vardvalsenheterna bade
offentliga & privata)

Dessa har regelbundna avstamningar med huvudprojektledare Camilla Lundqvist for att halla
samman implementeringsarbetet.

Alla NOSAM har fatt en presentation av projektledaren av resultat och implementeringsplan.
Vara 14 olika NOSAM tar sig an fragan pa olika satt men alla har fatt i uppgift att arbeta
gemensamt med implementeringen kring de fragor som berér flera parter for 6kad samverkan.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/organisation/vardsamverkansgrupp-samsa/

UTBILDNINGENS STRUKTUR

Utbildningens delar:
DEL 1: Gemensam introduktion
DEL 2: Gemensam oversikt av flodesschemat

DEL 3: Férdjupning per huvudman utifran simbanan
(ca 3 filmer)

MODUL A: Slutenvarden

MODUL B: Regional primarvard
MODUL C: Kommunal primarvard
MODUL D: Kommunal socialtjanst

DEL 4: Gemensam utbildningsdel kring de fordjupade underprocesserna for
SIP & Egenvard i samband med utskrivning fran slutenvarden.

DEL 5: Avslutning och utvardering

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




Funderingar & fragor?

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




Vardsamverkan i
Goteborgsomradet
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