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Mötesanteckningar NOSAM Partille 
2026-03-03 

Tid: 14:00-16:30 

Närvarande: Amira Donlagic, Anna Rindeskär, Bodil Andersson, Lotta Kjellberg, 

Martin Björkdahl, Emma Wirstad, Marika Abrahamsson, Emma 

Eggertsen, Ylva Wallentin,  Maria Austrin, Inger Börmark, Helen Ström,  

John Thunberg 

Inbjuden Tove Örjansdotter 

 

Förhindrade: Gisela Aftren, Mina Mehrpour, Jenny Pernbro 

 

Mötespunkter  
1. Inledning/incheckning(John) 

2. Förslag: viceordförande agerar sekreterare hela året 

3. Föregående möte (John) 

4. Återkoppling arbetsgrupp BoU (Marika) 

5. Återkoppling primärvårdsteam (Amira)  

6. Tove. Handlingsplan psykisk hälsa och suicidprevention 

7. Återkoppling från arbetsgrupp In- och utskrivningsprocessen. (Lotta) 

8. Återkoppling sekretess i samband med utredning av suicid(John) 

9. Genomgång uppdatering handlingsplan(alla) 

10. Övrigt 

11. Efter mötet/ kommunikation från mötet 

12. Mötet avslutas 
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1. Inledning/Incheckning 

Martin Björkdahl hälsas välkommen i ny funktion, då han inom kort startar tjänst som 

enhetschef inom kommunalprimärvård.  

 

2. Förslag sekreterare 

Viceordförande agerar sekreterare under hela året. 

 

3. Föregående möte 

Föregående mötesprotokoll godkännes. När dagens mötesprotokoll finns tillgängligt på 

vår Nosam sida. Skickas notering ut till alla.  

 

4. Återkoppling arbetsgrupp BoU. 

Arbetet går vidare med föräldrastöd vid problematisk skolfrånvaro. Dokument är skapat 

som stöd till personal som möter dessa föräldrar och barn. Dokument skall underlätta att 

lotsa föräldrar rätt och ge hänvisning som blir träffsäker och korrekt. Dokument skall 

spridas internt inom verksamheterna. Se bifogad bilaga.  

Kommentar och beslut: Sävedalen rehab står just nu ensam på dokument men även 

Partille rehab har kompetens för detta och dokument skall revideras.  

Information från Amira om att en del förändringar kommer ske gällande UPH, då VGR 

beslutat att införa vårdval inom ungdomspsykiatrin (BUP) senast den 1 januari 2028. UPH 

kommer få överta en del uppdrag men det är ännu inte klart vilka förändringar som sker. 

 

5. Återkoppling arbetsgrupp Primärvårdsteam. 

Gemensam s.k. SAMSA sjuksköterska på Närhälsorna i Partille. Det är ingen extra läkare 

anställd. Arbetet går vidare med att bl.a öka tillgänglighet och att kunna öka hembesök 

mot KPV, knyta an till hemtjänsten som träffar patienten. Man planerar för rondstöd via 

Collabodoc.  

De har startat ett pilotprojekt där biståndshandläggare kommer vara på plats på 

vårdcentral vissa tider och då framför allt jobba gemensamt med äldreansvarig 

sjuksköterska. 

I maj har man en workshop om framtidens samverkande primärvård där alla är inbjudna. 
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6. Psykisk hälsa och Suicidprevention  

Tove Örjansdotter presenterar kommunens arbete med bland annat lokal handlingsplan 

vid psykisk ohälsa och suicidprevention. Nosam får information om olika område man gör 

insatser. 

 

7. Återkoppling arbetsgrupp In-och utskrivningsprocess 

Arbetsgruppen består av 13 personer från alla verksamheter. Positivt engagemang i 

gruppen. Vi går succesivt igenom alla verksamheters olika delar och ansvarsområde i 

processen. Arbetet försöker hålla jämn takt med förändringsarbetet i hela 

Göteborgsområdet, vilket kan upplevas som att det går långsamt fram. Utbildning skall 

tas fram centralt och beräknas vara klar i slutet på mars. Vi försöker fortsätta med de 

”små” förändringar vi redan nu kan genomföra.  

 

8. Återkoppling sekretess i samband med utredning av 

suicid 

John återkopplar information från kommunens jurist gällande sekretessfrågor vid suicid. 

Det finns inga sekretessbrytande bestämmelser men sekretess är svagare när man avlidit.  

Vi får menpröva oss fram, skydda den avlidnes frid och ha ett samtycke från närstående. 

Den som upptäcker händelsen initierar kontakt och samtycke.  

Arbetsordning vid suicid. Samtycke, menprövning och dokumentation 

 

9. Genomgång uppdatering handlingsplan 

Genomgång av handlingsplanens som inte prioriterats men kan tas upp igen:  

*Psykiatri Implementera handlingsplan i VG:   Ej aktivera nu. 

*Implementera Länsgemensam handlingsplan suicid prevention  

 Det kommer en uppdaterad version:    Ej aktivera nu. 

*Risk för malnutrition äldre:   Läggs till handlingar 

 Rutin finns. Verksamheter får själva jobba vidare 

*Implemenetra kunskapsstöd Samverkande sjukvård i hemmet: 

 Nytt avtal H&S 2027    Ej aktivera nu. 
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Gällande genomförd aktivitet. Förbättra munhälsa vid sjukdom, psykisk ohälsa.  Inger och 

Ylva tar detta vidare om det behövs en uppföljning, tandvården ej med i Nosam idag. 

     Läggs till handlingar 

 

Pågående handlingsplan 

Delmål Implementera projektresultat i verksamheterna Kvarstår  

Delmål Öka den proaktiva bedömning av den enskilde Kvarstår  

Ses över arbetsgrupp Primärvårdsteam pratar ihop sig om uppdrag och återkommer vid 

nästa Nosam. Hänsyn tas till nytt H&S avtal, medicinska vårdplaner skall skrivas mm. 

 

Delmål Integrera den enskildes perspektiv i utformningen av samverkan mellan 

huvudmän     Kvarstår 

Förslag att alltid ha en fiktiv deltagare(enskilde) i arbete ”Hur gynnar detta den enskilde”  

Delmål Samverkan PV och socialtjänst  Läggas till handlingar 

Delmål Suicidprevention   Aktiveras vid händelse 

 

10. Efter mötet/ kommunikation från mötet 

Mattias Malm ersätter Martin som sjukhusets representant i Nosam. Han kommer vara 

med på länk de möten som är aktuella, ej säkert att han är här fysiskt.  

NOP 2026 kallelse kommer inom kort 

 

11. Mötet avslutas 

 

 

 

Kommande möte: 2026-06-02 kl. 14:00-16:30 

 

Vid anteckningarna: Lotta Kjellberg 

 

 

 


