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VD, Omtanken, vårdcentral, BVC, rehab center, PrimÖR 

Verksamhetschef, Wästerläkarna, PrimÖR 

Avd. chef   myndighet/socialpsykiatri, FFS Göteborgs stad 

Avd. chef   Hälso- och sjukvård, Göteborgs stad 

Regionområdeschef, Regionhälsan 

Förvaltningschef, Vård-och omsorg Partille  

Planeringsledare, GR, Social välfärd  

Ansvarig processledare LGS & Politiskt samråd 

 

Förvaltningschef, Öckerö kommun 

Förvaltningschef, Mölndals stad 

Beredskapsjouren/Läkarjouren AB 

Processledare TG Äldre 

Delregional samordnare Mobil Närvård 

Plats: Digitalt Webex 

Tid:  Mötestid: 10.00 -11.00 

Inledning/Välkomna 

- Fastställande dagordning  
- Övriga frågor 

o VPL, SU/Mölndal/VO Ortopedi  

o Temagrupp Äldre – agenda Covid 

Information VVG 

Åsa Sand, Nick Johansson, Babbs Edberg, Erika Hägg 

VVG -samordningsgrupp för Covid-19, 2022-01-04, minnesanteckningar utskickade. 

Resumé: Ökad smittspridning, Kraftigt reducerad provtagningskapacitet fördröjer 

processer och arbetsflöden. Finns gott om vaccinationstider. Allt fler åldersintervall. 
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Drop-in tider planeras. Vårdhygien framfört önskemål om att kommunerna återupptar 

egen personalprovtagning. Självtester skall inte användas vid smittspårning.   

Inväntar ny info från FHM.  

 

Information - Laget runt 

Kommuner 

Göteborgs stad: Stor smittspridning, lindrigare symtom. Utmaning utskrivningsklara 

patienter, gemensam dialog om pragmatiska lösningar.  Lyfter fram vikten av att vi 

följer våra gemensamma rutiner och planerar för patienten på ett bra och tryggt sätt.  

 

Härryda: Bekymmer med bemanning. Få brukare med symtom. Kan ta hem 

utskrivningsklara patienter från sjukhuset. Personal, antigen-test innan varje 

arbetspass. 

 

Partille:  Bemanningssituationen. Haft Covid-smitta på korttids-enheten. Hemgång 

från sjukhus fungerar. Kommunen har köpt några platser. Teststationer klart i Partille, 

väntar på testkitt. Det behövs en dialog om processen samt ökad kunskap om 

varandras organisationer. Behövs också ett bra/informativt planeringsunderlag som 

underlättar hemtagning. Brukaren ska inte visats på korttid utan ska få komma hem.  

 

Öckerö: Ansträngt läge. Antigen-tester. PCR provtagning i egen regi, vård och omsorg. 

Haft möte med vårdhygien. Enstaka fall där man väntar svar från PCR. 

Utvecklingsfråga: Kan ssk utföra och avläsa antigentest om personal varit i 

familjekarantän, inför återgång i tjänst? Stängd dagverksamhet funktionshinder, 

träffpunkter etc.  

 

Mölndal: Personalbemanning bekymmersamt men hanterbart. Omprioriterade 

arbetsuppgifter inom hemtjänsten. Haft ett större utbrott på äldreboende, lindriga 

symtom, nu friskförklarade. Personalen testar innan varje arbetspass.  

 

VGR 

SU: Liknade bemanningssituation som övriga, svårt täcka sjukluckor. Utmaning om 

patienten kommer med eller av covid. 70 % av registrerade hade inte kommit om de 

inte haft covid som utlösare, t ex flimmer. Flöde av covid- patienter till Östra och 

Sahlgrenska. I nuläget har covid-patienterna mildare sjukdom med kortare vårdtid, 

hög omsättning. Vårdplatser saknas och alla icke prioriterade operationer har 

avbrutits. Ökning av utskrivningsklara patienter, krävs en bra planering. Svårt att fånga 

tendenser på strategisk nivå, behövs extra NOSAM möten, case för ökad kunskap och 

finjustera det som brister. Vikande trend som behöver IVA-vårdas Mobila teamen ökad 

kapacitet, kan stötta upp vårdcentraler om det saknas läkarresurs. Erbjuder en 

”förlängd arm” till de läkare i 1:a linjen som har områdesansvar.  

 

SIV: Tufft läge. Kungälv, Alingsås, högt inflöde på akuten, svårt med vårdplatser, 

påverkar Angered och Frölunda. Hög sjukfrånvaro. Utskrivningsklara patienter en 
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utmaning. Strukit alla operationer som inte är prio 1 och akut. Angered och Frölunda 

dagkirurgi.  

 

PrimÖR - vårdcentraler: Henrik von Sydow efterträtt Maria Ahlgren i LGS, tillika 

ordförande i PrimÖR. Lägesbild som övriga, något varierat. Extremt hög frånvaro, 

personal i karantän. Svårt att klara grunduppdraget, mycket arbete med smittspårning 

provtagning 

 

Närhälsan – vårdcentraler: Likartad bild, kritisk låg bemanning. Finns behov att 

stötta den kommunala vården med läkarmedverkan, underlättar för sjukhusen.  Kan 

vara svårt att lämna vårdcentralen om endast en läkare i tjänst. Får stötta via telefon 

 

Övriga frågor 

FRÅGA: Möjlighet att ställa om i dagordningen i temagrupp för att informera och 
diskutera aktuella situationer som uppstått och kanske finna gemensamma sätt att 
hantera det som låter sig göras i detta forum. 
 
LGS SVAR: TG avgör själva agendan men uppmanas att inte tappa styrfart/ det 
långsiktiga arbetet. Viktigt att följa logistiken in- och utskrivning (prioriterat 
fokusområde) Brännande aktuella frågor skall i första hand hanteras på lokal 
samverkansnivå – NOSAM. 
 
UPPFÖLJANDE INFO: Vårdplanering - Mölndals sjukhus/VO Ortopedi 
Det har inkommit synpunkter på nuvarande hantering och frågan behöver redas ut 
internt. Kompetensfråga om gällande riktlinje och rutin. I grunduppdrag skall typen av 
patienter och operationer inom ortopedi vara elektiva/planerade operativa ingrepp, 
varav ca 50 % handkirurgi. Ofta förutsägbart förlopp och planering sker då inför 
operation,  t ex proteser. Sällan förekommande att det är aktuellt med planeringar i 
samband med hemgång, detta uppdrag skall inte heller hanteras där framgent. Äldre 
sköra patienter, t ex amputationer, kommer att vårdas inom geriatriken. Det har 
förekommit ett antal mindre lyckade planeringar och Göteborgs stad har tagit initiativ 
att på chefsnivå titta på specifika fall för att säkra upp situationen. Ett fortsatt arbete 
behöver göras även i LGS inför framtiden och kommande digitala arbetssätt.  
 

Det är en framgångsfaktor när SU kan representeras i NOSAM dialogen. SU 
understryker vikten av att NOSAM bjuder in/kallar utsedda kontaktpersoner  
NOSAMs kontaktpersoner vårdsamverkan (vgregion.se) 
  

Informationspunkter 
Åsa S, Babbs E, Henrietta A,  Annika L 
Dialogmöte med representanter från SU, VGR Koncernkontoret VästKom, primärvård 
och Göteborgs stad / GR kommunalförbund, med anledning av situationen 
utskrivningsklara. En del konkreta saker har diskuterats. Frågeställning om VGR kan gå 
före nationellt när det gäller nuvarande modell för smittspårning? PV och kommun 
behöver kartlägga innan smittspårning så det inte blir för brett. Vikten av att följa 
rutinen lyfts fram. Det har även förts dialog om beredskapsjourens möjlighet att möta 
upp på jourtid samt stadens möjlighet till utökade korttids-platser. 

https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/501fce25-20e3-4cdf-8605-d0f93ff5421f/NOSAMs%20kontaktpersoner%20v%c3%a5rdsamverkan%20.pdf?a=false&guest=true
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Henrik von Sydow 
Veckovis covid samordning provtagning: Frågeställning om rimlighet i provtagning 
/smittspårning utifrån långa svarstider och tillgång till material debatterad. Det finns 
önskemål om snabbare handläggning för att frigöra resurser och få tillbaka personal i 
nutid. Finns förslag att VGR kan följa i spåren efter vissa mindre regioner som 
begränsat smittspårning i hemtjänst etc.  Smittskyddsläkare vill inte gå emot nationella 
riktlinjer. Gruppen träffas nästa gång på tisdag den 18 januari. Förhandsinfo 
efterfrågas. Besked från FHM väntas under dagen 
 

Kommande mötestider:  LGS extra möte i anslutning till VVG, fredagar 08.00 – 

08.30 februari – mars.  

 

I dagsläget ordinarie LGS möte 4 /2, därefter bokas extra C-möte 11 februari samt 11 

mars. I anslutning till dessa möten inbjuds NOSAM ordförande för en kort 

lägesrapportering 

 

 
Månad VVG  

Covid 

08.00 -08.30 

VVG 

ordinarie 

09.00-11.00 

LGS covid  

 

LGS ordinarie NOSAM 

Covid 

 

31 januari 08.00 -08.30 09.00-11.00  4 februari  

9 februari 12.30-13.00 13.00-15.00 11 februari   

10 mars 08.00 -08.30 09.00-11.00 11 mars   

6 april 08.00 -08.30 09.00-11.00  20 april  

11 maj 12.30-13.00 13.00-15.00  31 maj  

8 juni 12.30-13.00 13.00-15.00  21 juni  

8 september 08.00 -08.30 09.00-11.00    

5 oktober 08.00 -08.30 09.00-11.00    

10 november 08.00 -08.30 09.00-11.00    

7 december 08.00 -08.30 09.00-11.00    

 

Till nästa möte maila gärna in frågor anne-charlotte.larsson@vgregion.se  

 

mailto:anne-charlotte.larsson@vgregion.se

