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Uppdragsbeskrivning vårdsamverkan i Göteborgsområdet.pdf

NOSAM

I NOSAM sitter valda lämpliga funktioner från ingående parter. 

Ledamöterna utses av respektive organisation med mandat att 

samarbeta. 

Samverkan är en pågående process och kontinuitet är viktig. Ersättare 

utses inte. Brukarmedverkan ska genomsyra samtliga områden. 

Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU) utser kontaktpersoner och 

representanter ska adjungeras in vid behov.

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2324/surrogate/Uppdragsbeskrivning%20v%c3%a5rdsamverkan%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det.pdf


Genomförda förändringar i 
vårdsamverkansstukturen i 
Göteborgsområdet

▪ Politiken antog Färdplanen för omställningen mot Nära vård som 
styrdokument. Efterfrågat nytt arbetssätt med effektiva, mätbara mål i 
samverkan. 

▪ LGS har reviderat Samverkansavtalet, Handlingsplanen och 
Uppdragsbeskrivningen för personalen på Vårdsamverkanskontoret. 

▪ Minskad personalstyrka på Vårdsamverkanskontoret från januari 2025.

▪ Avslut av STORNOSAM/NOSAMRÅD i Göteborgs stad och återgång till 10 
NOSAM utifrån NOP:områden augusti 2025.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



Handlingsplan LGS 2025

Mål: Öppenvårdsprocessen 

Nytt projekt ”Samverkan vid öppenvård vid 
psykisk ohälsa”

Samverkan i öppenvård vid psykisk ohälsa - Vårdsamverkan 

i Göteborgsområdet

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/psykisk-halsa/samverkan-i-oppenvard-vid-psykisk-ohalsa/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/psykisk-halsa/samverkan-i-oppenvard-vid-psykisk-ohalsa/


Handlingsplan LGS 2025

Mål: Slutenvårdsprocessen In- och     
utskrivning. 
Implementera projektresultat i verksamheterna

En ny form på in- och utskrivningsprocessen från 

slutenvårdsvistelse - Vårdsamverkan i Göteborgsområdet

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/samverkan-vid-in-och-utskrivning/projekt-in-och-utskrivningsprocessen/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/vardsamverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/samverkan-vid-in-och-utskrivning/projekt-in-och-utskrivningsprocessen/


Dokumentation och planering 
påbörjas för sent
Gammal vårdplanering (VPL) 

innan 2018

Punktinsats som triggas av kallelse 

till VPL-möte i slutet av vårdtiden.

Planerad Samordnad Utskrivning (PSU) + SIP

Som den borde varit från och med 2018

Kontinuerlig process som triggas direkt vid inskrivning 

och pågår hela vårdtiden.

Trigger Planering Trigger

1. Utskrivningsklar    +    2. SIP efter utskrivning

1. Samordnad planering – behov på kort sikt 

Mål: Att innan patienten lämnar sjukhuset upprätta 

en samordnad plan för insatser som möter patientens 

behov under den första tiden efter utskrivning.

Syfte: Att säkerställa en trygg och effektiv övergång 

från slutenvård till mottagande vårdnivå.

2. SIP – behov på kort + lång sikt 

Mål: Att upprätta samordnad plan som 

möter individens behov och önskemål på 

kort och lång sikt. 

Syfte: Främja ett tryggt, meningsfullt och 

självständigt liv .



Komplex informationsstruktur
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Arbetsbeskrivning för in- och utskrivning från slutenvården
med ca 60 förtydligade aktiviteter

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



FÖRSLAG Fas 1: 

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

Fas 1:
Förberedelse och analys

Slutenvård

1. Skapa medvetenhet om behov av förändring.

Filmad dragning från projektet finns som stöd.

2. Identifiera vilka organisatoriska eller operativa justeringar som krävs för att 

utföra aktiviteterna i den förtydligade processen.

(t.ex. organisation, informationsvägar, utbildning, rutiner, ansvarsområden, 

kommunikationsbehov, IT-verktyg)

3. Ta fram handlingsplan med:

❑ Vilka justeringar som behöver göras.

❑ Ansvarig för att genomföra justeringarna.

❑ En tidsplan för när dessa justeringar ska vara på plats

Region Primärvård
Kommun

Primärvård
Kommun Socialtjänst Samverkan



www.vardsamverkan.goteborg.se

Samverkan vid in- och utskrivning från slutenvården i Göteborgsområdet 

Gå in på länken och fundera över:

• Vilka av aktiviteterna gör ni redan i er verksamhet? Vilka gör ni inte?

• Vilka förändringar behöver komma på plats för att ni ska uppnå aktiviteterna?

Processkartan visar över 60 aktiviteter vi hittills definierat, detta blir vårt delområdes 

motsvarighet till en delregional rutin.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet



Prenumerera på nyhetsbrev från 
Kommun och sjukvård - samverkan i 
Göteborgsområdet

Anmäl dig till Kommun och sjukvård – Samverkan i 

Göteborgsområdets nyhetsbrev.

Direktlänk till senaste nyhetsbrevet:

Nyhetsbrev från Kommun och sjukvård – Samverkan i 

Göteborgsområdet (vgrnyhetsbrev.se)

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

https://forms.office.com/e/y9NtG2749Y
https://forms.office.com/e/y9NtG2749Y
https://t.vgrnyhetsbrev.se/ov?mailing=6GCYZLNF-OVJ62K&m2u=6GEFOSBW-6GCYZLNF-1D07NQE
https://t.vgrnyhetsbrev.se/ov?mailing=6GCYZLNF-OVJ62K&m2u=6GEFOSBW-6GCYZLNF-1D07NQE


Frågor?

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

Kontaktuppgifter: 

Camilla Lundqvist
Processledare Temagrupp Äldre och Temagrupp Rehabilitering & Habilitering
Mobil: 0722-188541
Epost: camilla.lundqvist@aldrevardomsorg.goteborg.se

Karolina Lindberg 
Processledare Ledningsgruppen i samverkan (LGS)
Mobil: 0707-358229
Epost: karolina.wedne.lindberg@vgregion.se

mailto:camilla.lundqvist@aldrevardomsorg.goteborg.se
mailto:karolina.wedne.lindberg@vgregion.se
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