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Styrdokument for Vardsamverkan i
Goteborgsomrddet

VISION VASTRA GOTALAND
— DET GODA LIVET

ar den langsiktiga inriktningen
for samverkansarbetet.

)

Lans6vergripande niva

Framtagen i samverkan mellan Vastra Gétalandsregionen och
kommunerna genom de fyra kommunférbunden. Beslutad av
regionfullmaktige.

Lansovergripande niva

FARDPLANEN | HALSO- OCH SJUKVARDSAVTALET Fardplan: beslutas i VVG, antagen
en lansgemensam strategi for god 7 reglerar halso- och sjukvardsansvaret som styrdokument av LGS
och néra vard, som fokuserar pa e | och samverkan mellan kommunerna HoS: beslutas av 49 kommuner

prioriterade insatsomraden. ] och regionen.

och regionen (regionfullmaktige
respektive kommunfullmaktige)

L 4

e SAMVERKANSPLANEN
i 3 | beskriver inriktningen for det delregionala
I g:4 | samverkansarbetet — vilka omraden som vi

ska prioritera att arbeta med.

l

HANDLINGSPLAN (LGS)
konkretiserar samverkansplanens
mal genom aktiviteter kopplade
till de prioriterade fokusomradena.

)

Delregional niva -
(beslutas i Politiskt samrad)

Delregional niva
(beslutas i LGS)

Beskriver hur vi arbetar
utifran samverkansplanen




Vad har vi gjort och vart ar vi pa vag?

Plan for effektivare moten

Vinter 2023/2024: LGS |amnar dnskemal pa
att ta fram en plan for effektivare moten dar
informationspunkter far mindre métestid och
beslutspunkter far mer métestid.

Samverkansplan

Sep 2023: Workshop kring

samverkansplan 2024-2025.
Nov 2023: Antagande av ny/reviderad
samverkansplan med bland annat nya
fokusomraden och framgangsfaktorer

Effektivare

Samverkansavtal arbetssatt

April-maj 2024: Nytt
samverkansavtal

Workshop 1

April 2024: Workshop
Jan 2024: Fardplanen I temat ledning och
antas som styrdokument. styrning i samverkan.

Nov 2024: Preliminart tema
"Uppfoljning, Blir det som vi tankt oss,
Vad behéver fdljas upp i samverkan,
Hur gér man nar man samverkar?”

Workshop 2

Maj 2024: Workshop kring
samverkansuppdraget — Vad
ar en samverkansfraga?

Sep 2024: Preliminart tema "Hur gar vi
till vaga? Genomférandeplan?
Kommunikationsplan, Vem ansvarar
for vad, Olika chefsnivaer, Gemensamt
ledarskap”, Vilka grupperingar behovs?




Samverkansplan 2024 - 2025

Hosten 2023 beslutades om andrad skrivning for prioriterade fokusomraden i
samverkansplanen.

» Trygga, sakra och effektiva vardévergangar “.
» Framja halsa och férebygga ohalsa”

Politiken ville har se tydligare métbara mal da man inte ansag att det gick att utldsa i
arsberdttelsen.

Ledorden fran politiken har varit
« Effektiv — arbetsmetod - tydlig ledning och styrning

e Konkreta och matbara mal — effektmalen ett stod i att na matbara mal i samverkan

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet




Handlingsplan

Resultat fran workshop med politik och
LGS

Tydlig ledning och styrning i
samverkan for att mojliggora en
forandring

En handlingsplan istallet for tolv.
(Skapar en tydligare riktning och
prioritering av fragor)

Handlingsplan Ledningsgruppen i samverkan Goteborgsomradet

Vad/vatfor Aktivitet Kopplade | Nuldget Onskat Mitbara mal | Ansvarig/ | Finansiering | Uppf6ljning
Skapa trygga styrdokum resultat utforare resultat
vardovergangar ent for
for invanaren uppdraget
Slutenvardsprocessen | Implementera Riktlinje och Bristande Ttygga, sikra | Firre Uk dagar | Arbetsgrupp Kan delvis Kyvartalsvis
In- och utskrivning projektresultat i rutin "Trygg informations och effektiv pa slutenvarden. | pauppdragav | finansieras via uppfoljning av statistik
verksamheterna utskrivning overforing i vardoverginga | Lag LGS. Forsta statliga medel SAMSA och halvérsvis
frin SAMSA. Bristande | r. Invinaren allvarlighetsgrad | och andra Ex: uppfoljning avvikelser.
slutenvarden” | kunskap om roll upplever en och noll linjens cheferi | Spridningskonfe
HoS avtalet. och ansvar. trygg, siker patientskador i berorda rens, utb.
Lage om trygg | Arbetet sker enligt | och soml6s avvikelser mellan | verksamheter. | material.
utskrivning gammal vard. vardgivare. Samtliga Tg
fran lagstiftning. m.m. och NOSAM
slutenvirden
Oppenvards processen | Kartligga och beskriva | Riktlinje och Manga Okad Antal STP I Arbetsgrupp Kan delvis Kvartalsvis
invdnarens/patientens | rutin vetksamheter som | planeting och | SAMSA 6kar. péd uppdrag finansieras via uppfoljning av statistik
resa mellan vardgivare | Oppenvardspr | dnnu inte anslutit | informationss | Lig frin LGS statliga medel SAMSA och halvirsvis
i 6ppenvarden. ocessen. HoS | sig till IT verktyget | verféring i allvarlighetsgrad Ex: uppfoljning avvikelser.
Milgrupp — vuxna och | avtalet. SAMSA. m.m g6r | SAMSA och noll Spridningskonfe
barn och unga med att patienten “faller | rérande alla patientskador i rens, utb.
psykisk ohilsa. mellan stolarna” malgrupper avvikelser mellan material.
vardgivare

Specialiserad vard i
hemmet

Invintar nytt HoS
avtal samt att sluten
och
Gppenvardsprocessen
ar klara.




Politiskt samrad
Politiskt presidium, beredning

Ledningsgrupp for samverkan, LGS

Styrgrupp
Samverkanskontoret
Temagrupp
BTfnma%'“pp Rehabilitering och Te;"algnt"?p Ter}?gmpp
arn och unga habilitering sykiatri re
NOSAM
(Naromradessamverkan)

Finns i varje stadsomrade/kommun i Géteborgsomradet:

Gétenorg: Partille
10 NOSAM: Angered, Askim/Frolunda/Hogsbo,
Centrum, Lundby, Majorna/Linné, Norra

Hisingen, Vastra Goteborg, Vastra Hisingen, 2 2
Orgryte/Harlanda, Ostra Goteborg Mdindal Ockerd

Harryda

Samverkan pa individniva, ISAM

Vad innebar
forandringarna for er?

» De storsta forandringarna ar en gemensam
handlingsplan som vi arbetar efter och att
Temagrupperna och NOSAM inte langre har egna
handlingsplaner eller skriver egna arsrapporter.

« Temagrupperna har en fortsatt viktig roll i
forankringsarbetet men ocksa genom att
fortsatta lyfta de samverkansfragor som ror era
verksamheter och patienter, bade i detta forum
men ocksa till LGS nar ni ser ett behov av det.

« Jag tar garna emot inspel fran er som jag kan ta
med mig i arbetet framat.

« Katarina Meuller och Maria Taranger (ordférande
och vice ordférande for LGS) planerar att besdka
er under nasta ar.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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Vardsamverkan i
Goteborgsomradet

Kontaktuppgifter:

Karolina Wedne Lindberg

Processledare LGS och Politiskt samrad
Samordningsansvarig Samverkanskontoret
karolina.wedne.lindberg@vgregion.se

Mobil: 0707-358229

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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