
www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet | Sida 1 av 5 

Samverkansavtal Vårdsamverkan i Göteborgsområdet 

Fastställt december 2019 

Reviderat februari 2023, maj 2024 

Avtal om samverkan mellan kommun och 

sjukvård i Göteborgsområdet  

Avtalsslutande parter 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset, Delregional nämnd Göteborg, Delregional nämnd Västra, 

samt Göteborgs stad, Mölndals stad, Partille kommun, Härryda kommun och Öckerö kommun. 

Uppdrag 
Samverkan för personer i behov av insatser från kommun och region är lagstyrd. Inom 

Göteborgsområdet finns samverkansforumet Vårdsamverkan i Göteborgsområdet, som är en 

strategisk plattform för samverkan mellan Västra Götalandsregionen och följande kommuner: 

Göteborg Stad, Mölndals stad, Härryda kommun, Partille kommun och Öckerö kommun. 

Forumet behandlar frågor inom hälso- och sjukvård, tandvård, omsorg, socialtjänst och 

elevhälsa för och med personer som är i behov av insatser från både kommun och region. 

Parterna ska samarbeta utifrån respektive organisations politiska mål och uppdrag för ökad 

effektivitet i samordnade processer. 

• Vårdsamverkan i Göteborgsområdet ska fungera som en gemensam arena för

samverkan mellan berörda huvudmän i frågor som berör ingående parter.

• Genom samverkan bidra till att resurser används på ett optimalt sätt.

• Samverkan mellan parterna ska skapa förutsättningar för att brukare/patient skall

uppleva insatserna som en helhet utan gränser.

Färdplan – Länsgemensam strategi för god och nära vård är vägledande i arbetet. 

Det övergripande målet är att samverkan mellan kommun och region ska utjämna skillnader 

i hälsa.  

Syftet är att effektivt samordna och individanpassa insatser så att den enskilde får en samman-

hållen hälso- och sjukvård, tandvård, stöd och omsorg av god kvalitet.  

Samverkansarbetet regleras genom styrdokument framtagna på länsövergripande och/eller 

delregional nivå. Hälso- och sjukvårdsansvaret samt samverkan mellan kommun och region 

regleras genom Hälso- och sjukvårdsavtalet, vilket huvudmännen åläggs att följa.  
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Åtagande 

Gemensamma åtagande 

Ingående parter, offentliga och privata, åtar sig att samverka inom följande behovsområden: 

barn och unga, psykiatri, rehabilitering och habilitering, äldre, närområdessamverkan, 

kompetensutveckling i linje med samverkansplanen samt information och kommunikation 

mellan vårdgivare.  

Respektive part/privata vårdgivare åtar sig att utse representanter till ledningsgruppen och de 

samverkansgrupperingar som det beslutas om. 

Parterna åtar sig att möjliggöra för politiker och tjänstepersoner att delta i politiskt samråd, 

ledningsgrupp och berednings-/arbetsgrupper för Vårdsamverkan i Göteborgsområdet, om de 

blir nominerade och invalda i dessa grupper. 

Organisation 

Vårdsamverkan i Göteborgsområdet är en organisering där samverkan involverar såväl politisk 

nivå som flera chefsnivåer inom varje linjeorganisation. Det är viktigt att samtliga offentliga 

och privata chefsnivåer är delaktiga i besluten om samverkan och följer pågående arbete och 

resultat samt rapporterar om samverkan brister och det blir problem. 

Politiskt samråd 

Uppdragsbeskrivning/arbetsordning för Politiskt samråd redogörs för i separat styrdokument: 

Arbetsordning för politiskt samråd Kommun och sjukvård Samverkan i Göteborgsområdet 

(rev 2023-feb).pdf 

Uppdragsbeskrivning ledning och styrning i vårdsamverkan 

Göteborgsområdet 

Uppdragsbeskrivning för Ledningsgrupp, Beredningsgrupp och övriga beslutade samverkans-

grupperingar redogörs för i separat styrdokument: Uppdragsbeskrivning Vårdsamverkan 
i Göteborgsområdet.pdf 

Ekonomi 
Finansiering inom ramen för detta avtal uppgår 2024 till 5 612 tkr och avser baskostnader såsom 

lokalhyra och personalkostnader. Avtalat belopp justeras årligen med vårdprisindex. 

Sahlgrenska Universitetssjukhuset (SU) ansvarar för att rekvirera beviljade medel enligt fast-

ställd fördelningsnyckel. 

• Fördelningen mellan kommunerna grundas på befolkningsantal vid halvårsskiftet

föregående år och revideras årligen.

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-402/surrogate/Arbetsordning%20f%c3%b6r%20politiskt%20samr%c3%a5d%20Kommun%20och%20sjukv%c3%a5rd%20Samverkan%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%20(rev%202023-feb).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-402/surrogate/Arbetsordning%20f%c3%b6r%20politiskt%20samr%c3%a5d%20Kommun%20och%20sjukv%c3%a5rd%20Samverkan%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%20(rev%202023-feb).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2324/surrogate/Uppdragsbeskrivning%20v%c3%a5rdsamverkan%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2324/surrogate/Uppdragsbeskrivning%20v%c3%a5rdsamverkan%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det.pdf
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• Fördelningen mellan DRNG och DRNV baseras på befolkningsantal vid halvårsskiftet

föregående år och revideras årligen

Ingående part % fördelning baserad på befolkning per 2023 06 30

Sahlgrenska Universitetssjukhuset 12,5 

Delregional nämnd Göteborg 29,5 

Delregional nämnd Västra 8,0 

Göteborgs Stad 39,3 

Härryda kommun 2,6 

Mölndals stad 4,6 

Partille kommun 2,7 

Öckerö kommun 0,8 

Total summa 100 % 

Överskott om max 20% kan balanseras över för finansiering av baskostnader kommande år. 

Större överskott ska återbetalas till finansiärerna. Annan användning av överskott ska förankras 

hos parterna. 

Utöver den fasta finansieringen kan olika former av projektmedel och statliga satsningar sökas 

för att finansiera gemensamma utvecklingsprojekt inom ramen för vårdsamverkan mellan 

kommun och sjukvård i Göteborgsområdet. 

Uppföljning och utvärdering 
I vårdsamverkan sker uppföljning kontinuerligt genom att följa befintliga mätbara mål som 

publiceras på vårdsamverkans hemsida, samt årsrapportering enligt fastställt årshjul. Utveckla 

nya mätbara mål för effektiv uppföljning. Mätbara mål ger möjlighet att tydligt definiera vad 

som behöver uppnås och ger struktur för att utvärdera om insatserna är framgångsrika eller om 

justeringar behövs för att nå önskade resultat. 

Ingående parter, offentliga och privata, har eget och ett gemensamt ansvar för de resultat som 

uppnås i samverkan. Resultatredovisning av mål utifrån samverkansplanens fokusområden sker 

kvartals- och halvårsvis.  

Brister i samverkan rapporteras via IT-systemet MedControl PRO (MCP) i syfte att identifiera 

utvecklingsbehov och eventuella övergripande systemfel.  

Genomförandet av framtagna handlingsplaner/aktiviteter är linjeverksamhetens eget ansvar 

och däri ligger också ansvaret att utvärdera dem utifrån tänkt effekt på målet.  
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Giltighetstid 
Avtalet gäller från december 2019 till 2027-12-31 och har en ömsesidig uppsägningstid om sex 

månader. Avtalet förlängs sedan årsvis om det inte sagts upp av någon part sex månader innan 

avtalstidens slut. 

I samband med mandatskifte bör avtalet lyftas till dialog, dock inte med avsikt att ändra något 

i avtalet. 

Omförhandling, uppsägning och tvister 
Om det under avtalstiden skulle inträffa väsentliga förändringar i förutsättningarna för in-

gången överenskommelse äger endera parten rätt att begära omförhandling. Omförhandling 

ska begäras skriftligt. 

Om tvist mellan parterna uppstår bör tvisten i första hand lösas genom förhandlingar mellan 

parterna. Om dessa trots omfattande ansträngningar inte kan lösa tvisten ska tvisten lösas av 

allmän domstol. 

Ändringar och tillägg 
Ändringar av och tillägg till detta avtal ska vara skriftliga, avstämda med politiska presidiet och 

undertecknade av ingående parter. 

Avtalet signeras av huvudparterna på avtalets sista sida. 



Undertecknande parter 
Västra Götaland i juni 2024 

KommunQn

ochsjukv� 
Samverkan i Göteborgsområdet 

Detta avtal har upprättats i åtta likalydande exemplar varav parterna behållit var sitt. 

För Sahlgrenska Universitetssjukhuset 

För Delregional nämnd Göteborg 
Peter Svensson 

• • •• rson, Delregional 

För Delregional nämnd Västra 
Andreas Iden 
Ansvarig tjänsteperson, Delregional 
nämnd Västra 

För Göteborgs Stad 
Babbs Edberg 
Förvaltningsdirektör, Äldre samt Vård och 
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För Härryda kommun 
Malin Johansson 

Eva l'ihtHg VäHc:rl:lint l1t2f /lUS 5c/4e d,F1 
Förvaltningschef, Vård och 
�n�=-LJ.

.... ...,,..... ____ _ 

:::=un 
Erika Hägg 

Malin Tisell 
Fö raltningschef, Socialförvaltningen, 
Räd • gs ·oo,t 1--"--'\ 




