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Handlingsplanen utgår ifrån samverkansplanens fokusområden och färdplanens förslag till 6 ändradearbetssätt.                                            

Genom en tydlig ledning och styrning i samverkan med enighet om prioriterade uppdrag med fokus på målgrupper och processer 

syftar vi  till en sömlös och trygg vård för invånaren 

Samverkansplanens Fokusområden: 

• Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar  

• Förebyggande och hälsofrämjande 

 

Sex förändrade arbetssätt enligt färdplan nära vård:  

1. Öka hälsofrämjande och förebyggande insatser  

2. Utveckla personcentrerade arbetssätt  

3. Stärk samverkanskultur för att öka tillit mellan huvudmännen  

4. Stärk kontinuitet och samordningen mellan huvudmännen  

5. Utveckling av arbetssätt med stöd av digitalisering  

6. Utveckling av mobila team som stöd för vård i hemmet 

 

 

 

 



 

 

 

 

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet | Sida 3 av 3 

 

 

 

 
Handlingsplan Ledningsgruppen i samverkan Göteborgsområdet 

Vad/varför 
Skapa trygga 
vårdövergångar 
för invånaren  

Aktivitet  
 

Kopplade 
styrdokum
ent 

Nuläget Önskat 
resultat 

Mätbara mål Ansvarig/
utförare 
för 
uppdraget  
 

Finansiering Uppföljning 
resultat 

Slutenvårdsprocessen                
In- och utskrivning  

Implementera 
projektresultat i 
verksamheterna 

Riktlinje och 
rutin ”Trygg 
utskrivning 
från 
slutenvården” 
HoS avtalet. 
Lage om trygg 
utskrivning 
från 
slutenvården 

Bristande 
informations  
överföring i 
SAMSA. Bristande 
kunskap om roll 
och ansvar. 
Arbetet sker enligt 
gammal 
lagstiftning. m.m.  

Trygga, säkra 
och effektiv 
vårdövergånga
r. Invånaren 
upplever en 
trygg, säker 
och sömlös 
vård. 

Färre Uk dagar 
på slutenvården. 
Låg 
allvarlighetsgrad 
och noll 
patientskador i 
avvikelser mellan 
vårdgivare.  

Arbetsgrupp 
på uppdrag av 
LGS. Första 
och andra 
linjens chefer i 
berörda 
verksamheter. 
Samtliga Tg 
och NOSAM 

Kan delvis 
finansieras via 
statliga medel 
Ex: 
Spridningskonfe
rens, utb. 
material. 

Kvartalsvis 
uppföljning av statistik 
SAMSA och halvårsvis 
uppföljning avvikelser. 

Öppenvårds processen Kartlägga och beskriva 
invånarens/patientens 
resa mellan vårdgivare 
i öppenvården. 
Målgrupp – vuxna och 
barn och unga med 
psykisk ohälsa. 
 
 

Riktlinje och 
rutin 
Öppenvårdspr
ocessen. HoS 
avtalet. 

Många 
verksamheter som 
ännu inte anslutit 
sig till IT verktyget 
SAMSA. m.m gör 
att patienten ”faller 
mellan stolarna” 

Ökad 
planering och 
informationsö
verföring i 
SAMSA 
rörande alla 
målgrupper 
 

Antal SIP I 
SAMSA ökar. 
Låg 
allvarlighetsgrad 
och noll 
patientskador i 
avvikelser mellan 
vårdgivare 

Arbetsgrupp 
på uppdrag 
från LGS 

Kan delvis 
finansieras via 
statliga medel 
Ex: 
Spridningskonfe
rens, utb. 
material. 

Kvartalsvis 
uppföljning av statistik 
SAMSA och halvårsvis 
uppföljning avvikelser. 

Specialiserad vård i 
hemmet 
 

Inväntar nytt HoS 
avtal samt att sluten 
och 
öppenvårdsprocessen 
är klara. 

       


