Kommun
och sjukvard

Samverkan i Goteborgsomradet

Minnesanteckningar Nosam Centrum

20250207
Kl: 10-12

Narvarande: | Sandra Benjaminsson, Anneli Ekman, Louise Sernryd, Carina Seiden,

Mikael Tjarnstrom, Martin Jensen, Anna Faldt, Maria Carlsson, Henrik
Vidarsson, Kristin Kolbe, Lovisa Larsson Allansson

Forhindrade:

Motespunkter
1. Inledning/incheckning

2. Foregadende motesprotokoll 1aggs till handlingarna.

3. Genomgang av NOP 2025. Sandra visar pa de tillagg som gjorts och beror

kommun och halso- och sjukvard. Den som har nagot att lyfta ombeds gora det.

Vi stannar till vid:

Arlig genomgéng och planering fér patienter med kommunal primarvard
Mobil ldkare inom ordinart boende

Kommunala boendeenheten, sarskilt boende

Korttidsboende/korttidsenhet

Bostad med sarskild service for vuxna (LSS), inspel fran Henrik — kan ev. fylla pa
med text frén arbetet i Orgryte Harlanda. Martin hanvisar till bilagorna, men
gruppen beslutar att fragan far bevakas framat.

Lakaransvar vid dagverksamhet och daglig verksamhet

Akuta bedémningar av oplanerade hembesok.

Palliativ vard, fortydligat kring 6verenskommelsen. Far aldrig delegeras fran en
lakare till annan funktion.

Faststallande av dédsfall och vardintygsbedémning

Lakare i beredskap

Vaccinationer, den punkten behdver vi prata mer om. Har en egen punkt pa
agendan. Texten ar inte klar i NOP:en.

POSOM (finns inte langre)

Kris- och beredskapsfragor inom ndromradet

Barnhalsovard
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- Asylsokande och personer utan tillstand
- Gemensam uppféljning
- Gemensam kompetensutveckling
- Utvecklingsomraden
- Ansvariga for gemensam naromradesplan
NOP &r fran och med i ar ett levande dokument och kan komma att férdndras vid

behov under aret.

Halsocoach online kommer pa tal. Vi enas om att bjuda in dem till ett kommande
Nosam mote for att presentera sitt uppdrag som vander sig till alla vuxna boende i
Vastra Gotaland.

4. Vaccinationer: Vaccinationer ar en del dar vi behdver jobba med tidigt for att enas
om ett arbetssatt och fa det tydligt i Nopen. Se 6ver forslag fran kommunen.
Martin ger input pa skrivelsen, sambestallning gallande de vaccin som kostar
pengar blir svar att 16sa i Centrum. Covid ar an sa lange gratis men influensa
kostar. Det handlar om en till tva ganger om aret. Influensa ar bara aktuellt en
gang om aret.

Forslag, en vardcentral ombesorjer en samlad bestallning for Covid-vaccin. Halso-
och sjukvarden hamtar vaccinet pa en vardcentral. Medan kommunal héalso- och
sjukvard sammanstaller efterfragan fran sina patienter pa influensavaccin och
meddelar respektive vardcentral dar patienterna ar listade som i sin tur bestaller
vaccinet. Vardcentralerna lamnar in sina vaccinationer till Skdnegatan.
Vardcentralerna papekar att det &r svart att lamna in vaccinet pa Skanegatan.
Anneli foreslar att tva olika vagar in ska delas ut.

Vardcentralerna ansvarar for att sinsemellan komma 6verens om vem som ska
gora vaccinationsbestallningen och meddelar vem det blir.

Registrera i vaccinationsregistret, det blir dubbelregistreringar, bade inom
kommunen och halso- och sjukvarden. Kommunal hélso- och sjukvard kollar upp
forutsattningarna for att kunna registrera i vaccinationsregistret.

Punkten behover kollas upp till ndsta méte med Nosam Centrum.

Ordination vid anafylaxi lika? Ser vi lika pa detta, svar ja.

5. Arskontroller, hur jobbar vi utifrén NOP:en och far ett bra samarbete?
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Vad behovs ytterligare for att det ska fungera? Skoterskorna behdver ha en bra
rutin for att varsla om nar det ar dags for arskontroll. Varje vardcentral har sitt
arbetssatt. PAS:erna behdver exempelvis ha uppdraget att varsla om nar det ar
dags for kontrollen. Vi ar fa deltagande pa dagens méte sa vi behéver aterkomma

till denna punkt pa kommande mote.

6. Utbildningsinsatser. Utbildningsinsatser for aret, vad ser vi fér behov och hur
lagger vi upp det? Vem tar ansvar for det denna termin. Vi behover ta upp nagot
som blir bra for alla. Ifran kommunal hélso- och sjukvard sa efterfragas medicinsk
fortbildning. ST-lakarna har ett uppdrag i sin tjanst att halla undervisning och kan
vara tilltankta utbildare. Vi far samla ihop vilket behov som finns och téanka smart.
Om utbildning erbjuds digitalt dkar vi tillgangligheten for fler att delta. Forslag att
arrangera utbildning tva ganger per termin a tva timmar utifrdan gemensamt
identifierat utvecklingsbehov.

Beslut: Vardcentralerna inventerar vilka resurser som finns for att halla i

utbildningar och kommunen inventerar behovet.

7. Kontaktlistan, vi gar igenom listan som Sandra har. Maria vill att dven Melivas
rehabchef ska bjudas in till Nosam. Rehabenheterna ar valkomna att delta om det

kanner att de angar dem.

8. Se over underlaget for vart lokala NOSAM Centrum. Vad behover vi jobba med
under aret. Vad ser vi for behov? Sandra visar den paborjade handlingsplanen. Vi
diskuterar hur vi ska ta oss an psykisk ohalsa som kommit pa tal. Bl a kring

ensamhet i befolkningen i stort och for malgruppen studenter/unga vuxna.

9. Mbotet avslutas.

Kommande mote: 28/3 kl. 10-12

Vid anteckningarna: Lovisa Larsson Allansson

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet | Sida 3 av 3



