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Ledning och styrning

• LGS (Ledningsgrupp i samverkan)

• Under 2024 har LGS arbetat med att stärka samverkan i Göteborgsområdet.                      

Att skapa god samverkan kräver tid för att odla goda relationer med tillit och transparens 

som bas i relationerna. När vi har ett gott samverkansklimat kan alla prestera bättre. 

• I dag har vi:

• En stärkt och mer positiv samverkansdialog som tar oss framåt. 

• Högre tolerans och förståelse för varandras verksamheter. 

• Förändrad bemanning i stödfunktionen.

• Nytt arbetssätt
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Temagrupper
Barn och unga: Lena Ekeroth lena.ekeroth@vgregion.se

• Stimulansmedel för psykisk hälsa – Fortsatt stöd till åtta pågående satsningar samt 

nya insatser, bl.a. uppsökande arbete via UM, Dans för hälsa, småbarnsteam och digital 

elevhälsobox. Fokus på att stärka befintliga projekt för hållbar implementering.

• Uppdaterade tillämpningsanvisningar – Samverkansrutiner för barn och ungas hälsa 

har reviderats utifrån lokala synpunkter och referensgruppens input.

• Stärkt barnrättsperspektiv – Referensgrupp med brukar- och barnrättsorganisationer 

har etablerats för att främja samordning och individ-/familjecentrerad vård med stöd av 

SIP.
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Äldre: Camilla Lundqvist 

camilla.lundqvist@aldrevardomsorg.goteborg.se

• Ny uppdragshandling och ansökan för Projekt Sköra Äldre och skattning med CFS.

Syftar är att utveckla teamarbetet kring äldre samt öka kunskap och samsyn kring olika 

grader av skörhet för bättre utveckling arbetssätt med rätt insatser i rätt tid. 

• Gemensam delregional rutin för Palliativ trygghetsordination som ska gälla i hela 

vårt samverkansområde och ersätter de tidigare olika variationerna. 

• Verkat för att implementera SKR:s kunskapsstöd i verksamheterna för att främja 

teamarbetet och underlätta vårdkedjorna. 
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• Rehab/Habilitering: Camilla Lundqvist 

camilla.lundqvist@aldrevardomsorg.goteborg.se

• Delregional rutin för hjälpmedelsförskrivningsprocessen i samband med utskrivning 

som implementerats i vårt delregionala samverkansområde med gott resultat. 

• En arbetsgrupp har i uppdrag att skapa en delregional rutin för understödd andning 

och tracheostomivård. 

Kartläggning är påbörjad där flera hinder och behov identifierats. Ett förslag på vidare 

hantering har gått till LGS i november och avvaktar återkoppling för vidare hantering.
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Psykiatri: Zofia Delauzun zofia.simson.delauzun@vgregion.se

Under året har temagruppen fortsatt stärka samverkan genom dialog och gemensamt 

utvecklingsarbete. Goda relationer och ökad förståelse mellan verksamheter skapar bättre 

förutsättningar för kommande förändringar utifrån nya socialtjänstlagen och 

samsjuklighetsutredningen. 

• Basnivå i samverkan – Under 2024 har 65 medarbetare från kommun, region och 

Kriminalvård utbildats inom Basnivå i samverkan för ökad kännedom och följsamhet till 

överenskommelser.

• ACT Team Krans – Genom att utveckla integrerat arbetssätt i kranskommunerna skapas en 

mer jämlik vård i delregionen för patienter/brukare med utökade behov av samverkan.

• Brukardelaktighet – Temagruppen har beviljat medel för en brukarstyrd brukarrevision av 

ACT Göteborg inklusive Team Krans.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

mailto:zofia.simson.delauzun@vgregion.se


NOSAM
Olika NOSAM har under 2024 genomfört satsningar anpassade efter 
lokala behov, med fokus på att stärka samverkan och förbättra 
vårdövergångar. För detaljerad beskrivning av insatserna, se 
årsrapporten. Nedan följer ett urval. 

• Stärkt samverkan och koppling till delregional nivå – NOSAM har 
under året ökat kännedom om delregionalt arbete, styrande dokument 
och rutiner. Konkret arbete har genomförts för att förbättra samordning 
vid vårdövergångar och dialogen med specialistsjukvård.

• Förbättrad informationsöverföring vid vårdövergångar – NOSAM har 
arbetat med rutiner för planering efter slutenvård och säkerställt att 
relevanta aktörer involveras i ett tidigare skede. Digitala verktyg och 
samordningsrutiner har diskuterats och implementerats.
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NOSAM, fortsättning

• Arbetsgrupper och operativa förbättringar – Arbetsgrupper har 

genomlyst och föreslagit förbättringar inom områden som N-

tandvårdsstöd, munvårdsutbildningar, rehabilitering samt 

läkemedelshantering. Förbättringsåtgärder hanteras vidare under 2025.

• Suicidprevention och proaktiva insatser – NOSAM har arbetat med 

suicidprevention genom utbildningsinsatser och samverkan mellan 

kommun och region. Satsningar har gjorts på att stärka tidiga och 

individanpassade insatser.

• Utveckling av rutiner för barn och unga – Fokus på att stärka 

samordningen mellan primärvård och specialistvård för barn i gränszonen 

mellan olika vårdnivåer. Arbete har inletts för att förbättra insatser för barn 

som faller mellan stolarna.
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Ny form på in- och utskrivningsprocessen

• Under 2024 har processen kartlagts, vilket visade 

otydlighet och skillnader i gällande styrdokument .

• Projektet omfattar alla målgrupper i delregionen.

• Slutrapport mars 2025.

• Löpande information finns på hemsidan.
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