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Minnesanteckningar NOSAM GBG Sydvast

2024-12-02
KI'13-16

Narvarande: | Christina Sundesten, verksamhetschef HSL funktionsstod
Christina Dyhre Edvardsson, verksamhetschef BMSS Sydvast
Anna Engstrom-Celik, verksamhetschef AVO Myndighet
Maria Fransson, elevhalsochef
Mona Méansson, AVO Géteborg verksamhetschef ssk sydvést och natt
Linda Hedborg, verksamhetschef hemtjanst AVO Géteborg
Conny Gustavsson Familjebehandlare, FCA-koordinator skolar, Sip-
samordnare och sammankallande for LOSAM
Carolin Emond Processledare Centrala Elevhalsan

Anna Victorin, verksamhetschef Omtanken Grimmered och rehab
Anna Klingstrém Narhalsan Opaltorget

Erik Lissbrant, verksamhetschef Notkarnan

Henrik Ahsberg, Narhalsan Styrsé vardcentralchef

Inbjuden gast: Anna Orwallius, Centrum for Fysisk aktivitet

Forhindrade: | Anna Hyltner, enhetschef narsjukvardsteam SU
Liselotte Lindqvist, vardcentralchef Narhalsan Hogsbo
Stefan Peterson, verksamhetschef VOB Sydvast 1
Henrik Von Sydow, Verksamhetschef Wasterlakarna
Karin Forsler, enhetschef Barnhalsa, Férskoleforvaltningen
Asa Etéus, avdelningschef for barn och unga socialférvaltningen
Sydvast
Lena Rosell, verksamhetschef AVO Géteborg
Jorgen Larzon, avdelningschef vuxen- och férsérjningsstéd
socialtjanstforvaltningen Sydvast
Marie Landekrans MAR
Anneli Murto MAS

Motespunkter
1. Inledning/incheckning

Valkomnar ny ledamot Carolin Emond Processledare Centrala Elevhélsan

2. Regionen ska aterkomma i fragan kring representation i LOSAM
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Samtliga chefer for vardcentralerna i Sydvast ska traffas 3/12 for NOP-arbetet och
ska da aven ta upp fragan om vilken vardcentral som ska ha en BVC-sjukskoterska

representerad i LOSAM. Anna Victorin ska aterkomma till Conny efter det.

Information fran Conny att han lamnar som sammankallande och att ny
sammankallande for LOSAM under varen kommer att vara Susanna Arolin, FCA-

koordinator.

3. GoFaR/ Carolin Emond och Anna Orwallius
GoFaR, ett satt att arbeta med utdkad samverkan kring fysisk aktivitet pa recept.
Genom satsning pa GoFaR vill Grundskoleforvaltningen bidra till att skapa
forutsattningar for att mota barn och unga som behdver extra stod for att lyckas
bli mer fysiskt aktiva. Forvaltningen tittar pa interna processer, men vill ocksa hitta
satt for att underlatta samverkan kring malgruppen med andra verksamheter och
aktorer. Presentationen bifogas anteckningarna.
Malbilden ar att EMI (elevhalsans medicinska insats) ar lanken mellan
specialistvard och skolan. Maria Fransson berattar att hennes
elevhalsochefskollegor lyfter fragan i alla NOSAM pa grund av att det ar en
satsning Over staden fran grundskoleférvaltningen. Carolin ar nu processledare for

GoFar over hela staden.

Christina staller frdgan om GoFar aven riktar sig till barnen som gar pa anpassad
grundskola och far svar att det gér man men att det galler att anpassa insatserna.
Inom primarvarden riktar man samverkansinsatser framst till rehabmottagningarna
samt att vacka fragorna inom primarvarden sa att man identifierar brist pa fysisk
aktivitet och skickar vidare till rehab och inte bara hanvisar till elevhalsan.

Viktigt med hur man férmedlar information om rehabmottagningarna sa att man

visar vilka som finns och ber patienten valja.

Conny efterfragar presentationen om GoFaR-arbetet for LOSAM vilket uppskattas

och kommer att ske.
4. Arsrapport NOSAM Sydvist 2024

Arsrapport godkanns med tilligg att NOSAM ska jobba vidare med de

forbattringsomraden som framkommer i dialogen av GAP-analysen.
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5. NOSAM Sydvast 2025
Vice ordférande i Sydvast far uppdrag att féra minnesanteckningar pa NOSAM.
Anteckningarna laggs upp pa NOSAM Sydvast teams. Anteckningar ska dven
publiceras pa NOSAM Sydvast sida pa vardsamverkans hemsida genom att skicka

dem till Isabelle Alknas, administrativ koordinator, isabelle.alknas@vgregion.se

Processledare har genomgang av teams och hur varje ledamot sjalv har ansvar att
lagga upp fragor pa dagordningen som ligger pa teams. De bada ordféranden
kommer att ha formdten och satta dagordning tillsammans med processledare

Lena Ekeroth for temagrupp barn och unga.
For att sakerstalla kommunikation mellan LOSAM och NOSAM kommer
sammankallande fér LOSAM ha en stdende punkt pa dagordningen for

rapport/information.

6. GAP-analys av checklista 2 i kunskapsstédet Samverkande sjukvard i hemmet

inom primarvardsomradet.

- Har GAP-analys gjorts i din verksamhet?

Samtliga vardcentraler i Sydvast har sammanstallt en gemensam analys och
kommunen en gemensam. De tva analyserna ska skickas till processledare som
sammanstaller de tva i samma analys for en tydligare 6verblick. Skickas sedan ut
till berérda.

- Vilka forbattringsomraden har identifierats som ar en samverkansfraga for
NOSAM och hur vill ni ga vidare?

Dialog fors utifran de skattningar och prioriteringar som framkommer i analyserna.

Det framkommer att kommunen har skattat att de ser ett storre behov av
forbattringar och samverkan @n regionen. Dock upplever ledamdter som
representerar vardcentralerna att de inte kanner igen att de skattat hogt inom
flera omraden (att man uppfyller samtliga uppstéllda krav inom omradet) utan ar
mer sjalvkritiska och uppger att utvecklingspotential om mer samverkan finns och

behodvs.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet | Sida 3 av 5


mailto:isabelle.alknas@vgregion.se
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/primarvard/samverkandehalsoochsjukvardihemmet.73181.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/primarvard/samverkandehalsoochsjukvardihemmet.73181.html

Kommun
och sjukvard

Samverkan i Goteborgsomradet

Under dialogen framkom bland annat att kommunen efterfragar mobil
hemsjukvardldkare dar PAL ser fordelar men dven férdelarna med att behalla sina
patienter nar de blir inskrivna i kommunal primarvard. Kommunen upplever att det
ar svart att fa lakare att komma ut pa mer angelagna eller akuta hembesok.
Kommunen jobbar fér att ha en vag in till AVO fér att underlatta fér vardgrannar
samt narstaende. Mona berattar att kommunen minskat andelen konsulter med 70
procent vilket ar positivt men det har lett till en period av flera nyanstallningar

med dess utmaningar men en bra grund haller pa att byggas upp.

Efter diskussion framkommer férslag fran kommunen via Mona:

- Léra kdnna varandras verksamheter mer och bygga vidare pa goda relationer
for att starka samverkan.

- Arbeta vidare tillsammans for att forbattra den palliativa varden - starta upp en

arbetsgrupp. (Las mer under punkt 10.)

7. Samverkansmoéten mellan sjukskoterskor i Sydvast.
Processledare aterkopplar fran forsta motet 7 november. Minnesanteckningar fran
motet ha skickats ut. Sammankallande for moten under varen ar sjukskoterskor

fran planeringsteamen i Sydvast, Maria Hjerpe och Seija Brundin.

Nasta mote kommer att handla om palliativa patienter och sjukskdterska Lena
Levenby fran kommunen ska bjudas in. Gruppen efterfragar dven narvaro av en
lakare vid samtal om palliativa patienter.

Minnesanteckningar fran moten ska skickas till ordféranden i NOSAM som ocksa
kommer att bjuda in representanter fran gruppen till NOSAM for att sakerstalla

kommunikationen mellan gruppen och NOSAM.

8. Projektplan God vard for skoéra dldre personer: 6kad samverkan och
proaktivt arbete i nara vard
Projekt som féreslagits fran TGA har nu godkénts i LGS - se bifogat dok till
kallelsen. Projektet s6ker nu projektledare och en kranskommun med vardcentral/

Information fran Mona Mansson
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9. Stiarkt medicinsk kompetens i kommunal hilso- och sjukvard klar/ Mona

Mansson

Las garna sammanfattningen dar det dven framgar att lakarkompetensen i
kommunal primarvard behdver starkas.

Mona beréattar kort om IVOs tillsyn kring medicinsk vard och behandling pa vard-
och omsorgsboenden och skickar med kort sammanfattning som bifogas
anteckningarna angaende att IVO vid tillsyner 2023 och 2024 kritiserar
lakarmedverkan och lakarkontinuitet.

10. Uppfoljning fran forra NOSAM, Palliativ vard och brytpunktsamtal.
Hur kan vi arbeta vidare tillsammans for att forbattra den palliativa varden?/ Mona
Mansson
Mona foreslar en arbetsgrupp med fokus pa palliativ vard dar Lena Levenby,
sjukskoterska i kommunen med utokat ansvar fér uppdrag palliativ vard, kan

skissa pa ett forslag till en arbetsgrupp med syfte och mal.

Stillningstagande: NOSAM staller sig bakom att uppdrag tas fram for

stallningstagande.

11. NOP arbetet/ Mona Mansson
Dialog om nya NOP-mallen och om vi har uppfattat den pa samma satt och vilka
chefer som ska vara med i NOP-arbetet fran kommunen.
Mona berattar att kommunen kommer att vilja ha tydlighet kring mobil
hemsjukvardslakare som aterfinns pa sida 4 i NOPen. Efterfragar aven om det gar
att regionen kan ha lika principer for tillganglighet. Exempel att ett angelaget
samtal ska aterkopplas inom en timme oavsett vilken vardcentral en sjukskdterska

ringer.

12. Motet avslutas

Kommande méte: 28 februari 2025 kl 9-12 pa Zirkongatan 7

Vid anteckningarna:  Malin Throfast
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