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Minnesanteckningar NOSAM Sydväst 
2024-10-18 

9-12, digitalt via teams 

Närvarande: Christina Sundesten, verksamhetschef HSL funktionsstöd 

Funktionsstöd avdelning Myndighet och socialpsykiatri 

Anna Engström-Celik, verksamhetschef ÄVO Myndighet 

Åsa Etéus, avdelningschef för barn och unga socialförvaltningen 

Sydväst 

Lena Rosell, verksamhetschef ÄVO Göteborg 

Henrik Von Sydow, Verksamhetschef Wästerläkarna 

Anna Victorin, verksamhetschef Omtanken Grimmered och rehab 

Henrik Åhsberg, Närhälsan Styrsö vårdcentralchef 

Liselotte Lindqvist, vårdcentralchef Närhälsan Högsbo 

Anna Klingström Närhälsan Opaltorget 

Erik Lissbrant, verksamhetschef Nötkärnan 

Inbjudna: 

Conny Conny Gustafsson, Familjebehandlare, FCA-koordinator skolår, 

Sip-samordnare och sammankallande för LOSAM 

Anne Aldebring, Processledare familjecentrerat arbetssätt 0-6 år 

Lina Goncalves Seth, FCA-koordinator 0-6 år 

Lena Levenby sjuksköterska med expertuppdrag inom palliativ vård 

Carolin Emond, processledare centrala elevhälsan 

Grundskoleförvaltningen 

Förhindrade: Christina Dyhre Edvardsson, verksamhetschef BMSS Sydväst 

Stefan Peterson, verksamhetschef VOB Sydväst 1 

Linda Hedborg, verksamhetschef ÄVO Göteborg 

Anna Hyltner, enhetschef närsjukvårdsteam SU 

Maria Fransson, elevhälsochef 

Marie Landekrans MAR 

Anneli Murto MAS 

Mona Månsson, ÄVO Göteborg verksamhetschef ssk sydväst och natt 

Jörgen Larzon, avdelningschef vuxen- och försörjningsstöd 

socialtjänstförvaltningen Sydväst 

Karin Forsler, enhetschef Barnhälsa Förskoleförvaltningen 
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Mötespunkter  
1. Inledning/incheckning 

- Ny ledamot, Karin Forsler enhetschef Barnhälsa Förskoleförvaltningen ersätter 

Linda Sinclair 

 

2. Föregående möte/ anteckningar 

Inget att notera. 

 

3. Samverkan för barn och unga i sydväst  

Koppling mellan NOSAM och LOSAM och information om barnhälsonätverk 

 

Presentation av avsnittet ”Struktur för samverkan” och uppdrag för NOSAM och lokal 

samverkansgrupp barn och unga (LOSAM) från ” Tillämpningsanvisningar i 

Göteborgsområdet om samverkan för barns och ungas hälsa”. I Västra Götalands län finns 

sedan 2021 en överenskommelse som förtydligar ansvar för samverkan samt anger 

struktur för samarbete kring barns och ungas hälsa; Överenskommelse om Samverkan för 

barns och ungas hälsa, här förkortat ÖK barn och unga. ÖK barn och unga ersätter 

tillsammans med Riktlinje för Samordnad individuell plan (SIP) tidigare Västbus riktlinje.  

Temagrupp barn och unga, har ansvar att på delregional nivå driva samverkan kring barns 

och ungas hälsa och har tagit fram dessa tillämpningsanvisningar för att leda 

implementeringen av ÖK barn och unga i Göteborgsområdet. 

 

Inbjuden gäst Conny Gustafsson, sammankallande för LOSAM, återkopplar dialog och 

uppdrag i LOSAM. Presentation från Conny, Anne och Lina bifogas anteckningarna. 

Dialog bland ledamöter om flera punkter som Conny belyser. Bland annat vill LOSAM få 

till mer fokus på barn och unga frågor på NOSAM och tillsammans arbeta mer 

förebyggande. För att möjliggöra det behöver LOSAM kunna ha ett närmare samarbete 

med NOSAM och sammankallande för LOSAM borde vara en stående ledamot på 

NOSAM.  

 

NOSAM ställer sig bakom förslaget och sammankallande för LOSAM kommer att vara 

stående ledamot på NOSAM från och med december 2024. 

Vem som ska vara sammankallande för LOSAM framöver är under diskussion. NOSAM 

trycker på vikten av kontinuitet i rollen eftersom hen kommer att ingå i NOSAM. 

 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2092/surrogate/Till%c3%a4mpningsanvisningar%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%20f%c3%b6r%20%c3%96verenskommelse%20om%20Samverkan%20f%c3%b6r%20barns%20och%20ungas%20h%c3%a4lsa%20(rev%202024-06-04).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2092/surrogate/Till%c3%a4mpningsanvisningar%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%20f%c3%b6r%20%c3%96verenskommelse%20om%20Samverkan%20f%c3%b6r%20barns%20och%20ungas%20h%c3%a4lsa%20(rev%202024-06-04).pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS6895-621728397-951/SURROGATE/%c3%96verenskommelse%20samverkan%20barns%20och%20ungas%20h%c3%a4lsa%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland_slutversion.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS6895-621728397-951/SURROGATE/%c3%96verenskommelse%20samverkan%20barns%20och%20ungas%20h%c3%a4lsa%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland_slutversion.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/SOFIA/RS6895-621728397-785/SURROGATE/Riktlinje%20f%c3%b6r%20SIP%20i%20V%c3%a4stra%20G%c3%b6taland%202020-2023-1.pdf
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I dialogen kring representation i LOSAM uppger Carolin Emond, processledare centrala 

elevhälsan att hon ser att EMI (elevhälsans medicinska insats) saknas och ska återkomma i 

frågan kring eventuell representation i LOSAM. 

Även vårdcentralerna tar med frågan om vilket BVC och sjuksköterska som ska vara 

delaktig. Ska återkomma med representanter inför nästa NOSAM. 

 

Inbjudna gäster Anne Aldebring och Lina Goncalves Seth ger en rapport av arbetet 

med Barnhälsonätverken samt tillsammans med Conny öppnade för en efterföljande 

dialog om behov av samverkan för barn och unga i sydväst och samverkan mellan 

NOSAM, LOSAM och Barnhälsonätverken.  

Anne och Lina berättar att det har varit ett stort engagemang sedan start vilket har visat 

att det har varit ett uppdämt behov att ses. Det har varit många frågor att avhandla och 

man har fått utöka mötestiden. De ser positiva effekter genom bland annat att en del 

samverkan skett av sig själv utanför nätverken där man tar kontakt med varandra och 

samverkar. Har lett till att det händer saker mellan möten vilket är en del av syftet.  

Tanken är att nätverken ska ge effekter av att sippra ner i verksamheterna och till sist leda 

till att det ska bli ett mervärde för barn och familj. 

 

4. Information om processledaruppdrag som slutar sista december.  

I samband med Göteborgs stads omorganisering för några års sedan aktualiserades 

frågan om geografisk indelning av NOSAM strukturen vilket innebar att man skulle gå 

från 14 NOSAM till 8 i Vårdsamverkan i Göteborgsområdet. Göteborg skulle gå från 10 

NOSAM till 4. 

Man valde att stödja denna förändring med att tillsätta processledare. Tjänsterna har 

finansierat i två år med överskjutande medel från samverkanskontoret. Men med 

anledning av det ekonomiska läget, där flera av samverkans ingående parter har stora 

besparingskrav på sig, finns inte koncensus i fortsatt finansiering av processledarstödet 

för NOSAM. 

Anette Forsberg, samordningsansvarig processledare, bjöd in samtliga ordföranden i 

NOSAM till en informationsträff den 26 september. Hennes bildspel bifogas 

anteckningarna. 

För att stötta NOSAM i den mån som är möjlig kommer Lena Ekeroth, processledare för 

temagrupp barn och unga, vara kontaktperson för Sydväst och vara med på förmöten 

med ordföranden. 
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Våra ordföranden Anna och Anna berättar för ledamöterna om diskussionen som varit 

med processledare Malin på förmötet. De båda återger att de ser att det tar tid att få till 

en bra struktur för möten och att den tiden inte finns inom ramen för de 

5verksamhetschefer som deltar på NOSAM. De framhäver att de kan kalla till möten två 

gånger per termin och lämnar förslag på att vice ordförande för anteckningar. De tycker 

att det är olyckligt att processledarstödet dras in.  

Liselotte håller med och tillägger att det ekonomiska läget som råder bland regionens 

verksamheter inte heller gör det möjligt att tillsätta hjälp från ordinarie verksamhet till 

mötesadministration.  

Ledamöterna är samstämmiga i att de tycker det är olyckligt att inte längre få 

processledarstöd när det känns som samverkan kommit i gång.  

För att underlätta administration framöver föreslår Anna Klingström att det skapas ett 

teams där NOSAM lägger upp alla gemensamma dokument, mejllistor etc. Där kan det 

också finns ett dokument för kommande NOSAM-möte som varje ledamot ansvarar för 

att nominera in frågor till. På ordförandens förmöten kommer de att gå igenom frågorna 

och sedan sätta dagordningen.  

 

NOSAM ställer sig bakom följande förslag: 

Att 2025 ha två möten per termin. 

28 februari kl 9-12 

9 maj kl 9-12 

Ordföranderoll  

Ordförande och vice ordförande kommer att ha förmöten där de sätter dagordning. Vice 

ordförande kommer att föra minnesanteckningar på NOSAM-möten. 

Teamsgrupp 

En teamsgrupp ska skapas där processledare lägger upp de dokument, mejlistor etc som 

behöver finnas kvar. Dagordning för kommande NOSAM-möten kommer att finnas där 

och det blir ledamöternas egna ansvar att lägga upp frågor. Ordförande och vice 

ordförande kommer sedan att på förmöten sortera i frågorna och dela upp enligt 

beslutad struktur: barn och unga, alla, vuxna och äldre.  

 

5. Övrig fråga / Åsa Etéus 

En fråga till ledamöter om det går att spärra journaler kopplat till 1177 så att föräldrar inte 

ser det skyddade barnets journal. 
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Henrik von Sydow informerar om en regional riktlinje, se länk Barns journaler tillgängliga 

på nätet via 1177 – regelverk och handläggning 

 

Möjligheten att försegla journaler finns om man gör en gemensam ansökan med 

vårdgivaren. För att hela journalen ska förseglas behöver det göras hos varje vårdgivare. 

 

6. Palliativ vård och brytpunktsamtal, Lena Levenby sjuksköterska med 

expertuppdrag inom palliativ vård 

Lenas presentation bifogas minnesanteckningarna.  

Hur fungerar det idag och vad kan vi förbättra tillsammans? NOSAM för dialog om 

vårdplaner, mer samverkan för tidigare insatser och kontakter, kontinuitet och 

läkarkunskaper. Viktig fråga som vi behöver återkomma till. 

I sin presentation visar Lena en beteenderelaterad skattningsskala för smärta, SÖS som ni 

kan ta del av här, https://palliativregistret.se/media/g2in2dqw/s%C3%B6s.pdf 

 

 

7. Ny reviderad trygghetsordinationsblankett godkänd av LGS 

Den 12 september ställde sig Ledningsgruppen för samverkan (LGS) bakom förslaget på 

reviderad trygghetsordinationsblankett, framtagen av Temagrupp Äldre.  

Blanketten ersätter de tidigare versionerna och ska nu användas i hela vårt delregionala 

samverkansområde. Temagruppen har haft en arbetsgrupp som arbetat igenom inkomna 

synpunkter och reviderat blanketten så den följer REK-listan. Blanketten är även utökad 

med tidsperioder som kan förlängas vid behov för att inte blanketten ska sträcka sig över 

för lång period. Tanken är att den ska användas i livets slutskede. 

 

Lena Rosell förtydligar att för den kommunala hälso- och sjukvården är det viktigt att 

brytpunktsamtal har ägt rum. 

 

8. Dialog om vaccinationer 

Kommunen har önskemål om att få hämta vaccin på utvalda vårdcentraler samt att 

rondande läkare inom vård- och omsorgsboenden kan ta med vaccin enligt 

överenskommelse med sjuksköterskorna på boenden.  

Mona Månsson har tagit fram en lista på hur fördelningen är mellan de olika 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rhs9919-529963968-4/native/Barns%20journal%20p%C3%A5%20n%C3%A4tet%2C%20riktlinje.docx
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/rhs9919-529963968-4/native/Barns%20journal%20p%C3%A5%20n%C3%A4tet%2C%20riktlinje.docx
https://palliativregistret.se/media/g2in2dqw/s%C3%B6s.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-2140/surrogate/Slutversion%20av%20Palliativa%20Trygghetsordinationer%20V%c3%a5rdsamverkan%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%202024%20fr%c3%a5n%20TG%c3%84.pdf
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vårdcentralerna avseende vart patienterna inom ordinärt boende är listade som bifogades 

kallelsen. 

Henrik von Sydow och Lena Rosell uppger på mötet att frågan är löst. Henrik uttrycker 

missnöje över att frågan är väckt för sent och inte samverkats med god ton och i tid. 

Frågan om hanteringen framgent är lyft till överordnade chefer men även NOSAM 

behöver återkomma till frågan. Det gäller även önskan från kommunal primärvård att 

hämta matriel från en och samma vårdcentral.   

 

9. Samverkansmöte mellan medarbetare  

På förra mötet 12/9 ställde sig NOSAM bakom förslaget om samverkansmöte mellan 

medarbetare. Processledare ska vara sammankallande och första träffen ska planeras till 7 

november kl 13-15. 

Chefer som har medarbetare som berörs ska meddela processledare vilken sjuksköterska 

som ska kallas till mötet.  

NOSAM ser att medarbetare som kallas till samverkansmöten ska rotera rollen att kalla till 

nytt möte. Processledare kallar till första mötet.  

 

10. Mötet avslutas 

 

Kommande möte: 2 december kl 13-16, Zirkongatan 7 vån 1 lokal Pärlan 

Vid anteckningarna: Malin Throfast 

 

 


