Kommun
och sjukvard

Samverkan i Goteborgsomradet

Minnesanteckningar

Datum: Klicka har for att ange datum for moétet.
Tid: Klicka har for att ange tid for motet.

Narvarande: | LGS, ordinarie

Annika Leidenhed Ordf. LGS. Priméarvardschef, Omrade 5, Narhdlsan

Monika Bondesson Vice ordf. AVD chef Hemtj. AVO Géteborgs stad

Asa Sand Omradeschef, omrade 3, SU

Yvonne Pontén Avd. chef myndighet/socialpsykiatri, FFS Goteborg

Annika Ljungh Forvaltningsdirektor, IFO Centrum

Kristin Christiansen Rygge. Primarvardschef omrade 4. Narhalsan

Henrik von Sydow Verksamhetschef, Wasterlakarna, Primor

Malin Tisell Socialchef Ockerd

Erika Hagg Forvaltningschef, Vard- och Omsorg Partille

Peter Svensson Ansvarig tjansteperson DRN G. Koncernkontoret

Maja Berndes Regionomradeschef, Halso- och spec. vard BoU

Marie Rosengren Grundskoleforvaltningen Goéteborgs stad

Katarina Meuller Avd chef. Aldrevardomsorg Géteborg

Anette Forsberg Processledare Politiskt samrad och LGS
Forhindrade: | Maria Taranger Omradeschef, omrade 6, SU

Ulrika Nafalt Tandvardschef, Allmantandvard, VGR

Lorna Niklasson Verksamhetschef, BoU ANS/sjukhusen i Vaster

Annika Waser Verksamhetschef, Habilitering Vuxen, VGR

Ann-Sofie Rundberg Ansvarig tjansteperson, DRN Vastra,

Koncernkontoret, VGR

Helena Gustavsson Forste Chefslakare sjukhusledningen stab SU

Carl-Peter Anderberg Chefslakare, Medtanken Group

Maria Ljung, ad;. Planeringsledare, GR, Social valfard

1. Inledning/Incheckning

Annika halsar alla valkomna till motet

2. Budgetforslag finansiering av 3 processledare for
NOSAM.
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Anette presenterar budgetforslag for att utdka antalet processledare pa
samverkanskontoret fran 5 till 8.

Hosten 2022 fattades beslut att anvanda 6verskjutande medel fran samverkanskontoret
for att finansiera 4 processledare som fick i uppdrag att led 8 NOSAM omraden.

Under resans gang blev en av de fyra processledarna langtidssjuk och kunde inte ersattas.
De 8 omradena fordelades om pa de tre aterstaende processledarna. En utvardering
genomfordes i form av en enkatundersdkning. Se bifogad PP.

Da vi behover ge besked om eventuellt fortsatt uppdrag till de projektanstallda i
september behover beslut om finansiering tas inom kort.

I den berakning som gjorts har aktuella I6ner forts in i en 16nekalkyl med beraknad
|6nedkning och 16netillagg for uppdraget. Summan hamnade pa ca 2,5 milj. Se férdelning
i PP.

I dialogen som foljde framgick féljande:

Da man pa SU har stora stora effektiviseringskrav pa sig och med en ett sarskilt krav att
minska antalet administrativa tjanster ser man inte det som mojligt med en utékad
finansiering for dessa tjanster. Det masta vara glasklart hur dessa tjanster kan gynna vara
gemensamma processer.

Vi har inte hunnit férankra detta fullt ut men utvarderingen ar ju positiv. Kan NOSAM
motena bli effektivare sa kan det ju bli en kostnadsbesparing for oss. Men fragan behdver
forankras ordentligt p& hemmaplan i Gbg stad.

Innan vi hade processledare var det olika fungerande lokalt sa det har varit bra med en
person som hjalper till att halla ihop mdtena och fragorna. Det blir tuffare for de som ska
vara ordférande lokalt utan detta stdd. Tycker det vore synd att ta bort funktionen men
annars far vi finansiera det pa annat satt i organisationen.

DRN har inte planerat in kostnader for dessa funktioner och ndmner att man lyssnat in pa
varens workshopar att det i Gbg stad finn andra behov av lokal samordning.

Vi ska tanka 6ver vart arbetssatt, minska administrationen och jobba mer effektivt.

Summering: Det var inte en sjdlvklarhet att utdka budget med 2,5 milj. I nulaget da flera
verksamheter har tuffa sparkrav pa sig. Far vi ett majoritetsbeslut om 80% sa far vi ga
vidare med fragan. Den 27 augusti behdver Anette fa in ett svar pa hur man staller sig till
fragan.

Ett problem ar att det ar ndgra som star valdigt langt ifran att kunna stélla sig bakom
beslutet. Annika och Anette behdver stdmma av hur vi gor i fragan. For detta behover vi
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en konsekvensanalys av vad som hander om vi drar ner for upplevelsen ar att det
fungerar olika i kransen och i Gbg stads delomraden.

Stillningstagande: Anette aterkommer med en konsekvensanalys och slutdatum for
beslut i fragan.

3. Budget statliga stimulansmedel medel 2024 (Anette)

Pa motet 240912 ska vi ta stallning till de forslag som kommit in for anvdndandet av vara
statliga medel. Nagra Dessa behdver inkomma senast 240827.

Under de ar som vi fatt ta del av statliga medel har dessa bl.a. anvants till att finansiera
utvecklingsledare som, pa delregional niva, hallit ihop olika fragor. Sa som SIP
utbildningar och suicidpreventivt arbete.

Var utv. Ledare for det sistnamnda valde att avsluta sitt uppdrag och LGS beslutade att vi
inte ska rekrytera ndgon ny utan anvanda medlen direkt i verksamheterna dar vi
forhoppningsvis kan se nyttan fér invanaren.

Vi har dven i ar fatt medel for fortsatt arbete med SIP. P4 LGS i juni beslutade vi att flytta
over medel fran implementering av genomforandeplan till SIP for fortsatt finansiering av
projektet In- och utskrivning fran slutenvarden. Kvar finns ca 1,9 milj som kommer att
behdvas i det fortsatt arbetet med In- och utskrivningsprojektet.

Genom vara utv. Ledare har vi under manga ar arbetet med olika utbildningar och
workshopar, tagit fram utbildningsmaterial m.m.

Stora insatser har genomforts men inte ndgon synbar effekt i upprattandet av antal SIP i
nuldget.

Dialog: Dom har gjort ett jattegott jobb men vi kanske behdéver prova ndgot annat nu
och behdver ta ett omtag. Pa SKR:s hemsida finns ocksa utbildningsmaterial att tillga i
dagslaget. Att vaga testa ndgonting nytt och i In- och utskrivningsprocessen prata om
kunskapen om vad SIP ar och hur vi tillsammans ska jobba i processen.

Tidigare har statliga SIP medel delvis finansierat 2 utv. led sedan nagra ar tillbaka.
Nu har LGS fattat beslut om att anvanda SIP medlen till slutenvardsprocessen.
Forslag till stillningstagande:

Forslag 1: De tva utv. Ledarna far fortsatt uppdrag

Forslag 2: Uppdraget for Utv. Led for SIP upphor 24-12-31

Stillningstagande: LGS staller sig bakom forslag nummer tva
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4. Infor LGS 240912
Anette informerar infor LGS 24-09-12.

Under varen hade vi tva workshopar dar vi tog upp fragorna om ledning och styrning i
vardsamverkan och vad som ar en samverkansfraga som vilka frdgor som ska prioriteras.
Dessa workshopar holls med anledning av att det vid revideringsarbetet av var
samverkansplan i september 2023 tydligt framgick att vi i vardsamverkan behéver arbeta
pa ett annat satt for att pavisa faktiska resultat i verksamheterna. Arbetet skulle ocksa vara
tydligt kopplat till omstallningen till ndra vard med tydligare ledning och styrning fran
LGS.

For att fa tydligare ledning och styrning behover vi ga fran Temagruppernas och
NOSAM:s 12 handlingsplaner till en som styrs av LGS. Tillsammans med kommunikatéren
haller jag pa att ta fram ett forslag pa en sadan.

Den nya handlingsplanen fortydligar vilka frdgor som ska prioriteras fran LGS med
riktning pa omstallningen till en god och néra vard.

En ny handlingsplan paverkar de uppdrag som Temagrupperna har i dag da de framover
kommer att fa tydliga uppdrag fran LGS istéllet for att sjdlva ta fram aktuella fragor.

Det paverkar ocksa uppdragen som processledarna pa kontoret har. Det blir tydligare att
driva en process med ett vardforlopp. Se forslag i PP:

Exempelvis sa har vi tre dvergripande processer; Slutenvardsprocessen,
Oppenvéardsprocessen och Halsoframjande och férebyggande vardférlopp. Till dessa
overgripande processer hor olika aktiviteter sa som SIP, SAMSA, En vag in m.m.

Ska vi ha uppdragsstyrda arbetsgrupper utifran frdgorna och arbeta i en ny metod med
processkartlaggning for att se om vi kan fa storre effekt av samverkansarbetet?

Nar beslut om ny handlingsplan ligger kompletteras den med en kommunikationsplan for
hur vi kommunicerar ut arbetet till befintliga grupper.

Dialog: Fragan om Temagrupperna ska finnas kvar eller om vi ska géra om och ha
uppdragsstyrda grupper diskuteras. Motet ar enig om att det kan vara bra att |16sa upp
temagrupperna och arbeta i processerna i stallet och verkligen prova ett nytt arbetssatt.
Det kanske ar dags att vaga gora om for risken ar att om man behaller temagrupperna
ska man arbeta med fragan pa flera hall vilket riskerar att bli manga grupperingar. Det
ligger i linje med det vi kom fram till i workshopen i varas ocksa.

Med anledning av detta omfattande arbete har vi nu en styrgrupp for LGS som traffas den
29/8 da fler ut LGS utbver ordférande och vice ordférande ska dryfta férslagen innan det
gar till LGS. Denna fraga ar svar att ta upp i befintlig LGS BG da den utgors av ordférande
i TG.
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Asa lyfter fragan om dras projekt med bistdndshandlaggare pa akuten var klart for att fa
ta del av de 1,9 milj. Som var avsatt for In- och utskrivningsprocessen. Erika aterkopplar
att man fran Partille garna ar med i detta projekt och vill ha en bistandsbedomare pa
akuten. Det skulle inte medféra en 6kad kostnad fér kommunen da de far medel for en
mer tillganglig socialtjanst.

LGS stallde sig bakom forslaget i juni.

Anette aterkopplar till Asa i fragan.

Kommande mote: 240912

Vid anteckningarna:  Anette Forsberg
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