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Verksamhet Representant Narvarande | Franvarande

Capio Amhult Gabriella Hofvenschioéld-Gardell | x

Narhélsan Torslanda Filippa X

Narhélsan Biskopsgdrden Emilia Forslund, ordférande X

Notkdrnan Friskvaderstorget Maryam Andersson X

Forvaltning for Funktionsstod Carina Haberg X
Patrik Janeros X

AVO Kommunal primérvard Duresa Avdijaj X
Jorgen Viklund X

AVO Myndighet Vanja Bragin X

AVO0 Vard- och omsorgsboende Katri Halemark X
Daniel Lannerstrom

AVO Hemtjinst Charlotte Bjérk

Processledare NOSAM Karin Elias X

Adjungerad Folktandvard Biskopsgérden Ann-Charlotte Olsson

Adjungerad Psykosmottagning Hisingen Maria Persson -

Adjungerad Foérvaltning for Funktionsstéd | Diana Soto De La Fuente -

e Vilkomna!

o Daniel ersatter ordf Emilia pd motet

Daniel halsar alla vilkomna!

o Val av motessekreterare

Carina Haberg, Goteborgs Stad

¢ Foregiaende anteckningar. Finns pA NOSAMs hemsida: NOSAM Hisingen - Samverkan

i Goteborgsomradet (vardsamverkan.se) Synpunkter?

Inga synpunkter.

¢ Genomgang dagordning inventering ovriga fragor.

Dagordningen godkannes.

e Svarladkta sar. (20 min) Inbjuden gast: Veronica Almstedt, kommunal priméarvard,

doktorand.

Veronica presenterar (distriktskoterska i Biskopsgarden) sig. Hon har och har arbetat med
ett forskningsprojekt sjilv och tackar for att hon far delta pa motet.

En arbetsgrupp har arbetat med Nationella riktlinjer, Vardférloppet svarlakta sar (som ar
pa fler hundra sidor) och férsokt minska ner det till en kortfattad dokumentation for

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet

Sida1av4


https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/organisation/nosam/nosam-hisingen/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/organisation/nosam/nosam-hisingen/

Kommun
och sjukvard

Samverkan i Goteborgsomradet

kommunal och regional primarvard, dvs legitimerad personal. Syftet ar att underlatta
arbetet, men dnda lyckas fa in de fragor som behover hanteras vid sarronder. Ronderna har
som syfte att fler involverad kring patientens besvar far samma information och med det
kan en mer korrekt bedomning géras.

Lakare onskar tidig information kring sar, vilket innebar att sar ar en stiende punkt vid
ordinarie ronder. Anledning till detta ar att erfarenheten att det tappats tidigare och saren
blivit mer svarbehandlade.

Viktigt att man inte tappar andra delar 4n omlaggning for att sar ska ldkas, tex nutrition
och aktiviteter.

Uppf6ljningar ska ske, inte bara l6pande, utan datumsattas.

NOSAM dr inget beslutsform for att fatta beslut om vardcentralerna ska anvanda
dokumentet, men synpunkter tas tacksamt emot, det kan mailas till Veronica. Detta kan
goras lopnade och kommer sammanstéllas i maj.

Kommentar fran en vardcentral: Ofta ar sjukskoterskorna mer insatta i sarproblematik dn
vad ldkarna ar. Den forsta uppfattningen ar att underlaget ar bra och kan anvandas.
Dokumentet kan anvandas som en checklista.

¢ Information till/fran NOSAM Hisingen
o NOSAM Hisingen sammantrader 23/9

Ingen information.

o Vardévergang barn till vuxenvard markt som angeldgen fraga i lokal
handlingsplan. Information: NOSAM Hisingen har valt att avvakta temagrupp
rehab/habs samverkansdialoger i fragan som galler fér hela Géteborgsomradet.
Dock finns nytt nationellt kunskapsstdd som redan nu kan ge stod gillande
unga med funktionsnedsittning: Overgang fran barn- till vuxenvard, vigledning
| Kunskapsstyrning vard | SKR (kunskapsstyrningvard.se)

En informationspunkt.

Primarvarden far ofta samtal fran medborgare vart man ska vianda sig da man
har upplevelse att man blivit utkastad fran tex habilitering pga alder,

o Aktiviteter enligt handlingsplan, Underlag Lokalt NOSAM Vuxna Vastra Hisingen
uppdaterades innan sommaren och finns publicerad pa hemsidan 2024-05-30 Bilaga
Underlag Lokalt NOSAM Vuxna Vastra Hisingen 2024-2025.pdf (vgregion.se).
Aktiviteter markta som sarskilt angeldgna:

o Planering efter slutenvard: lokala avstdmningar infor motet, tidsplanering,
samordning for att 6ka deltagande. Hur gdr vi vidare?

Ibland uppstar svarigheter mellan primarvarden och den regionala varden och ibland
gors inte utskrivningar enligt rutin och SIP-processen hanteras inte pa ett korrekt satt.
Detta bekréaftas fran utforarsidan ocksa, da brukare bade inom dldreomsorgen och
funktionshinder kommer i klam.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/rehabiliteringhabiliteringochforsakringsmedicin/overgangfranbarntillvuxenvardvagledning.82523.html
https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/rehabiliteringhabiliteringochforsakringsmedicin/overgangfranbarntillvuxenvardvagledning.82523.html
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-1592/surrogate/2024-05-30%20Bilaga%20Underlag%20%20Lokalt%20NOSAM%20Vuxna%20V%c3%a4stra%20Hisingen%202024-2025.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-1592/surrogate/2024-05-30%20Bilaga%20Underlag%20%20Lokalt%20NOSAM%20Vuxna%20V%c3%a4stra%20Hisingen%202024-2025.pdf
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Bra om Ingmar (efternamn?) kan bjudas in pa NOSAM, eller stor-NOSAM igen for att
prata om hur vi ska gbra vardplaneringen pa béasta satt.

Det ar en otydlighet fér hemtjansten om vilka team fran sjukhusen som finns och vad
de har fér uppdrag. Forslag att bjuda in team tex narvardsteamet eller
akutsjukvardsteamet till NOSAM eller stor-NOSAM for att fortydliga uppdragen. Eller
om Ingmar kan ge en sammanfattning om hur nér-teamen fran sjukhusen fungerar. En
fraga som upp fran hemtjansten var att de far aka och lasa upp for teamen vilket inte ar
deras uppdrag.

SIP - viktigt att vi alla ar skyldiga att delta pa en SIP om vi blir kallade.

o SIPitidigt skede i hemmet. Utvald malgrupp Véstra Hisingen: Personer med
demensdiagnos, saval tidigare diagnos som med ny diagnos. Hur gdr vi vidare?

Svart att fa igdng processen, det behovs ett motivationsarbete bade hos den
enskilde och anhoriga. Erfarenheten visar att en SIP i ett tidigt skede nar
forandringar sker snabbt fa igang processen och en att en demensdiagnos kan
stéllas.

Vastra Hisingens hemtjanst har demensenheter. Hemtjansten har ocksa
Silviasjukskoterskor. Det finns ocksa Silviasocialsekreterare.

Alla ar eniga om att det ska bli bra for personer med en demensproblematik, men
ibland lyckas vi inte i det tidigare skedet. Bra att tidnka pa tidig SIP.

e Ny version Pascal Ny version av Pascal lanseras 25 maj 2024 - Inera Uppf6ljning
majmotet. Pascal inkluderar nu dven forskrivning och bestillning av lakemedel som
inte ingar i apodos. Ny koppling till Nationella Lakemedelslistan mojliggor sdkrare
ldkemedelshantering for fler patientgrupper. Vilka méjligheter éppnar detta upp fér i
lokal samverkan?

Inga diskussioner.
o Avvikelser i samverkan
Ingen att ta upp.

Men det finns ett ex fran hemtjansten som ej ror Vastra Hisingen. En person har egenvard,
men hemtjansten fick anda uppdrag att ge medicin. Hemtjansten fick inget egenvardsintyg i
tid vilket ledde till att den enskilde fick ocksd medicin att den regional primarvarden fick ge
medicin. Det finns risker om all information inte finns bade gillande den medicinska
hanteringen och vilka beslut som maste fattas for att hemtjanst ska kunna utforas, tex
ansokan och kostnader for den enskilde.

Det finns risker med egenvarden da den enskilde inte alltid har full forstaelse for vad det
innebdar att ha egenvard, eller far en fordndring i forstaelseférmagan. Ibland forstar inte

heller mottagare vad som kan och ska utforas.

Fragan ska upp pa stor-NOSAM.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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https://www.inera.se/aktuellt/nyheter/ny-version-av-pascal-lanseras-25-maj-2024/
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o Infoéverforing verksamhetsforindringar
o Uppfdljning sommaren

Hemtjansten informerar: En personal fran hemtjansten blev allvarligt hotad av
ungdomar i Torslanda. Fragan ar omhandertagen. Viktigt for alla som ror sig i
omradet.

Omorganisation i Goteborgs Stad, Funktionsstodsforvaltningen fran 1 februari

2025. Kommer troligtvis tas upp pa stor-NOSAM. Eventuellt mer information pa ett
kommande mote fran Funktionsstédsférvaltningen.

e Ovriga fragor

e Motet avslutas

Daniel avslutar moétet och tackar for deltagandet.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
Sida4 av4



