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Datum och tid: 2022-10-14 kI 8.30-11.30
Plats och lokal: Digitalt via teams

Mal och syfte med maotet:

N&arvarande: Ordférande: Camilla Hesselroth, Géteborgs stad
Stina Benderix, Narhalsan
Asa Gustavsson, Narhilsan
Elisabeth Olsson, PrimOR
Ny ledamot Carina Fransson, Harryda Kommun
Martina Lundgren, Géteborgs stad
Goran Hjertstrand, Mdlndals stad
Veronica Tindvall, Ockerd Kommun
Petra Runevik, Partille kommun
Mathias Alvidius, SU/Affektiva
Pia Rydell, SU/Psykos
Karina Stein, SU/Beroende
Miina-Maria Finstrom, Vuxenhabiliteringen
Inger Stenberg, Tandvarden
Jenny Atho, NSPHiVG
Sonny Wahlstedt, NSPHiVG
Anne-Charlotte Larsson, Processledare LGS, adjungerad
Jennie Wiberg Cordero, Processledare

Forhindrade

Ordférande Camilla inleder motet

Foregaende minnesanteckningar finns publicerade pa hemsidan

Presentationsrunda samt kort information fran den egna verksamheten som ar relevant for
samverkan. Dagens fraga: Hur férankrar ni temagruppens fragor i er egen organisation?

Narhdlsan: Fortsatt ett brett implementeringsarbete med att skriva avvikelser. Spridning av
information gors i aktuell ledningsgrupp och darefter ut i respektive primarvardsomrade
samt forvaltningsledningen.
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Harryda: Fortsatt arbete med verkstdllandet av forandringsarbete kopplat till
vuxenenheterna (socialpsykiatri/beroende). Verksamheterna behdver ha mer planerade
insatser. Fokus pa systematiserat arbete med SIP/planeringar/samarbete med
regionfinansierade primarvarden och psykiatri/oppenvard. Informationskanaler: Staende
punkt pa NOSAM dar viktig information fran temagruppen lyfts. | kommunen sprids
informationen i enheter som ar berorda. Ibland kdnns informationen inte sa
verksamhetsnara och det ar svart for medarbetare att kunna relatera.

Goteborgs stad — Fortsatt arbete med den nya forvaltningsstrukturen kopplat till
gransdragning och kategoristyrning. Ser over vilka insatser som ska erbjudas, samt fortsatt
arbete kring kommunens héga andel LVM och en hég narkotikadddlighet i kommunen.
Jobbar hart for att avvikelser ska goras i medcontrol. Informationsspridning: Via NOSAM
samt stadens chefsnatverk.

Ockerd: Ser over kommunens strukturer kopplat till personer med psykisk
ohélsa/missbruk/funktionshinder. Vill arbeta mer individanpassat med mer samarbete.
Oppenpsykiatrins verksamhet har stingt vilket genererat en stor omstillning for bade
verksamhet och individ. Information sprids i ledningsgrupp, via NOSAM och direkt till
socialchef. Ibland svart for medarbetare att relatera till den information som sprids.

Partille: Ser 6ver organisationen som vuxit. Rekryterar folkhadlsoutvecklare som inriktas mot
psykisk halsa, en del kopplat till kartlaggning och kompetensutveckling. Arbetar med
avvikelser. Informationsspridning: NOSAM, skickar ut information till olika grupper inom
socialpsykiatrin samt forvaltningsledningsgrupp.

Tandvarden: Rapporterar vidare till hdlsologiska enheten. Fokus pa psykiatriska patienter
upplevs inte vara sa stort trots att det finns en gemensam bild av att det ar en viktig grupp.

NSPHiVG: Mer information under punkt 7. Spridning av information sker pa APT varje
mandag, dar lyfts fragor fram 6vriga kollegor.

Funktionsstodforvaltningen: Fortsatt arbete med gransdragning mellan olika forvaltningar.
Informationsspridning: Information skrids i linjen — nerat, uppat och at sidan. Fraga lyfts kring
hur vi paketerar information sa att den blir |att att fora vidare.
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4. Folja upp punkten "Kommunikation fran motet

Féregaende mote hade féljande kortpunkter — att férankra hemma

1. Affektivas nya organisering

2. Utbildning basniva i samverkan — larportalen
3. Brukarinflytande turnén.

4. Webutbildning Tandhélsa — pa larportalen

Arshjulet och handlingsplan — Var &r vi?

ANALYS OCH IDENTIFIERING

* JAN Temagrupper och NOSAM
Arsrapport inlimnad

* FEB LGS BG bereder arsrapport

*+ FEB LGS faststaller drsrapport - publiceras

UTVARDERING OCH UTVECKLING
* NOV LGS Budget faststalls
© DEC Bokslut enligt anvisningar

Utvdrdering av Analys av * MARS Budgetuppfdljning enligt
drets aktiviteter arsrapport anvisningar
- Hur blev det? - Var arvi?

N Pagaende aktiviteter, arets aktivitetsplan

Uppféljning av Strategi och
UPPFOLINING genomforda planering fér
* SEPT Samverkanstorget Live, atgarder kommande ar
Temagruppernas deldrsrapport, ; - Hur gor vi? - Vart ska vi?
Politiska samridet, NOSAM-ordf
* SEPT Budgetuppfoljning enligt
anvisningar

STRATEG!I OCH PLANERING

= APRIL NOSAM-ordforandedialog
med LGS Beredningsgrupp

* MAJ Framtidsverkstad Politiskt
samrad, LGS, LGS BG processledare

5. Staende punkt: Information fran vara samverkansgrupperingar utifran
handlingsplanens fokusomraden och delmal

Uppfdljning av temagruppens handlingsplan sker under respektive fokusomrade.
Identifiera fragor infér handlingsplan 2023.

5.1 Fokusomrade 1- In och utskrivningsprocessen

Delmdl 1 Alla patienter som skrivs ut fran slutenvdrden ska ha en planering.

Delmdl 2 Okad kdnnedom om och féljsamhet till Gverenskommelser och riktlinjer relaterade till in-
och utskrivningar.
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PSYKSAM
PSYKSAM dir en arbetsgrupp under Temagrupp Psykiatri med uppdrag att belysa och analysera
avvikelser och féresla férdndringar fér att minska brister och férbéttra samverkan kring individer med
missbruk/beroende och/eller psykisk ohdlsa. Ansvarig kontaktperson: Jennie Wiberg Cordero

Processledare aterkopplar fran senaste motet den 23 september. Deltagarna gjorde en
genomgang av sommaren dar Kriminalvarden och Rattspsykiatrin sticker ut med ett generellt
hogt tryck. Goteborgs stad upplever istallet ett ojamnt soktryck mellan sina forvaltningar. |
ovrigt lugnt bland vara verksamheter under sommarmanaderna.

PSYKSAM har uppmarksammat att det inte finns nagon representation fran funktionshinder
i gruppen vilket dr énskvart. Onskar lyfta frdgan till temagruppen att ta stillning till. Frdgan
lyfts om PSYKSAM ska utdkas i antal representanter och positiva/negativa féljder kopplat till
det. Kan redan aktiva representanter utdka sitt representationsomrade for att técka in
eventuella kunskapsluckor? Temagruppen Overens om att funktionsstod bor vara
representerade in i PSYKSAM. Camilla Hesselroth tar med sig fragan till
funktionsstddsférvaltningen. Ockerd kommun har ingen representant in i PSYKSAM vilket
har lyfts vid tidigare tillfalle.

Temagruppen informeras om nuvarande svarigheter kopplat till avvikelsehantering och Med
Control dar det ar svart att implementera arbetet i organisationen relaterat till bristande
praktisk kunskap pa ledningsniva. PSYKSAM har ocksa identifierat att det ar svart att veta var
i organisationerna som avvikelsen ska skickas.

Ordforande Edita Paljevic kommer besdka temagruppen den 25 november for att beratta
mer om PSYKSAMS arbete. Hostens moten for PSYKSAM ar planerade till 21 oktober samt 2
december.

UG SAMSA
Utvecklingsgruppen arbetar med att utveckla samverkan vid in- och utskrivning fran sluten hdlso- och
sjukvdrd samt som stéd och referensgrupp fér temagrupperna.

| kontakt med ordférande har det visat sig vara svart att fa fram onskvard statistik kopplat
till SAMSA, ingen IT support kopplat till detta finns tillgangligt. UG SAMSA har vid tidigare
tillfalle tagit ut detaljerad statistik fran varje omrade manuellt men varit resurskravande. Mer
detaljerad statistik ar lattare for enhetsspecifika SAMSA-ombud att ta fram kopplat till antal
in/utskrivningar och SIP. GITHS skickar varje manad ut statistik.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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Psykiatrin har tva representanter in i UG SAMSA, Katarina Eklund fran SU/Psykos och
Michaela Ohman Grufman fran funktionsstdd/psykiatri Géteborgs stad. Temagruppen kan
genom sina representanter lyfta fragor in i SAMSA.

BASNIVA | SAMVERKAN — 2 dagars utbildning
Kommun och sjukvdrd i Géteborgsomrddet har kommit éverens om en basniva i samverkan. Basnivan
beskriver vad alla verksamheter, fran bdda huvudmdnnen, Gtar sig att alltid géra i métet med
personer med psykiska funktionsnedsdttningar och/eller substansbruk och utgdr fran gdllande
lagstiftning. Ansvarig: Processledare Jennie Wiberg Cordero, Eva Nilsson

Utvecklingssamordnare Eva Nilsson ar tillsammans med processledare for temagrupp
psykiatri ansvariga for utbildning i samverkan. Ett 1agt deltagande har noterats infor héstens
utbildningstillfdllen vilket bland annat kan férklaras av personalforandringar pa
samverkanskontoret och darigenom en sent utskickad inbjudan. Informationsspridning ar
viktigt och hjalp behovs av temagruppens medlemmar. Forsta kurstillfallet behévde pa grund
av ett l[dngt antal anmalda stallas in. Ytterligare tva utbildningstillfallen finns inplanerade 17
oktober samt 20 oktober med totalt ca 17 deltagare. Tidigare ar har det varit stort soktryck
med runt 250 anmalningar. Sjukvarden har dock ett fortsatt |agt deltagande. Eva Nilsson gar
igenom vard och stddsamordningsmodellen med temagruppens medlemmar.

5.2 Fokusomrade 2 - Tidiga samordnade insatser for att fraimja hélsa och férebygga
ohdlsa

Delmdl 1: Oka medarbetarnas kunskap om samverkan for att skapa bdttre férutsdttningar for att
samordna insatser

Delmdal 2: Integrera den enskildes perspektiv i utformningen av samverkan mellan huvudmdn

SAMSJUKLIGHETSUPPDRAGET/ACT Goteborgsomradet
Ansvariga: Pia Rydell, Petra Runevik (Partille) Géran Hjertstrand (Mdlndal), Carina Fransson
(Hdrryda) (Anna Holmquist (Géteborgs stad) — ej i temagruppen)

Information kring planerat arbetssatt har varit uppe i ledningsgrupp samverkan (LGS) som
stallt sig bakom forslaget. Rekrytering av personal har nu pabdrjats. Avstamningsmote med
representanter fran SU, Géteborgs kommun samt kranskommunerna har planerats in den
17 november for att folja processen.

STYRGRUPP MOBILA FALTTEAMET
Ansvarig: Pia Rydell

Arbetsmiljofragor har uppkommit kopplat till det mobila faltteamet. Styrgrupp har
informerats om att uppdraget kan paverkas under en tid framover med minskad produktion
och viss arbetsforandring.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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SAMSYNSGRUPPEN
Ansvarig: Jennie Wiberg Cordero (Processledare)

Avstamningar mellan ordférande och temagruppens processledare har &gt rum.
Samsynsgruppen har tva inbokade moten under hosten, 26 oktober samt 7 december.
Nuvarande uppdragsbeskrivning fran temagruppen lopte ut 2018. Forslag pa en ny

uppdragsbeskrivning kommer presenteras till samsynsgruppen vid nastkommande moéte.
Efterfragad deltagarlista har sammanstallts och kommer presenteras for samsynsgruppen
den 26 oktober. Under temagruppens mote den 25 november kommer den presenteras i sin
helhet.

5.3 Fokusomrade 3 - Fysisk hilsa vid psykisk ohidlsa/sjukdom
Delmdl 1: Medarbetare ska fG ékad kunskap om fysisk hdlsa vid psykisk ohdlsa/sjukdom. Okad
kdnnedom om/kontaktvdgar till andras verksamheter relaterat till insatser fysisk hdlsa.

TANDHALSA- webutbildning
Ansvarig: Inger Stenberg, Tandvdrden / Jennie Wiberg Cordero

Webutbildningen till upplagd pa larportalen. Implementeringen behover fortsatta. Ett 10-tal
personer har genomfort utbildningen. | Temagruppens handlingsplan star det en 6nskan om
att kunna félja skrivna tandvardsintyg. Detta menar representant fran tandvarden kommer
vara svart att folja upp. Representant fran tandvarden har spridit information om
utbildningen i sina natverk.

NATVERKET FYSISK HALSA
Ansvariga Sophia Elgemark (gbg stad), Charlotte Hveem (SU), G6ran Larsson (SU), Jenny Altho (NSPH)

Ett forsta mote har dgt rum med samtliga deltagare. Charlotte Hveem ingar i en
kompetensgrupp inom psykiatrin som anordnar utbildningar inom omradet halsa.
Utbildningarna for 2023 ar planerade. Kommunens medarbetare kan bjudas in till utbildning
kring somatisk sjukdom vid psykiatrisk ohélsa. Genom att kommunens personal bjuds in i
efterhand tappas ett visst samverkansfokus. Brukarrepresentant dnskar ett mer brukarnara
arbete kopplat till fysisk hdlsa och att inte tappa ett samverkansfokus.

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet
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Representanter fran vardsamverkan: Pia Rydell, Carina Fransson, Carolina Robinsdotter, Snezana
Hadziselimovic

Vid senaste motet med temagrupp psykiatri lyftes fragan om ny ersattare fran
vardsamverkan i Goteborgsomradet/primarvarden in i styrgruppen, ersattare efter Stina
Benderix. Platsen ar nu tillsatt av Snezana Hadziselimovic.

Ansvarig: Jenny Atho, Sonny Wdhlstedt

Pa temagruppens mote den 25 november ar brukarrepresentanter inbjudna for att beratta
mer kring nyligen lanserad webutbildning i brukarmedverkan.

En brukarrevision pa samtliga ungdomsmottagningar i regionen paboérjas om 14 dagar.
Temagruppens medlemmar far information om ”Pratbankar” med syftet att vacka samtal
hos personer som befinner sig pa offentliga platser under storre delen av dagen.
Informationsblad och Invanarguide har kunnat delas ut i samband med besdken. 10 nya
Peer-support fardigutbildade och en del av dessa ska anstallas inom Géteborgs stad.

8.1 Avvikelser i samverkan
Camilla Lundgvist fran samverkanskontoret har fatt uppdraget som delregional samordnare
for MedControl Pro. Ledningsgruppen for samverkan (LGS) har bestamt att statistik
presenteras for temagrupperna halvarsvis. Samordnaren kommer till temagruppen den 16
december for att berdtta mer om statistik kopplat till samverkansavvikelser.

For den som ar intresserad av att se statistik for avvikelser i samverkan kan sjalv ta fram data.
Mer information hittas har.

2022-06-21 Bilaga Avvikelser i samverkan Goteborgsomradet 2022 (vgregion.se)

8.2 Suicidprevention
Under foregaende mote med temagruppen informerades om den delregionala samordnare
som anstéllts inom vardsamverkan. Alexandra Nordstrom besdker temagruppen for att
beratta mer om sitt uppdrag med en fraga om hur temagruppen kan arbeta vidare med
suicidprevention i samverkan. Var god se Alexandras presentation har.
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9. Ovriga fragor

9.2 Utvardering av motestid - planering av motesdag for 2023.
Ordférande och processledare kommer att sammanstalla forslag pa motestider for 2023.

9.3 Synpunkter pa uppdragsbeskrivningar NOSAM infor dialogmote den 28 oktober.
Underlag har mailats ut till temagruppens medlemmar. Eventuella synpunkter skickas till
processledare.

OMVARLDSBEVAKNING

Kommunikation fran motet

Vad behover kommuniceras/férankras fran motet?
Vilka ar berorda av fragan?
Vad behover de veta?

Hur far de veta?
Vad onskar vi att de gor med/efter informationen?

Kort information — tre punkter som ska kommuniceras/férankras i linjen

1. Samsjuklighetsuppdraget/ACT — rekrytering pagar!
2. Peer support, 10 personer utbildade
3. Basniva i samverkan — utbildning pagar!

Parkeringsplats/Ndsta mote

9.1 Problematik kring personer som begar brott och har samtidiga insatser fran LSS har
lyfts. Ansvarig: Camilla Hesselroth

Hostens kommande moten/fokus:

e 25 november - fokus pa utvardering av 2022 ars handlingsplan samt bestamma
delmal for 2023.

e 16 december - handlingsplanen for 2023 ska godkannas av temagruppens
medlemmar.
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