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Bakgrund

Den demografiska utvecklingen i Sverige liksom i manga andra lander innebér att andelen och
antalet aldre i samhallet 6kar de narmaste decennierna. Befolkningsprognosen fran Statistiska
centralbyran (SCB) visar en markant 6kning av andelen aldre i befolkningen (1). Prognosen
for Vistra Gotalandsregionen visar samma tendens som riket i dvrigt. Ar 2015 fanns det ca

83 500 st. individer som var &ldre &n 80 ar i Vastra Gotaland, denna andel beraknas 6ka med
50% till ar 2030 (2).

Epidemiologiska data i Sverige visar att andelen &ldre som helt saknar egna tdnder minskat
dramatiskt de senaste decennierna (3). De flesta aldre har idag manga kvarvarande tander. Allt
fler egna tander ses som ett matt pa forbattrad halsa och 6kad livskvalitet, men innebér ocksa
en forhojd risk att drabbas av mun- och tandsjukdomar (4, 5). Den goda munhalsan riskerar
att snabbt raseras nér den aldre personen blir skor eller funktionellt beroende. Orsaken &r att
tdnderna ofta ar kraftigt restaurerade eller forsedda/ersatta med kronor, bryggor eller andra
komplicerade konstruktioner (3). Detta stéller stora krav pa formagan att utfora den dagliga
munhygienen, vare sig man utfor denna sjalv eller &r beroende av hjélp, samt innebéar 6kat
behov av regelbundna kontakter med tandvarden. Det har istéllet visat sig att med stigande
alder tenderar en tidigare regelbunden tandvardskontakt att brytas (6, 7).

En aldrande befolkning som har allt fler egna tander och dér allt fler ar beroende av hjélp i sitt
dagliga liv - bland annat med munvard och tandvard - innebar en stor utmaning for bade
tandvarden och aldreomsorgen. Tandvard for sjuka och skora aldre ar resurskravande och
komplicerad, samt férenad med avsevérda kostnader for samhéllet.

Idag bor &ldre omsorgsberoende allt 1&ngre tid i det egna hemmet. Detta moéjliggors tack vare
insatser av hemtjanst och/eller anhériga. Vid behov av hjalp och stod av saval
anhoriga/narstaende som av vard- och omsorgspersonal &r det viktigt och avgorande att man
har kunskap om betydelsen av en god munhélsa samt medvetenhet om att munhélsa och
allmanhalsa ar nara forknippade med varandra och paverkar den totala halsosituationen.
Tyvarr visar studier att omsorgspersonalen ofta upplever munvarden som obehaglig och svar.
Orsaken kan vara att de dldre inte samarbetar, men dven att personalen har for lite kunskap
och kompetens i &amnet, samt att tydliga riktlinjer och rutiner saknas (8-10, 14).

Bistandshandlaggare har identifierats att ha en nyckelposition (7, 11, 14). Nar personer borjar
bli skdra och behovet av stod i vardagen uppstar ar det vanligtvis en handlaggare pa
bistandsavdelningen som blir den forsta kommunala kontakten. Bistandshandlaggare har
darfor stor mojlighet att fanga upp munhéalsoproblem och stddja en bibehallen
tandvardskontakt, samt identifiera individer som inte har formaga att klara sin munvard
sjalva. Via delegation har kommunens bistandshandldggare oftast behdrighet att utfarda Intyg
om nodvandig tandvard.

Tandvardsstod i form av Uppsdkande verksamhet och Nodvandig tandvard har funnits
tillgangliga i nastan 20 ar i Sverige. Trots detta sa visar utvarderingar att manga som ar
berattigade till tandvardsstoden aldrig nas av dem (12, 13). Huruvida individer nas av stod de
har réatt till eller inte har visat sig bero pa bland annat skillnader i kultur, kompetens och
attityder mellan tandvard och kommunal verksamhet. Inom kommunal vard och omsorg och
funktionsstdd saknas det professionell tandvardskompetens for att sakra en god munhalsa hos
skora och beroende aldre.



Som ett led i att utveckla hallbara strategier for att mota dessa utmaningar har ett pilotprojekt
bedrivits i tre ar i Mariestads kommun. En tandhygienist anstalldes i kommunen som en resurs
i tandvardsfragor (TAIK). Genom samverkan och nara samarbete mellan TAIK, kommunen
och kommunal verksamhet integrerades tandvardskompetens framgangsrikt pa en mangd nya
arenor (14). Insatserna riktades till hela kommunens &ldre befolkning, oberoende, skor saval
som beroende. Mariestadsprojektet medforde en 6msesidig kunskapsutveckling och ledde till
att en rad konkreta munhéalsoframjande atgarder hos aldre pa lang och kort sikt. Till exempel
visade resultaten av TAIK i Mariestad pa kvalitetsforbattringar vad galler rutiner for munvard,
samt okad kunskap om munvard bland bistandshandlaggare och vard- och omsorgspersonal i
Mariestads kommun. Andra resultat som Mariestadsprojektet gav var tkade
tandvardskontakter hos skéra och beroende dldre samt en uttalad 6kning av antalet ROAG
beddmningar (14). Sammantaget skapar detta forutsattning for en positiv utveckling av
munhélsan hos ldre i Mariestads kommun. Aven Boras, Kungalv, Skévde och Trollhattan har
ett pagaende projekt med liknande upplagg som i Mariestad, dven dessa kallas TAIK.

Ledningsgruppen for samverkan (LGS), vardsamverkan i Géteborgsomradet, har medel fran
tidigare aldresatsning som annu inte nyttjats. Beslut togs i slutet av 2021, inom ramen for
temagrupp Aldre att dessa medel skulle anvandas till att férbattra arbetet med aldres munhélsa
kopplat till nddvandig tandvard och sarskilt tandvardsstod. Tidigare TAIK-projekt blir en
viktig grund for hur Harryda-projektet ska drivas. Harryda kommun blir huvudansvarig for
medlen och projektet genomfors i samarbete med Folktandvarden Vastra Gotaland och
Centrum for aldretandvard genom tjanstekop av tandhygienist.



Syfte

Projektet ska leda till en fungerande process for att sdkra munhalsan hos berdrda personer
inom vard och omsorg, funktionsstod och den kommunala halso- och sjukvarden i sektorn for
socialtjanst, Harryda kommun.

Det innebar processkartlaggning, identifiering av vilka forbattringsatgarder som kravs for ett
systematiskt, hallbart samverkansarbete mellan huvudman och professioner, inklusive sakring
av kompetensutvecklingen hos omsorgspersonalen.



Omfattning och avgransningar
Omfattning

Uppdrag

TAIK ska i sitt uppdrag ha en neutral roll gentemot vardgivare inom tandvarden och i forsta
hand utgora en resurs till alla kommuninvanare i Harryda kommun som omfattas av sarskilt
tandvardsstod, vard- och omsorgspersonal, vardcentraler, tandvard, brukarorganisationer,
intresseforeningar, bistandshandlaggare m. fl. TAIK ska arbeta brett och pa olika sétt bidra
med sina insatser i folkhélsoarbetet. Personkretsen som omfattas av réttighetslagen; ”Lag om
stod och service till vissa funktionshindrade — LSS” ska ocksa omfattas av projektet.
Kommunikation och dialog &r centralt i TAIKs uppdrag. TAIK ingar i natverk med fokus pa
aldres och funktionsnedsattas munhdlsa och skall dar bidra med kompetens och
kunskapsutveckling.

TAIKs huvudsakliga uppgift &r att verka halsoframjande och férebyggande och skapa nya
forutsattningar for en god munhalsa och darmed en forbattrad livskvalitet for malgruppen.

Specifika uppdrag

o Sékerstélla att processkartlaggning av det arbete som omfattas av sarskilt
tandvardsstod utfors och dar resultatet blir en viktig utgangspunkt i det fortsatta
utvecklingsarbetet.

e Samarbeta med utfardare av nddvandig tandvard sa att munvardsbehov beaktas vid
exempelvis bistandshandlaggning, vardplanering, planering och uppfoljningsmoten i
verksamheten.

o Kvalitetsutveckla, kvalitetssékra rutiner och folja upp munvard inom kommunal vard-
och omsorg.

e Vara radgivande och sakkunnig gentemot professionen i bade region och kommun.

e Samverka och kommunicera med tandvardens lokala aktorer.

e Samordna sin verksamhet med den uppsokande verksamhet som tandvarden bedriver i
kommunen, t ex avseende utbildningsinsatser. Bidra till att fler far utbildning i
munhalsa och munvard for kommunens vard- och omsorgspersonal.

e Utreda forutsattningar for att utbildning i munhélsa och munvard vid kommunens
vuxenutbildning till underskdterska genomfors.

e Utbilda vard- och omsorgspersonal i riskbedomningsinstrumentet ROAG

e Kommunicera och informera om vikten av god munhalsa till brukarorganisationer och
intresseforeningar m. fl. samt sdkerstélla att information ges fortlépande efter
projektets slut.

e Verka for ett arbetssatt som innebar en bibehallen tandvardskontakt och bista vid
forlorad tandvardskontakt.

e Vid behov utforma nytt utbildnings- och informationsmaterial eller anpassa befintligt

material.

Informera och vara sakkunnig i tandvardsstodets regelverk.

Vara lyhord for och anpassa arbetet till den kommunala kulturen.

Vid dnskemal och behov informera kommunens politiker om TAIKs verksamhet.

Sammanstalla rapporter om pagaende verksamhet vid vissa givna intervall.

Sékra ett langsiktigt hallbart och systematiskt arbetssétt for det arbete och den

malgrupp som omfattas av sarskilt tandvardsstod i kommunen



Bakgrundsfakta Harryda kommun som ar relevant for projektet
Antal invanare:
Antal aldre och andel i kommunen (>65 ar; >80 &r; >100 4r).
Antal bistandshandlaggare.
Antal utfardare inom funktionsstodsverksamhet
Antal utfardare inom vard och omsorgsverksamhet
Antal personer boende inom SaBo
Hemtjanst — antal brukare uppdelat omsorg och serviceinsatser
Antal personal inom vard och omsorg
Antal personal inom funktionsstod
Personalomsattning i snitt per ar
Antal tandvardsutbildningar per ar
Antal personer som genomfort utbildning per ar
Antal LSS >65 ar
Antal LSS totalt
Antal N-tandvardsintyg
Antal utbildningar i intygsbestallning N-tandvard
Antal F-tandvard >65 ar
Antal personer som beviljats kommunala insatser enligt SoL och LSS inom vard och
omsorg och funktionsstod per ar

Avgransningar

TAIKs verksamhet inriktas framforallt for personal och den lokala tandvarden i Harryda som
har ett ansvar i arbetet med sarskilt tandvardsstod inom verksamheterna inom vard och
omsorg, funktionsstod och kommunal hélso- och sjukvard. Externa utforare ingdr i projektet

TAIK skall inte vara en instans for ”second opinion” 1 fragor som géller tandvérd.

Malbeskrivning

Overgripande mal

Malsattningen med projektet ar att TAIK efter projekttidens slut ska processen med sarskilt
tandvardsstod vara valfungerande och det finns ett val uppbyggt samarbete mellan
verksamheter, professioner och huvudman. | férlangningen ar malet att uppna och bevara en
god munhélsa hos malgrupp som ar berattigat sarskilt tandvardsstod.

Specifika mal
Att kartlagga befintlig process, inklusive forslag till atgarder for att effektivisera,
systematisera och forbattra processen langsiktigt s att:



munvardshehov alltid beaktas vid bistandshandlaggning, vardplanering, planering och
uppféljningsmoten i verksamheten.

kvalitetssakrade munvardsrutiner skall finnas inom kommunens vard- och
omsorgsverksamheter (halsa och bistand, funktionsstod och vard och omsorg).

aldre personers tandvardskontakt sakras.

samarbete avseende munhélsa med relevanta aktorer inom kommunal verksamhet och
halso- och sjukvard etableras.

Det &r onskvart att processen som tas fram i Harryda kommun &r applicerbar &ven i
andra kommuner.

Utvardering

Enkatundersokning om kunskap och attityd till munhélsa hos bistandshandlaggare,
omsorgspersonal, legitimerad personal fore respektive efter TAIK.

Folja upp antal tandvardsintyg.

Antal genomférda munhalsoutbildningar, antal utbildade, bistandshandlaggare,
omsorgshandledare, omsorgspersonal

Antal genomférda ROAG-utbildningar, antal utbildade.

Antal genomférda ROAG-bedémningar

Kvalitetsgranskning munvardskort, inklusive forvaring, samt tillgang till
munvardsprodukter

Forutsattningar for projektet

Projektet beraknas paga under 1,5 ar.

Forutsattningarna for fullféljande av projektet bedoms som mycket goda. Behovet av
att utveckla koncept for att forbattra de aldres munvard och munhélsa &r uppenbart och
intresset for projektet i sektorn for socialtjanst i Harryda kommun é&r stort.

Inom ledningen for sektorn for socialtjanst, Harryda kommun prioriteras projektet
hogt.

Inom ledningen for Folktandvarden Vastra Gotaland prioriteras projektet hogt.

Inom CAT finns god kompetens och erfarenhet av sdval projektverksamhet som
kunskaper kring dldres munhalsa och tandvardssituation.

Det finns ett pilotprojekt som har bedrivits i Mariestads kommun med gott resultat och
med en struktur for hur implementering av TAIK kan ske, samt att liknande projekt
har bedrivits i andra kommuner.

Det finns ekonomiska resurser till férfogande.

Finansiering

Ledningsgruppen for samverkan (L__GS),Vérdsamverkan i Goteborgsomradet tog i slutet av
2021, inom ramen for Temagrupp Aldre beslut om att medel ska anvéndas till att forbattra
arbetet med aldres munhalsa kopplat till nddvandig tandvard och sarskilt tandvardsstod.

Kostnadsberdkning
Tjanstekop fran folktandvarden 550000 kr. under projektets duration alt. per ar
Projektledare 20%: 100000 kr. under projektets duration alt. per ar



Ovriga kostnader (sasom forbrukningsmaterial, utbildningar m.m.): 50000 kr under
projektets duration alt. per ar.
Totalsumma: 700000 kr

Personella resurser

Styrgrupp
Verksamhetschef Vard och omsorg
Verksamhetschef Funktionsstdd
Verksamhetschef Halsa och bistand
Chef utvecklings och uppfdljningsenhet
MAS
Projektstod fran Folktandvarden

Projektledare
Planeringsledare HSL
Projektgrupp
Projektledare
TAIK
Omsorgshandledare
Stddpedagog

Risker for projektet

e Svarigheter att bibehalla den kompetens som férvarvas i projektet vid eventuell
personalomsattning.

e Forandring i prioriteringar pa kommunal och/eller regional niva.

e Kostnadsutveckling leder till svarigheter att halla budget.

Arbetsformer och rutiner

Projektmdten regelbundet (protokollfors)
Styrgruppsmoten kvartalsvis (protokollfors)
Utbildningsinsatser, deltagare osv. dokumenteras
Arbetsmoten

Projektets gransytor

Projektet beddms ha foljande grénsytor:

e Centrum for aldretandvard (CAT)

e Offentlig och privat tandvard i Harryda och dar personer i malgruppen har sin
tandvardskontakt

e Vard och omsorgsprogrammet, vuxenutbildningen Harryda kommun i samverkan med
GRvux, yrkesutbildningar i Goteborgsregionen. Ansvariga for utbildningen kommer
att ges information om TAIK och den verksamhet som bedrivs inom projektet.



e Enhet Tandvard Tandvarssamordning, Koncernkontoret VGR.

Tidsplan och aktiviteter

Mars 2022 -

April-juni 2022 -

September-oktober 2022

Ta fram projektplan
Rekvirering av medel fran LGS
Slutfora tjanstekopsavtal

uppstartsmdéte med styrgruppen
Starta rekryteringsprocess av tandhygienist

Uppstart av projektet

Januari- mars 2024 - Dokumentation och slutrapport
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