NATIONELL SAMVERKAN FOR PSYKISK HALSA
VASTRA GOTALAND OCH GOTEBORG

* PARAPLYORGANISATION INOM OMRADET PSYKISK HALSA
e UTVECKLAR METODER OCH ARBETSSATT FOR OKAT BRUKARINFLYTANDE

e ARBETAR PA INDIVID-, VERKSAMHETS- OCH SYSTEMNIVA
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« LANSGEMENSAMMA MEDEL 2018 FOR ATT TA FRAM HANDBOK |
BRUKARINFLYTANDE

* FORTSATTA MEDEL 2021 OCH 2022 FOR SPRIDNING AV HANDBOKEN ->
WEBBUTBILDNING
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Tillganglighet

WCAG Igenkdnning fran boken
DOS-lagen
Pedagogisk tanke med farg, Anvandarvanlig

form, format







EXEMPEL
FRAN
UTBILDNING

Utbildningsvég A:

Personer med strategiskt ansvar for utvecklingsarbete inom ett helt
verksamhetsomréade i kommun, region eller myndighet.
Exempel: chefer, strateger, planerings- och utvecklingsledare eller

politiker.

Utbildningsvag B:

Personer med operativt ansvar fér utvecklingsarbete vid en specifik
verksamhet/enhet inom kommun, region eller myndighet.
Exempel: chefer eller personer som har blivit utsedda av sin chef att leda

brukarinflytandearbete p& arbetsplatsen.

Utbildningsvag C:

Personalgrupper inom vard och omsorg fér personer med psykisk ohalsa.

Exempel: skdtare, peer support, lakare, psykologer eller kuratorer.

Utbildningsvag D:

Féretradare f6r en férening, brukarorganisation eller liknande natverk av

personer med egen- eller narstdendeerfarenhet av psykisk ohalsa.




EXEMPEL Utbildningsoversikt

FRAN
UTBILDNING
v Introduktion @ 1

v Brukarinﬂyinnde@ 1

v Aktiviteter @ 1

v Metod 1




EXEMPEL
FRAN
UTBILDNING
~ Aktiviteter @ 1 2 3 4 5 6

Intro 1 min
Akfiviteter pa individniva - Studiecirklar 8 min
Akfiviteter pa individniva - Hjarnkoll 6 min
> Akfiviteter pa verksamhetsniva - Brukarstyrda brukarrevisioner 16 min
Akfiviteter pa verksamhetsniva - Peer support 36 min
Akfiviteter pa systemniva - Brukarrepresentation 15 min

Dags for reflektion! 0 min




EXEMPEL
FRAN
UTBILDNING

7. BRUKARSTYRDA BRUKARREVISIONER

ANIMATION




En brukarrevision kan genomféras pa en:

¢ Psykiatrisk verksamhet - till exempel en sluten avdelning eller
Séppenvardsmottagning
* Socialpsykiatrisk verksamhet - till exempel en bostad med sérskild service,

aktivitetshus eller boendestod

¢ Specifik insats - till exempel SIP




EXEMPEL
FRAN 10. BRUKARREPRESENTATION
UTBILDNING

FILM




Nu &r du klar med kapitlet som handlar om aktiviteter fér 6kat
brukarinflytande. Avsatt lite tid fér att reflektera kring féljande fragor:

* Hade du hért talas om nédgon av aktiviteterna fér 6kat brukarinflytande
innan du gick webbutbildningen?

* Tror du att aktiviteterna @r anvéandbara fér mélgruppen i er verksamhet?

» Vilken eller vilka aktivitet/er skulle du vilja arbeta med férst i er verksamhet?

Varfor?

Det a@r bra om du antecknar och sparar dina svar. Tillsammans med dina
medarbetares reflektioner kan de fungera som underlag fér kommande

planering av brukarinflytandearbetet pa er arbetsplats.

Slutfor steg och fortsatt >




Checklista m

Har kan du fa en Oversikt 6ver dina pagaende och avslutade uppgifter:

Under tiden dina medarbetare gar utbildningen:

Samla dina medarbetare nar de ar klara med forsta och andra kapitlet for att diskutera
tillhorande reflektionsfragor. Lds mer under ”Mina medarbetare”

D Samla dina medarbetare nar de ar klara med hela webbutbildningen for att planera hur
arbetet med brukarinflytande ska pabérjas och fortlépa. Anvand garna mallen till
forslagslistan som stod

D Vid behov: kontakta NSPH Vastra Gotaland for stod och dialog innan implementering
brukarinflytandeaktiviteterna i verksamheten

Du har avslutat 0 av 4 uppgifter
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