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Välfungerande struktur 
för samverkan

• Många har under det senaste året tagit 
tillvara på de positiva saker som 
pandemin fört med sig

• Kontaktnät har utvecklats och 
samarbetet har förstärkts

• Ökad förståelse för varandras 
verksamheter och för hur 
vårdgrannar behöver varandra –
lättare att samverka i komplexa frågor

• Viktiga forum för såväl strategiska som 
operativa frågor



Viljan att samverka är god 
hos de som deltar

• Arbetat lösningsfokuserat

• Hög beslutsamhet och flexibilitet. 

• Digitala mötesforum välfungerande och 
möjliggör hög närvaro

• Ökad närvaro från rehab

• SU representation är en 
framgångsfaktor

• TG processledare medverkan har 
underlättat samarbete och samverkan



Aktuella frågor under 
2021

• Stort fokus på pandemin, extra Covid-
möten

• Psykisk hälsa - MHFA

• Lokala handlingsplaner suicidprevention

• Tydlig koppling till SIP-arbetet; SIP-
samordnare, lokala SIP-strategier

• Avvikelser i samverkan – grund till 
förbättring

• Munhälsobedömningar

• Föräldraskapsstöd

• Barnrättsperspektivet

• Hälsosamtal 



Utvecklingsområde
• Hitta effektiva arbetssätt mellan medarbetare 

för att samordna insatser

• Samverkan hämmas när parter /verksamheter 
med uppdrag för resp. målgrupp inte deltar.  

• Samverkansområden utanför lokala NOSAM, t ex 
Mini-Maria

• Utskrivningsprocess efter slutenvård

• Rapportera avvikelser i samverkan

• För att nå målen krävs att varje verksamhet 
skickar en representant/chef med mandat att 
fatta beslut för sin verksamhet. 

• Organisering av NOSAM framåt, 
koordinatorfunktion – sammanhållande roll

• Ökat fokus på handlingsplan, identifiera 
gemensamma samverkansaktiviteter

• Mer dialog – mindre information 



Framåt

• Aktiviteter från 2021 skjuts fram till HP 
2022

• Stärkt arbete med SIP och 
Suicidprevention

• Tillämpning ÖK Barn och ungas hälsa

• Utveckla
• samverkan runt avvikelser

• särskilda samordningsuppdraget 
vårdcentral (NOP)

• projekt Mobil röntgen

• Assistansuppdrag – lokal ök
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