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Inledning
Ordférande inleder och hilsar alla vilkomna, sarskilt ny ledamot, Ulrika Nafalt, omradeschef
Folktandvérden. Ovrig frdga anmald i férvig. Foregdende minnesanteckningar foljs upp och

laggs till handlingarna.
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Datum: 2021-12-03

Omradeschef, 3, SU

Forvaltningsdirektor, AVO, Goteborg,
Omradeschef, 6, SU

Avd. chef myndighet/socialpsykiatri, FFS, Goteborg
Forvaltningsdirektor, Socialférvaltningen Hisingen
Omradeschef, Allmantandvarden, VGR

Bitr. sjukhusdirektor, Sjukhusen i vaster
Verksamhetschef, Habilitering Vuxen, VGR
Primarvardschef, Narhalsan

Processledare, LGS & Politiskt samrad

Avdelningschef, AVO, Goteborg,

Socialchef, Hirryda kommun

Primarvardschef, Narhalsan

Verksamhetschef, Wasterldakarna, Primor
Forvaltningschef, Vard-och omsorg Partille

Ansvarig tjdnsteperson, G HSN, Koncernkontoret, VGR
Ansvarig tjansteperson, V HSN, Koncernkontoret, VGR
Bitr. sjukhusdirektér, SU

VD, Omtanken, vardcentral, BVC, rehab center, Primor
Planeringsledare, GR, Social valfard

Barnperspektivet

Processledare TGA, samordnare Mobil Narvard (MNV)
Processledare TGP, samordnare MedControl PRO (MCP)
Utvecklings-/projektledare, SU

Utvecklingsledare UG SAMSA, Barn och ungas halsa
Enhetschef, omrade 3, SU

Delregionala tillimpningsanvisningar, samverkan for barn och ungas halsa.

Foredragande: Frida Palm

Sedan 2021 giller en ny OK om samverkan fér barns och ungas hélsa i VG. Tillsammans
med SIP-riktlinjen ersatts tidigare Vastbus riktlinjer. TG BoU ansvarar for
implementeringen och bemannat en arbetsgrupp med uppdrag att ta fram delregionala
tillampnings- /praktiska anvisningar for det lokala samverkansarbetet. Den 10 december Kkl.
8:15-9:00, Release


https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/valkommen-till-release-av-tillampningsanvisningar-i-samverkan-for-barn-och-ungas-halsa/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/valkommen-till-release-av-tillampningsanvisningar-i-samverkan-for-barn-och-ungas-halsa/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/valkommen-till-release-av-tillampningsanvisningar-i-samverkan-for-barn-och-ungas-halsa/
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Stillningstagande: LGS tackar och staller sig bakom delregionala tillampningsanvisningar
med implementeringsplan.

Aldresatsningen kvarvarande medel

Foredragande: Bjorn Gunnarsson

TG Aldre har utsett en arbetsgrupp med uppdrag att dterkomma med forslag om aktiviteter
/hantering av kvarvarande medel. Huvudsparet har fokus pa dldres munhélsa, liknande
projekt TAIK i Mariestadsprojektet (TAndhygienist | Kommun) Lotten Pihl, ledamot TG A,
hanterar fragan och aterkommer till temagruppen vid nasta mote, 9/12

Microsoft Word - Broschyr-HOE-Rapportserie-A4-Rapport-2-2017-(v1.4)-MF.docx
(vgregion.se)

Stillningstagande: LGS tackar for informationen och staller sig bakom forslag till vidare
hantering av kvarvarande medel.

Mobil Nirvard, Delrapport 2: Projekt Ockerd, bilaga med dagens kallelse
Foredragande: Bjorn Gunnarsson, Robert Hoglind

Bakgrund: Det saknas gemensam vardrutin for mobil narvard och den ursprungliga
modellen behoéver vidareutvecklas.

Uppdrag frdn LGS

¢ Ta fram forslag till en gemensam och évergripande vardrutin for mobil
narvard for intressenterna inom vardsamverkan i Goteborgsomradet.

¢ [dentifiera processer/arbetsmoment lampliga for digitalisering.

e Uppstart med SU, Primarvarden och Ockeré kommun.

 Foresla en plan for implementering och utvardering

o Sdker informationséverforing/ Digitalisering.

« Undvika oplanerade in och utskrivningar fran slutenvarden

« Ligga en grund for Omstéllningen /Nara vard

Metoden Laranderum, sjukvardssystemet samlats till digitala workshops vid tre tillfallen,
arbetsgruppensmoten daremellan.

Patientens perspektiv: "Min doktor och min skéterska i mitt hem”

Forskjuten tidsplan p.g.a. pandemin, slutrapporteras efter uppféljning maj 2022.

Robert Hoglind 6vertar uppdraget som delregional samordnare MNV fran 1 januari - 22
Behov av dterkoppling innan slutrapport kommuniceras via LGS processledare.
Stillningstagande: LGS tackar for info, stéller sig bakom forslaget och godkdnner
delrapport 2

In- och utskrivningsprocess, forindrade arbetssatt pa SU/omrade 3

Foredragande: Anna Hyltner

Vid arsskiftet avvecklas vardplaneringsenheten som hanterar alla vardplaneringar pa
omrade 3/SU Molndals sjukhus. Avsikten med den nya lagen om samverkan vid utskrivning
fran slutenvard var bl. a. att minska antal planeringsmdéten och trygga en siker utskrivning.
Sjukhuset kommer fortsatt félja lansgemensam riktlinje och rutin for in -och utskrivning
fran slutenvard samt IT-tjansten SAMSA. Intentionen ar att samordning och utbyte av
information i huvudsak ska ske via planeringsunderlaget i IT-tjansten SAMSA. Utmaningen
idag ar att fa rutinen att fungera i tre-enighet, tillsammans behoéver parterna dndra
nuvarande arbetssatt. Parallellt med avvecklingen pagar utbildningsaktiviteter for
avdelningsskoterskor inom omrade 3, ff. a. geriatrik, ortopedi och medicin, men dven
reumatologi, 6gon och handkirurgi. Fran primarvardens perspektiv vardefullt om
sjukhustomterna jobbar mer lika, gdrna digitalt. Fysiska moten fungerar inte for
primarvarden.


https://folktandvarden.vgregion.se/siteassets/om-oss/cat/rapporter-cat/mariestadsprojektet-hoe-rapportserie-2-2017.pdf
https://folktandvarden.vgregion.se/siteassets/om-oss/cat/rapporter-cat/mariestadsprojektet-hoe-rapportserie-2-2017.pdf
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2020-11-18 gav LGS utvecklingsuppdrag till UG SAMSA med malsattning att 6ka
foljsamheten till rutinen for en battre planeringsprocess. Aktiviteter pagar enligt faststalld
handlingsplan. Dialog fors dven i TG Aldre, processledaren aterkopplar till LGS om det
behovs ett tilliggsuppdrag/fortydligande uppdrag till UG SAMSA. Uppféljning kommande
LGS mote

Stillningstagande: LGS tackar och noterar informationen.

Struktur: NOSAM Goéteborgs stad

Foredragande: Babbs Edberg, Asa Lind

Samverkansresan har varit pagdende och under stindig utveckling kopplat till
organisationsférandringar bade inom kommun och region under manga ar. I samband med
senaste omorganisationen inom Goteborgs stad uppkom behov att se 6ver strukturen for
lokal vardsamverkan /NOSAM. Stadsdelarna har ersatts av fyra stadsomraden och ett antal
forvaltningar. Dialoger har forts mellan Géteborgs stad och regionens primarvard/Vardval
vardcentral. Forslaget ar nu att prova primarvardens modell.

Bakgrund: Initialt 1ag Naromradesplanerna (NOP) till grund féor NOSAM strukturen, ingick
inte i den vardsamverkansgruppering som bildades 2005 mellan SU/Psykiatri och
Goteborgs stad. Samverkan skedde d4 mellan stadsomraden Ostsam, Vistsam, Hisam (inkl
Kungilv). Mellan Mélndals stad och davarande Mdlndals sjukhus (ldnsdelssjukhus) fanns
MOSAM och kopplat dartill fanns sirskild psykiatrisamverkan KOSAM (numera TG
Psykiatri). Under dren har samverkan utvecklats och formaliserats till nuvarande
delregional lednings- och samverkansstruktur som etablerades 2011.

[ samband med pagdende omstallningsarbete till nara vard och revidering av HoS-avtalet
gors en 6versyn av arbetet med NOP. Innehéllet ir ett gemensamt atagande for vardcentral
och kommun befintliga planer har forlangts 2022 enhgt stadsdelsmodellen

Sammanfattat frdn dialogen: 1 nuldget for manga grupperingar, dags att se 6ver hela
samverkansstrukturen. Det finns olika strukturer inom staden; NOSAM, stor-NOSAM med
tema-NOSA, enbart tema-NOSAM med arbetsgrupper. Forslagsvis testa en pilot i ett omrade
med farre PV-aktorer (t. ex nordost). Manga aktorer med olika strukturer och
forutsattningar skall samverka. Kommunen har t. ex. flera chefsled dn vardcentralerna.
Privata vardcentraler ar solitdrer, kan inte representera varandra. Alla behover jobba med
mandatfragan. Detaljplanering fortsatter lokalt mellan chefer och i dialog med SU, som ser
en mojlighet att permanent bemanna i fyra stadsomrades-NOSAM. Malsattning ar ett forsta
mote med stadsomrades-NOSAM under varen -22. Nuvarande uppdrag ses som ett
ramuppdrag och giller tills vidare. Onskemal om att uppritta en kontaktlista kopplat till
organiseringen.

Stillningstagande: LGS staller sig bakom forslag till ny NOSAM struktur Goéteborgs stad,
detaljplanering aterkopplas vid nista méte.

Omstillning mot nira vard, uppféljning fran gemensamt moéte 11/6
e "Det ligger ett stort ansvar pd delregional vardsamverkan att anpassa formerna
utifrdn de stora dragen. I nuldget finns inga satta tidsramar, rekommendationer
invdntas och ytterligare dialog krdvs”

Koncernkontoret och GR kommunalférbundet har i uppdrag att féra dialoger partsvis med
huvudméannen om samverkan i den nira varden.


https://www.vgregion.se/halsa-och-vard/vardgivarwebben/uppdrag-och-avtal/vardval-vardcentral/naromradesplan/naromradesplaner-a-o/
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* Sjukhusen * Hiirryda

* Regionhdlsan * Méindal
» Nirhslsan Koncern- s Ockerd

* Folktandvarden kontoret = Fartille

* Habilitering och hil * Goteborg

Dialog behover dven ske inom de organiserade vardsamverkansgrupperna, delregional
och lokal niva behover diskutera former for att utveckla samordnade insatser utifran behov,
lagstiftning och regelverk, i riktning mot den nara varden.

LGS Beredningsgrupp foreslar att planera vidare for en heldags workshop tillsammans med
politiska samradet i syfte att fora dialog om framtiden. Beredningsgruppen foreslar ocksa
att LGS presidiet i dialog med NOSAM ordférande tar fram ett diskussionsunderlag.
Stillningstagande: LGS stiller sig bakom forslaget att ta fram ett diskussionsunderlag och
planera vidare for en halvdags Framtidsverkstad under ledning av extern facilitator.

Specialiserad palliativ vard - forslag till organisering med mobila specialiserade team
Foredragande: Maria Taranger

Inom respektive kommuner sa likartade processer som mojligt. Inom Goteborgs stad
uppdelat i fyra stadsomraden. Staden planerar for sjukskoterskor med expert- och
fordjupningsuppdrag. VPL-team hanterar alla vardplanering. Kranskommunerna ingen
forandring i grundstrukturen, i stort sett samma modell men inga nya team. Processen
integreras i befintlig organisation. SU, fem specialiserade palliativa team, modell
resursteam, som jobbar mot stadsomraden och kranskommunerna. Regionala
primarvardens roll dr att brygga over, utse fast lakarkontakt och fast vardkontakt, deltar i
planeringsmoéten vid utskrivning fran SU, erbjuder SIP. Hemsjukvarden ansvarar for insatser
pa primarvardsniva, i forsta hand till patienter som behéver allman palliativ vard.
Kommunalt anstélld hilso-och sjukvardpersonal kan medverka i, och i vissa fall utfora,
insatser pa specialistniva utifran 6verenskommelse och individuell planering. Gemensam
kommunikationsplan under framtagande. Workshops kommer anordnas for/med
medarbetare. Tidsplanen spikas vid mote med samordningsgruppen den 17 december. Se
bilaga

Stillningstagande: LGS tackar och noterar informationen

Ordférandebeslut
LGS ordférandebeslut bilagda dagens kallelse. Inga synpunkter.
Stillningstagande: LGS noterar informationen

Anmailningsirende

Rekrytering processledare TG Aldre via internannonsering. I uppdraget ingar att samordna
delregional utvecklingsgrupp SAMSA

Stillningstagande: LGS noterar informationen

Staende punkter - info

VVG

Asa Sand, Babbs Edberg

Minnesanteckningar, ordinarie VVG 2021 11 18 samt VVG covid, utskickat infor motet.
Forlangd tid for primarvardsuppdraget, extra tid avsatts for dialog och forankring av
slutrapporten. Interimistiskt kunskapsrad forlangd uppdragstid under 2022, tills dess en ny
lansgemensam ledning- och samverkansstruktur finns pa plats. Malsattningen med
kunskapsradet ar att arbetsformen ska in i ordinarie struktur i verksamheten. Utredning om
valfardsteknik ska fiardigstallas under december. Remiss varen -22. Styrelsen for VastKom
har beslutat att géra en utredning av uppdraget, aterkopplas den 1 februari 2022. Styrelsen



Kommun
och sjukvard

Samverkan i Géteborgsomradet

vill ha med resultatet av utredningen i den nya samverkansstrukturen pa lansniva. Helena
Soderback t.f. direktor. Flera delregionala vardsamverkansgrupper, daribland LGS, har lyft
behov att ta fram praktiska anvisningar om HoS- insatser till barn och unga vid
korttidsvistelse. Uppdraget fran VVG har pausats i flera omgdngar och beslut fran SoS
invantas angdende egenvardsforeskrifter. Inom VG beho6ver ansvarsfordelningen
tydliggoras, aterkopplas till ndsta VVG méte, 15 december.

Ledningsradet for samordnad hilsa, vard och omsorg (LR SHVO)

Maria Taranger, Asa Lind

I oktober beslutades att tillfalligt pausa Regional beredningsgrupp ett ar framat, samt se
over uppdrag och mandat i de olika arbetsgrupperna. SAMSA IT-tjanst har dven forberetts
for teknikbyte av distansmotestjanst, fran Skype till Cisco VMR, som ar bast lampat ur
sdkerhets- och driftsmassiga aspekter. Arbetsgrupp Distans fatt i uppdrag att planera och
genomfora overgangen till Cisco VMR. GITS har i uppdrag att revidera befintliga avtal med
VGR-IT for att sdkerstélla ny videlosning for SAMSA IT-tjanst, dialog férs med kommunernas
IT-chefer. Vid motet den 18 november rapporterades fran arbetsgrupperna. Beslut fattades
om Forvaltningsplan SHVO for 2022. Planen tar framst hojd for nodvandig utveckling for
vidmakthallande. Det behovs ett stillningstagande till hur manga och vilka arbetsgrupper
som behovs for att ge delregionerna det stod de behover. GITS har fatt i uppdrag att ta fram
ett forslag. Uppfoljning av férvaltningsplanen om ett halvar. Ledningsradet har i uppdrag att
forankra FV-planen sa att den hdanger ihop pa delregional och lansniva.

Delregionalt arbete behéver harmoniera med den 6vergripande Forvaltningsplanen. LGS
gav i november 2020 uppdrag att beskriva nuvarande struktur, form, innehall, arbetssatt
samt ge forslag till eventuell forandring eller komplettering pa en mer &ndamalsenlig
modell. Uppdraget avrapporteras med forslag pa ny struktur for delregionalt
utvecklingsarbete SAMSA vid foregaende LGS mote. Forslaget grundar for fortsatt
arbetsinriktning i syfte att harmoniera arbetet med lansniva kring samordnad hélsa, vard
och omsorg ( SAMSA IT-tjanst, riktlinje och rutin in och utskrivning fran slutenvard, SIP alla
aldrar, 6ppenvardsprocess, avvikelser i samverkan). Delregionalt utvecklingsarbete
avhangigt och invantar pagaende 6versyn lednings- och samverkansstruktur pa lansniva.
Vid dagens mote stélls fragan om Ledningsradets framtida existens. Processledare tar vidare
kontakt och aterkommer i fragan.

Kunskapsradet - interimistiskt rad for kunskapsstyrning
Annika Waser, Kunskapsrddet - Vardsamverkan i Vdstra Gétaland (vardsamverkan.se)
Gruppen interimistisk med forlangd uppdragstid 2022.

OK in och utsKkrivning fran slutenvard:

Bjorn Gunnarsson.

Samverkan vid in- och utskrivning fran sluten hélso- och sjukvard - Vardsamverkan i Vastra
Gotaland (vardsamverkan.se)

Ledtiderna 6kar, behov av fler korttidsplatser, oro infér vintersidsongen. Narhalsan 16st
fragan om lakarbemanning vid Bagaregarden, ett nytt korttidsboende i Goteborgs stad.

Brister samverkan - MedControl PRO (MCP)

Zofia Delauzun

Lagesbild MedControlPRO i Géteborgsomradet nov 2021 (vgregion.se)

Samtliga parter ar nu igdng med rapportering och handlaggning av avvikelser i samverkan.

Styrgrupp psykisk hilsa - uppféljning medel 2020 /2021
Anne-Charlotte Larsson.
Nya medel 2021: 11,9 Mkr. Kvarvarande medel fran 2020: 6,5 Mkr


https://www.vardsamverkan.se/organisation/kunskapsradet/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/trygg-och-effektiv-utskrivning-fran-sluten-vard/
https://www.vardsamverkan.se/omraden/trygg-och-effektiv-utskrivning-fran-sluten-vard/
https://alfresco-offentlig.vgregion.se/alfresco/service/vgr/storage/node/content/workspace/SpacesStore/867cec29-ece0-436f-81ac-1e212e60ec95/L%c3%a4gesbild%20MedControlPRO%20i%20G%c3%b6teborgsomr%c3%a5det%20nov%202021.pdf?a=false&guest=true
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Medel har anvénts till: personella resurser, konferens och workshop, utbildningsinsatser SIP
enligt kaskadmodell. Fortsatt utbildning baspersonal och instruktorer i MHFA. Basniva i
samverkan - vard och stdd. Webbutbildning tandhalsa i samarbete med FTV och
hilsoodontologiska enheten. LGS har omférdelat 6 Mkr till TG BoU for: Satsningar i
samverkan - 6kad skolndrvaro och psykisk hdlsa - Vardsamverkan i VGR
(vardsamverkan.se)

LGS har omférdelat 7,5 Mkr medel till TG Psykiatri och satsning pa Samsjuklighet. Arbetet
pausat i avvaktan pa grundlaggande avtal ACT Goteborg. Kartlaggningsuppdrag
avrapporteras i december.

Stillningstagande: LGS noterar informationen

Laget runt - aktuella fordandringar i verksamheterna som paverkar samverkan
SU: Upplagget forra aret pa Furulunds boende i Partille med syrgas pa plats ar forebild till
utvecklingsarbete vid Ambulansen. Extra gastuber for mojliggérande.

Nérhdlsan: Ny Krav- och kvalitetsbok 2022, erséttningsfragan kopplat samordningsansvar
vs medicinskt radgivningsansvar diskuterats vidare. Det medicinska rddgivningsansvaret
innebér att kunna utbilda personal och stdtta chefer, gar inte att sarskilja fran
patientansvaret. Giller inte korttids. Fragan kopplas till 6versynsarbete Naromradesplan.

Ovrig fraga

Dialog om méjlighet for kommunala ssk att ordinera influensa- samt Covid-vaccin pd SABO,
LSS i Gbg stad. Bemanning ser olika ut, vissa omraden 23 % vakans sjukskoterskor men
stottar dar det ar mojligt.

Varens motestider

4 feb kl. 09.00-12.00

20 april kl. 13.00 -16.00

31 maj kl. 13.00 -16.00

30 juni - planera for en halvdag Framtidsverkstad

Kommunikation fran métet - Budskap ut
Kort-info om stallningstagande och information

Ordférande summerar dagens mote och tackar samtliga for god samverkan under aret.
- speciellt tack till Asa Lind som i februari laimnar sitt uppdrag och darmed LGS.

Vid anteckningen Justerat 2021-12 -14
Anne-Charlotte Larsson Asa Sand
LGS processledare LGS ordforande


https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/satsningar-i-samverkan---okad-skolnarvaro-och-psykisk-halsa/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/satsningar-i-samverkan---okad-skolnarvaro-och-psykisk-halsa/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/nyheter/satsningar-i-samverkan---okad-skolnarvaro-och-psykisk-halsa/

