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Handlingsplan NOSAM Centrum 2024-2025 

Fastställd: 1 februari 2024 

Senast ändrad: 1 februari 2024 

 
Denna handlingsplan är ett samlingsdokument för samverkansarbetet som planeras inom ramen 

för närområdessamverkan genom NOSAM Centrum under 2024. Dokumentet är baserat på 

Samverkansplan 2024-2025, NOSAMs uppdrag, tilldelade delmål och aktiviteter från 

temagrupperna, samt tidigare lokalt identifierade behov. NOSAM ska inom upptagningsområdet 

utveckla samordnad vård, tandvård, stöd och omsorg för individen genom två fokusområden:  

- Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar 

- Främja hälsa och förebygga ohälsa 

 

1. Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan  
Uppföljning
/Utfall 

Beskriv delmålet som är kopplat 
till det övergripande 
målområdet. Vad ska vi uppnå?  

Beskriv aktiviteter som är kopplat till 
delmålet. Vad ska vi göra för att nå 
delmålet? Vem ansvarar för vad? Vilket 
NOSAM/lokalt NOSAM är berörda? 

Beskriv hur och när aktiviteter planeras att 
genomföras och förankras för att nå delmålet. 
Beskriv målgrupp samt hur brukarperspektiv 
säkerställs. 

När ska uppföljning 
ske? Beskriv mätetal, 
metod för 
utvärdering, effekt. 

Sammanhållen vård i 
planering efter 
slutenvård  
  

Följsamhet till riktlinjer. 
Tydliggöra arbetssätt, 
ansvarsfördelning och främja 
goda samverkansrelationer i 
planeringsprocessen. 

NOSAM och lokala NOSAM: Inventering 
och analys av mönster i avvikelser samt 
erfarenheter via lokala NOSAM som 
rapporteras in via processledare till möte 
i 25 april. Dessa utgör grund för 
prioritering av utvecklingsbehov/ 
målgrupper samt förbättringsarbete, t ex 
svårt sjuka barn, personer inom LSS 
personkretsar 

Minskat antal 
dagar inom 
slutenvård efter 
utskrivningsklar? 
Fler SIP? Kopplas 
till beslutad 
aktivitet 

Delmål/aktivitet från TG Ä: 
Ökad kvalitet och delaktighet för 
individen i vårdens övergångar 
Stärka delaktigheten för den 
enskilde genom att öka antal SIP 
för målgruppen (dvs äldre).  

Lokala NOSAM: Ändamålsenliga 
arbetsformer och följsamhet till gällande 
riktlinjer. Lokala nätverk mellan 
medarbetare för effektiv 
planeringsprocess och trygg hemgång. 
Dialog - hur? Brukarmedverkan? 

Delmål från TG BoU: 
Ökad samverkan mellan 
kommun och sjukvård för 
trygga vårdövergångar, t 
ex god samordning vid 
vårdövergångar från barn 
till ung vuxen 18+ 

SIP och andra samverkansverktyg 
kan användas som stöd och 
struktur i samverkan vid 
övergångar, tex i steget till ung 
vuxen.  
 

NOSAM: Inventering mönster i avvikelser 
samt erfarenheter i lokala NOSAM, som 
kan utgöra grund för förbättringsarbete 
gällande samverkan vid vårdövergångar 
då ett barn fyller 18 år. Obs inkluderar 
habilitering.   
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1. Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan  
Uppföljning
/Utfall 

Delmål från TG RH: 
Öka användarnas 
kunskap om hantering 
och analys av avvikelser i 
samverkan i vårdens 
övergångar, kopplat till 
område rehabilitering 
och habilitering.  

Ta del av inrapporterade 
samverkansavvikelser i 
MedControl PRO kopplade till 
område rehabilitering och 
habilitering. Identifiera 
förbättringsområden och följ upp 
vidtagna åtgärder. 

NOSAM: Lärande i samverkan genom 
gemensam analys av avvikelser i 
samverkan inom stadsområdet gällande:  
-rehabilitering 
-habilitering  
 
Avvikelser är underlag till förslag på 
åtgärder och uppföljning.  
NOSAM och lokala NOSAM: Inventering 
och analys av mönster i avvikelser samt 
erfarenheter via lokala NOSAM som 
rapporteras in via processledare 
Sprida information via sidan om 
avvikelsehantering på vardsamverkan.se 

Följa statistik? 
Hur utvärdera 
lärande och 
förbättringar?  
 

 

2. Främja hälsa och förebygga ohälsa  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan 
Uppföljning
/Utfall 

Beskriv delmålet som är 
kopplat till det övergripande 
målområdet. Vad ska vi 
uppnå?  

Beskriv aktiviteter som är kopplat till delmålet. 
Vad ska vi göra för att nå delmålet? Vem 
ansvarar för vad? Vilket NOSAM/lokalt NOSAM 
är berörda? 

Beskriv hur och när aktiviteter planeras att 
genomföras och förankras för att nå delmålet. 
Beskriv målgrupp samt hur brukarperspektiv 
säkerställs. 

När ska uppföljning 
ske? Beskriv mätetal, 
metod för 
utvärdering, effekt. 

SIP används som 
verktyg för att 
förebygga försämring i 
hälsa och undvika 
inläggning på sjukhus  
 
Förvalta arbetet med 
SIP 2022-2023 

Verka för kompetens och gemensamt 
förhållningssätt kring hur SIP kan 
användas som förebyggande verktyg i 
personcentrerad och nära vård.  
 
Fortsättning på aktivitet påbörjad 
2023 gällande sköra äldre 

Lokala NOSAM Vuxna: Väljer 1 
prioriterad målgrupp som ska få SIP i 
sitt hem. Målgruppen kan vara en 
grupp med stora vårdbehov och ökad 
risk att behöva uppsöka slutenvård 
akut, t ex multisjuka äldre med 
ökande fragilitet eller personer med 
samsjuklighet. OBS 
socialtjänstutförare viktig part. SIP ska 
omnämnas i förberedd vårdbegäran i 
SAMSA så det framgår för 
slutenvårdspart. 

Antalet SIP ej 
kopplat till 
slutenvårds-
episod ska öka  
 
Statistikrapport 
SAMSA  

Lokala NOSAM Vuxna: Omhänderta 
genomförd SIP-satsning för vuxna 
målgrupper.  

 

Delmål/aktivitet från TG BoU: 
Omhänderta genomförd SIP-satsning 

Lokalt NOSAM BoU: Inventering 
kunskapsläge och  
Utbildningsbehov. 

 
 
 

https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/avvikelsehantering/
https://www.vardsamverkan.se/organisation/delregionalvardsamverkan/kommun-och-sjukvard---samverkan-i-goteborgsomradet/omraden-for-samverkan/avvikelsehantering/


   

  

 

   

www.vardsamverkan.se/goteborgsomradet 

 Sida 3 av 4 

2. Främja hälsa och förebygga ohälsa  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan 
Uppföljning
/Utfall 

2022-23 riktad till verksamheter som 
möter barn och unga.  
SIP-utbildare sprider och utbildar om 
Överenskommelsen Barns och ungas 
Hälsa (ÖK BoU). 

Finns Lokal Samverkansgrupp i 
Centrum? Fortsatt uppdrag SIP-
samordnare? 
SIP-samordnare från 2023   

Förvalta tidigare arbetssätt: 
-Följa handlingsplan 
-SIP är stående punkt på vartannat 
NOSAM och lokala NOSAM.  

 

Delmål från TG Ä:  
Öka den proaktiva 
bedömningen av den 
enskilde  

Implementera kunskapsstödet 
Samverkande sjukvård i hemmet inom 
primärvårdsområdet. Se HÄR.  
 

NOSAM: Önskemål att TG Ä 
specificerar fokus.  
Aprilmötet: Dialog ev GAP-analys och 
prioritering förbättringar därefter. 

Statistik analys 
från öppna 
jämförelser. 

Stärkt samverkan vid 
psykisk ohälsa  
 

Suicidprevention i samverkan. 
Tillämpning av länsgemensam 
suicidpreventiv handlingsplan 
Områden 2024:  

- Kompetens 
- Samordning 

NOSAM: 
-Ledamöter deltar i delregionala 
utbildningar  
-Översyn samordning program och 
handlingsplaner inom Göteborgs Stad 
och VGR av processledare NOSAM 
samt delregional samordnare 

 

Identifiera samverkansbehov på 
primärvårdsnivå  
(Identifierade behov som berör hela 
stadsområdet lämnas till 
Beredningsgrupp NOSAM.) 

Lokala NOSAM identifierar 
samverkansbehov kring utvalda 
målgrupper.  

 

Stärkt samverkan mellan 
primärvårdsnivå och specialistpsykiatri 

Lokala NOSAM: Alla ledamöter 
känner till TG P arbetsgrupper 
Psyksam och Samsynsgruppen samt 
deras uppdrag, koppling till NOSAM 
tydliggörs 

 

Förebyggande och 
familjecentrerat 
arbetssätt (FCA) för 
barn 0-6år 

Barnhälsonätverk ska implementeras i 
Centrum.  

NOSAM har delegerat frågan till 
Lokalt NOSAM BoU enligt beslut 7/12 
2023. FCA-koordinator är 
sammankallande och rapporterar till 
Lokalt NOSAM BoU. NOSAM följer 
upp aktiviteten i samband med 
årsrapport.  

Alla barnhälso-
nätverk har 
startat upp 
senast 1 
december 2024 

Folktandvården ska nå 
alla berörda med 
munhälsobedömning. 

Tidiga samordnade insatser kring 
tandvård. Öka förståelsen av vikten av 
proaktiva munhälsobedömningar och 
samverka för att Folktandvården ska 
nå alla berörda med bedömning.  

Lokala NOSAM: Folktandvården 
informerar om befintliga 
webinarier/utbildningsmaterial 
online, inklusive information om 
intyg. Dialog om möjliga förbättringar. 
Information sprids till medarbetare 

Mått: Ökad 
andel 
genomförda 
munhälsobedöm
ningar. Ökat 
antal utfärdade 

https://kunskapsstyrningvard.se/download/18.54d69727188bdd63e1ab20/1695127626846/Samverkande-halso-och-sjukvard-i-hemmet.pdf
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2. Främja hälsa och förebygga ohälsa  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan 
Uppföljning
/Utfall 

hos samverkansparter. 
Folktandvården medverkar på 
ledningsgrupper eller APT på 
medarbetarnivå vid behov. 

och nyttjade 
tandvårdsintyg 
 

 

God löpande 
samordning i 
vårdsamverkansfrågor 
och kännedom om 
varandras verksamheter 
 

Samordning i närområdet gällande 
aktuella behov samt samsyn kring 
uppdrag och ansvarsfrågor som 
regleras i styrdokument relevanta för 
samverkan exv HS-avtal och NOP.  

Lokala NOSAM: Samordning kan gälla 
t ex materialbeställningar, 
läkarmedverkan, hygienfrågor, 
vaccinationssamordning, nätverk 
mellan medarbetare, samplanera för 
säkerställd god vård innan/under 
semesterperioder, mm. Aktuell NOP 
ska vara känd av berörda.  

 

Alla ingående parter ansvarar för att 
informera om aspekter av sin egen 
verksamhet som påverkar samverkan  

Lokala NOSAM: Sker löpande. 
Kontaktlistor VIP/Vårdgrannenummer 
ska hållas uppdaterade.  

 

Lokala initiativ 
 

Samverkansbehov specifika för 
närområdet hanteras lokalt och 
rapporteras till NOSAM i samband 
med uppföljning handlingsplan och 
årsrapport 
 

Lokalt NOSAM Vuxna Centrum: ”Ett 
glatt hjärta ger god hälsa” - projekt 
inom äldreomsorgen med fokus på 
ofrivillig ensamhet bland seniorer. 
Önskan starta pilot och samverkan 
med vårdcentral som sprider 
information till patienter, ev även 
informationstillfällen. 

 

Lokalt NOSAM Vuxna Majorna-Linné: 
Arbetsgrupp Riskabel 
alkoholanvändning 

 

Lokalt NOSAM BoU: Fortbildning 
kring orosanmälningar 

 

Tydliggjord och 
ändamålsenlig struktur 
för samverkansarbetet 
inom stadsområdet 

Fortsatt formering av NOSAM 
Centrum. Identifiera behov och 
utveckla former för samverkan. Alla 
ska känna till gällande 
samverkansstruktur, uppdrag och 
hur/var sakfrågor hanteras. 

NOSAM. Genomlysning i dialog med 
ingående parter och ger 
förbättringsförslag för beslut i 
NOSAM. 

 

Processledare erbjuder introduktion 
för ledamöter.  

 

 

  


