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Handlingsplan NOSAM Hisingen (NOSAM-råd)  

2024-2025 

Fastställd: 29 januari 2024 

Senast ändrad: 29 januari 2024 

Denna handlingsplan är ett samlingsdokument för samverkansarbetet som planeras inom ramen 

för närområdessamverkan genom NOSAM Hisingen under 2024. Dokumentet är baserat på 

Samverkansplan 2024-2025, NOSAMs uppdrag, tilldelade delmål och aktiviteter från 

temagrupperna, samt lokalt identifierade behov på Hisingen. NOSAM ska inom 

upptagningsområdet utveckla samordnad vård, tandvård, stöd och omsorg för individen genom två 

fokusområden:  

- Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar 

- Främja hälsa och förebygga ohälsa 

 

1. Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan  
Uppföljning/
Utfall 

Beskriv delmålet som är kopplat 
till det övergripande 
målområdet. Vad ska vi uppnå?  

Beskriv aktiviteter som är kopplat till 
delmålet. Vad ska vi göra för att nå 
delmålet? Vem ansvarar för vad? Vilket 
NOSAM/lokalt NOSAM är berörda? 

Beskriv hur och när aktiviteter planeras att 
genomföras och förankras för att nå delmålet. 
Beskriv målgrupp samt hur brukarperspektiv 
säkerställs. 

När ska uppföljning 
ske? Beskriv mätetal, 
metod för 
utvärdering, effekt. 

God sammanhållen vård 
kring såväl vuxna 
personer som barn och 
unga med särskilt fokus 
på planering efter 
slutenvård 
 
 

Följsamhet till riktlinjer. 
Tydliggöra arbetssätt, 
ansvarsfördelning och främja 
goda samverkansrelationer i 
planeringsprocessen. 
 

Vuxna: Förslag: Hisingsövergripande 
nätverk. Vid behov av referensgrupp kan 
NOSAM skicka frågor till nätverket, och 
om nätverket identifierar behov av 
beslut lyfter sammankallande detta till 
NOSAM. Nätverkets arbete kopplas till 
UG SAMSA arbete m delregional riktlinje. 

Minskat antal 
dagar inom 
slutenvård efter 
utskrivningsklar? 

Barn och Unga: Inventering i lokalt 
NOSAM BoU av samverkansproblem 
gällande planering efter slutenvård 

 

Delmål från TG Ä: 
Öka kvaliteten och 
delaktigheten för 
individen i vårdens 
övergångar  

Stärka delaktigheten för den 
enskilde genom att öka antal SIP 
för målgruppen (dvs äldre).  
 
 

Dialog - hur?  
Brukarmedverkan? 
(Förslag: Drivs genom 
förbättringsarbeten i lokala NOSAM. 
Samma som SIP i förebyggande syfte, se 
nedan) 

 

Delmål från TG BoU: 
Ökad samverkan mellan 
kommun och sjukvård för 
trygga vårdövergångar, t 
ex god samordning vid 

SIP och andra samverkansverktyg 
kan användas som stöd och 
struktur i samverkan vid 
övergångar, tex i steget till ung 
vuxen.  
 

Processledare NOSAM inventerar 
utvecklingsområden vårdövergång barn 
till vuxen, via avvikelser i samverkan 
samt dialog i lokala NOSAM. Habilitering 
och BUP ska inkluderas. Resultat utgör 
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1. Trygga, säkra och effektiva vårdövergångar  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan  
Uppföljning/
Utfall 

vårdövergångar från barn 
till ung vuxen 18+ 

grund för ev förbättringsarbete och/eller 
lärande av goda exempel. 

Delmål från TG RH: 
Öka användarnas 
kunskap kring hantering 
och analys av 
avvikelsestatistik i 
samverkan i vårdens 
övergångar, kopplat till 
område re/habilitering.  

Ta del av inrapporterade 
samverkansavvikelser i 
MedControl PRO kopplade till 
område rehabilitering och 
habilitering. Identifiera 
förbättringsområden och följ upp 
vidtagna åtgärder. 
 

Lärande i samverkan genom gemensam 
analys av avvikelser i samverkan gällande 
rehabilitering och habilitering, förslag på 
åtgärder och uppföljning.  
 
 

Följa statistik? 
 
Hur utvärdera 
lärandet och 
förbättringarna?  
 

Väl fungerande operativa 
rutiner i vårdens 
övergångar på 
primärvårdsnivå 

Dialog och förbättringsarbeten 
gällande Hisingsövergripande 
samverkansrutiner. 

2023-2024: Förtydligande om innehåll i 
vårdbegäran om kommunal primärvård 
ordinärt boende. 

 

 
 

2. Främja hälsa och förebygga ohälsa  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan 
Uppföljning/
Utfall 

Beskriv delmålet som är 
kopplat till det övergripande 
målområdet. Vad ska vi 
uppnå?  

Beskriv aktiviteter som är kopplat till delmålet. 
Vad ska vi göra för att nå delmålet? Vem 
ansvarar för vad? Vilket NOSAM/lokalt NOSAM 
är berörda? 

Beskriv hur och när aktiviteter planeras att 
genomföras och förankras för att nå delmålet. 
Beskriv målgrupp samt hur brukarperspektiv 
säkerställs. 

När ska uppföljning 
ske? Beskriv mätetal, 
metod för 
utvärdering, effekt. 

SIP används som 
verktyg för att 
förebygga försämring i 
hälsa och undvika 
inläggning på sjukhus  
 
Förvalta arbetet med 
Stärkt arbete med SIP 
på Hisingen 2022-2023 

Verka för kompetens och gemensamt 
förhållningssätt kring hur SIP kan 
användas som förebyggande verktyg i 
personcentrerad och nära vård. 
Medarbetare hos alla parter inom 
såväl region som kommun vet hur man 
initierar och kallar till SIP när behov av 
SIP finns. 

Drivs genom förbättringsarbeten i 
lokala NOSAM, rapporteras till 
NOSAM-rådet så goda exempel sprids. 
Inhämtas inför årsrapport. 
Exempel:  
-Norra Hisingen: Sköra äldre 
-Västra Hisingen: Levnadsvanor 
brukare inom Funktionsstöd 

Antalet SIP ej 
kopplat till 
slutenvårds-
episod ska öka  
Statistikrapport 
SAMSA dras av 
verksamhet där 
effekt syns 

Delmål/aktivitet från TG BoU: 
Omhänderta genomförd SIP-satsning 
2022-23 riktad till verksamheter som 
möter barn och unga.  
SIP-utbildare sprider och utbildar om 
Överenskommelsen Barns och ungas 
Hälsa (ÖK BoU). 

Verkställs genom lokalt NOSAM BoU 
som gett vidare uppdrag till Lokal 
Samverkansgrupp BoU (LOSAM), i 
enlighet med Tillämpningsanvisningar 
ÖK BoU. Sammankallande: 
FCA-koordinator Malin Johansson  

Löpande 
rapportering till 
NOSAM under 
året samt samlat 
inför årsrapport. 
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2. Främja hälsa och förebygga ohälsa  

Delmål Aktivitet/Ansvar Implementeringsplan 
Uppföljning/
Utfall 

Delmål från TG Ä:  
Öka den proaktiva 
bedömningen av den 
enskilde  

Implementera kunskapsstödet 
Samverkande sjukvård i hemmet inom 
primärvårdsområdet. Se HÄR 
 

Aprilmötet: dialog och beslut 
Alla läser in sig på dokumentet 
Prioritering förbättringar därefter 

Statistik analys 
från öppna 
jämförelser. 

Kunskap, väl 
fungerande rutiner och 
samordning gällande 
vårdåtgärder som 
involverar båda 
huvudmännen  

Tydliggjord koppling mellan NOSAM 
och lokala nosam i operativa frågor 

Processledare tar fram förslag på 
tydliggörande av vilka frågor som 
hanteras i vilka forum och 
kommunikation däremellan. 
(Underlag för lokala NOSAM) 

 

Utförd inventering 2023 påvisade vissa 
sakfrågor som kan bemötas genom 
Hisingsövergripande temamöten.  
 
Processledare planerar och verkställer 
temamöten, samtliga ingående 
samverkansparter bjuds in. 
 
 

Identifierade frågor:  
-Munhälsa och tandvårdsintyg. 
Informationsspridning om intyg via 
befintliga webinarier samt temamöte 
för dialog. (samarbete m 
Folktandvården)  
-Arbetslivsrehabilitering som 
hälsofrämjande insats. Bedömning, 
intyg och samverkan. (samarbete 
Socialförvaltning Hisingen) 
-FaR. Vem gör vad, uppmärksamma 
frågan. (samarbete Centrum för fysisk 
aktivitet?) 

 
Ökat antal 
nyttjade N-
intyg? 
 
 
Mått SF 
Hisingen? 
 
 
Ökat antal 
ordinationer FaR 

Stärkt samverkan vid 
psykisk ohälsa  
-på primärvårdsnivå 
-mellan primärvård och 
specialistvård 

Dialogmöten NOSAM – SU/ 
Vuxenpsykiatri  
 

Dialogmöten Vuxenpsykiatrin 
-Beroende (uppföljning av dialog 
genomförd 2022)  
-Affektiva (behov identifierat 2023) 

 

Suicidprevention i samverkan. 
Tillämpning av länsgemensam 
suicidpreventiv handlingsplan 
Tre områden 2024:  

- Kompetens 
- Samordning 
- Händelseanalys 

-Ledamöter deltar i delregionala 
utbildningar  
-Uppföljning beslut om översyn att 
samverkan och samordning framgår i 
interna rutiner. Översyn samordning 
program och handlingsplaner inom 
Göteborgs Stad och VGR av 
processledare samt delregional 
samordnare 
-Händelseanalys höst 2024 

 

Alla ledamöter känner till Psyksam, 
koppling NOSAM - Psyksam tydliggörs 

Processledare TG P samt TG P 
representant Martina Lundgren njuds 
in till NOSAM April för presentation 
och dialog om koppling TG P och 
NOSAM. 

 

 

https://kunskapsstyrningvard.se/kunskapsstyrningvard/kunskapsstod/publiceradekunskapsstod/primarvard/samverkandehalsoochsjukvardihemmet.73181.html

