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Minnesanteckningar Lokalt NOSAM Vuxna Västra 

Hisingen  

Datum: 2024-02-08 
Verksamhet Representant Närvarande  Frånvarande  

Capio Amhult Filippa Barlind x  

Närhälsan Torslanda Marie Berg x  

Närhälsan Biskopsgården Emilia Forslund, 

ordförande 

x  

Nötkärnan Friskväderstorget Maryam Andersson x  

Förvaltning för Funktionsstöd  

 

Carina Håberg 

Patrik Janerud 

 

x 

x 

ÄVO Kommunal primärvård  
 

Ulrika Pramås 

Jörgen Viklund 

x  

x 

ÄVO Myndighet Katarina Tisell 

Vanja Bragin 

 x 

x 

ÄVO Vård- och omsorgsboende 
 

Katri Halemark 

Daniel Lännerström 

x 

x 

 

 

ÄVO Hemtjänst Emelie Berggren  x 

Processledare NOSAM  Karin Elias x  

Adjungerad Folktandvården  

Biskopsgården 

Ann-Charlotte Olsson x 

Adjungerad Psykosmottagning Hisingen Maria Persson - 

Adjungerad Förvaltning för Funktionsstöd Diana Soto De La Fuente - 

 

Mötespunkter                                  

• Välkomna! 
o Presentation – flera nya ledamöter 

• Föregående anteckningar. 2023-11-30 Minnesanteckningar Lokalt NOSAM Vuxna 
Västra Hisingen.pdf (vgregion.se). Inga synpunkter, läggs till handlingarna. 

• Genomgång dagordning inventering övriga frågor. 
• Information till/från NOSAM Hisingen 

o Info om/till/från temagrupper. Temagrupperna har i år tilldelat mål och 
aktiviteter till NOSAM att omhänderta.  

o Förändring processledaruppdrag NOSAM. Processledare ska fokusera på 
NOSAM-råd (stadsområdesnivå) och beredningsgrupp gällande frågor som rör 
hela Hisingen. Därmed har lokala NOSAM inte administrativt stöd av 
processledare för enskilda möten, däremot för handlingsplan, uppföljning och 
årsrapport mm. Alla är välkomna att kontakta Karin även fortsättningsvis.  

• Planering 2024 
o Genomgång handlingsplan hela NOSAM Hisingen 2024-2025. Se bilaga.  
o Karin presenterar framtaget underlag för arbete i Lokala NOSAM Vuxna. 

Beslut: Underlaget utgör handlingsplan för Lokalt NOSAM Vuxna Västra 
Hisingen. Se bilaga. Dialog och vidare beslut: 

▪ Beslut: Till nästa tillfälle ska alla fundera på möjliga målgrupper för 
förbättringsarbete gällande SIP i förebyggande syfte, samt utvalda 
områden i avvikelser att följa och förbättra 

https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-931/surrogate/2023-11-30%20Minnesanteckningar%20Lokalt%20NOSAM%20Vuxna%20V%c3%a4stra%20Hisingen.pdf
https://mellanarkiv-offentlig.vgregion.se/alfresco/s/archive/stream/public/v1/source/available/sofia/su8455-443025746-931/surrogate/2023-11-30%20Minnesanteckningar%20Lokalt%20NOSAM%20Vuxna%20V%c3%a4stra%20Hisingen.pdf
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▪ Dialog om registrering av SIP i SAMSA. Viktigt att alla SIP registreras i 
SAMSA. Beslut: Alla tar med frågan tillbaka för säkerställan att detta 
görs i egen verksamhet.  

▪ Dialog om avvikelsehantering MedControl Pro i utförarverksamheter.  
o Dialog och beslut: Arbetssätt och administration framåt. Beslut: Emilia som är 

ordförande tar in punkter och sammanställer och skickar ut dagordningar. 
Daniel Lännerström tar minnesanteckningar och skickar in för publicering på 
hemsidan. NOSAM-ledamöter når varandra per mail.   

• Stärkt arbete med SIP på Hisingen (Stående punkt) Diskuterats ang handlingsplan, i 
övrigt inget aktuellt, bordläggs 

• Avvikelser i samverkan (Stående punkt) Diskuterats ang handlingsplan, i övrigt inget 
aktuellt, bordläggs 

• Infoöverföring verksamhetsförändringar (Stående punkt). Diskuterats ang 
handlingsplan, i övrigt inget aktuellt, bordläggs 

• Psykiatri (Stående punkt) Diskuterats ang handlingsplan, i övrigt inget aktuellt, 
bordläggs 

• Äldre (Stående punkt) Diskuterats ang handlingsplan, i övrigt inget aktuellt, bordläggs 
• Mitt i livet/Rehabilitering och habilitering (Stående punkt). Diskuterats ang 

handlingsplan, i övrigt inget aktuellt, bordläggs 
• Övriga frågor (Stående punkt) 

o Förslag rutin vårdbegäran framtagen av kommunal primärvård presenterades 
för NOSAM förra veckan. Några synpunkter uppkom, önskemål om revidering 
inför ev beslut. Lokalt NOSAM Vuxna får information om/när beslut tas.   

o Karin planerar för introduktionstillfällen riktat till nya NOSAM-ledamöter 
under februari – mars, inbjudan kommer.  

• Mötet avslutas 

Bilagor:  

Handlingsplan NOSAM Hisingen 2024-2025 

Underlag för arbete i lokala NOSAM Vuxna  

 

Anteckningar:  

 

 


