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Nytt 6-arigt legitimationsgrundande
lakarprogram med start HT 2021

Lakarprogrammet,
Lakarexamen efter 5,5 ar

Nya Lakarprogrammet 6 ar
Legitimationsgrundande

AT-forsvinner

Leg
AT minst
18 man

Leg

BT 12
man

Tidigare legitimation
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Hur har AT fungerat?

| stort sett bara praktik
Valdigt lang - 18 manader

Sarskilt forordnade — eget ansvar

Hur kompenserar vi for detta?
VFU - Kvantitet & kvalitet
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Termin Stadium Terminsansvarig inst Terminsinnehdll med féljande lirandemal:

1 Basvetenskapoch  Biomedicin Introduktion, TYK, anatomi, cellbiologi, histologi, PU-station
klinisk introduktion
2 Neuro/fysiologi TYK, fysiologi, PU-amnen
3 Biomedicin Konsultationskunskap inkl PU, klinisk anatomi, utvecklingsbiologi, radiologi, biokemi
4 Neuro/fysiologi Konsultationskunskap, patologi, genetik, farmakologi, PU-station, nivitentamen T 1-3
5 Kliniska amen - Biomedicin Infektion, mikrobiologi, immunférsvar, allergologl, venerologi, reumatologi, PU-dmnen
teorl & praktik
6 Medicin Invértesmedicin®, radiologi, PU-dmnen, klin kemi, klin farm m fl
7 Klin vetenskaper Kirurgi*, radiologi/strilskydd, PU-dmnen, onkologi, ortopedi, urclogi m f]
8 Neuro/fysiologi Neurcanatomi, psykiatri, neurologi, oftalmologi, dron-ndsa-hals, PU-dmnen
9 Klin vetenskaper Obstetrik, gynekologi, klinisk genetik, pediatrik, BUP, dermatologi, global hdlsa,
PU, O5SCE-tentamen
10 Professionel| Medicin Examensarbete
tilldmpn & fardjupn
1 Klin vetenskaper Linga placeringar kirtmed, samhillsmedicin, geriatrik, radiologi, valbar kurs, PU
12 Medicin Linga placeringar allmanmedicin, geriatrik, akutsjukvdrd, radiologi, Kinisk valbar placering, PU
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Ny lakarutbildning — start HT 21

Terminslanga kurser
Forandrade examinationer - niva

Konsultationskunskap tidigarelaggs till
Termin 3-4

Langre sammanhangande placeringar i
sluten — och 6ppenvard

Kurs i Akutsjukvard (T12)

Valbara moment, 2x4 veckor, T11-12
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Nytt legitimationsgrundande
lakarprogram

- Teoretisk undervisning - Verksamhetsforlagd utbildning (VFU)

Fler enheter behover engageras
Perioder med dubbelundervisning

LB




Lakarprogrammets ekonomi

Universitetsmedel: Ca 200 milj/ar
Larare & administration

ALF: 110 milj/ar
Intranget i sjukvarden

| dagslaget fattas 30-50%
ALF-utredningen forslar ett okat anslag
Sannolikt besked under varen-25

Fordelas i relation till aktivitet — intrang
3 nivaer
Generellt sett hogre ersattning tidigt i programmet
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Lakarprogrammet, Termin 11

Genomfors forsta gangen hostterminen 2026;

Fokus i dag: 5+5 veckor verksamhetsforlagd utbildning inom slutenvard
Vi dvervagde en placering om 10 veckor. Verksamheten underordnad.
Medicinsk kontext + kirurgisk kontext

Inga kunskapsmal. Fardigheter / forhallningssatt

Kompensation for AT.

Traning av underlakarrollen, avdelningsarbete
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Schema, T11

Vecka 1

Wecka 2 |Ve1:ka 3 |\|'ecka 4 |‘u’e1:ka 5 Vecka 6 Vecka 14 Vecka 16 |Vecka 17 [Vecka 18 |Vecka 19 |Vecka 20

Intro ffa Samh*®

Klinisk praktik Internmedicin 5 v Samh* 4 v Tentamen (Samh*)

Intro ffa Samh®

Samh* 4v ktik Internmedicin 5 v Tentamen (Samh*)

Intro ffa Samh*®

ktik Internmedicin 5 v Samh* 4 v Tentamen (Samh*)

Intro ffa Samh®

Samh* 4 v Klinisk praktik Internmedicin 5 v Tentamen (Samh*)

Intro férbittringskunska

*® inkluderar geriatrik och radiclogi
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Vilka mal, relaterade till VFU, har studenterna?

Sjalvstindigt diagnostisera de vanligaste sjukdomstillstanden inom kursens &mnesomride ur patofysiologiskt och
psykosocialt samt 6vriga relevanta perspektiv och 1 samverkan med patienten handligga dessa.

Sjalvstandigt utfora en adekvat strukturerad statusundersokning mot bakgrund av aktuellt problem och riskfaktorer,
med beaktande av hygienregler och patientens integritet

Sjalvstindigt motivera en utredningsplan genom att mot bakgrund av patientens forforstaelse och tankar om sina
besvar forklara och motivera syftet, beskriva undersokningsprocedur/er samt eventuella risker for patienten.

Sjalvstandigt utforma en adekvat och tydlig remiss utifran fragestiallning

Tolka tillgingliga utredningsresultat genom att sjalvstandigt resonera kring utredningsresultat fran
standardutredningar vad giller tillforlitlighet 1 relation till metodens egenskaper och begransningar
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Vilka mal, relaterade till VFU, har studenterna?

Sammanstéilla och skriftligt dokumentera patientmote sjalvstandigt samt skriva recept pa lakemedel
Formulera atgéirdsplan, uppfoljning och genomfora farmakologisk och icke- farmakologisk behandling, 1 samrad
med patienten.

Sjalvstandigt utfora lokalbedovning 1 huden, sitta och avldgsna hudsuturer samt 1 simulerad miljo anlagga
ventrikelsond och urinvagskateter.

Samarbeta kring en patient med kollegor och 6vrig personal inom hélso- och sjukvarden, samt vid planering infor
utskrivning dven med professioner i andra delar av samhallet

Uppvisa ett professionellt forhallningsséitt gentemot patienter, anhoriga och medarbetare
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Hur genomfors utbildningen?

»

3 T VFU- Verksamhetsforlagd utbildning

 Sjukvarden komplex miljo

e Svart som student med begransad
erfarenhet forsta hur och vad som kan laras
pa olika placeringar

e Stort antal placeringar och handledare
involverade under lakarprogrammet

* Patientsakerhetsperspektiv

bl .. * Risk att studenten blir passiv observator

AC




Entrustable professional activities (EPA)
-under ldkarutbildningen

Metod for kompetensbaserad utbildning, primart under VFU

Definierar centrala professionella aktiviteter
(arbetsuppgifter) som en legitimerad lakare maste kunna
utfora pa ett patientsakert satt forsta dagen pa jobbet

Tranas systematiskt med successivt okande
ansvarstagande och sjalvstandighet under utbildningen

Mangdtraning och frekvent aterkoppling for att starka
larande

Malstyrt och studentcentrerat, mojliggor individualisering
“Entrustment’ - ett fortroende, byggt pa visad formaga

Ten Cate Med Educ 2005
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Sjalvstandighet

=l  Kompetens

att utveckla (kognitiva och manuella) fardigheter och
genomfdra en aktivitet korrekt utan att en handledare
behover komplettera eller ingripa

= Psykologiska perspektiv

att ta ansvar for sina beslut och handlingar i samverkan
och med hansyn till omgivningen (kollegor, team och
patient) utan att handledaren behover komplettera eller
ingripa

md  Autonomi

att agera omdomesfullt med eftertanke och noga avvagda
beslut utan att handledaren behéver komplettera eller
ingripa
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EPA for svensk lakarutbildning

. Inhamta anamnes och genomfodra relevant statusundersokning
Prioritera arbetsdiagnos bland relevanta differentialdiagnoser
. Uppratta en initial utredningsplan

. Formulera en initial atgardsplan och genomfdora behandling
ldentifiera behov av och initiera preventiva atgarder

. Genomfora allmanna medicinska procedurer

N o~ w N R

. Identifiera patienter i behov av akut vard och genomféra ett primart
omhandertagande

8. Dokumentera samt utfarda recept och intyg

9. Samarbeta inom halso- och sjukvarden och med professioner i andra delar
av samhallet

10. Bidra till sakerhetskultur inom varden
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Progression under 12 terminer for att uppna

sjalvstandighet

EPAL EPA2 EPA3 EPA4 EPAS EPAG EPA7 |EPABR |EPAS  |EPALD

Basvetenskap och tidig yrkeskontakt 1
Basvetenskap och tidig yrkeskontakt 2
Basvetenskap och klinisk introduktion 1
Basvetenskap och klinisk introduktion 2

Klinisk teori och praktik 1

Klinisk teori och praktik 2
Klinisk teori och praktik 3
Klinisk teori och praktik 4
Klinisk teori och praktik 5

Examensarbete
Professionell tilldmpning och férdjupning 1
Professionell tilldmpning och férdjupning 2

Studenten observerar

Handledaren observerar

Tillsammans med handledare
Handledaren efterkontrollerar och kompletterar

Handledare observerar och kompletterar
. Handledare efterkontrollerar

} Aktiv
J_ observator

__ Direkt
observation

Indirekt
} observation




Observationsskala EPA

Hur mycket stottning behévde studenten for att utfoéra

Okande grad

av sjalvstandighet
utvecklas under hela
lakarprogrammet

aktiviteten patientsdkert?

Studentens utférande vid respektive Fortydligande av handledarens roll vid
skalsteg respektive skalsteg

Studenten var aktiv observator Handledaren utfor aktiviteten
Studenten utforde tillsammans Handledaren i rummet,

med handledaren instruerar innan aktiviteten
Studenten utforde, handledaren Handledaren i rummet,

behdvde komplettera observerar och kompletterar
Studenten utforde, handledaren Handledaren i rummet,

behovde inte komplettera observerar

>

>

Aktuella under
termin 1-9

Aktuella under
termin 11-12

AC




Framatsyftande aterkoppling och fortsatt
plan

Handledaren

« Nagot som studenten gjorde bra och som studenten ska
fortsatta att gora

« Nagot som studenten behdver jobba vidare och utveckla for
att 0ka sin sjalvstandighet

Studenten
* Min plan for fortsatt utveckling
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Entrustment —summativ bedomning baserat pa
mangdtraning och “stabil formaga”

E-PORTFOLIO

m i1

ATERKOPPLING EXAMINATOR

Summativ bedomning utifran

' STUDENTENS plan portfolions innehall.
HANDLEDARE ) for lirande
OBSERVERAR,/
EFTERKONTROLLERAR Stabil formaga att utfora

patientsakert?

STUDENTEN TRANAR i klinisk
praktik
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Andra underlag for bedomning av

Sit-in-mall VFU Slutenvard T6 — Underlag for bedémning / Lirare

Ungefirlig tidsdisposition, maxtid fr Sit-in 90 min:
5 minuter: Vad vill studenten fa feedback pd
20~-30 minuter: Anamnes och status beroende pa konsultation

Bilaga 4

[ it

Sti en A vsgittnirlilsmall i forvag. Handledare och
tuden s [llenilio at@iingerfibch studenten framfar muntligt till
h refad s kilt Wl f3 Medback pa.

[

Handledaren sitter med vid en patientkonsultation. Konsultationen skall
ske med riktad anamnes och status.

Handledaren skattar med stéd av denna mall.

4. ang/aterk ling: t inleder med att friga studenten
hur hen sjélv upplevde konsultationen. Handledaren anvinder dérefter

mallen som stdd fér aterkoppling.

w

i gl 5. Handledaren anger vad studenten skall gora for att oka sin
10 minuter: Sammanfattning i annat rum sjalvstandighetgrad
10-20 minuter: Differentialdi Tk och har 6. Studenten laddar upp Sit-in mallarna (lirare och sjalvskattning) pa
20-25 minuter: Genomgéng och feedback Canvas.
Bedémningsomriden Aterkoppling, fritext

Kommunikation

* Halsar, etablerar god kontakt, beréttar vad som skall ske.

* Inleder med 6ppna frégor. Ger varierande gensvar.
(Ogonkontakt. Visar respekt for patienten.

+ Anpassar till patienter som har svarigheter att forsta och
kommunicera samt till situationen.
* Gor sammanfattningar och for samtalet framat

Anamnes

« Gar igenom och preciserar patientens aktuella besvar

« Staller riktade diagnostiska fragor.

+ Tidigare sjukd -, aktuella lak
situation, bostad, yrke.

*_Gér igenom riskfaktorer och livsstil med &ppenhet och respekt.

|, Gverka social

Status

* Utfér korrekt status med anamnesen i fokus.

+ Férklarar de olika momenten fér patienten.

« Utfér undersékningen respektfullt och p ett strukturerat sitt.

Bemdétande
* Far fram patientens perspektiv (tankar, oro, énskningar)
- Upptrader professionellt.

Kliniskt resonerande

« Sammanfattar vad som kommit fram (SBAR)

« Féreslar rimliga prelimingra differentialdiagnoser.

* Presenterar forslag pa initial utredning och behandling.

Information till patienten
+ Mterkopplar handldggningsplan till patient. Kan géras simulerat
till handledare.

Vad ska studenten géra for att bli mer sjalvstandig?

- Bérja med vad som gick bra (d.v.s. vad skall studenten fortsitta med)?
- Darefter konkreta framatsyftande tips pa vad studenten behover utveckla?

Godkdnd D Behov av komplettering D

|
v

VASTRA
GOTALANDSREGIONEN  GOTEBORGS UNIVERSITET

* Medsittning- (Sit-in)

* 360 grader (Sheffield peer review assessment tool)

AC




Andra underlag for bedomning av

360 grader (Sheffield peer review assessment tool)

Medarbetares bedomning

ST-lakare:

BEDOMNING AV ST-LAKARENS OVRIGA KOMPETENSER - kriterier att a

nvénda fér bedémning av ST-likarens évriga kompete

nser

Var har du huvudsakligen observerat ST-ldkaren?

Hur lange har ni arbetat tillsammans?

ST-lakaren uppvisar formaga
mycket under vad som
krévs av en nyss fardig
specialist

ST-iakaren uppvisar formaga
under vad som krévs aven
nyss fardig specialist

STakaren uppvisar formaga
pa den niva som kravs av
en nyss fardig specialist

ST-akaren uppvisar formaga
over vad som krdvs aven
nyss fardig specialist

Inte observerat

Ditt yrke/din yrkesposition?

Hur lange har du arbetat i detta yrke?

ALLMANNA KOMPETENSER

Satt ett kryss i den rutan som stammer bast med din uppfattning.

BEDOMNING AV ST-LAKARENS KLINISKA KOMPETENSER - kriterier att anvinda fér bedémning av ST-lidkarens férméga att utfora aktiviteter inom den aktuella specialiteten

Férmaga att se sina egna begransningar

Formaga att anvanda tiden effektivt/att
prioritera ratt

Formaga att klara stress

ST-lakaren klarar annu
inte att handlagga
patienter

ST-lakaren handlagger
patienter, men med
mycket handledning

ST-ldkaren handlagger
patienter med lite
handledning

ST-lakaren handlagger
patienter sjalvstandigt

ST-lakaren har upp-
visat kompetens i att
sjalv handleda i hand-
laggningen av

Inte
observerat

PEDAGOGISK FORMAGA

Férmaga att ldra nytt vid behov

Formaga att stédja andras lérande

Formaga att ge konstruktiv aterkoppling
(arlig och stédjande)

KLINISKA KOMPETENSER

FORHALLANDE TILL PATIENTER

Diagnostiserar patienters
problem/sjukdomar

Kommunikation med patienter

Kommunikation med anhériga

Planerar utredning och behandling pa ett
adekvat satt

Respekt for patienters integritet och
sekretess

Klarar komplicerade sjukdomsfall

FORHALLANDE TILL MEDARBETARE

Ser psykosociala aspekter pa sjukdomar

Verbal kommunikation med medarbetare

Anviénder resurser korrekt, exempelvis
bestaller adekvata undersékningar

Beddmer bade for- och nackdelar/risker
med olika behandlingar

Skriftlig kommunikation med
medarbetare

Formaga att forsta och uppskatta andra
medarbetares arbete

Koordinerar varden av patienter

Nabarhet/palitlighet

Uppvisar teknisk skicklighet

Ledarskapsegenskaper

Administrativ skicklighet

Beddmarens férslag pé hur ST-ldkaren kan g vidare (inkludera dven det som dr speciellt positivt):

AC




Vilka mal har studenterna?

Formedla kunskap och erfarenheter till olika yrkesprofessioner genom fallpresentationer.
Identifiera och analysera etiska fragestallningar inom terminens &mnesomraden
Virdera och reflektera kring insatser och prioritering utifrdn de etiska principerna och ménskliga réttigheter

Visa ett hilsoframjande forhallningssatt med helhetssyn pa patienten utifran ett vetenskapligt synsétt och
med sarskilt beaktande av etiska principer och 1 forhallande till verksamheter som bedriver hialsoframjande
arbete

Reflektera over den egna kunskapsutvecklingen och redovisa en plan for fortsatt progression
AC




Hur genomfors utbildningen?

* Fallpresentationer for olika yrkesgrupper
* Seminarie, exvis etik och prioritering
» Reflektionsuppgift utifran aterkoppling och egen plan for fortsatt progression i e-

portfolj
* Interprofessionellt [arande (IPL)

Underlag till genomférande kommer att tas fram fran kursledningen

Viktigt aven med avstamning avseende vad som passar i er verksamhet
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Lakarprogrammet, Termin 11 - detaljer

De langa placeringarna laggs till stor del i regionen
Fullt pa SU
Ett uppdrag likande det for AT borde passa val

Forsta kursen liten

Studenter fran flera terminer pa samma enhet. T11-(12) vs . T6-7.
Markning av studenter

Akutmottagningen

Overlappsveckan
Andra aktiviteter
Slutenvardsbaserad 6ppenvard
B-HLR
Radiologi

DA




T11 - fordelning mellan forvaltningar

» Estimat antal VFU-platser 2027 med sjalvstandigt placerade studenter per omgang med 34

studenter:

Totalt Med
NU 5
SiVv 5
Fordelat pa Kungalv
och Alingsas
Boras
SKa$s
Varberg
SU totalt 1
Fordelat pa SU/Sahlgrenska

SU/Ostra
SU/Médlndal

o ~ U1 N

* Fordelningsprincip beslutad pa Medisam utbildning, ca 70 % utanfor SU, smarre justeringar kan ske i

framtiden

Totalt Kir
5
5

o ~ U1 N

Lakarprogrammet

DA




Hur manga studenter kommer nar?

Vecka16 [Vecka1? |[Vecka18 [Vecka 19
Samh* 4v

Vecka2 [Vecka3 |veckad |vecka5 |vecka 6
l Klinisk praktik Internmedicin 5 v
Samh* 4v

Samh* 4v

v |2|3|4|5]|6 -ﬂﬂﬂ
Med 5 5 5 5 5
Kir 5 5 5 5 5 Med 5 5

5 5 5
T e
Med 5 5 g 5 5 Kir 5 5 5 5 5
RN EEEEE
n= 10 10 10 10 20 10 10 10 10 10 10 10 10 20 10 10 10 10
* ’k DA




Handledning av studenterna

En utsedd handledare for det dagliga arbetet
v Leg. Lakare
v Handledarutbildad

Ytterligare en niva —
Leg. lakare med 6vergripande kannedom om den
enskilda studenten (jmfr AT)

Hur fungerar det hos er idag?

AA)




Formera Lokala Team

Team SAS
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

Team NU
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

Team SIV
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

Team SU
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

Team Varberg
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

Team SkaS
Lakare Medicin
Lakare Kirurgi

* Dialog
* Planering

e Samverkan

Distansmoten

Tankar om nasta steg for Termin 11

Termin 11
Start HT 2026

AAJ
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Era tankar infor Termin 11

Bikupor eller grupparbete
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s
Era tankar infor Termin 11 ﬁi”

Styrkor Svagheter

Moaijligheter Hot

Forstarkare

Fardriktning
(mal)

Fardigheter
(kompetens)

Forutsattningar

(mojligheter, resurser)

(motivation)




