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ALF-tjanster for ST-lakare inom Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Tjénstetypen som asyftas i bilaga Lonescdittning av ST-forskarldkare vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset har utgétt. Idag har ST-ldkare istdllet mojlighet att soka ALF-tjénst pd tvd
nivéer:

- ALF-tjinst for legitimerade ldkare p& doktorandnivd

- ALF-tjanst for legitimerade ldkare med medicine doktorsexamen

ALF-tjdnsterna innebér att innehavaren har magjlighet att forska 50 % av heltid och 6vrig tid arbeta
kliniskt. Forskningstiden finansieras av ALF-medel.

Regeln om senareldggande av specialistexamen utifran erhallen forskningstid i géllande ALF-tjénst
(upp till tva &r) kvarstér for de nya tjénstetyperna, vilket innebér att specialistlon ska erhéllas frén den
tidpunkt d& ST-lakaren forvintades bli specialist om ALF-forskartjénst inte erhéllits, se bilaga
Lonescittning av ST-forskarlikare vid Sahlgrenska Universitetssjukhuset.

Sahlgrenska UniyerSitetsgjukhuset

Caterina Finizia
FoUUI-direktor
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Linesiittning av ST-forskarlikare vid Sahlgrenska Universitetssjulkhuset.

Sedan 1998 har sjukhuset tillsammans med medicinska fakulteten tillskapat ett 30 tal s k ST-
forksartjinster, Mélsittningen med dessa har varit att skapa bittre forutsttningar for unga
lsikare att bedriva forskning och pé detta sétt frimja rekryteringen till sjukhuset.

Tj4nsterna finansieras till hilften av respektive verksamhet och resterande hilft av LUA-
medel tills dess specialistkompetens uppnas eller ldngst i fyra ar. Resterande tid finansieras av

verksamheten.

Anstillning som ST-forskarldkare innebér att specialistexamen senareldggs med upp till tva
&r. For att bibeh&lla intresset for dessa befattningar anpassas sjukhusets l6nepolicy sa att den

inte missgynnar den anstéllde.

Detta innebdr att verksamhetschef skall tillsammans med handledare bed6ma vid vilken
tidpunkt den anstéllde normalt borde erhdllit specialistkompetens och fran den tidpunkten
I6nesitta enligt sjukhusets ingéngslon for specialistkompetent ldkare. Denna loneséttning
giller fram till att den anstillde erhaller specialistkompetens och darmed I6nesiitts

individuellt.

Denna anvisning giller for de ST-forskarldkare som anstallts sedan 1998 pa tillskapade
tjanster och tillimpas fran och med 2001-01-01.

Bifogar forteckning 6ver ST-forskarldkare med pdgéende anstillning vid Sahlgrenska
Universitetssjukhuset.

Sahlgrenska Universitetssjukhuset
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Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Typ av beslut: [ | Delegationsbeslut D
X Verkstillighetsbeslut SD 26/2013

Arende: Rutin fér handlaggning av ALF ST-tjanst med forskningstid
Dnr: SU 120-226/2013

Foredragande: FoUU-direktor Lars Grip

Underlag: Rutin Handlaggning av ALF ST-tjanst med forskningstid

Tidigare behandling:  Funktionsgrupp ekonomi och marknad 2012-02-28

Samverkan:

Beslut:

FoUU-direktdren beslutar att rutinen for handlaggning av ALF ST-tjanst med forskningstid faststalls
och galler fran och med 2013-01-01.

Goteborg den 1 Tﬁg}_‘s’_gmg .......... =

Lars Grip, FoUU-direkt

Rapport till styrelsen den 21 mars 2013

V€Y visra

GOTALANDSREGIONEN
W SAHLGRENSKA UNIVERSITETSSJUKHUSET



Sahlgrenska Universitetssjukhuset

Doknr. | Barium Kategori Giltigt fr.o.m. Version

2013-01-01 1

RUTIN Handlaggning av ALF ST-tjanst med forskningstid

Utfardare: Lars Grip, FoUU-direktor
Godkéannare: Funktionsgrupp ekonomi och marknad
Revisionsansvarig: FoUU-direktéren, Dokumentet revideras vid férandring

Denna rutin géller fér
Verksamhetschefer och administratorer/handldggare av ALF ST-tjdnster med forskningstid.

Syfte

Att underlitta uppfoljning av ALF-medel och uttag av forskningstid for innehavare av ALF
ST-tjénst, samt att sékerstilla att ALF-medel avsedda for ALF-ST-tjénst anvénds i enlighet
med fattade beslut.

Bakgrund

ALF ST-tjinst med forskningstid ska géra det mojligt att kombinera forskarutbildning
och/eller fortsatt forskning efter disputation med klinisk specialistutbildning. Tills dess
specialistexamen har erhallits, eller under maximalt fyra ar, kombineras den kliniska
utbildningen med forskarutbildning/forskning pé halvtid (50 %). Forskningstiden finansieras
av ALF-medel. ALF-medlen far endast anviindas till I6nekostnader. Indirekta kostnader (OH)
ska inte tas ut.

Foljande anvisningar avser att reglera den ekonomiska handldggningen av ALF-medel for
ALF ST-tjénster.

Arbetsbeskrivning
Uttag av forskningstid kan redovisas i Heroma pé ndgot av f6ljande tva sitt

1. Vid regelbundet uttag av forskningstid, till exempel schemalagd forskningstid om
2,5 dagar per vecka eller varannan vecka, gors ett schema i Heroma dér forsknings-
tiden motsvarande 50 %, konteras pa avvikande ansvar 70150 Sjl ALF ST-tjénster.

Franvaro som sjukfranvaro, semester, fordldraledighet och annan ledighet bokfors
mot detta schema.

2. Vid oregelbundet uttag av forskningstid gors bokning - utldning i Heroma.
Bokningen konteras pa ansvar 70150 Sjl ALF ST-tjénster.

Vid planerad forildraledighet ver langre tid laggs ett schema i Heroma déir 50 % av
tiden konteras pa verksamheten och resterande 50 % konteras pé ansvar 70150 Sjl
ALF ST-tjanster.

Kontakta alltid FoUU-direktdren om avvikelse fran planering f6rutses, och forskningstid
motsvarande 50 % av heltid inte kan tas ut.
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Sahlgré’nska Univers'itjets'Sjukhuset

Doknr.i Barium Version

1

RUTIN  Handlaggning av ALF ST-tjanst med forskningstid

Uppfoljning och utvdrdering
Uppf6ljning sker arligen i samband med bokslut.

Goteborg delj,,28~-feb‘r;uari 2013

72%//

Lars Grip
FoUU-direktor
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