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Den 5 juli var en delegation på 42 läkare och sjuksköterskor 
från drygt 10 sjukhus och universitet i Ukraina på besök på 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset. Organisationen Help 
Ukraine Gothenburg bistod med tolkstöd. Läs mer

Vi har prioriterat fyra av de 17 globala målen som 
Sahlgrenska International Care (SIC) kan bidra mest till. 
Hållbarhetsmålen är integrerade i vår verksamhetsplan och 
ska vara ett styrmedel för Sahlgrenska International Cares 
verksamhet – där hållbarhet är en naturlig del.  
Se vår hållbarhetsredovisning på s.30–43.

Om års- och 
hållbarhetsrapporten 

Det här är Sahlgrenska International Cares andra integrerade års- 
och hållbarhetsrapport, den förra publicerades 2023. Ambitionen 
har varit att redovisa en rättvisande och inspirerande beskrivning 
av vårt arbete samt att ge en samlad bild av våra möjligheter och 
utmaningar, vad vi åstadkommit hittills och vart vi är på väg.

 https://sahlgrenskaliv.se/ukrainsk-sjukvardspersonal-besokte-sahlgrenska-universitetssjukhuset/


INLEDNING

Sahlgrenska 
International Care
Sahlgrenska International Care är Sahlgrenska 
Universitetssjukhusets centrum för internationella 
samarbeten som bidrar till utveckling av vård – lokalt 
och globalt.

Högspecialiserad vård 
för internationella 
patienter

Utbyten för 
sjukvårdspersonal

Internationellt 
materialbistånd

Specialistprogram för 
internationella läkare 
och tandläkare

Utvecklingssamarbeten 
för global hälsa

Internationella samarbeten 
som ska göra vården bättre för 

patienter och medarbetare i 
Västra Götaland, Sverige och i 
de länder vi samverkar med.

Vision
Sahlgrenska International Cares 

vision är att fler människor globalt 
får tillgång till vård, möjlighet till 

god hälsa och ett gott liv.

Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset
– Med siktet inställt på att bli 
Europas ledande 2032

Sahlgrenska Universitetssjukhuset har 
funnits i nästan 250 år. Vi jobbar med 
att vårda, forska och rädda liv. Dygnet 
runt, alla dagar på året. Idag kan 
vården göra saker som man inte kunde 
drömma om igår. 

Vi samlar många tusen medarbetares 
kunskap till den bästa vården för våra 
patienter och med världsledande forskning, 
innovation och utbildning bygger vi modern 
sjukvård.

Vi är Sveriges största sjukhus och ett av de 
största i Europa med siktet inställt på att bli 
Europas ledande universitetssjukhus 2032.

•	Europas modernaste barnsjukhus 

•	Nordens mest kompletta 
transplantationssjukhus 

•	Bäst i Sverige på klinisk forskning 

•	Bedriver nationell högspecialiserad vård 
(NHV) inom 35 områden 

•	Medlemmar i 13 Europeiska 
Referensnätverk 

•	Eget AI-kompetenscentrum och samarbete 
med Chalmers tekniska högskola

•	ATMP-centrum 

•	Precisionsmedicinskt centrum 

•	Innovationsplattformen

•	Specialisttjänstgöring (ST) i Innovation och 
Teknik 

•	Internationell studierektor

Jag tror starkt på 
gränsöverskridande samarbete 

och jag ser internationella partnerskap 
som en avgörande komponent för 
framsteg. Tillsammans kan vi nå det 
gemensamma målet att tillhandahålla 
en hållbar sjukvård till våra patienter.

Boubou Hallberg, sjukhusdirektör
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INLEDNING

Rwanda

USA

Island

Finland

Danmark

Thailand 

Frankrike
2023 – innovation 
i internationella 
partnerskap
Under 2023 hittade flera nya 
partners till oss. På Sahlgrenska 
International Care är vi övertygade 
om att ett innovativt förhållningssätt 
till internationellt samarbete är 
vägen framåt. I år handlade det om 
att utforska och implementera nya 
former av samarbeten.

Island
Tillsammans med en av våra största 
partners, Landspitali University Hospital, 
har vi tagit flera strategiska steg till 
att bredda samarbetet inom flera nya 
medicinska områden så som cancer och 
könsbekräftande kirurgi. 

Inom transplantation kompletterar vi vårt 
mångåriga samarbete med att erbjuda ett 
fellowship i transplantationskirurgi för att 
stötta Island i att hitta en hållbar lösning för 
generationsskiftet som pågår inom isländsk 
transplantationsvård.

Danmark
Inför sommaren 2023, vände sig två 
regioner i Danmark till Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset med en förfrågan 
om att remittera max fem patienter för 
bröstcancerkirurgi under sommarperioden. 
Tillsammans med Södra Älvsborgs Sjukhus 
(SÄS) kunde ett avtal tecknas. I slutändan 
remitterades och vårdades en patient 
från Danmark, men detta är ett av flera 
exempel på den typen av förfrågningar om 
gränsöverskridande specialistvård som vi 
ser ökar.

Finland
När ett universitetssjukhus i Finland hade 
svårt att uppfylla vårdgarantin inom en 
viss del av barnhjärtkirurgin, vände de sig 
till Sahlgrenska Universitetssjukhuset som 
hade möjlighet att ta sig an ett avgränsat 
uppdrag. Detta har ännu inte lett till ett 
faktiskt samarbete, men kan eventuellt bli 
aktuellt framöver.

Frankrike
Vi på Sahlgrenska Universitetssjukhuset 
är glada över att ha inlett ett samarbete 
med universitetssjukhuset i Bordeaux. 
Som stora universitetssjukhus står vi 
inför flera liknande utmaningar och 
möjligheter, inte minst när demografin och 
efterfrågan på vård förändras. Samarbetet 
lanseras i samband med President 
Macrons statsbesök i början av 2024 
och kommer fokusera på fyra områden: 
HR, hållbar sjukvård, patientflöden och 
öppenvård samt AI, Innovation och Data. 
Omställningen av sjukvården sker här 
och nu i våra respektive länder. Genom 
att utbyta erfarenheter kan vi inspirera 
varandra till att ta större kliv mot att 
tillhandahålla en hållbar sjukvård till våra 
patienter.

Rwanda
I år har Sahlgrenska International 
Care infört ett årligt stipendium 
för att främja ST-utbyten mellan 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset och 
universitetssjukhuset, CHUK, i Rwanda. 
Stipendiet möjliggör för en inresande och 

en utresande att genomföra en månads 
utbyte, i första hand inom ramen för sin 
ST. Läs mer om Inés som reste till Rwanda 
för att lära sig mer om melaninrik hud på 
s.22–24.

Thailand
Det är första gången som Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset har tecknat ett 
sjukhusövergripande avtal för bilaterala 
utbyten för ST-läkare. Valet föll på 
Mahidol University i Bangkok, Thailand 
som Göteborgs universitet haft ett 
pågående samarbete med sedan 2017. 
Under 2023 ägde det första utbytet rum. 
Erik Andersson, ST-läkare i akutsjukvård 
Östra sjukhuset, gjorde fyra veckors 
auskultationsperiod i Bangkok i januari. 
I slutet av april kom Chutchaiwat 
Savetamornkul, Dr Toon, ST-läkare i 
internmedicin, till Göteborg, läs mer 
om hans möte med svensk sjukvård i 
Sahlgrenskaliv: Thailändsk blick på svensk 
sjukvård | Sahlgrenskaliv.

USA 
I oktober deltog Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset i en svensk 
delegationsresa till Boston och New York, 
som anordnades av Socialdepartementet 
och Swecare. För oss på Sahlgrenska 
Universitetssjuhuset var målet att stärka 
befintliga och bygga nya broar mellan 
vårt sjukhus och utvalda universitet och 
universitetssjukhus i USA och Kanada, 
utforska möjligheter till samarbete 
inom forskning och utbildning samt öka 
kunskapsutbyte inom innovation, AI och 
digital hälsa samt precisionsmedicin, läs 
mer på s.26–27.

Tips!
Lyssna på Swecares podcast och 
avsnittet om AI – A Blessing or 
a Curse? där vår alldeles egna 

sjukhusdirektör tillika styrelseledamot i 
Swecare, Boubou Hallberg, ger sin syn 
på AI inom sjukvården.
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https://sahlgrenskaliv.se/thailandsk-blick-pa-svensk-sjukvard/
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https://open.spotify.com/show/59MGOwMKCJrZS1PiR6HhVZ
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Vård
VÅRD

Margret Andresdotter, Chief 
of Nephrology och Dogg 
Hauksdottir, Director of Women 
and Children Services från 
Landspitali - The National 
University Hospital of Iceland 
under ett besök på Drottning 
Silvias Barnsjukhus i februari.

För Sahlgrenska Universitetssjukhuset är 
internationellt samarbete en avgörande 
komponent i arbetet mot en mer hållbar 
sjukvård. Förfrågningarna från sjukhus i 
grannländerna har ökat under 2023. Som 
universitetssjukhus välkomnar vi detta då 
de nordiska länderna behöver samarbeta 
mer över gränserna för att upprätthålla och 
utveckla vår högspecialiserade sjukvård – 
till gagn för patienterna.

Exempel på nya förfrågningar, hanterade 
under 2023:
•	Könsbekräftande kirurgi
•	Bröstcancerkirurgi
•	Barnhjärtkirurgi
•	Neurokirurgi
•	Cancerbehandlingen Isolated Limb 

Perfusion (ILP) och Isolated Hepatic 
Perfusion (IHP)

Gränsöverskridande vård
– Ökad efterfrågan på samarbete från 
universitetssjukhus i Norden

SIC har även initierat fördjupad dialog med:  
•	GUCH (Grown Up Congenital Heart 

Diesease) 
•	Sahlgrenska Comprehensive Cancer 

Center   
•	Transplantationscentrum  
•	Tarmsviktscentrum  

Syftet var att undersöka förutsättningarna 
för utökat gränsöverskridande samarbete 
i Norden i syfte att stärka specialistvården 
för dessa patientgrupper.

Sjösatt digital lösning för 
förenklad administration

Betydande steg har tagits för att förenkla 
och effektivisera den administrativa 
processen kring remisser av patienter från 
Island. Flera delar i informationsflödet 
mellan inremitterande sjukhus på Island 
och Sahlgrenska Universitetssjukhuset sker 
idag digitalt. 

Sahlgrenska International Care tar 
emot remisser digitalt och ger remissvar 
och återkoppling digitalt via, Hlada, en 
plattform som Landspitali äger och delar 
med personal på Sahlgrenska. Sahlgrenska 
International Care söker tillsammans med 
Centrum för Digital Hälsa på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset en motsvarande 
lösning för att enklare kunna samarbeta 
med andra internationella partners på 
motsvarande sätt.

På EU-nivå händer mycket inom området 

datadelning inom hälso- och sjukvård. 
Sahlgrenska International Care bevakar med 
spänning den nya förordningen European 
Health Data Space och ser med förväntan 
fram emot förändringar som kan främja 
samarbete mellan sjukvården i olika länder. 

Även om det pågår intensivt arbete på 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset inom 
det här området, så ligger Sverige som 
helhet långt efter i utvecklingen eftersom 
det finns svårigheter att dela data mellan 
olika vårdgivare och över regiongränser. Vi 
behöver ta stora kliv framåt de närmaste 
åren för att kunna dela data på ett säkert 
och användarvänligt sätt både nationellt och 
internationellt, något som vi som dagligen 
arbetar med internationella kontakter ser 
efterfrågas av våra partners.
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Fler vänder sig till SIC för 
vägledning kring internationella 
vårdförfrågningar
Som kompetenscenter för frågor om vård 
i internationella sammanhang anlitas SIC 
oftare än tidigare av personal på både SU 
och andra sjukhus i regionen. Under året 
har möten och studiebesök genomförts på 
tex Hematologen, Remissportalen, Ronald 
McDonald Hus och Abortmottagningen, för 
att gemensamt utveckla och kvalitetssäkra 
processerna för internationella patienter. 



VÅRD

582 internationella vårdärenden hanterades,  
en ökning med 11,3 procent jämfört med 2022.

•	Vårdförfrågningar.......................................................................... 314

•	Generell rådgivning till vårdpersonal/privatpersoner............................. 69

•	Crossborder-ärenden........................................................................ 55

•	Administration................................................................................. 46

•	Försäkringsärenden.......................................................................... 29

•	Isländska patienter som fått planerad vård inom ramen för samarbetet 
med Island...................................................................................... 69

Topp 6  
verksamheter som  
vårdade flest  
internationella patienter

•	 Transplantationscentrum  
•	 Plastikkirurgi  
•	 Kvinnosjukvården  
•	 Neurosjukvård  
•	 Tarmsviktscentrum  
•	 Ortopedi (OI-vård)

140 internationella 
patienter fick planerad vård, 
vilket är dubbelt så många 

som året innan. 

Av dessa var 69 isländska 
patienter som har fått vård 
inom ramen för samarbetet 
med isländska myndigheter, 
en ökning även från tidigare 

år innan pandemin.
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UTBILDNING

Något som gjort extra 
intryck är placeringen 
Abrar Alsharief haft 
inom ätstörningsvården 
på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset.

12 13

Utbildning

”Min dröm är att öppna ett 
ätstörningscentrum med forskning 
och behandling i Saudiarabien”
Efter åtta år på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset återvänder 
nu läkaren Abrar Alsharief till 
hemstaden Jeddah i Saudiarabien. 
Med en dubbelspecialisering 
i bagaget blir hon den första 
barnpsykiatrikern på sitt sjukhus. 
Drömmen är att kunna öppna ett 
centrum för att hjälpa barn och unga 
med ätstörning.

Abrar Alsharief kom till Sverige 2015 
och påbörjade då specialistutbildning på 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset inom 
Specialist Medical Training Program, som 
vänder sig till internationella studenter. 

– Jag fick ett stipendium för att komma 
hit och genomföra en specialistutbildning på 
fem år inom barnmedicin. Nu har det gått 
åtta år och jag har även en specialisering 
inom barnpsykiatri, berättar hon.

Hur kommer det sig?
– När jag gjorde min specialisering inom 
barnmedicin så randade jag mig inom 
barnpsykiatri. Jag tänkte först att jag bara 
skulle göra mina tre månader där, och 

visste inte så mycket om det området. 
Jag tänkte nog inte att man kunde förstå 
människors diagnoser bara genom att prata 
med dem. Men sen var det så oväntat 
roligt och intressant, så jag sökte och fick 
ytterligare ett stipendium.

Eftertraktad kompetens
Efter tjänstgöringen på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset är det nu dags för 
Abrar Alsharief att resa hem igen. Nu väntar 
en tjänst som överläkare inom barnmedicin 
på universitetssjukhuset i Jeddah, och med 
en specialistutbildning inom barnpsykiatri är 
hennes kompetens eftertraktad. 

– Vuxenpsykiatri finns, men 
barnpsykiatriker är ovanligare. När jag 
kommer hem nu vet jag att min chef gärna 
vill använda mina kunskaper på bästa sätt. 
Den barnpsykiatriska vården i Saudiarabien 
är inte så välutvecklad, men det händer 
mycket där nu och det har verkligen skett 
förändringar bara under åren jag varit i 
Sverige.

Ett av spåren som gjort extra intryck 
är placeringen Abrar Alsharief haft 
inom ätstörningsvården på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset. Ätstörningar är 

ett ämne man inte pratar så mycket om i 
Saudiarabien, säger hon, och det är något 
hon gärna vill arbeta vidare med.

– Det är väldigt intressant med den 
komplexa bilden runt de här patienterna. 
De kan ha depression, ångest och andra 
diagnoser och det är otroligt viktigt att 
se till hela paketet. Varje patient har en 
personlig behandlingsplan och som team 
har vi jobbat så bra ihop, säger hon.

Hur vill du jobba vidare med de här 
frågorna på ditt hemsjukhus?
– Min dröm är att öppna ett 
ätstörningscentrum med forskning och 
behandling.
 
Text: Karin Eurenius

Artikeln publicerades i Sahlgrenska 
Universitetssjukhusets digitala magasin, 
Sahlgrenskaliv, i september 2023 – ”Den 
barnpsykiatriska vården i Saudiarabien är inte så 
välutvecklad” | Sahlgrenskaliv.

https://sahlgrenskaliv.se/den-barnpsykiatriska-varden-i-saudiarabien-ar-inte-sa-valutvecklad/
https://sahlgrenskaliv.se/den-barnpsykiatriska-varden-i-saudiarabien-ar-inte-sa-valutvecklad/
https://sahlgrenskaliv.se/den-barnpsykiatriska-varden-i-saudiarabien-ar-inte-sa-valutvecklad/


UTBILDNING

Fakta: 
SMTP och psykiatri
Specialist Medical Training 
Program (SMTP) är Sahlgrenska 
Universitetssjukhusets 
specialistprogram för läkare utbildade 
utanför EU/EES med stipendium från 
myndighet i hemlandet.

Under 2023 hade SU sju SMTP-läkare igång 
inom följande specialiteter:
•	BUP
•	Ögon
•	Urologi
•	Rehabiliteringsmedicin
•	AnOpIva
•	Psykiatri
•	Internmedicin

Psykiatri och särskilt barnpsykiatri är 
ett outvecklat vårdområde i många 

länder. Specialistvården inom psykiatri 
håller hög kvalitet på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset, även om utmaningen 
att utveckla vården i takt med att 
vårdbehovet ökar är en verklighet även här 
likt på många andra platser i Sverige.

Sedan 2023 har Västra Götalandsregionen, 
med Sahlgrenska Universitetssjukhuset 
som utförare, tillstånd att bedriva nationell 
högspecialiserad vård, inom svårbehandlade 
ätstörningar och för alla åldrar. Ett av 
Sahlgrenska Universitetssjukhusets mål 
med internationella samarbeten är att bidra 
till att stärka specialistvården för patienter i 
andra länder, genom utbildning. Sedan 2015 
har SU erbjudit SMTP-utbildningsplatser i 
psykiatri.

För den barn- och 
ungdomspsykiatriska kliniken på 

SU har det varit mycket berikande att få 
möjlighet att erbjuda en läkare från Saudi-
Arabien ST-utbildning. Det har berikat 
kliniken med nya infallsvinklar kring sättet 
att bedriva vård men även bidragit med 
ökad förståelse för kulturella skillnader, 
något som är mycket viktigt för vår 
specialitet.
Vi upplever att vi kan bidra och ge en god 

ST-utbildning till den enskilda individen som 
helt överensstämmer med den svenska ST-
utbildningen men att vi också kan tillföra 
något i det större perspektivet, genom att 
bidra till att sprida barnpsykiatrisk kunskap 
till ett land som inte själva har denna 
specialitet.

Jessica Svahn, Sektionschef, 
Chefsöverläkare, BUP.
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 Ortodontiklinikens unika  
 gemenskap fick Hala och Aziz  
 att stanna 

Hala och Aziz träffades på tand­
läkarutbildningen i Saudiarabien. De 
gifte sig och skulle sedan välja olika 
vägar, men valet föll på ortodonti 
för båda. Hon, som nu är doktorand, 
inspirerade honom att ansöka till 
Specialist Dental Training Program 
(SDTP) som hon precis avslutat.  
Nu väntar tre år till i en miljö de 
kallar unik.  

Ända sedan Hala började Specialist Dental 
Training Program (SDTP) i Ortodonti 
har hon haft ett tydligt mål framför sig, 
att undervisa när hon återvänder till 
Saudiarabien. Och då vill hon försöka 
återskapa den, i hennes ögon, unika 
lärandemiljön som programansvariga och 
handledare lyckats skapa här på kliniken i 
Göteborg. 

– Jag vill behandla mina framtida 
studenter, på samma sätt jag har blivit 
behandlad här. Det är en vänlig och 
avslappnad stämning, som jag upplevde 
redan från start, vid min första intervju. 
Och även nu som doktorand, säger Hala. 

Unik gemenskap 
På ortodontikliniken finns ett tjugotal olika 
nationaliteter representerade. Det är som 
att det internationella är en del av klinikens 
DNA. 

– De flesta här är inte 100 % svenska, 
så det är lätt att passa in och känna sig 
välkommen. Och din handledare är inte 
bara din handledare, utan blir även som en 
vän då det ofta anordnas sociala aktiviteter 
på och utanför kliniken. 

När det är dags för examination, har 
handledaren en tradition av att skriva en 

sång om varje person som blir färdig. 
– Den är personlig, så det visar på att de 

verkligen har varit intresserade av en. Att 
de känner en, på riktigt, säger Hala. 

Valde att stanna  
Hala blev färdig med SDTP i augusti 
2023. När hon blev antagen till en 
doktorandutbildning och hennes man 
Aziz samtidigt kom in på samma 
ortodontiprogram som hon precis avslutat, 
valde familjen att stanna i Sverige 
ytterligare några år. De övervägde ett 
varmare land i en stad med direktflyg 
hem till Saudiarabien, då kylan och vädret 
är något de fortfarande kämpar med och 
saknaden till alla närstående är stor.  

– Vår dotter som går i skola här trivs så 
bra. Att stanna kändes som det bästa och 
mest självklara beslutet för hela familjen, 
säger Hala. 

Som doktorand forskar Hala på karies. 
Mer specifikt undersöker hon tesen att du 
kan utveckla karies oavsett vilken livsstil 
du har, på grund av genetik. Eftersom 

UTBILDNING
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forskning visat att ortodontipatienter är 
mer benägna att få karies, så är det en 
patientgrupp hon tittar närmare på. 

Två ortodontister i familjen
Nu studerar både Hala och hennes man 
Aziz på heltid. Som tandläkare har de valt 
samma specialistinriktning och en kan inte 
låta bli att undra hur det blev så. 

– Vi lärde känna varandra på 
tandläkarutbildningen, men har hela tiden 
varit inställda på att välja olika riktning på 
specialistnivå, säger Hala. 

– Jag hade faktiskt inte en tanke på att 
välja ortodonti förr. Men Hala inspirerade 
mig! Och en av de sakerna som lockade var 
faktiskt gemenskapen på kliniken, svarar Aziz. 

– När vi kommer tillbaka till Saudiarabien 
så väljer vi olika vägar. Jag vill enbart jobba 
kliniskt med patienter, medan Hala vill 
undervisa också, säger Aziz.

Första året på SDTP 
Nu har det gått över fyra månader sedan 
Aziz började specialistprogrammet i 
ortodonti och han börjar komma in i det.

– Inom just ortodonti började jag 
från noll. Det känns som att jag hela 
tiden utvecklas och kan nästan arbeta 
självständigt. Där jag är nu, jämfört med 
när jag började, det är verkligen en skillnad. 
Det säger även mina kollegor, säger Aziz.

– Jag tycker mycket om att jobba som 
tandläkare, då det handlar mycket om 
att bygga upp en relation med patienten. 
Kommunikation är centralt. Och det jag 
gillar specifikt med ortodonti är att det är 
relativt blodfritt, skrattar Aziz.

– Gillar du kommunikation är ortodonti 
rätt specialitet. Du hinner verkligen lära 
känna dina patienter, då du träffar dem 
ofta, fyller Hala i. 

Möts hemma och på universitetet 
Att de är gifta och studerar på i princip 
samma plats, har hittills visat sig vara 
mestadels positivt.

– Eftersom Hala har gått utbildningen 
så är det lätt att dela erfarenheterna med 
henne. Hon motiverar mig, säger Aziz.

Roliga minnen 
Språket har varit en källa till skratt många 
gånger under åren i Sverige.  
– Det händer att vi möter patienter som 
varken kan svenska eller engelska. Det 
säger sig självt att det blir en klurig 
situation. Men faktum är att många 
patienter endast pratar arabiska, så då 
behöver vi inte ens använda vår ”perfekta” 
svenska, säger Aziz och Hala och ler. 

Rekommenderar Sverige – men 
varnar för kyla och krångligt 
regelverk 
Om tre år är det dags att resa hem till 
Saudiarabien. Till någon som funderar 
på Sverige, Göteborg och göra sin 
specialistutbildning eller doktorandstudier 
här så svarar de båda: 

– Vi kan verkligen rekommendera det. 
Egentligen borde man välja vart man 
ansöker utifrån vilken handledare man 
får, på grund av att det är så viktigt för 
helhetsupplevelsen. Och när det gäller det, 
kommer du inte bli besviken. 

De upplever Sverige som ett säkert land 
som är trevligt att bo i. De saknar dock fler 
inomhusaktiviteter för barn och familjen 
under de kalla månaderna. Mycket i Sverige 
kretsar kring att vara utomhus i naturen.  

– Pulka i snön absolut, men inte varje 
vecka, säger Aziz. 

En annan sak de inte är helt nöjda med 
är att vissa regelverk gör det svårt för en 
att börja sitt liv här i Sverige. Det har blivit 
svårare att som utländsk student få öppna 
bankkonton, teckna hyreskontrakt eller 
mobilabonnemang och köpa eller hyra bil 
för att nämna några exempel. 

– Allt det kunde min bror göra på en dag 
när han flyttade till USA, avslutar Aziz.  

Fakta 
Specialist Dental Training Program (SDTP) 
är ett specialistprogram för tandläkare 
med finansiering från hemklinik eller 
myndighet i hemlandet. Programmet 
anordnas i samarbete mellan 
Folktandvården, Göteborgs Universitet 
och Sahlgrenska International Care på 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset. 

Under 2023 var åtta  
SDTP-tandläkare igång, inom 
följande specialistområden:

  Ortodonti 

  Endodonti 

  Parodontologi

UTBILDNING
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 Kurs i traumakirurgi för  
 ukrainska läkare 

  Kriget i Ukraina har satt enorm press 
på det ukrainska samhället på alla plan. 
Ryssland ignorerar internationell humanitär 
rätt, ”krigets lagar”, vilket resulterat i att 
sjukhus, ambulanser och vårdpersonal 
attackerats. Stridsskador på armar 
och ben har ökat markant och med det 
behovet av att utveckla kompetensen inom 
traumakirurgi bland ukrainsk vårdpersonal.

I samarbete med biståndsorganisationen 
Kristna Läkare och Medicinstudenter 
(KLM) gjorde SIC det möjligt för en 
grupp ukrainska läkare att delta i kursen 
Upper Extremity Trauma: Acute and 
Reconstructive Surgery i Göteborg.

Efter att KLM och deras systerorganisation 
i Ukraina tillsammans med flera ukrainska 
sjukhus gjorde ett urval av deltagare, 

så finansierade SIC kursavgift och andra 
kringkostnader för tre ukrainska kirurger. Kursen 
gavs på Kirurgiskt Anatomiskt Träningscenter 
(KAT) på Mölndals sjukhus och arrangerades 
av Sahlgrenska Universitetssjukhuset och 
Sahlgrenska Akademin. Förutom deltagande i 
kursen så fick deltagarna göra studiebesök och 
samverka med kollegor från SU.

– Hemma har vi inte möjlighet att öva på riktiga 
kroppar, berättar Ivan Savka, läkare vid sjukhuset 
i Turiisk. Idag har jag lärt mig tekniker som jag 
aldrig använt mig av tidigare. Det är väldigt nyttig 
kunskap i mitt arbete, säger Ivan, till vardags 
kirurg i Ukraina.
Läs mer: 
Ukrainska läkare lär sig operera vid Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset - VGRfokus 

Konferens för återuppbyggnad av 
sjukvården i Ukraina
I december arrangerade Swecare och 
Socialdepartementet Conference on Support 
to the Recovery and Development of Health 
Care in Ukraine. Konferensens syfte var 
att diskutera den återuppbyggnaden av 
hälsovården i Ukraina. Anders Lygdman, 
biståndsansvarig på SIC, representerade 
VGR och SU och fick inleda en session på 
ämnet Training and Education.

Läs mer: 
Konferens om stöd till Ukraina samlade hälso- och 
sjukvårdens nyckelaktörer - Regeringen.se

Satsning på hållbarhets
uppföljning extra viktig 
när uppföljningsresor inte 
genomförts

KLM – Kristna 
läkare och 
medicinstudenter
Organisationen grundades 1938 och 
har idag omkring 500 medlemmar. De 
är bland annat engagerade i etiska 
frågor kring exempelvis dödshjälp 
och könsdysfori. Bistånd är en annan 
viktig del av verksamheten. Runt 

om i världen finns ett hundratal 
systerorganisationer.

Tidigt i februari drabbades sydöstra Turkiet av 
den värsta jordbävningen sedan 1930-talet, 
som resulterade i att cirka 50,000 människor 
omkom och massiv förstörelse av bostäder 
och infrastruktur. En stor humanitär insats 
inleddes av Turkiet, av FN-systemet, av EU:s 
humanitära aktörer samt en rad internationella 
frivilligorganisationer. SICs samarbetspartner 
Agape Foundation har länge haft ett samarbete 
med det Svensk-Turkiska Kvinnoförbundet 
(STKF) och kunde genom det bidra till att två 
transporter med hjälpmedel och förnödenheter 
kunde skickas.    

Ett område som fått stå tillbaka under 2023 
är den praktiska uppföljningen i fält. Varje 
år gör SIC minst två uppföljningsresor med 
våra samarbetspartners till utvalda mottagar
länder för kvalitetssäkra att verksamheterna 
vi stödjer fungerar som utlovat. Under 2023 
var detta inte möjligt. Den största bidra- 
gande faktorn är att även de bistånds

Insats i Turkiet till följd 
av stor jordbävning

organisationer SIC samarbetar med har 
tampats med ekonomiska utmaningar till 
följd av omvärldsläget.  Sådana här år stäl-
ler det högre krav på utförlig återrapporte-
ring från våra samarbetspartners, vilket vi 
i dialog med dem är överens om kan för-
bättras. Därför har SIC under året initierat 
en översyn av avtalen med 
de största biståndsorganisa-
tionerna och de nya avtalen 
kommer ha ökat hålbarhets-
fokus.
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 Inès Naouar (i mitten) med kollegor    
 på Military Hospital i Kigali. 

Ökad internationalisering
Inom Sahlgrenska Universitetssjukhuset finns ett stort 
internationellt engagemang. Det pågår många aktiviteter för 
att öka och samordna sjukhusets internationalisering, under 
ledning av styrgruppen för internationalisering. I det här 
avsnittet får du följa med några av våra medarbetare runt 
om i världen.

 Hon vill specialisera sig  
 på melaninrik hud 

Kunskapen om melaninrik hud 
är låg bland svenska hudläkare, 
vilket kan leda till fördröjd diagnos 
och behandling. ST-läkaren Inès 
Naouar ville göra något åt det, 
och tillbringade fem veckor på ett 

TEXT: MAJA LARSSON  │ FOTO: PRIVAT

universitetssjukhus i Rwanda för 
att lära sig mer. Drömmen är att 
bli subspecialist – och bidra till en 
jämlik vård.

flyg. Många sjukhus svarade inte ens på 
mina mejl, andra hade inga webbsidor. Men 
sjukhuset i Kigali svarade. Det var väldigt 
välorganiserat och jag hade det jättebra 
där. Jag hade gärna varit där ännu längre. 

Vad lärde du dig i Rwanda?
– Jag fick verkligen se alla möjliga tillstånd. 
Psoriasis, cancer, skabb, syfilis… Jag pratar 
franska, vilket många av patienterna också 
gjorde, så det var lätt att få kontakt. 
Jag bad patienterna om tillstånd att få 
fotografera deras hud och hade med mig 
samtyckesblanketter. Totalt tog jag över 
300 bilder som redan är till stor hjälp. 
Eksem, till exempel, är något vi ser här på 
hudkliniken varje dag. Men det ser väldigt 
olika ut på ljus och mörk hud, och om man 
inte vet det är diagnostiken svår. Jag fick 
också se komplikationer som vi nästan 
aldrig ser i Sverige, eftersom vi söker vård 
mycket snabbare här. Ett exempel är HIV-
komplikationer i huden. 

Förutom det medicinska var det såklart 
också lärorikt att se hur de arbetade i 
Rwanda. De hade mindre av allt: bedövning, 
kompresser, journalföring – men de gjorde 
ett fantastiskt jobb. En sak de gjorde, 
och som jag verkligen uppskattade, var 
att hudläkarna varje fredag samlades 

– Efter en tid som ST-läkare förstod jag att 
det fanns kunskapsluckor på kliniken när 
det gällde melaninrik hud. Vi är väldigt bra 
på det vi gör, men när det gäller mörkhyade 
personer kan diagnostiken ta längre tid, 
vilket i sin tur kan göra att behandlingen 
dröjer. Det är orättvist, säger Inès Naouar.

Vad beror det på? 
– Vi träffar inte så många patienter med 
melaninrik hud, även om de blir fler och 
fler. Detta gör att vi inte vet lika mycket 
om hur olika tillstånd yttrar sig på annan 
hud än ljus. De mest kända böckerna 
om dermatologi baseras på ljus hud, till 
exempel. 

Du bestämde dig för att göra något 
åt det här. 
– Ja, när jag hade gjort halva min ST 
åkte jag till Rwanda för att lära mig 
mer om melaninrik hud. Jag var där 
i fem veckor i somras för att randa 
mig på universitetssjukhuset och på 
militärsjukhuset i huvudstaden Kigali. 

Hur fick du kontakt med sjukhuset? 
– Det var inte lätt! Jag gick på en 
kvällsföreläsning med Sahlgrenska 
International Care där de berättade om 
möjligheten att arbeta i andra länder. 
Tyvärr hade de inte avtal med något 
sjukhus i Afrika, så jag letade själv, men 
fick ett stipendium från Sahlgrenska 
International Care som täckte boende och 
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för att titta på biopsier i mikroskop. 
Det var superspännande att få se hur 
sjukdomarna faktiskt ser ut i huden. 

Hur sprider du din nya kunskap? 
– Alla på kliniken vet att jag har varit i 
Rwanda och randat mig, och redan nu får 
jag många frågor från kollegor som vill 
att jag tittar på patienter. Jag har föreläst 
på konferensen DVSS för sjuksköterskor, 
och ska föreläsa för både sjuksköterskor, 
undersköterskor, läkare och övrig personal 
på hudkliniken här på Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset. Dessutom har jag 
pratat med den som leder hudkursen 
på läkarutbildningen om att föreläsa om 
melaninrik hud. Det är faktiskt efterfrågat 
bland studenterna. 

Känner du dig klar nu, eller kommer 
du fortsätta ditt arbete på något 
sätt? 
– Nej, detta är bara början! Utöver mina 
andra intressen för hud skulle jag vilja bli 
“subspecialist” även på melaninrik hud. 
Det finns en läkare i Stockholm som är 
det, men jag är säker på att det behövs 
flera. I framtiden skulle jag vilja forska om 
melaninrik hud, gärna tillsammans med 
sjukhuset i Rwanda eller andra länder i 
Afrika. Något jag inte tänkt på tidigare, 
men förstod när jag var där, är att även de 
afrikanska läkarna bara lär sig om vit hud 
under sin utbildning. Även deras läroböcker 
fokuserar på ljus hud – som de nästan 
aldrig ser.

Artikeln publicerades i Sahlgrenska 
Universitetssjukhusets digitala magasin, 
Sahlgrenskaliv, i september 2023 - Hon vill 
specialisera sig på melaninrik hud | Sahlgrenskaliv.

Under 2023 startade två nya sjukhusövergripande 
ST-utbyten igång, ett med Mahidol University/
Ramathibodi Hospital i Bangkok, Thailand och ett med 
universitetssjukhuset, CHUK, och Military Hospital i 
Rwanda. 

Till Rwanda har Sahlgrenska International Care instiftat 
ett årligt stipendium för en utresande och en inresande.

För mer information, hör av er till utbildningsansvarig på 
Sahlgrenska International Care:  
Contact Us - Sahlgrenska University Hospital.

 Inès undersöker 
en patient på 

hudmottagningen i  
 Rwanda.

Är du intresserad av att 
resa utomlands inom 
ramen för din ST?

 Hudmottagningen på CHUK,  
 universitetssjukhuset i Rwanda. 
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SU  
i USA

Det är mycket på gång mellan USA och 
Sverige, inte minst inom AI, Innovation och 
Digital hälsa.

Med ett AI-centrum och Innovationsplattform 
samt stor satsning på digital hälsa, vill 
Sahlgrenska Universitetssjukhuset stärka 
befintliga och bygga nya broar med utvalda 
universitet och sjukhus i USA. Hur? Följ med 
på fyra olika stopp som gjordes under året!

AI-forskning på Stanford

 Maria Sakalaki är läkare och har gått 
ST-utbildningen Innovation och Teknik. I 
somras åkte hon till Stanford på ett utbyte 
för att delta i ett forskningsprojekt kring 
kardiologi, AI och Apple Watch. 

Den stora anledningen till att Stanford är 
intressant är för närheten till Silicon Valley 
och techbranchen, där sjukhus, universitet 
och företag ligger så väldigt nära varandra. 

På plats deltog hon bland annat i ett mindre 
projekt kring datainsamlingen via Apple 
Watch Study. Gruppen har bland annat tittat 
på om den är lika bra som verktyget för 
långtids-EKG som används idag. Syftet var 
inte bara traditionell klinisk forskning med 
ett eget projekt, utan även få erfarenheter 
av hur de använder sig av innovation och 
AI på Stanford och hur långt de har kommit 
samt nätverka i syfte att öka utbytet 
mellan Sahlgrenska Universitetssjukhuset 
och Stanford. Glädjande nog fortsätter 
samarbetet även efter Maria kommit tillbaka 
till Göteborg, under 2024 ska del två av 
forskningsprojektet genomföras.

Läs mer om Marias forskningsutbyte med 
Stanford i SU:s digitala magasin:  
Hallå där, Maria Sakalaki! | Sahlgrenskaliv.

Post doc-tjänst i Cincinatti  
och chef på SU
  Andreas Gremyr, enhetschef på 
e-psykiatrienheten på SU har under 2023-
2024 en post doc-tjänst vid the Anderson 
Center for Health System Excellence, vid 
the Cincinnati Children’s Hospital, i USA. 
Han gör den på halvtid samtidigt som han 
arbetar på SU. Till största delen på distans 
men med 2–3 besök per år, 2–3 veckor per 
gång. 
– Mycket av idéerna om kunskapsstyrning 
är inspirerat av teori och praktik kopplat 
till begreppen Learning Health Systems 
och Learning Health Networks. The 

Anderson Center for Health System 
Excellence är framstående i att utveckla 
sådan kunskapsstyrning genom skapandet 
av nätverk som sträcker sig över många 
siter, användandet av gemensamma 
standarder, uppföljning, teknikstöd och 
förbättringsmetodik. I min forskning 
studerar jag detta och lär mig oerhört 
mycket. Vissa delar av det har jag nytta 
av i min tjänst som enhetschef för 
ePsykiatrienheten som har till uppgift att 
stödja psykiatrins utveckling till att bli mer 
av ett lärande hälsosystem.

Svensk life science delegation till USA  
– AI, innovation, digital hälsa

   I oktober deltog en grupp från SU 
i en svensk life science delegation till 
USA (Boston och New York) på tema AI, 
Innovation, Digitalisering och Hållbarhet, 
som leddes av Socialdepartementet och 
Swecare. Syftet var att stärka befintliga 
och bygga nya broar mellan Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset och utvalda 
universitet och universitetssjukhus i USA, 
utforska möjligheter till samarbete inom 
forskning och utbildning samt bidra till 
ökat kunskapsutbyte inom innovation, AI 
och digital hälsa samt precisionsmedicin.

Topp tre slutsatser:
•	Värdefullt att vara 

med och skapa 
relationer inom en 
av världens mest utbygga 
ekosystem för innovation inom life science. 

•	Fick bekräftat att SU ligger långt fram och i 
vissa områden tom längre fram än USA (tex 
kvant), men att vissa sjukhus i USA kommit 
längre med implementering av AI-verktyg 
i vården bla pga andra förutsättningar i 
regelverk.

•	Bra att Vinnova och ambassaden (innova-
tions och forskningsråd) var med, då de har 
lokalkännedom och jobbar med att skapa 
bättre förutsättningar för samarbete mellan 
Sverige och USA. Viktig kontakt och länk 
för oss att ha dialog med fortsatt.

Nästa steg: Digitala uppföljningsmöten med 
potentiella partnersjukhus tidigt 2024!
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Checklista för (hållbarhets-) 
bedömning av internationella 
utvecklingsprojekt
SIC stöttar olika internationella utvecklingsprojekt 
som ska bidra till en hållbar utveckling av hälso-och 
sjukvården, främja global hälsa och Sahlgrenska 
Universitetssjukhusets ökade internationalisering. 
Under 2023 har en checklista inklusive 
hållbarhetsbedömning införts, som använts inför 
samtliga beslut om tilldelning av SIC medel.  
Läs mer om vilka projekt som beviljades stöd på s. 45

Lansering av sidan Internationellt  
I maj lanserades intranätssidan ”Internationellt” 
med information om delar av det internationella 
arbete som pågår på sjukhuset. På sidan finns 
information om såväl sjukhusövergripande som 
verksamhetsspecifika samarbeten, utbyten för 
ST-läkare och specialister (till exempel fellowships) 
och praktiska råd för medarbetare som funderar på 
utbyte eller verksamheter som vill ta emot kollegor 
från andra länder.

Styrgruppen för 
internationalisering
I fokus 2023  

•	Strukturera och samordna sjukhusets 
internationaliseringsarbete  

•	Följa SU-anställdas väg ut i världen, 
stärka band till vissa marknader/
partners och testa nya samarbetsformer  

•	 Det senaste året har SIC stått värd/
deltagit i 10 internationella möten med 
parter från Island, Rwanda, Etiopien, 
Kanada, El Salvador, Ukraina, Thailand, 
Irland, USA och Frankrike.   

•	 SIC har tillsammans med internationell 
studierektor sedan hösten 2022 hanterat 
minst 25 förfrågningar från personal 
på Sahlgrenska Universitetssjukhuset 
gällande utlandsplacering eller 
utbildningsutbyten.   

•	Fördjupat samarbete med Sahlgrenska 
Akademins International Office och 
Internationaliseringsråd.  

Sneak peek på  
fokusområden 2024  
  Ansvarsfull internationalisering  

  Växa hållbart  

  Långsiktig finansieringsmodell     
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Hållbarhetsrapport
Vårt fokusområde:  
Utveckling av vård – lokalt och globalt
Sahlgrenska International Care ska bidra till en mer hållbar sjukvård – lokalt och globalt. 
Genom internationella samarbeten, en ansvarsfull resurshantering och investeringar i 
projekt som främjar global hälsa, strävar SIC efter att på olika sätt göra vården bättre för 
patienter och medarbetare i Västra Götaland, Sverige och i de länder vi samverkar med.

Mål och resultat 
I den här tabellen redovisas vad Sahlgrenska International Care, tillsammans med våra 
partners, gjort under året som bidrar till våra egna hållbarhetsmål som knyter an till 
utvalda globala mål samt VGR:s hållbarhetsmål.

Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

Bidra till specialistvårdskompetens i andra 
länder

Andel SMTP/SDTP deltagare som i sitt 
hemland jobbar inom sin specialitet 
efter avslutad utbildning. 
Ingen samlad statistik tillgänglig. 

Andel läkare och tandläkare per 
specialistområde 
An/Op/IVA SU/S: 1  
Urologi: 1  

Medicin, Geriatrik och Akutmottagning 
(MGAÖ): 1  
Plastikkirurgi: 1  
Ögonsjukvård: 1  
Neurosjukvård: 1  
BUP: 1 st 
Psykiatri Affektiva: 1 
Ortodonti: 7  
Parodontologi: 1 
Endodonti: 1

Vi vet att flera av våra kandidater 
vidareutbildar sig i Sverige och andra 
länder, men har i nuläget ingen samlad 
statistik tillgänglig. Vi arbetar aktivt med 
att inhämta denna information från våra 
kandidater i samband med exitintervju 
och har planer på att starta upp ett 
alumninätverk. 

Genom att utbilda läkare från 
utlandet kan SU bidra till att 
specialistvårdskompetensen ökar globalt, 
samtidigt som det ger nya infallsvinklar 
kring sättet att bedriva vård i Sverige 
och bidrar till ökad förståelse för 
kulturella skillnader. Ett aktuellt exempel 
är den psykiatriska vården och särskilt 
den barnpsykiatriska vården som är 
underutvecklad i många länder.

God hälsa och välbefinnande SDG 3.8

● Grön – Årets mål uppnått 

● Gul – Årets mål delvis uppnått 

● Rött – Årets mål ej uppnått

HÅLLBARHE TSR APPORT
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Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

En utbildning som attraherar kandidater 
från fler länder

Andel sökanden per land 

75 % Saudiarabien 

25 % Norden

Tandläkarutbildningen (SDTP) har historiskt 
sett attraherat kandidater från ett stort 
antal länder, majoriteten från Europa. I år 
antogs tex för första gången sedan 2015, 
en tandläkare till specialistutbildningen i 
endodonti och för första gången någonsin 
från Island. 

Till specialistutbildningen för läkare (SMTP) 
är det enbart sökanden och antagna 
från Saudiarabien. Att utbildningen är på 
svenska anses vara en begränsande faktor 
i SU:s konkurrenskraft internationellt 
samt det faktum att marknaden för 
specialistutbildning är begränsad, en 
bidragande orsak till att satsning på 
annonsering i sociala medier inte gett 
resultat. Därför satsar SIC på att utveckla 
SU:s fellowshiperbjudande, då det är 
kortare åtaganden på 1-2 år som bedöms 
kunna attrahera kandidater från fler länder.

Jämlikhet och lika rättigheter SDG 3

En SDTP/SMTP utbildning som främjar 
kunskap om jämlikhet och mänskliga 
rättigheter

Andel av de som avslutat sin 
utbildning som upplever att 
utbildningen ökat deras kunskap om 
jämlikhet och mänskliga rättigheter 
inom hälso- och sjukvården.

I SMTP och SDTP-programmen ingår 
jämlikhet och mänskliga rättigheter. Som 
ett komplement har en workshop i MR 
tagits fram tillsammans med forskare och 
experter i VGR. På grund av för få anmälda 
kunde workshoppen inte äga rum 2023, 
planen är istället att bjuda in när fler nya 
är antagna så denna utbildningsmodul 
hamnar tidigt under programmet. MR-
workshoppen är redan obligatorisk för 
tandläkarna och målet är att det på sikt 
ska vara det även för läkarna.

Jämlikhet och lika rättigheter SDG 4.8
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Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

Öka tillgänglighet för internationella 
patienter

Antal patienter fördelat på 
vårdområden (topp 6) 

Transplantationscentrum: 45  

Plastikkirurgi: 28  

Kvinnosjukvården: 17  

Neurosjukvård: 11  

Ortopedi (OI-vård): 10  

Tarmsviktscentrum: 5   

Antal patienter fördelat per land 

Island: 69 (31) 

Norge: 28 (19) 

Danmark: 10 (2)  

Spanien: 6 (3) 

Finland: 5 (0) 

Polen: 5 (1) 

USA: 4 (3) 

Övriga länder: 13  

Antal internationella vårdärenden per 
handläggningskategori 

582 (523) 

Se fullständig lista på s.12.

Förutom ett rekordantal transplantationer, 
så har plastikkirurgi och specifikt 
könsbekräftande kirurgi varit särskilt 
efterfrågat i år.

Efterfrågan på specialistvård från våra 
nordiska grannländer ökar, vilket är positivt 
då en mer koncentrerad specialistvård i 
Norden bidrar till en mer hållbar vård. 

Det har varit ett hårt tryck på SICs 
vårdkoordinatorer som hanterat 11,3 
procent fler vårdärenden än förra året. 

Jämlikhet och lika rättigheter SDG 3

Bidra till stärkandet av hälsosystem i låg- 
och medelinkomstländer

Fördelning länder 

58 % Afrika 

30 % Ukraina 

12 % Övriga länder

Biståndet till Ukraina är fortfarande enskilt 
störst per land. Mycket på grund av att två 
av totalt fyra samarbetspartners, arbetar 
uteslutande mot Ukraina samt att ca 40 
procent av vår största samarbetspartners, 
Human Bridges, bistånd går till Ukraina.  

Däremot går majoriteten av VGR:s 
bistånd fortfarande till subsahariska 
Afrika, där de flesta av våra långsiktiga 
utvecklingssamarbeten finns.  

Bland övriga länder återfinns Rumänien 
och andra länder i Östeuropa, Turkiet samt 
El Salvador.

God hälsa och välbefinnande SDG 3.8, 3.C
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Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

Utveckla nya samarbeten med hälso- och 
sjukvården i andra länder som främjar 
global hälsa

Antal genomförda projekt 

4 (2) 

Andel av nya avtal som innehåller 
formulering om lika rättigheter och 
ickediskriminering 

1 (1 ) 

Antal nya samarbeten per 
sjukvårdsområde 

5  

Antal internationella 
utvecklingsprojekt eller insatser 
som tilldelats medel från SICs 
investeringsbudget 

8 

Se fullständig lista i statistikavsnittet.

Projekt, två exempel: 

SIC har under 2023 startat upp ett 
samarbete med CHUK, Rwandas 
universitetssjukhus. ST-läkare i hud- och 
könssjukdomar på SU, var först ut att åka 
på utbyte. Hennes mål var att lära sig 
mer om melaninrik hud, ett område där 
kunskapen är låg bland svenska hudläkare. 
På sikt vill hon bli subspecialist och bidra 
till en mer jämlik vård. 

Första utbytet med Thailand där ST-läkare 
inom akutmedicin varit i Thailand. Även ST-
läkare från Thailand har varit här i Sverige. 

Avtal: Som rådgivare till verksamheten för 
plastikkirurgi bidrog SIC till att paragraf 
om lika rättigheter och ickediskriminering 
kom med när avtal förnyades med 
universitet i Indonesien. 

Nya samarbeten: Fördjupad dialog för 
utökat gränsöverskridande samarbete i 
Norden i syfte att stärka specialistvården 
för dessa patientgrupper.

God hälsa och välbefinnande 

Jämlikhet och lika rättigheter

SDG 3.8, 3.C

 

SDG 4

Ökad digitalisering och säker 
informationsdelning

Andel remisser som går digitalt 

90 %* 

*Mottagande av remisser från extern part

Under året har stora kliv tagits för att 
digitalisera den administrativa processen 
kring remisshanteringen i syfte att uppnå 
en mer effektiv och säker användning av 
resurser inblandade. Även antalet digitala 
vårdmöten har ökat.

Låg klimatpåverkan SDG 12.6

Utveckla digitala utbildningsformer för 
minskat klimatavtryck

Digital kurs eller master class som vänder 
sig till tandläkare i Japan var på gång, 
men svensk prisbild matchar inte vad 
kursdeltagare är vana att betala i Japan. 
Cheferna för specialistvården ser inte 
digitala kurser som ett satsningsområde 
i nuläget, även om de är öppna för att 
låna ut föreläsare till befintliga kurser 
utomlands. 

Låg klimatpåverkan SDG 12.6
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Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

Bidra till en mer ansvarsfull 
resursanvändning genom ökat återbruk av 
sjukvårdsutrustning

Donerade nyckelprodukter (Sängar, 
rullstolar, ultraljud). 

Sängar: 383 (572 ) 

Rullstol: 916 (730 ) 

Ultraljud: 10 (15) 

Donerade produkter per kategori 
(Basal utrustning, avancerad 
utrustning och hjälpmedel) 

Statistik ej tillgänglig. 

Antal uppföljningsresor tillsammans 
med samarbetsorganisationer 

0 

Utmärkande donationer eller insatser 

1 fullt utrustad ambulans från SÄS. 

30 operationsbord från NU-sjukvården 
(Uddevalla)

I år har NU-sjukvården och SÄS stått för 
de mest utmärkande donationerna.  

Uppföljningsresor har ej kunnat 
genomföras, vilket gör oss mer 
beroende av rapportering från våra 
samarbetspartners. Viktiga dimensioner 
i processen blir dock svårare att 
kvalitetssäkra, varav den viktigaste att 
säkerställa att utrustning är på plats 
och har avsedd effekt i relation till det 
identifierade behovet. 

Resurseffektivt och giftfritt SDG 12.6

Utveckla uppföljningen av 
hållbarhetsarbetet 

Antal rapporterade 
hållbarhetsredovisningar. 

2 (1) 

Vilken inverkan insatser får för 
vårdpersonal/invånare/sjukvården 
lokalt och globalt. 

Kan inte mätas på grund av ej tillräckliga 
data.

2023 är andra året som SIC redovisar sitt 
hållbarhetsarbete i en integrerad års- och 
hållbarhetsrapport. 

Under året har fakta kring vilken inverkan 
våra insatser tillsammans med partners 
får varit svår att dokumentera, till 
stor del för att uppföljningsresor inte 
kunnat genomföras. Ökad transparens 
inom det här området är nödvändigt 
för att kvalitetssäkra det långsiktiga 
hållbarhetsarbetet.

God hälsa och välbefinnande 

 Jämlikhet och lika rättigheter 

 Resurseffektivt och giftfritt

SDG 12.6

Hållbart resande Klimatväxling för internationella 
flygresor 

19 tkr (18,5 tkr) 

Uppdelning transportslag för 
tjänsteresor inom Norden 

Tåg: 100 %

SIC genomförde färre långa resor 
än vanligt under året, samtidigt 
ökade antalet deltagare per resa så 
sammantaget bedöms klimatpåverkan 
ligga på samma nivå som året innan. 
SIC klimatväxlar för alla internationella 
flygresor för egna medarbetare, andra 
SU-anställda samt inresande från låg- 
och medelinkomstländer i de projekt 
som SIC sponsrar. Samtliga inrikesresor 
genomfördes med tåg. 

Låg klimatpåverkan SDG 12
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Mål Resultat år 2023 (2022) Status Vad vi gör Bidrar till VGR:s mål Bidrar till 
globalt mål

Utveckla partnerskap som främjar hållbar 
utveckling av hälso-och sjukvården 
internationellt

Deltagande på nationella och 
internationella arenor 

2 

Medverkan i svensk life science delegation 
till USA (Boston och New York) 16-
20 oktober på tema AI, Innovation, 
Digitalisering och Hållbarhet, som leddes 
av Socialdepartementet och Swecare. 

Sahlgrenska International Care företrädde 
SU på konferensen "Support to the 
Recovery and Development of Health 
Care in Ukraine" som anordnades av 
Socialdepartementet och Swecare i 
december.

SDG 17.6
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Hållbarhetsanalys
Hållbarhetsarbetet är precis som våra verksamhetsområden, 
under ständig utveckling. Varje år försöker SIC ta större kliv i 
riktning mot en hållbar sjukvård. Längs vägen gör utmaningar 
sig påminda, i det här avsnittet analyseras de största. Vid 
en återblick på året som gått, är den samlade bilden att 
hållbarhetsarbetet stärkts på flera plan men samtidigt noteras 
en tillbakagång på ett område.

Uppföljning av inverkan på sjukvården behöver stärkas 
Vi konstaterar samtidigt att SIC backat på särskilt ett område. 
Uppföljningen av den inverkan våra insatser får på vårdpersonal/
invånare/sjukvården lokalt och globalt. Att uppföljning på plats i 
mottagarländer för VGR:s biståndet inte varit möjlig innebär att en 
större vikt lagts på återrapportering från våra samarbetspartners. 
Viktiga dimensioner i processen blir dock svårare att fånga, så som 
att säkerställa att utrustning är på plats och har avsedd effekt i 
relation till det identifierade behovet, hur samarbetet mellan våra 
samarbetspartners och lokala partners på plats i mottagarländerna 
fungerar samt praktiska svårigheter i processen. För ökad transperens, 
behöver SIC förutom att komma igång med uppföljningsresorna 
igen, implementera hållbarhetsfokuset i återrapporteringen från våra 
partners inom ramen för nya avtal.  

Under de kommande åren behöver SIC även skapa sig en 
bättre helhetsbild av hur våra utbildningar bidrar till att öka 
specialistvårdskompetensen i andra länder. Vi vet att dem bidrar till 
att höja kompetensen inom områden som är underutvecklade i många 
länder, så som psykiatri, men tillgång till mer data behövs. 

Förändringar i omvärld påverkar tillgång till vård 
Som internationellt verksam aktör bevakar vi utvecklingen i omvärlden 
noga. De faktorer som satt särskilda spår under 2023 är: 

•	 Den höga inflationen och en svagare svensk krona 

•	 Sverigebilden som förändrats i vissa delar av världen 

•	 Regelverksförändringar. T ex. Skärpt abortlagstiftning i USA 
samtidigt som Polen aviserat ev. lättnader framåt; European Health 
Data Space; nya könstillhörighetslag i Sverige 

Genom att vi är internationella patienters första kontakt för planerad 
högspecialiserad sjukvård på Sahlgrenska, ser vi till att patienterna får 
information om deras rättigheter och skyldigheter. Under året har vi 
regelbundet uppdaterat oss och stärkt våra kunskaper om riktlinjer för att 
på bästa sätt kunna informera och guida rätt, tex inom könsbekräftande 
kirurgi och abortfrågor. Genom att öka tillgängligheten till viss vård på SU 
för internationella patienter bidrar vi till en mer jämlik vård, utifrån vad som 
är möjligt utifrån gällande regelverk. Svårigheten är att det ibland finns ett 
tolkningsutrymme och därför är det extra viktigt att regelbundet stanna upp 
och göra etiska och rättsliga överväganden i samråd med experter.
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Året i siffror
Total omsättning: 61,2 miljoner │ Resultat: 5,3 miljoner

Omsättning – försäljningsandel

Sahlgrenska 
Universitetssjukhuset:
96%

Folktandvården: 4 %

Totala antalet patienter per land

Land
Antal 
patienter 

Island 69

Norge 28

Danmark 10

Spanien 6

Finland 5

Polen 5

USA 4

Övriga länder 13

Totalt 140

Totala antalet  
vårddygn:

432

Betalningskategori vård

40

58

26

16

Avtal
Myndighet
Privat
S2

Internationella projekt/aktiviteter som  
tilldelades medel från SIC

•	 Stipendium Thailand (utresande och inresande, ST-utbyte) 

•	 Marknadsresa Thailand 

•	 Stipendium Rwanda (utresande, ST-utbyte) 

•	 Stipendium Rwanda (inresande) 

•	 Sponsring Tarmsviktscentrums och Transplantationscentrums 25-årsjubileum 

•	 Sponsring Roger Olofsson Bagges medverkan på Nordic Melanoma Meeting på Island, 
föredrag om ILP/IHP 

•	 Svensk Life Science Delegation till USA på tema AI, Innovation, Digitalisering och 
Hållbarhet 

•	 Utdelning verksamheter på SU som deltagit i export av vård-och utbildningstjänster 

Totalt: 140

Klimatväxling
Redovisning av klimatväxling för bokade 
internationella flygresor.

Destination Belopp (kr)
USA 9000
Egypten 2000
Rwanda 2000
Polen 4000
Island 1500
Norge 500
Totalt 19000

SMTP/SDTP – kvinnor/män

Kvinnor: 9 Män: 8

STAT IST IK
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Balansräkning
Belopp i tkr December 2023 December 2022

TILLGÅNGAR

Inventarier 0 7

Aktier o Andelar 0 0

Summa Anläggningstillgångar  

Kundfordringar 17 076 3 550 

Övriga fordringar 5 262 2 280

Förutbetalda kostnader och upplupna intäkter 9 490 14 646

Kassa och bank 2 2

Summa Omsättningstillgångar 31 830 20 478

SUMMA TILLGÅNGAR 31 830 20 485

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital, fritt 13 844 8 491

Eget kapital, bundet - -

Resultat 5 284 1 975

Summa eget kapital 19 128 10 466

Skuld Koncernbank - -

Leverantörsskulder 145 18

Övriga kortfristiga skulder 2 560 4 136

Upplupna kostnader och förutbetalda intäkter 4 713 5 865

Summa Kortfristiga skulder 7 418 10 019

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 26 546 20 485

STAT IST IK
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Resultaträkning
Belopp i tkr Utfall 2023 Utfall 2022

Intäkter

Internationella patienter 54
772

35
15
7

Internationell utbildning 5 021 6 088

Bistånd 1 374 1 354

Internationella uppdrag - -

Övriga intäkter 1 0

Summa intäkter 61 168 42 599

Kostnader

Internationella patienter -44 766 -30 240

Internationell utbildning -3 849 -4 536

Bistånd - -

Internationella uppdrag - -

Personalkostnader -4 406 -4 208

Lokalkostnader -173 -431

Marknadsför./Resekostnad -1 215 -268

Övriga kostnader -1 525 -934

Osäker kundfordran/Kundförluster - -

Avskrivningar -3 -8

Summa rörelsens kostnader 55 937-  40 625

RÖRELSERESULTAT - -

Ränteintäkter 53 2

Räntekostnader 0 1

Summa finansiella poster 53 1

RESULTAT EFTER FINANSIELLA POSTER 5 284 1 975

Obeskattade reserver 0 0

Årets skatt 0 0

PERIODENS RESULTAT 5 284 1 975



www.sahlgrenska.se/sic 
sahlgrenskaic@vgregion.se
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